ANEXO X
DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO
 (Utilizar papel timbrado da organização)

	1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO



	1.1. Nome do projeto:

	1.2. Eixo de execução:

	1.3. Organização proponente:



	1.4 CNPJ:



	1.5 Site:

	1.6 e-mails para contato (pelo menos 2):

	1.7 Nome do Responsável legal da Organização:



	1.8 RG:
	1.9 Órgão Expedidor:



	1.10 Nome do Responsável legal do Projeto:



	1.11 RG:
	1.12. Órgão Expedidor:



	2. APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO

	2.1. Histórico da organização (com apresentação de dados e informações relevantes sobre a área de atuação):

	3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

	Justificar a pertinência e necessidade do projeto,  apresentando dados estatísticos e sociais que apontem a necessidade da intervenção proposta

	3.1 Descrição da realidade e necessidade do projeto

	4. OBJETIVOS DO PROJETO

	4.1. Objetivo Geral

	4.2. Objetivo (s) Específico(s)

	

	5. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES

	5.1 Atividade
	Meta



	

	

	6. ABRANGÊNCIA GEOGRÁFICA

(indicar o(s) bairro(s) e subprefeitura(s) bem como o local de desenvolvimento das atividades caracterizando a região de atuação):

	7. BENEFICIÁRIOS

	7.1. Beneficiários Diretos (especificar):

	7.2. Beneficiários Indiretos (especificar): 

	8. METODOLOGIA

	

	9. METAS
Os resultados consistem nas realizações (metas) que permitirão a consecução do(s) objetivo(s) específico(s). 

	9.1. Objetivos específicos das Metas (descrever os resultados quantitativos e qualitativos - de modo que sejam passíveis de monitoramento - relacionando-os com os objetivos correspondentes)

	10. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

	Meta(s)
	Indicadores qualitativos
	Indicadores quantitativos
	Meios de Verificação

	
	
	
	

	
	
	
	

	11. ELEMENTOS DE IMPACTO SOCIAL (opcional)

	12. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO

(especificar mês a mês as atividades desenvolvidas)

	Plano de Trabalho Anual

	Atividades/Mês
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Meta
	Atividades relacionadas à meta
	Prazo por atividade
	Custo por atividade
	Materiais relacionados à meta
	Custo por material
	Custo total da Meta
	Prazo para conclusão da meta

	Meta 1

	Especificação da Meta 1
	Atividade 1
	Prazo da atividade 1
	Custo da atividade 1
	Material 1
	Custo do material 1
	Custo total da Meta
	Prazo para conclusão da meta 1

	
	Atividade 2
	Prazo da atividade 2
	Custo da atividade 2
	Material 2
	Custo do material 2
	
	

	
	...
	...
	...
	...
	...
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Meta 2

	Especificação da Meta 2
	Atividade 1
	Prazo da atividade 1
	Custo da atividade 1
	Material 1
	Custo do material 1
	Custo total da Meta
	Prazo para conclusão da meta 2

	
	Atividade 2
	Prazo da atividade 2
	Custo da atividade 2
	Material 2
	Custo do material 2
	
	

	
	...
	...
	...
	...
	...
	
	


  RELAÇÃO DAS DESPESAS: (detalhar todas as despesas do projeto que serão custeadas com os recursos)
	ITEM/DESCRIÇÃO
	QUANTIDADE
	UNIDADE DE MEDIDA
	VALOR UNITÁRIO
	VALOR TOTAL
	OBSERVAÇÃO

	MATERIAL DE CONSUMO
	
	
	
	
	

	Apostilas
	30
	
	R$ 10,00
	R$ 300,00
	

	Diplomas
	30
	
	R$ 20,00
	R$ 600,00
	

	
	
	
	R$ 
	R$ 
	

	EQUIPAMENTOS
	
	
	
	
	

	Locação de Retroprojetor
	01
	
	R$ 1.250,00
	R$ 1.250,00
	

	
	
	
	R$ 
	R$ 
	

	
	
	
	R$ 
	R$ 
	

	OUTROS
	
	
	
	
	

	Transporte
	10
	saídas
	R$ 400,00
	R$ 4.000,00
	

	
	
	
	R$ 
	R$ 
	

	
	
	
	R$ 
	R$ 
	

	TOTAL R$


Importante: O plano de trabalho poderá incluir o pagamento de custos indiretos necessários à execução do projeto, em proporção nunca superior a 15% (quinze por cento) do valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realização.

  RECURSOS HUMANOS

	Função
	Vínculo
	Horas Semanais
	Dia da semana (atuação)
	Horário
	Duração
	Valor Unitário
	Valor Total

	Assistente Social
	CLT
	30 horas
	Segunda a sexta
	13:00 às 19:00
	3 meses
	R$ 1.300,00
	R$ 5.400,00

	Instrutor de Capoeira
	MEI
	6 horas
	Segunda Feira

Quarta Feira

Sexta feira
	14:00 às 15:00

10:00 às 11:00

15:00 às 16:00
	7 meses
	R$ 500,00
	R$ 4.200,00

	TOTAL R$


Importante: Esta é uma rubrica única para todas as despesas de recursos humanos, dentre elas, folha de pagamento dos funcionários, férias, décimo terceiro, rescisão, encargos sociais e vale transporte, todas exclusivamente relacionadas aos profissionais atuantes no projeto e restritos ao período de vigência deste Termo de Parceria;
PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS: (Discriminar a aplicação dos recursos por parcelas a serem recebidas).
	ESPECIFICAÇÃO 
	VALORES EM REAIS

	
	Parcela 01
	Parcela 02
	Parcela 03
	Parcela 04
	Parcela 05
	Parcela 06
	Parcela 07
	Parcela 08
	Parcela 09
	Parcela 10
	TOTAL

	MATERIAL DE CONSUMO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Apostilas
	300,00
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	300,00

	Diplomas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	600,00
	600,00

	EQUIPAMENTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Locação de Retroprojetor
	 
	 
	 
	 
	1.250,00
	 
	
	
	
	
	1.250,00

	RECURSOS HUMANOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Assistente Social
	1.800,00
	1.800,00
	
	
	
	
	
	
	
	1.800,00
	5.400,00

	Instrutor de Capoeira
	600,00
	
	600,00
	600,00
	
	600,00
	600,00
	600,00
	600,00
	
	4.200,00

	OUTROS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Transporte
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	4.000,00

	TOTAL
	3.100,00
	2.200,00
	1.000,00
	1.000,00
	1.650,00
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	2.800,00
	15.750,00


5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
	PARCELAS
	VALOR

	1ª
	

	2ª
	

	3ª
	

	4ª
	

	5ª
	

	6ª
	

	7ª
	

	8ª
	

	9ª
	

	10ª
	

	TOTAL
	


6. DECLARAÇÃO:
	 

	Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto ao Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente Florianópolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Municipal, que impeça a transferência de recursos consignados no orçamento do Município na forma deste Plano de Trabalho.

	 

	 

	Nestes Termos,

	Pede deferimento

	 

	          Local e Data:

	 

	                                          ________________________________________

	                                                Assinatura do Presidente ou Procurador

	 


· Declaração em papel timbrado da instituição solicitante 

· Carimbo com CNPJ

· Em caso de Procurador, anexar a procuração.

