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“Quando um homem compreende a sua

realidade, pode levantar hipoteses sobre

o desafio dessa realidade e procurar

solugdes. Assim, pode transforma-la e o

seu trabalho pode criar um mundo
préprio, seu EU e as suas
circunstancias.”

Paulo Freire



1. APRESENTACAO

O projeto de Formacédo dos Auxiliares de Servicos Gerais, intitulado:
“Relacdes Estabelecidas na Organizacédo do Trabalho” visa dar continuidade ao
processo de formacdo organizado nos anos 2011 e 2012, em trés modulos,
buscando atender o individuo na dimenséo pessoal e profissional.

Tendo em vista que a formacao continuada é fundamental para a ampliagéo
de conceitos e para o compartihamento de experiéncias, a organizacdo dos
modulos priorizou encontros em tempos de trabalho. Busca-se neste quarto modulo
o aprofundamento dos tdpicos ja abordados, considerando os apontamentos das
avaliacoes realizadas no ano anterior.

A proposta de formacdo para o ano de 2013 contemplara os seguintes
conteudos:

1. Viver Inteiro — a integracao de habilidades pessoais e profissionais;

2. Relagdes Interpessoais;

3. Alimentacao e Qualidade de Vida;

4. Saude e seguranca no Trabalho;

5. Instrumentalizacao Técnica.

Pretende-se com esta formagéao, propiciar aos profissionais uma abordagem
de conteudos integrados que favorecam o cuidado consigo e com o outro, almejando
a construcdo de praticas preventivas, autbnomas, colaborativas, dialdgicas e éticas

no ambiente educativo.

2. OBJETIVO
» Aperfeicoar as habilidades no exercicio da funcéo;
* Estabelecer uma comunicacéo adequada entre os pares no cotidiano;
* Possibilitar a reelaboracdo conceitual dos temas abordados visando a

construcdo de habitos saudaveis.

3. METODOLOGIA
A formacao para o ano de 2013 sera realizada nos dias 1, 4 e 5 de fevereiro

de 2013 e contemplara aproximadamente 550 funcionarios, que serdo distribuidos



em seis grupos (constituidos por 95 profissionais) - trés grupos no turno matutino e
trés no vespertino.

As tematicas serdo abordadas por consultores especialistas das seguintes
areas: Psicologia, Nutricdo, Seguranca no Trabalho e Capacitacdo para
Profissionais da Limpeza. O evento contara com a parceria da Empresa ORBENK,
que procedera com a organizagao do café.

O local do evento serd o Centro de Educacao Continuada, sito a rua Ferreira
Lima n° 82, Centro, Florianépolis. O certificado serda emitido pela Secretaria

Municipal de Educacao aos participantes com 100% de frequéncia.

4. PROGRAMA

4.1 VIVER INTEIRO: A INTEGRAQAO DE HABILIDADES PESS OAIS E
PROFISSIONAIS

Ministrante: Lorena Machado e Silva — Graduada em Enfermagem e Psicologia;
Professora aposentada da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC; Atua
junto a Universidade Internacional da Paz — UNIPAZ; Consultora da Secretaria
Municipal de Educacéo de Floriandpolis desde o ano de 2008.

Programa: O enfoque estara voltado para o ser humano que reconhecendo suas
habilidades pessoais e vai aperfeicoando as habilidades profissionais ao longo da
vida com ética, responsabilidade, exceléncia e compromisso. Experimentando
pertencimento no grupo de trabalho e fazendo sua parte com criatividade e
dedicacéo.

Carga horaria: 12h

4.2. ALIMENTACAO E QUALIDADE DE VIDA

Ministrante: Elizabeth M. Diamantopoulos Neme - Graduada em Nutricdo e
especializacdo em Gestdo de Qualidade na Producdo de Refeicbes. Atua na
Coordenacéo do Curso de Gastronomia das Faculdades ASSESC.

Programa: Saude e Alimento; Ma Nutricdo; Reeducacéao alimentar; Atividades
fisicas; Como Calcular o IMC; Habitos Alimentares; Alimentacéo e fases da vida - na
fase adulta; Nutrientes; Cuidados na compra dos alimentos; Higienizacao dos

alimentos; A pratica para uma alimentacao saudavel, Como manter uma alimentagéo



balanceada; Os segredos da cozinha natural; Dicas de um Cardapio saudavel,
Pesagem e medidas para avaliacdo do IMC de cada individuo; Feedback e
discussdo; Como tornar seu prato um prato saudavel; Simulacdo da Montagem de
um prato.

Carga horaria: 24h

4.3. SEGURANCA NO TRABALHO

Ministrantes: Marilene Cidral -Técnica em Seguranca do Trabalho e Alessandra
Jorge Horn - Engenheira de Seguranca do Trabalho; Ambos atuam na Corpori
Saude e Segurancga do Trabalho.

Programa: Conceitos de Acidentes de trabalho; Causas de Acidentes; Eliminacao
das causas de acidentes; Comunicacdo de Acidentes de Trabalho: acidentes com e
sem afastamento; Equipamento de Protecdo Individual — EPI; O trabalhador em
Pericia Médica — INSS.

Carga horaria: 12h

4.4, RELAQC)ES INTERPESSOAIS.

Ministrante: Clarissa Vanazzi Pinto — Palestrante Motivacional e Coach - Graduada
em Psicologia. Atua junto a AEMFLO e CDL — S&o José - SC

Programa: A Relacdo interpessoal como reflexo da relagdo pessoal; Tipos de
personalidade: como lidar com as diferencas; O outro: meu espelho; O sucesso
pessoal esta nos detalhes com o todo; Descobrindo o prazer de relacionar-se com o
desconhecido; Dinamicas para reforcar o entendimento e fixacdo dos temas
abordados.

Carga horéria: 12h

4.5LIMPEZA PROFISSIONAL- FORMAQAO TEORICA E PRATIC A.

Ministrante: Sérgio Murilo de Carvalho - (Graduando de Administracdo e
Coordenador Operacional da ORBENK).

Programa: Limpeza profissional com dindmica e pratica do dia a dia; atribuicdes de
cada colaborador; auxilio mutuo e motivagéo.

Carga horéria: 12h




6. CRONOGRAMA

A formacéo ocorrera nos dias 01, 04 e 05 de fevereiro de 2013.

TURNO / HORARIO

01/02/13 (SEXTA-FEIRA)

MATUTINO GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
8h Elizabeth Clarissa Lorena
10h10min Elizabeth Corpori Clarissa
VESPERTINO GRUPO 4 GRUPO 5 GRUPO 6
13h Elizabeth Corpori Lorena
15h10min Elizabeth Clarissa ORBENK
TURNO / HORARIO 04/02/13 (SEGUNDA-FEIRA)
MATUTINO GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
8h Clarissa Elizabeth ORBENK
10h10min ORBENK Elizabeth Corpori
VESPERTINO GRUPO 4 GRUPO 5 GRUPO 6
13:00 Clarissa Elizabeth Corpori
15:10 ORBENK Elizabeth Clarissa
TURNO / HORARIO 05/02/13 (TERCA-FEIRA)
MATUTINO GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
8h Lorena ORBENK Elizabeth
10h10min Corpori Lorena Elizabeth
VESPERTINO GRUPO 4 GRUPO 5 GRUPO 6
13h Corpori Lorena Elizabeth
15h10min Lorena ORBENK Elizabeth




