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Apresentação
F L O R I P A  M A I S  E M P R E G O S

O Plano FLORIPA MAIS EMPREGOS é um plano de ação imediata

para a geração de empregos e negócios, preparando o ambiente para a

retomada econômica em Florianópolis, garantindo que ela aconteça em

todos os setores e que seus benefícios alcancem os negócios, as

famílias e as pessoas mais necessitadas da forma mais direta, imediata

e efetiva possível.



- Geração de 20 mil novas Oportunidades de Trabalho

no período de dois anos

- Investimentos Planejados de R$ 25 milhões no período

• Recursos próprios da Prefeitura – R$ 7 milhões

• SEBRAE – R$ 5 milhões

• FAT - R$ 13 milhões 

Objetivos
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Programa de Investimentos da ordem de R$ 300 milhões em dois anos

Projetos e Obras Estruturantes de aproximadamente R$ 100 milhões

Engordamento das Praias de Jurerê e Ingleses

Molhe e Drenagem do Rio Sangradouro na Armação

Nova Ponte da Lagoa da Conceição

Avenida Internacional nos Ingleses

Revitalização do Centro Leste da Cidade

Revitalização da Via Expressa Sul

Conjunto de Obras no valor de R$ 200 milhões com foco em
Saneamento, Saúde e Educação

Investimento Público Municipal
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• Capacitação de pessoas físicas para empregos em setores estratégicos

• Desenvolvimento das habilidades empreendedoras das pessoas

• Ampliação do Floripa Simples para apoio à criação de novos negócios e 

empreendimentos, de maneira inovadora e sustentável

Apoio à Geração de Novos Empregos
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Ações e estratégias com objetivo de dinamizar os negócios 

dos principais setores produtivos:

• Turismo

• Tecnologia

• Construção Civil

• Comércio e Serviços

• Empreendedorismo/ PMEs

O apoio a estes setores sempre incluirá o tripé: 

• Conhecimento e Capacitação Técnica

• Análise e Coleta de Dados

• Comunicação

Apoio aos Setores Produtivos
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• Fortalecimento do Programa de Microcrédito Juro Zero; 

• Desenvolvimento de estudos para a Criação de um Fundo de Aval
para ampliação da concessão de crédito às Pequenas e Médias Empresas
com dificuldade de garantias;

• Sala do Empreendedor com estrutura de apoio e orientação
aos micro, pequenos e médios empreendedores em questões
administrativas, legais e tributárias

• Ampliação do volume de compras realizado pelos processos simplificados, 
que possibilitam o fornecimento à PMF por pequenas e médias empresas

Apoio aos Setores Produtivos
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• Criação de estrutura dedicada para agilização das informações e autorizações necessárias para a 

promoção de eventos empresariais, esportivos e culturais no município

• Promoção do destino Floripa, nacional e internacional, de forma sistemática e permanente;

• Regulamentação e atualização do Plano Diretor do Município junto ao Legislativo e ao Conselho da 

Cidade e ampliação e automatização da analise de licenciamentos;

• Instalação do Conselho de Desenvolvimento Econômico e Social do Município

• Ampliação do SIM (Selo de Inspeção Municipal) e do Sistema Brasileiro de Inspeção de Produtos

de Origem Animal (SISBI);

Ambiente de Negócios
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• Criação de área especifica dentro da Secretaria de Desenvolvimento Econômico para suporte e 

apoio ao Empreendedor que deseja investir em Florianópolis

• Ampliação e fortalecimento do Fundo Municipal de Inovação

• Ampliação e estímulo a eventos recorrentes que dinamizem o calendário da cidade, como o 

Floripa Conecta, Festivais de Música, Eventos Esportivos, entre outros

• Atuação integrada com o Governo do Estado para viabilizar o crescimento do Sapiens Parque, 

dinamizando sua forma de atuação e transformando esse equipamento público em um grande

diferencial do Setor de Tecnologia de Florianópolis

Ambiente de Negócios
F L O R I P A  M A I S  E M P R E G O S



• Foco na manutenção dos Protocolos Sanitários que já destacam Florianópolis como exemplo 

nacional em termos de segurança em saúde e preparação para o Programa de Vacinação.

• Ampliação de convênios através do IGEOF para a formação de pessoas que possam aproveitar

oportunidades em áreas como jardinagem, auxiliares de serviços gerais, trabalhadores domésticos e 

outros

• Convênio com a Associação Catarinense de Medicina para viabilizar cursos de Cuidador de Idosos, 

demanda crescente em Florianópolis e carente de profissionais especializados

• Fortalecimento e ampliação do trabalho junto às entidades do Terceiro Setor que já atuam na

educação e capacitação de pessoas e assistência aos desempregados

Área Social e Segurança Sanitária
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• Intensificar a parceria com a Câmara Municipal para facilitar a análise e 

aprovação de matérias que auxiliem a implantação e desenvolvimento do 

FLORIPA MAIS EMPREGOS

• Estabelecimento de parcerias com os governos Federal e Estadual, 

instituições e organismos internacionais na busca de recursos adicionais

para o FLORIPA MAIS EMPREGOS

Parcerias Institucionais 
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• Detalhamento de cada uma das propostas listadas, para cada um dos setores que 
serão apoiados ou envolvidos

• Formalização de parcerias com as entidades que representam os diversos setores, 
estabelecendo metas claras, responsabilidades, prazos e formas de financiamento das 
ações propostas

• Estabelecimento do formato de acompanhamento mensal das atividades desenvolvidas
e divulgação trimestral dos resultados atingidos

• Avaliação trimestral do andamento do Plano e tomada das medidas corretivas
necessárias

Próximos Passos
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