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Secretaria Municipal de Administragéo
Diretoria de Gestéo de Pessoas
Geréncia de Pericia Médica

NORMAT]ZAQAO DO ACIDENTE EM SERVIQOIINSTRU(}AO NORMATIVA
N° 003ISADMIZOO7 .

| - DEFINIGAQ: Acidente em servigo & o dano fisico ou mental sof_rido.pelo servidor que se:
relacione, mediata ou imediatamente, com o exercicio das fungses, atividades ou atribui-
¢bes do cargo por ele ocupgdo.

] - FUNDAMENTACAO LEGAL Leu Complementar 063/2003 (artlgo 134) e Decreto 4811
de 18 de-abril de 2007.

. - PROCED[MENTOS ADMINISTRATIVOS: O fiuxo de procedlmentos administrativos,
no caso de acidente em servigo, pode ocorrer em duas-etapas distintas:

A - Tramitacdo de Processo para caracterizacido e concessao de beneficio em de-
corréncia de Acidente em Servico:

1- Atribuigées-da-'Cheﬁa imediata:

1.1) Acidente em servigo com ou: sem afastamento -do trabalho: Apds o acidente, o
servidor procurara a chefia imediata de sua lotag@o, que adotara as seguintes providén-
cias:

a- preencher 0s formu!anos Comunlcac:ao Interna de Acidente no Trabalho (CAT/2016) e
DecIaraoao de Ocorréncia de Acndente no Trabalho (DOA/2016) '

b - anexar aos formularios os documentos comprobatérios, como boletim de ocorréncia -
BO (quando for o caso), exame de corpo delito, exames médicos e outros documentos re-
lacionados com a oco’rréncia do acidente' :

»

c-de posse dos formuianos e dos documentos comprobatérios, o Servidor ou pessoa por
ele autorizada (através de declarag&o) no prazo maximo de 30 (trinta) dias, protecola jun-
to-ao Protocolo Geral da PMF — Prefeitura Municipal de Florianépolis o processo de en-
caminhamento a Geréncia de Pericia Médica (GPM), da Secretaria Municipal da Adminis-
trag&o, que apds andlise técnica; providenciara-a inclusdo. no Sistema de Recursos Hu-
manos (SRH).

Observagéo: Tratando-se de servidor a disposi¢do ou convocado, o Setor (chefia imedia-
ta) registra no campo especifico do formulario o nome do érgso de origem do servidor,
1.2) Acidente em servigo com necessidade de afastamento do trabalho: Apés o aci-

dente, o servidor procurar4 a chefia imediata de sua lotagao, que adotara as seguintes
providéncias:

b (-
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a - preencher os formulérios Comunicagéo Interna de Acidente no Trabalho (CAT/2016) e
Declaracio de Ocorréncia de Acidente no Trabalho (DOA/2016);

b - anexar aos formuléarios os documentos comprobatérios, como boletim de ocorréncia —
BO (quando for o caso), exame de corpo delito, exames médicos e outros documentos re-
lacionados com a ocorréncia do acidente; e

¢ - preencher e assinar o formylario-dé”Afastamento e anexar o atestado médico, bem
como exames complementares e fotocopia de receita médica (prescrigdo de medicamen-
tos), se houver,; . ‘

d - assinar e datar o formul&fio; . )

e - agendar via telefone, na GPM, dia e hora da pericia-médica; ) :

f- entregar a documentacao ao servidor ou pessoa designada, que no dia e hora marca-
dos se apresentara-na. GPM para avaliago, munido dos formulérios e dos demais docu-
mentos. : ,

g ~a GPM realiza a avaliagdo médica para concesséo ou nao do afastamento;

- a GPM realiza a caracterizagéo do acidente. e o
Observacao: Tratando-se de servidor a disposicéo ou convocado, 0 Setor/Chefia.imediato
registra no campo especifico do formulario o nome do 6rgéo de origem-do servidor.

2 - Atribuigdes da GPM/Comisséo de Acidente em Servigos -

a - realizar a pericia médica (ou pericia moével) em data-e horario.agendado;

b - preencher o formulério de Avaliaggo Pericial; L

¢ - havendo afastamento do trabalho, caracterizado -acidente ou n&o, concedera ou nao
Licenca-para Tratamento de Satde; R o | '

d - apos a realizagéo da avaliagéo pericial, se caracterizado acidente ém servigo-e/ou-do-
enca profissional com afastamento, a Geréncia de Pericia Médica registra. elpu.,atual‘iza no
Sistema de Recursos Humanos, utilizando o cédigo 58, € marcando a opgao (x) licenga
para tratamento de satde por acidente de trabalho. - o '

g) para acidente em servigo efou doenga profissional sem necessidade. de afastamento do
trabalho utiliza-se o cédigo 24. '

A GPM tem 10 (dez) dias de prazo, apés seu recebimento, para estabelecer esses proce-
dimentos.. '

B - Tramitacao de processo para ressarcimento e
rentes de acidente em servico.,

1 — Como proceder: o servidor devera procurar a chefia imediata de sua lotagéo, que
adotara as seguintés providéncias: '

Jou pagamento de despesas decor-

a - verificar no- Sistema de Recursos Humanos (se tiver acesso) se ha caracterizagéo do
acidente, considerando-se procedimento desnecessario. quando o acidente resultou no
falecimento do servidor. Em se comprovando a inexisténcia de processo-para avaliagao & -

Y
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enquadramento de acidente em servi¢o, proceder conforme o item A:-‘(anteriormente des-
crito). - o - : : : , .

b - Em se comprovando que o acidente ja foi avaliado efou caracterizado pela GPM, retine
os documentos comprobatérios de despesa (notas fiscais, demonstratives do plano de sa-
ude comprovando descontos referentes ao acidente, etc.) e orienta o servidor para preen-
cher o formularioc Solicitacdo -de Ressarcimento efou Pagamento de Despesas.

(RPD/2016);
#

¢ - o servidor, ou pessoa’ 6or-.ele autorizada. (através de declafagao), protocola junto ao
Protocolo Geral da PMF, o formulario e os'docgmentos- para o encaminhamento. do pro-
cesso @ GPM no prazo.de 120 (cento e vinte) dias a partir da data do acidente.

A GPMtem 10 (dez) dias de prazo, dpds a ocorréncia do referido acidente de trabalho,
para estabelecer esses procedimentos. - '

2 - Atribuigbes da GPM/Comissdo de Acidente em Servigo.

a - analisar e recomendar, ou néo, o ressarcimento (parcial ou total) das de__spe_sas decor--
rentes do acidente; valendo-se dos comprovantes de despesas apresentados e/ou. de-
monstrativo de servigos prestados fornecido pelo piano de salde proprio e/ou de terceiros.

b - arquivar cdpia do processo e enviar o processo original a Diretoria de Gestéo de Pes-
soas para os encaminhamentos que se fizerem necessarios junto ao-Secretario Municipal
da Administragao. :

A GPM tem 10 (dez) dias dteis de prazo para estabelecer esses procedimentos.
3 — Tramitagio final: |

a - sg o.parecer for favoravel, o processo é encaminhado a Diretoria de Gestao de Pesso-
as para-os procedimentos que se-fizerem necessérios junto ao Sécretario Municipal da
Administragéo, para autorizar o pagamento. S

b - tratando-se de servidor que faleceu em decorréncia do acidente em servigo; o se-
tor/chefia imediata encaminha via Protocolo Geral da PMF, o processo a Diretoria de Ges-
tdo de Pessoas, para os procedimentos que se fizerem necessarios junto ao Secretdrio
Municipal de Administragéo, a quem compete liberar os valores para pagamento.

IV — OBSERVAGOES COMPLEMENTARES:

a) Na ocorréncia de acidente em servigo que néo resultar em afastamento ou énus para o
servidor, também devera ser constituido processo e-encaminhamento a GPM, pois, no
surgimento de sequelas decorrentes do mesmo, a avaliacéo j& tera sido efetuada.

kS “

b

Atualizada em Maio/2016



Prefeitura Municipal de Florianépolis .
Secretaria Municipal de Administragdo

Diretoria de Gestdo de Pessoas

Geréncia de Pericia Médica

b) No campo descrigo do formulario do plano de salide devera sén.detalhado o atendi-
mento pretendido (exemplo: fisioterapia, tratamentos, exames, etc.), bem como o nimero
do processo do acidente. em Servico.

c)-A continuidade do-tratamento médico por ocasiéol-do 'écidenté déf_‘t_'ré'balhé nao desbbri-
ga o servidof da necessidade de prorrogagao da licenga para tratamento de salde, permi-
tindo assim que a GPM acompanhe o tratamento do mesmo: '

d)-Atabela de hOnorérios,:g;édiCOs, praticada pelo plano-de saude que atende aos servido-
res municipais devera ser utilizada como. parametro no. ressarcimento das despesas medi-
cas. - ‘ S ~

e) Quando n&o constar na referida tabela, deverao ser realizados trés orgamentos, caben-
do ao Secretario Municipal da-Administragao a determinagéo. do orgamento escolhido; po-
dendo esta deciséo ser respaldada por parecer do GPM, quandq—.s;olicitada. .

f) Os medicamentos serdo ressarcidos: com base na-Tabela de Medicamentos Genéricos
ou Brasindice, com o minimo de trés orcamentos, cabendo ao Secretario- Municipal da
Administragéo a determinagéo do orcamento escolhido, podendo esta decisdo ser respal-
dada por parecer do GPM, quando solicitada. - : : '
g) Outros tratamentos complementares e necessarios pelo acidente sofrido, como: 6culos,
por exemplo, necessarios ao tratamento do servidor acidentado serao pagos ou ressarci-
dos mediante a apresentagéo de, no minimo, trés orgamentos:

h) As despesas deverao ser comprovadas em cumprimento ao artigo 16 do Decreto 4811
e em consonancia com as normas do Tribunal de Contas do Estado, bem como, acompa-
nhadas de receita ou de relatorio médico, onde conste o0 nome e 0 CRM do profissional
assistente. -

i) Nos casos de acidentes.de trénsito dever&o ser descontados.do total das despesas 0s
valores recebidos através do seguro obrigatério de-automoveis - Seguro de Danos Pesso-
airs:Causados por Veiculos Automotores de Vias Terrestres — DPVAT.

j')f"O':'servid'c')r deveré buscar autorizagdo previa junto a Secretaria da Administragéo da
PMF, antes de efetuar as despesas oM recursos proprios, exceto’em caso de emérgén-
cia que podera ser requerida apds © atendimento. - '

Iy Em caso de 6bito decorrente de acidente em servigo, deverao ser adotados 0s mesmos
procedimentos descritos nos 02 (dois) fluxos apresentados acima.

». Nao serdo passiveis de ressarcimento:

1- as despesas nao vinculadas diretamente 2 leséo sofrida pelo.servidor como: danos
materiais em veiculos, servicos de guincho entre outras; T

W
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2. os atendimentos efetuados pelo Sistema Unico de Satide — SUS;
3- as despesas cobertas por outro tipo de plano de satide ou plano de seguro.
» Os servidores sob regime celetista deverao continuar a seguir as normas previstas
no Regime Geral de Previdéncia, de onde s&o contribuintes para fins previdencia-
rios. '

» O processo decorrente de acidente em servigo fica arquivado no Protocoio geral da
PMF, pelo prazo de 45 anos.

L

NORMATIZAGCAO DO ACIDENTE EM SERVICO/INSTRUGAO NORMATIVA N°
003/SADM/2007

Esta nova formatacéo da Normativa & um trabalho realizado em conjunto pelos servi-
dores da Geréncia de Pericia Médica/Comissao de Acidente em Servigos, com 0 objetivo
de proporcion‘ar'as informagoes precisas e devidamente atualizadas sobre os procedimen-
tos referentes a CAT - Comunicagao de Acidente de Trabalho e Ressarcimentos de des-
pesas decorrentes de acidente de trabalho concedidos aos servidores publicos da Prefei-

tura Municipal-de Floriandpolis.

) . {oah o
J%j?fada I d( So

Maria de Jesus de Sousa
Técnica em Seguranga do Trabalho
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Dr°Nicolau Heuko Filho
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