SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

EDITAL N° 005/2020 - REMOCAO DE AUXILIAR DE SALA

TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR PROCESSO
SELETIVO PARA REMOCAO A PEDIDO DE
SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO DE AUXILIAR
DE SALA COM LOTACAO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

A Prefeitura Municipal de Florianépolis, por meio da Secretaria Municipal de Educacfo e
Secretaria Municipal de Administragfo, torna ptblico que fard realizar PROCESSO SELETIVO
PARA REMOCAO A PEDIDO DE SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO DE
AUXILIAR DE SALLA, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagfo, regidos pela Lei
Complementar CMF n° 063/03 e Leis Complementares, de acordo com as instrugSes gerais que
fazem parte deste Edital.

1.1

1.1

1.2

1.3

1.4

DAS INSCRICOES

As inscrigdes para o Processo Seletivo estarfo abertas no periodo compreendido entre as 8h
do dia 18 de setembro de 2020 até as 19h do dia 21 de setembro de 2020, via internet, no
endereco eletrdnico: http://www.pmf.sc.gov.br/entidades/educa

Poderdo inscrever-se servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Sala com lotacdo na
Secretaria Municipal de Educagfo, admitidos até 31 de agosto de 2019 e, para os servidores
em estagio probatério com, no minimo, 2 (duas) avaliacdes realizadas e entregues até a data
da inscri¢éo.

Para realizar a inscric8o via internet, o(a) candidato(a) devera proceder da seguinte maneira:
a) informar sua matricula e senha de consulta (contracheque);

b) conferir os dados;

¢) confirmar a inscri¢do;

d) imprimir o protocolo.

A Prefeitura Municipal de Florianépolis ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricio
via internet ndo recebida por falhas de comunicacfo, congestionamento de linhas de
comunicac¢fo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a impressdo do protocolo.

Sera indeferida a inscricdo do(a) candidato(a) que, no periodo de inscricdo:

a) esteja em licenca para tratar de assuntos particulares ou acompanhar cénjuge;

b) esteja a disposicdo de Orgdos ndo pertencentes a estrutura da Secretaria Mumc:lpal de
Educacdo de Floriandpolis; S

¢) tenha pena disciplinar vigente; / /f

d) esteJa readaptado
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e) tenha afastamento superior a 60 (sessenta) dias somando os cédigo 05, 09, 58 e 60
previstos na Instrucdo Normativa da Secretaria Municipal de Administracio n® 004/2018
no periodo de 01/12/2018 a 31/08/2020, excetuando-se o afastamento confirmado pela
Geréncia de Pericia Médica como Acidente de Trabalho.

1) tenha avaliacSes com conceito Atende Parcialmente (AP) ou Nio Atende (NA) no estagio
probatorio vigente.

2 DA CLASSIFICACAO
Os candidatos serdo classificados pela situacfo funcional cadastrada no Sistema de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Florian6polis, conforme enquadramento da Lei

Complementar n° 503, de 18 de novembro de 2014.

2.1.1 A classificacio sera efetuada de acordo com os critérios a seguir estabelecidos:

a) TITULACAQ

Nivel 1 1I 111 v
Pontos 4 6 8 10
b) ASSIDUIDADE
Faltas Injustificadas 0 0,1a2 21a4 41a6 6,0a8 [81al10] +quell
Pontos 10 8 6 4 2 1 0
¢) TEMPO DE SERVICO NO CARGO DE AUXILIAR DE SALA
20
Apmos | 1 |23 |4 (5|67 |8 |9 |10|11|12]13|14|15[16|17|18(19] ou
_|_
Pomtos|0,5] 1 |1,5] 2 |2,5| 3 |3,5]| 4 |45 5155/ 6 1657 175/ 8 [85] 9 195]10

2.2 A assiduidade serd comprovada por relatério de afastamento, referente ao efetivo exercicio no
cargo de Auxiliar de Sala, no periodo de 01/12/2018 a 31/08/2020.

2.2.1 Para os candidatos que tenham retornado de licenca para tratar de assuntos particulares ou
acompanhar cénjuge a assiduidade serd comprovada pelos Wltimos vinte e um meses de

trabalho.

2.3 Os candidatos serfo classificados com a pontuacdio estabelecida no item 2.1.1, aplicada a
seguinte férmula:

)ﬂeqtuagéo Final = Titulacdo x 2 + Tempo de servico x 3 + Assiduidade x 4
)

g(/
2.4 Oac?z ndo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o(a)

candi Wmaiorz
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a) pontuacdo na assiduidade;

b) pontuagdo no tempo de servico no cargo;
¢) pontuacdo na titulacdo;

d) tempo de admissfo no cargo;

e) idade.

3 DADIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

3.1 A classificacdo, com a pontuaco de cada candidato, serd divulgada no dia 19 de outubro de
2020, no endereco eletrénico: http://www.pmf.sc.gov.br/entidades/educa

3.2 O candidato que se sentir prejudicado em relaggo a classificagfo, podera interpor recurso on-
line, dirigido a Diretoria de Gest&o Escolar, das 10 horas do dia 20 de outubro de 2020 as 19
horas do dia 21 de outubro de 2020, no endereco eletronico
http://www.pmf.sc.gov.br/entidades/educa, informando sua matricula e senha de consulta
(contracheque), informar o cargo/area, conferir os dados, preencher exposi¢do de motivos,
enviar € imprimir o comprovante.

3.3 O resultado do recurso € a classificac@o final decorrente dos recursos serdo divulgados no dia
26 de outubro de 2020, a partir das 19 horas, no endereco eletrdnico
http://www.pmf.sc.gov.br/entidades/educa/, juntamente com o quadro de vagas, que podera
sofrer alteracdes até o inicio da escolha de vagas.

4 DA ESCOLHA DE VAGAS

4.1 A escolha de vagas realizar-se-a no periodo de 28 de outubro de 2020 a 06 de novembro de
2020, conforme cronograma a ser divulgado juntamente com a reclassifica¢do e o quadro de
vagas previstos no item 3.3 deste Edital.

4.1.1 A escolha de vagas serd realizada on-line via Google Meet, em salas especificas para cada
cargo ¢ 4rea de atuacfo/ocupacdo, conforme link a ser divulgado juntamente com o
cronograma previsto no item 4.1 deste Edital.

4.1.2 Para a escolha de vagas o candidato devera acessar a sala com o seu e-mail institucional
individual da Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

4.1.3 O periodo de realizacdo e a metodologia da escolha de vagas poderfo ser alterados em virtude
das medidas vigentes para enfrentamento da emergéncia de saide publica decorrente da
infecc@o humana pelo novo coronavirus (COVID-19).

4.2 Para participar da escolha de vagas, o candidato devera:

a) apresentar documento original de identidade;

b) preencher, assinar e encaminhar para o e-mail remanejamento@sme.pmf.sc.gov.br a
declaragfo (Anexo II) de que estd com capacidade laborativa funcional e que nfio tem outro
vinculo empregaticio, impeditivo de cumprir a nova jornada de trabalho, caso troque de—
turno.
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Né&o serd permitida 2 escolha de vagas condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, via procuragdo ptiblica ou particular, com firma reconhecida e poderes especificos,
onde haja, obrigatoriamente, mengo a este Edital, devendo o procurador, no ato da inscricio
e¢/ou da escolha de vagas, apresentar seu documento de identidade. A procuracio deverd ser
enviada de forma digitalizada para o e-mail remanejamento@sme.pmf.sc.gov.br até a data da
escolha de vaga.

A participacdo na escolha de vagas nfo podera causar prejuizo ao desenvolvimento das
atividades na Unidade Educativa e deverd ser organizada mediante compensacéo, desde que
autorizado pela chefia imediata.

A escolha de vagas serd feita por ordem de classificacio e o atraso do candidato implicara
rebaixamento de sua classificac@o para o final da listagem, na respectiva chamada.

Havera uma primeira chamada, onde serfo escolhidas as vagas preliminares. As vagas abertas
durante a primeira chamada somente poderfo ser preenchidas na segunda chamada e, as vagas
abertas durante a segunda chamada, somente poderfo ser preenchidas na terceira e, ltima
chamada.

Vagas em excesso, abertas no decorrer das chamadas, serfio extintas quando vagarem.

Os(as) servidores(as) ocupantes do cargo de Auxiliar de Sala (Volantes) com lotacdo na
Diretoria de Gestio Escolar, que nfo participarem do processo seletivo regido por este Edital,
poderfio ser relotados(as) nas vagas remanescentes ap6s a escolha de vagas, considerando os
critérios estabelecidos na Portaria n° 008/13.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Os efeitos legais do processo seletivo de remoc#o terfio vigéncia a partir do primeiro dia das
atividades educativas do ano letivo de 2021.

N3o sera autorizada a concessdo de licenca prémio durante o primeiro quadrimestre do ano de
2021, para o(a) candidato(a) que alterou sua lotag&o no processo regido por este Edital.

A inscricio do(a) candidato(a) importard no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacio das normas estabelecidas por este Edital.

O(a) candidato(a) é totalmente responsdvel pelos documentos que apresentar ¢ pelas
declarac8es que prestar no ato da inscri¢o.

A inexatidio das declaracSes ou a constatacio de qualquer irregularidade no decorrer do
processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o(a) candidato(a), anulando-se o0s

atos decorrentes da inscri¢do.

E a inscricio aos membros organizadores do Processo Seletivo de que trata este
Editak
I
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5.7 Os atos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacio.

5.8 Osatos decorrentes da remocZo serdo homologados pelo Secretirio Municipal de Educac3o.

(i// é// : ‘

Florianépolis, 18 de

\

MAURICIO FERNANDES PEREIRA KATHERINE SCHREINER
Secretério Municipal de Educacio Secretéria Municipal de Administraco
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ANEXO I - CRONOGRAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATIVIDADE DATA INICIAL DATA FINAL
Periodo de Inscricéo (1.1) 18/09/20 21/09/20
Classificacdo (3.1) 19/10/20
Recurso da Classificacfio (3.2) 20/10/20 21/10/20
Resultado dos recursos (3.3) 26/10/20
Classificacdo final (3.3) 26/10/20
Divulgacdo do quadro de vaga revisado (3.3) 26/10/20
Divulgacio do cronograma da escolha de vagas (4.1) 26/10/20
Escolha de Vagas conforme cronograma (4.1) 28/10/20 06/11/20
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ANEXO II - DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

B ettt e e e et e et e et e e eae e e ee e e e e e e e e e e neeeeanesennesenneenanes
matriculan® ......ccoeveeen. lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacio, declaro para os devidos
fins e efeitos e sob as penas da lei que:

1. () N&o ocupo cargo/emprego, sob o regime de acumulacio a que se refere o Art. 37, XVI, da
Constituicdo Federal, como nfo possuo qualquer espécie de vinculo empregaticio e que ndo
exerco qualquer outra atividade remunerada ou ndo, fora dos quadros da Prefeitura Municipal de
Florianépolis por prazo determinado ou indeterminado, (Art. 3°. II. Da Lei n® 3.655/91).

2. () Ocupo cargo/emprego, conforme abaixo:

Cargo / Emprego *R/G/L| **CH *** Horério Orgdo / Entidade

* R - Remunerado, G - Gratificagdo, L - Licenciado sem remuneragdo ** Carga Horéria Semanal *** Horario (das as )

3. () Gozo do beneficio da aposentadoria, conforme abaixo:

Especial / Tempo Servico / Invalidez / Outra Data de Concessio Orgéo / Entidade

Por ser expressdo da verdade, assino a presente declaracfo, onde foi por mim assinalado o item

em 0l(uma) via, para que produza efeitos juridicos legais. Declaro ainda nfo ter sofrido,
quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, demisséo a bem do servigo publico ou
por justa causa.

Observacdes: Para os itens 2 e 3, é indispensavel anexar Certiddo de Orgdo Declarado; Art. 299 do
Coédigo Penal “Omitir em documento publico ou particular, declaracdo que dela deva constar, ou
nele inserir declaracdo falsa ou diversa da que podia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante”. PENA: Reclusio de
0I(um) a 05 (cinco) anos se o documento for publico, e reclusio de 01 (um) a 03 (trés) anos e
multa, se o documento for particular.

Data: / /

Assinatura do(a) Servidor(a)

ro /Merico Souto

a0

QAB/SC 230




