PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo de Entrada n°.: OF 3501/SME/DAF/CONV/2019 | Data: 10/09/2019

Entidade Beneficiada.: CEAFIS — Centro de Apoio a Formacao Integral do Ser

Orgao de Origem.: Secretaria Municipal de Educag&o

Nota de Empenho.: n° 6725/2019

Elemento da Despesa.: ALIMENTACAO

Valor Liberado.: R$ 5.000,00 | Data: 04/07/2019

Convénio n°.: 035/2018

[Parcela n°.. 72 ALIMENTACAQ

il

O Secretario Municipal de Educagao responsavel pela unidade Gestora, apés
analise dos Pareceres Técnicos exarados pelo corpo de Analisias desta secretaria

pelos Analistas da Superintendéncia de Transparéncia e Coniroie, conclul que:

( X ) Regular, para baixa contabil.
( ) Regular com ressalva, para baixa coniabil

( ) lrregular, para abertura de diligéncia

Florianopolis, 02 de outubro de 2020.
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& Mauricio Fernandes Pereira
Secretaric Municipal de Educacao

Rua: Conselheiro Mafra, 656 — Andar 5°. Centro - Florianopolis — SC. CEP 88.010-914
Telefone: (48) 3251-6100



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
Secretaria Municipal de Educacao

DIOP - Diretoria Operacional
SPTC — Setor de Parcerias e Termos de Colaboragdo — OSCs

ENTIDADE: CEAFIS.
CREDOR: 12086.
Ne DO TERMO: 035/18.
EMPENHO: 6725/19
PARCELA: 05
(X) Alimentacdo

( ) Subvencao

2019
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ANEXO VI, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que regulamenta a Lei n, 13.019 de
2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PROTOCOLO N° T o DATAT L ]
Nome da Entidade: '

Ceafis- Centro de Apoio 2 Formacao Integral do Ser

Titulo do Projeto:

Atendimento de Educagao Complementar na Instituigdo Centro de Apoio a Formagéo Integral

do Ser
NGmero do Termo de Colaboragao ou Termo de Fomento:
035/PMF/SME/2018

Valor transferido: R$5.000,00

Numero da parcela:5®

Namero de folhas gue constam no Processos

Nome do Responsavel: Lea Souza Tristao

Contato: Fonefe-mail.
o 48/32407686- ceafisscfv@gmail.com _|

o Receber somente com a apresentacdo de todos os itens abaixo.
Esta prestagio de contas esta organizada da seguinte forma: Sim |Nao
ANEXO 1X — Oficio de encaminhamento 7
Assinado pelo presidente da organizagdo da sociedade civit e pelo
responsavel financeiro quando houver
Prestacéo de contas organizada em fotha Ad
As Folhas estdo numeradas sequencialmente
ANEXO VI - Planoc de Trabalho
Autorizacio de Remanejamento de Recursos ( se houver) ( )
Comunicacao de troca de Funcionarios { }
ANEXO VIl — Declaracio de recebimento do recurso aplicag@o

RYRVAN
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N

ANEXO Viii — Capa

ANEXO X - Declaracio firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do sl o] L
cumprimento dos objetivos previstos, guantc a aplicagio dos recursos o
repassados

ANEXO Xl - Relatério de execucio financeira -
Balancete (Relagao das despesas & receitas efetivamente realizadas)
Assinado pelo seu Representante Legale 0 Responsavel Financeiro

s Original do extrato bancaric da conta especifica
Original dos comprovantes: das despesas emitidos em nome da organizagao
da sociedade civil beneficiada com 08 devidos termos de aceite
Nota fiscal £ ‘

Contrachegue ( ) :

ENCARGOS: INSS () FGTS () PIS () IR(} GFIP ()

Lista dos Beneficiados com Alimentacdo () -
Comprovante do recolimenta do DAM, quando da utilizag@o da Nota Fiscal
Avulsa.

ANEXO EDUCAGAD — Relatdrio de Cumprimento dos Objetivos .
Fotografias do Projeto, midias eletrénicas, material visual promocional do
envento;
Relatorio emitido pela Comissao de monitoramento e avaliacdo, exceto nos
casos de inexigibilidade & dispensa do chamamento plblico.

Fotografias do projeto, midias eletronicas, material visual promocional do
evento.
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Data: f}Nome, Matricuia e As_sinatura d_o Servidor
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Erdereco: Rua Genuino Pereira da Sitva, 287 ~ Monte Cristo - C5P-88095-565 - Florianopolis — SC -~ Fone: {48) 3240 7686

NP O2.330.384/0001-36  SITE: www ceafis.org.br E mail: cefis@gmail.com.br )
UTIL. PUBLICA MUNICIPALLEI 9394/2001 UTL PUBILCA ESTADUAL: - LEI N° 12.628-2003 UTL PUBLICA

FEDERAL:PORTARIA MI M 1.934/2007




ANEXO VIl parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que regulamenta a Lein. 13.019 de
2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PROTOCOLO N° : ~ DATA:

Nome da Entidade:
Ceafis- Centro de Apoio a Formacgio Integral do Ser

Titulo do Projeto:
Atendimento de Educagio Complementar na Instituigdo Centro de Apoio a Formag3o Integral
do Ser

Numero do Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento:
035/PMF/SME/2018

Valor transferido: R$5.000,00

Ndmero da parcela:5°

Nimero de folhas que constam no processo:

Nome do Responsavel: Lea Souza Tristao

Contato: Fone/e-mail.
48/32407686- ceafissciv@gmail.com

Receber somente com a apresentacao de todos os itens abaixo.

Esta prestagao de contas esta organizada da seguinte forma: Sim [N&o

ANEXO IX — Oficio de encaminhamento

Assinado pelo presidente da organizacBo da sociedade civil e pelo
responsavel financeiro quando houver

Prestacdo de contas organizada em foitha A4

As Folhas estdo numeradas sequencialmente

ANEXO VI - Planc de Trabalho
Autorizacdo de Remanejamento de Recursos ( se houver) ()
Comunicacio de troca de Funcionérios ( )

ANEXO VIl — Declaragic de recebimento do recurso e aplicagio

ANEXO VIIl - Capa

ANEXO X - Declaracao firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do
cumprimento dos objetivos previstes, quanto a aplicagdo dos recursos
repassados

ANEXQ X! - Relatorio de execugfo financeira

Balancete (Relacdo das despesas e receitas efetivamente realizadas)

Assinado pelo seu Representante L.egal e o Responsavel Financeiro

Original do extrato bancario da conta especifica

Original dos comprovantes das despesas emitidos em nome da organizacao
da sociedade civil beneficiada com os devidos termos de aceite

Nota fiscal ( )

Contracheque ( )

ENCARGOS: INSS ()} FGTS () PIS{) IR () GFIP (}

Lista dos Beneficiados com Alimentacio ( )

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utilizac&o da Nota Fiscal
Avulsa.

ANEXO EDUCAGCAOQO — Relatdrio de Cumprimento dos Objetivos
Fotografias do Projeto, midias eletrénicas, material visual promocional do
envento;

Relatério emitido pela Comissdo de monitoramento e avaliagéo, exceto nos
casos de inexigibilidade e dispensa do chamamento piblico.

Fotografias do projete, midias eletrénicas, material visual promocional do
evento.

Data: Nome, Matricula e Assinatura do Servidor

Endereco: Rua Genuino Pereira da Silva, 282 — Monte Cristo - CEP:288095-565 - Floriandpolis — SC — Fone: {43) 3240 7636

CNP3 02.330.384/0001-36  SITE: www.ceafis.orgbr  E mail: cefis@@gmail.com.br .
UTIL. PUBLICA MUNICIPAL:LE] 9394/2001 UTL PUBILCA ESTADUAL: - LEI N° 12.628-2003 UTL PUBLICA
FEDERAL:PORTARIA MI N° 1.934/2007
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OFEICIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS DO TERMO DE
COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Florianopolis, 09 de agosto de 2019

Sr° GEAN MARQUES LOUREIRO
Exmo. Sr.? Prefeito

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, valho-me do presente para em nome do
“Centro de Apoio & Formacao Integral do Ser- Ceafis”, inscrita no CNPJ sob o n°
02.330.384/0001-36, com sede na Rua Genuino Pereira da Silva , n°® 282, no municipio de
Florianépolis —SC , CEP: 88095560, encaminhar a prestacdo de contas da 5% parcela da
alimentacdo no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais ) do Termo de Colaboragao ou
Termo de Fomento n® 035/PMF/SME/2018 referente ao Projeto: Atendimento de

Educacéo Complementar na Instituigéo Centro de Apoio a Formac3o Integral do Ser.

Desde ja, declaramos que investimos 0s recursos conforme o Plano de Trabalho, que
segue em anexo, acompanhada da documentacio pertmente a prestacdo de contas do

recurso publico, recebido conforme estabelece o Decrei:o n. 17 361, de 2015.

PLANO DE TRABALHG/CEAFIS 2019
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ACEO SOUIAL DA LASA ESFIRITA RECAMTO DE LuZ

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019




] PREFE!TURA DE

1 TR ’Wm mma«%”‘ “EQ\

g G B

PLANO DE TRABALHO

1 — Dados Cadastrais:
1.1. Identificacido da Organizagio Social

Nome da Organizacao Social: CENTRO DE APOIO A FORMACAO INTEGRAL DO
SER

CNPJ: 02.330.384/0001-36

Conta Corrente n®: 2607-2  Agéncia n®: 1875  Banco: Caixa Econdmica Federal
Enderego: Genuino Pereira da Silva, Nimero: 282  CEP:88095-565

Bairro: Jardim Atlantico - Cidade: Florianopolis/SC

Telefone: (48) 3240-7686 Endereco Eletronico:- www. ceafis.org.br
Lei que declara de utilidade publica n° 9.394/2001

Ndmero de inscricido no Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS):

015/2013

Numero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA): 044/2004

CEBAS: N°47758 Validade: 13.07.15 a 12.07.2020
LEI'N® 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

DECRETO MUNICIPAL N° 17.361, DE 15 DE MARCO 2017

1.2. Identificagdo do Responsavel pela Organizacdo Social
Nome do Presidente: LEA SOUZA TRISTAO

Namero do RG: 1.578.717

Numero do CPF: 514.127.139.00

E-mail do Presidente: ceafis@gmail..com

Telefone: (48) 3240-7686

PLANG DE TRABALMQ/CEAFIS 2018
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1.2.1. Responsavel pelo Atendimento Pedagégico
Coordenadora Pedagogica: FLORA MARIA JORGE

Email da coordenadora: ceafis.coordpedagogica@gmail.com
Telefone: (48) 98824-2064

Horario de atendimento:

Matutino: Das 08h as 12h Vespertino: Das 13h as 17h.

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 03/12/2017 até 02/12/2019

- 1.4. Areas das atividades da organizagdo social, de acordo com o artigo Vil
do artigo 4° e 29, e 32 da Lei n°. 9.394, de 20/12/1996

( x ) Atendimento ao educando, por meio de programas de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, visando a ampliagéo da jornada escolar as criancas e
adolescentes.

1.4.1. Areas das atividades da organizacdo social, de acordo com o artigo 5°
da Lei n°® 5.454, de 30/12/1998.

(x) educacao complementar e fortalecimento de vinculos;

1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n® 13. 019/2014,
alterada pela Lei Federal 13.204 2015

{x)Sim ( ) Nao Em adequacdo ( )

1.6 Apresentacio:

O CEAFIS, entidade criada para desenvolver a Acéo Social da Casa
Espirita Recanto de Luz, tem origem num trabalho de voluntarios dedicados, cujas
atividades foram executadas inicialmente na Avenida Hercilio Luz, num espaco
bastante conhecido e préximo ao Instituto Estadual de Educagdo, chamado de

"Casa da Sopa". Dedicavam-se ao fornecimento de alimentacéo para as criancas e
PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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adolescentes que circulavam pelo centro da cidade, alguns vivendo em situagao de
rua, outros que realizavam trabalhos infantis para colaborar no sustento familiar,
como engraxates, vendedores de guloseimas e de jornais. Além do fornecimento
de almogo, os voluntarios realizavam um trabalho de encaminhamento das
criangas para as suas familias e para as escolas, em que estavam matriculados.

Com o encerramento das atividades da Casa da Sopa, alguns voluntarios
decidiram continuar o trabalho, por cerca de dois anos, o grupo participou das
atividades da Associagdo dos Moradores do Bairro Monte Cristo, durante a
semana, servindo refeicbes as criangas e realizando acompanhamento escolar de
forma muito precaria, dado as condi¢gdes disponiveis.

No decorrer do trabalho, voluntarios pertencentes ao Grupo Espirita Solar
das Rosas juntaram-se a equipe e, como na regido nao havia nenhuma Casa
Espirita instalada, buscou-se, entdo, um local para a fundagido de uma Casa
Espirita. Assim, da unido dos dois grupos espiritas surgia, em 17 de dezembro de
1997, a CASA ESPIRITA RECANTO DE LUZ, que permanece no mesmo endereco
ate os dias atuais.

Devido a situagdo de extrema pobreza e de exclusao social das familias da
regido, as atividades sociais da Casa Espirita foram assumindo proporcbes cada
vez mais amplas e, parte das instalagdes que ficavam disponiveis durante os dias
da semana, foram destinadas para o desenvolvimento de um trabalho de educacéo
com as criangas e adolescentes da comunidade.

Em 2001, foi instituido o CEAFIS - Centro de Apoio & Formacao integral do
Ser, funcionando de forma agregada a Casa Espirita Recanto de Luz. Em 2009,
promoveu-se o desmembramento juridico das instituicbes e o CEAFIS passou a ser
uma entidade de assisténcia social com a finalidade de realizar toda a agéo social
da Casa Espirita Recanto de Luz.

Ao longo de sua existéncia ja passaram pela diregdo do CEAFIS 11 (onze)
dirigentes, com uma duragéo média de 2 anos cada gestao.

Em cada gestdo novos projetos vao sendo agregados e outros sendo
ampliados, porém todos com foco na formagdo integral das criancas e
adolescentes, visando o desenvolvimento de seus potenciais.

No decorrer de sua existéncia foram executados varios projetos como: Arte

Educacéo, Educacdo Integral, Arte Cidadania, Musica e Cidadania, Oficinas

PREFEITURADE
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Interativas, Educacao Integral para Inclusao Social através dos Valores Humanos,
Educacgao Integral para Inclusdo Social de Criangas e Adolescentes em situagao
de Vulnerabilidade Pessoal e Social, A Arte e a mdsica na Formacao Integral;

Desde 2014, executamos os projetos: Caminhada Pela Paz, Festa do
CEAFIS em homenagem ao dia Internacional da Familia, Semana da Crianc¢a
(evento interno realizado para proporcionar momentos agradaveis de trocas,
vivéncias ludicas e criativas, Espetaculo Artistico de Final de Ano (evento que
finaliza a proposta pedagégica desenvolvida durante o0 ano), Projeto Tons de Luz;
Projeto Formacdo de Plateia, Projeto de Danga, Projeto de Artesanato e
Culinaria

Estes Projetos s&o financiados pelo poder Publico Municipal, (através de
convénios e subvengbes), SME, SEMAS, FMDCA, diretamente por patrocinador
(pessoa fisica) além, dos contribuintes individuais, empresas e recursos proprios
advindos de Eventos, Brechods e Bazar de Natal.

A Instituicdo sempre procura envolver todos os segmentos da sua
comunidade em acdes que fortalecam o vinculo instituicdo x comunidade, através
do desenvolvimento de atividades educacionais, culturais, participagdo em eventos

promovidos por diferentes instituicdes publicas e privadas.

2. Diagnéstico:

O CEAFIS esta localizado exatamente na divisa dos municipios de Sédo José
e Florianopolis, em meio as comunidades pertencentes aos Bairros Monte Cristo,
Jardim Atléntico, e adjacéncias. A area, de aproximadamente 127 mil metros
quadrados, abrange trés comunidades distintas: Nossa Senhora da Gléria, Chico
Mendes e Novo Horizonte.

Seu surgimento esta fundamentado em estudos realizados pela prefeitura
do municipio de Florianépolis (1996 e 1998), sobre a situacéo e as condicbes em
que vivia a populagéo infanto-juvenil de rua. Esse estudo constatou que grande
parte das criangas e adolescentes vivem em situagio de risco ou vulnerabilidade
pessoal e social.

Os drgdos publicos e municipais estdo trabalhando na construcdo de um
diagnostico sobre a regido onde o CEAFIS atua, sob coordenacdo do CRAS,

situado no Bairro do Balneario do Estreito, onde atua com os bairros Monte Cristo,

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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Jardim Atléntico, e adjacéncias. O que nos fez buscar dentro desta as informacdes,

bem como realizar uma vasta pesquisa bibliografica por meio de sites e blogs sobre

as comunidades para a constru¢ao desse documento.

Esse espaco urbano é ocupado por pessoas migrantes em sua maioria

oriundas do Planalto Serrano, das Regides Oeste e outras cidades do interior do

Estado de Santa Catarina e ultimamente pessoas vindas do interior dos Estados de

Alagoas, Bahia, Pard. Pessoas que deixaram a sua terra natal e vieram para a

capital (Floriandpolis) em busca de um sonho. O sonho de viver melhor com mais

oportunidades de emprego, saude, educacao, enfim mais qualidade de vida.

“Imigrantes vindos do QOesfe e da Serra
catarinense foram 08 primeiros a ocupar a area chamada
ate entdo de Pasto do Gado, no comego dos anos 1980,
nas margens da Via Expressa, em que hoje fica o Monte
Cristo, regido continental de Floriandpolis. As centenas
de familias safram das regibes de origem por causa da
venda de terras por patrbes da agricultura e em busca
de uma vida melhor. Em condi¢cdes precérias, Se
instalaram em maioria em barracos de movimento dos
sem-teto.

Na década de 1990, a entdo prefeita Angela Amin
construiu as casinhas populares de alvenaria numa agao
para melhorar a vida dos habifantes. A medida inspirada
em modelo internacional teve aprovagéo.

Ao fongo dos anocs, o bairro passou a ser
dominado por fraficantes, a violéncia aumentou nos
aitimos anos e nunca mais saiu, estigmatizando
especialmente a Chico Mendes e a Novo Horizonte.
Adolescentes crescem traumatizados e boa parte deles
é recrutada pelo crime. Parcela significativa se foma
olheiro e avidozinho e acaba morta.

— A gente veio pra ca assim como hoje tem esse
movimento dos haitianos e bajanos vindo. A méo de
obra de Florianépolis esta ali, tem muita gente boa — diz
um dos primeiros habitantes, enaltecendo pessoas que
deram certo e hoje tém trabalho digno. Projefos e agbes
sociais existem liderados por QOrganizagbes N&o-
Governamentais. O que falta, diz o morador, €
investimento nas afuals ag¢bes e o poder pitiblico

encorajar servidores a mudar a realidade do bairro.”

hitohoradesantacatarina.clicrbs.com. br/sg/policiamoticia/2017/02/
irnigrantes-trabathadores-estap-na-origem-da-povoacag-do-monte-cristo-
em-florianopolis-8718867. htmi

PLANO DE TRABALHU/CEAFIS 2019
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Além das familias advindas de varios municipios de Santa Catarina, e dos
Estados do Norte e Nordeste, o espaco urbano atendido pelo Ceafis também
recebeu pessoas (imigrantes) vindas da Venezuela e Haiti, que buscam no Brasil a
chance de realizar sonhos e poder ajudar aqueles que ficam no pais castigado
pelo desemprego.

A imigracdo € mais presente na histdéria haitiana do que venezuelana, pois as
sucessivas ondas de crses politicas e de desastres naturais obrigaram muitos moradores do

pais a buscarem alternativas definitivas de saida. Link para
matéria: httos:fwww.nexojornal.com. br/expresso/2018/03/13/3-diferen% C3%A7as-enire-as-

migra% C3%A7%C3%B5es-haitiana-e-venezuelana-no-Brasil
Constatamos em diagnéstico feito internamente por meio de entrevistas que

o nivel de instrucdo dos familiares atendidos pela intuicdo esta distribuido de
acordo com 0s seguintes percentuais:

Ensino Superior: 4%

Ensino Superior Incompleto:5%

Ensino médio completo: 8%

Ensino médio incompleto: 13%

Ensino fundamental completo: 24%

Ensino fundamental incompleto: 43%

Analfabetos: 3%

O nivel de qualificagcdo profissional das Familias atendidas nao é o ideal,
porém, o CEAFIS tem como meta no decorrer dos anos sensibilizar a comunidade
para a elevacao de suas pretensdes pessoais.

Entre a populagdo masculina pesquisada, a maioria acima de 15 anos,
ocupam-se com a area de construgdo civil, apés vem o0s que nac possuem
qualquer ocupacao, seguido pelos que trabalham em servigos gerais, e por ultimo
ainda tem os homens gque tem outras ocupagfes que aparecem em namero bem
menor: Vigilante, vendedor, motorista, sucateiro, € muitos outros realizam biscates.

Quanto as mutheres acima de 15 anos, a maioria € do lar, seguida das que
ocupam atividades como cozinhar, limpar, cuidar, etc. Ainda ha, as que nao
possuem qualquer ocupagdo e num numero bem menor, temos as sucateiras,
balconistas ou caixas de supermercado.

A renda maxima da minoria destas familias é de 3 salarios minimos e a

renda minima (realidade da maioria) ¢ de menos de 1-2 salarios minimos, sem do

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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que uma parcela dessa populacao sobrevive de servigos informais que nao gera
uma renda fixa ou a garantia dos Direitos Trabalhistas como Carteira de Trabalho
assinada. Outro dado que demonstra a renda dessa comunidade € o numero
consideravel de familias atendidas por programas sociais como Bolsa Familia,
PETI, dentre outros...

Devido a essa realidade, o CEAFIS apresenta uma proposta socioeducativa
integral, em um contexto comunitario e inclusivo, onde o grande desafio & saber
aproveitar as oportunidades para expandir plenamente 0 potencial que toda
Crianca e todo Adolescente traz consigo, dando condigbes para que eles possam
fazer escolhas fundamentadas em valores, agir em favor do bem-comum, de forma

pratica e ludica onde possam compreender sua funcionalidade no dia a dia,

despertando o interesse pela pesquisa e busca do conhecimento, tornando-se
assim, capaz de participar e influir no curso dos acontecimentos, exercendoc um
papel decisivo e transformador no cenério da vida social, como protagonista da sua
prépria historia.

O CEAFIS, oferece a comunidade, eventos gue possibilitam o contato com
a instituicdio, o bem estar e o vinculo entre criangas/adolescentes e suas familias,
com a escola e com a comunidade em que vivem e procura levar a comunidade por
meio de suas agdes, instrumentos para transformacao da realidade em que vivemn,
sensibilizando-os com eventos como a Caminhada Pela Paz, realizado no més de
Setembro, como produto final do Tema Paz em Valores Humanos, que por cinco

B anos consecutivos, vem evoluindo em seu impacto na comunidade, comegcamos
com 390 participantes em 2014, em 2015 foram 980 e em 2016 participaram 1200,
em 2017 ultrapassamos 1300 pessoas e em 2018 reunimos aproximadamente
1500 pessoas, que sairam pelas ruas do bairro clamando pela paz,
transformando-se em uma noticia veiculada mundialmente por meio da Record

News.

Ressaltamos que a 42 Caminhada pela Paz teve cobertura de emissoras
como Record no Programa Balanco Geral, do dia 21 de setembro, Programa da
Miriam Braga da Radio Pedra Branca, dia 24 de setembro, Jornal Hora de Santa
Catarina, do dia 22 de setembro de 2017.

Caminhada da Paz disponivel em:
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< http:/Awww.ceafis.org.br/portal/index.php>

<https:/Awww.youtube.comiwatch?v=LaQMgAIDaDO>

<https:/iwww. youtube. com/watch?v=Dd78kDI9AQ
http:#/gl .qlobo.com/qIobo-newsliorna!—qlobo—news/videos/vlcriancas—de—comunidades~caren‘fes—

comermoram-em-florianopolis-o-dia-internacional-da-paz/5322724/>

https:/fiwww facebook com/programamiriambragaSClivideos/t 997986000413875/

Em 2018 mais uma vez a Caminhada foi um sucesso, com divuigagao na

midia.

2.1 Projeto:

Titulo do Projeto: Atendimento de Educagdo Complementar na instituicdo Centro
de Apoio a Formacao Integral do Ser.

2.1.2. Periodo de execucéio:

Inicio: 02/2019 Término: 12/2019

2.1.3. Publico Alvo: Atendimento a 130 Criangas e adolescentes de ambos 0s
sexos, na faixa etaria de 06 a 16 anos, no turno inverso ao escolar, que se
encontram em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal e social, com acoes

voltadas a Formacao Integral do Ser.

2.1.4. Objetivo Geral:

Proporcionar um espaco de atendimento em educag@o complementar para
cento e trinta criancgas e adolescentes entre 08 a 16 anos de idade, com oficinas
para que possam desenvolver expressoes e habilidades, de forma lidica, visando a
construcdo da cidadania e a Formagdo Integral do Ser, fundamentada nos
pressupostos da Educacdo em Valores Humanos e nos Quatro Pilares da

Educacio, durante o ano de 2019.

2.1.5. Objetivos Especificos:

« Diagnosticar a realidade da comunidade em que a instituicao atua;
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» Propiciar o fortalecimento das identidades;
* Promover agdes que possibilitem os relacionamentos interpessocais;
* Respeitar as diferencas;

» Despertar as criancas e adolescentes para o exercicio da cidadania;

Desenvolver o protagonismo nas criangas e adolescentes, contribuindo para
autonomia e gestao do Ser em sua vivéncia;

« Proporcionar programas e projetos que viabilizem a alimentacéo saudavel;
« Desenvolver projeto que contemple a familia no ambiente institucional;

« Promover através de oficinas interativas o fortalecimento dos grupos;

+ Fortalecer os vinculos familiares, através de orientacdes e encaminhamentos,
possibiltando as criancas e adolescentes, condigbes favoraveis ao seu

desenvolvimento;

» Auxiliar na promocado da salde através de agdes Inter setoriais de orientagao

qguanto a higiene, prevencao a violéncia e ao uso de drogas;

« Desenvolver acdes socioeducativas voltadas para a pratica de uma educagio
ativa que possa exercer uma influéncia construtiva nos modos de ver, pensar,
sentir, agir e decidir das criancas e adolescentes estimulando assim, o pensamento

autdnomo e o desenvolvimento de valores éticos, morais.

+ ldentificar e gerenciar conflitos, contribuindo para uma boa convivéncia nas
relacBes interpessoais;

» Respeitar o ser humano e os seus limites;

» Buscar a participacdc das familias nas agbes oferecidas pela instituicdo como:
reunides, palestras educativas, festividades, mostras das atividades desenvolvidas

ao longo do processo com objetivo de valorizacao da cultura, fortalecimento dos

vinculos e da identidade;

* Propiciar por intermédio das oficinas oferecidas acesso as diferentes formas de

linguagem;

» Propor praticas fundamentais para o desenvolvimento cognitivo, fisico,

emocional e social da crianga e adolescentes por meio de atividades, que as
x”ﬁl#m&‘a
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mesmas, além de se divertirem, criem, interpretam e se relacionam com o mundo

em que vivem;

- Compreender o processo de brincar e sua importancia para o desenvolvimento

integral da crianca e adolescentes;

- Firmar parcerias para complementar recursos.

2.1.6. Metodologia de Atendimento

Toda a acdo pedagdgica é voltada para a pratica da educagao ativa e

e autbnoma.

O método aplicado para desenvolver as atividades acontece de forma
multidisciplinar, numa construgdo coletiva, valorizando as diversas areas do
conhecimento, entre professores, criancas e adolescentes, no sentido de se definir
as agbes educativas necessdrias para que possamos cumprir com os propositos
pedagégicos e sociais, influenciando nos modos de ver, pensar, sentir, agir e
decidir das criancas e adolescentes estimulando assim, o pensamento autonomo e
a incorporacdo de valores éticos e morais, buscando o enriquecimento das

atuacdes a serem desenvolvidas.

Serao utilizados como principios norteadores da Acgdo Pedagdgica no
CEAFIS:

Os Quatro Pilares da Educacao:

Para poder dar respostas ao conjunto das suas missoes, a
educacgdo deve organizar-se em tormo de qualro aprendizagens
fundamentais que, ao longo de toda a vida, serdo de algum modo
para cada individuo, os pilares do conhecimento: Aprender a
conhecer, isto & adquirir os instrumentos da compreensao;
aprender a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente;
aprender a viver juntos, a fim de participar e cooperar com 0s
outros em todas as atividades humanas; finalmente, aprender a
ser. via essencial que integra as trés precedentes. E claro que
essas quatro vias do saber constituem apenas uma, dado que
existem entre elas, miltiplos pontos de contato, de refacionamento
e de permuta. (DELORS, 2003, pg. 84).
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Programa de Educacao Em Valores Humanos

A Proposta pedagégica do CEAFIS é a formagdo do homem integral, o
despertar gradativo das potencialidades do ser, visando o seu desenvolvimento

pleno e harmbnico em todas as suas dimensodes.

O programa Educagdo em Valores Humanos, contempla os cinco valores:
VERDADE — RETIDAQ — PAZ — AMOR — NAO VIOLENCIA e seus sub-valores,
com aplicacdo integrada & demais oficinas. Sua metodologia estimula a criatividade
e a alegria de aprender. Investe no professor como fonte inspiradora, visando criar
uma atmosfera amorosa, de liberdade criativa para pensar, questionar e descobrir,

T E aplicado através de vivéncias, técnicas de harmonizacdo e momentos de

relaxamento, apresentacées de videos educativos, construgéo de textos individuais
e coletivos, poesias, jogral, acrosticos, contagdo de historias, pecas de teatro,
dancga, canto, afividades ludicas que abordam o tema proposto e atenda as

necessidades pedagdgicas.
inclusdo Social

Definimos como educagdo inclusiva aquela que abrange e proporciona, no
espaco e no tempo educativo, um conhecimento para todos, nas mais diversas
condicdes fisicas, sociais, econdmicas, de saude, género, raca, credo,
possibilitando a cada crianga/adolescente o exercicio da sua cidadania através da

participacdo nas acdes do projeto, escolhas das oficinas, acesso aos meios de

comunicacao e uso de tecnologia.
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais

A instituicdo enquanto organizagéo da sociedade civil em seu COMpPromisso
com os cidaddos do municipio entende que as Politicas de Promogao da igualdade

de Raga, Género e Diversidade fortalecem e ampliam conhecimentos.

Ademais defende que a luta contra o preconceito racial e regional s6 sera
rompido na construgdo de espagos educativos onde haja a convivéncia entre os

diversos grupos étnico-raciais.
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Por isso, segue as diretrizes previstas nas leis 10.639/2003 e 11.645/2008, e
na Matriz Curricular para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e busca
contribuir com sua implementagdo em todas as suas acbes pedagodgicas,
reconhecendo e respeitando as diferencas pois, conforme afirma a professora

Petronilha Beatriz Goncalves e Silva,
“[...] a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais é fundamental, pois
persegue o objetivo precipuo de desencadear aprendizagens e
ensinos em que se efetive participagdo no espaco publico. Isto &,
em que se formem homens e mulheres comprometidos com € na
discussdo de questdes dl[e interesse geral, sendo capazes de
reconhecer e valorizar visdbes de mundo, experiéncias histdricas,
contribuicbes dos diferentes povos que tém formado a nagéo [...J"

(PREFEITURA MUNICIPAL Matriz Curricular para a Educacéo das
Relacdes Etnico-Raciais, Floriandpolis, 2016)

Parafraseando a professora Jeruse Romao, no X Seminario Etnico-Racial,
nao enxergamos a ERER como tema de projeto, mas principio educativo a ser

considerado em quaisquer atividades do CEAFIS.
Organizacao das oficinas

As atividades sao desenvolvidas por meio de oficinas realizadas de segunda
a sexta-feira no horario inverso ao escolar sendo que, a oficina de Apoio
Pedagégico &€ de frequéncia obrigatdria. As demais oficinas sa@o optativas e por
habilidades, sempre respeitando as dimensdes cognitiva, afetiva e social de cada
crianca e adolescente.

As oficinas que compdem o Programa de Educacgao Integral para Criangas e
Adolescentes em situacdo de vulnerabilidade pessoal e social estio exemplificadas

e descritas abaixo:

Oficina de Apoio Pedagogico

Na oficina de Apoio Pedagdgico, os pedagogos que atuam com as criancas e
adolescentes priorizam a escuta de suas vivéncias em rodas de conversa diarias,
oportunizando a todos que se expressem € sejam respeitados em suas narrativas.

Partindo do repertorio deles procura-se desenvolver acbes que deem conta de
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suas necessidades, por meio de recortes, pinturas, leituras individuais, leituras
coletivas, jogos cooperativos, dancas circulares, rodas de conversa, debates e
reflexdes, dinamicas de grupo, relaxamento, sessdo de cinema, dramatizacoes,
contacdo de historia, utilizagdo de material concreto na resolucao de situagdes
problema, pesquisas sobre assuntos de curiosidade dos mesmos, brincadeiras,
producdo de decoragbes para eventos realizados na instituicdo para criangas,
adolescentes e suas familias, saidas pedagodgicas, entre outras situacbes que
surgem, dando ferramentas para construir com eles o nosso dia a dia de trabalho,
ainda oportunizando a compreensdo de diversos conceitos de forma ladica e
dindmica.
T Também buscar-se-a valorizar a identidade cultural do grupo, aspecios
S relacionados & comunidade, as origens culturais, a ancestralidade, a riqueza dos
costumes e dos saberes. Serdo ainda desenvolvidos temas relacionados 2a
prevencio ao uso de droga, a sexualidade, & ética e & moral, a valorizagao do
préprio corpo e da natureza, tendo como referencial o desenvolvimento integral do
ser humano, numa estratégia organizada por projetos ou eixos tematicos, que sao
desenvolvidos articuladamente com outras oficinas.

A oficina acontecera de segunda a sexta em circuitos de uma hora
intercalados também com as demais oficinas oferecidas. As criangas e
adolescentes que circularao pelos espagos onde estard um pedagogo a sua
disposicao, disponibilizando atividades diferenciadas que contemplem as suas

demandas.

Oficina de Culfinaria

A Oficina de Culinaria, mais do que vivenciar a pratica culinaria por meio de
atividades, visa sensibilizar as criangas/adolescentes e a comunidade sobre a
importancia de uma boa alimentagdo, como fundamento de uma vida saudavel,
contribuindo na melhoria da sua situacdo de vida, promovendo assim a formagao
de cidaddos responsaveis e que tenham condigdes para alto desempenho e
sucesso profissional.

Realizar um trabalho onde as criancas e adolescentes, por meio da vivéncia

de situacbes, movimentagdo e manipulagdo de objetos, possam internalizar

r‘
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conceitos e modificar comportamentos, além de adquirir, desde cedo, os conceitos
de culinaria e a utilizacao correta dos alimentos.

Sob a orientacdo de uma nutricionista e participagdo dos professores como
orientadores ha a apresentacdo de videos educativos sobre alimentos, rodas de
conversa e debates sobre a importdncia dos alimentos e qualidade de vida,
incentivo a pratica de atividades fisicas e avaliagdo nutricional com
acompanhamento de profissional da Secretaria Municipal de Educacao de
Floriandpolis.

Destaca-se o papel que esta oficina tem na aprendizagem de conceitos
matematicos como resolucdo de problemas, conversdo de medidas, realizagdo de

ST operacdes matematicas. A receita enquanto género textual também possibilita o
trabalho de leitura, interpretacao e compreenséo de textos.

Além disso, € um momento de troca de saberes, pois 0s educandos trazem as
suas experiéncias familiares relacionadas a culindria do seu dia a dia.

A equipe responsavel pela oficina de culinaria participa de cursos de
capacitacdo e encontros promovidos pela SME, junto ao SEPAT, com o proposito
de estar sempre atualizada nas boas préaticas, receber as orientagbes referentes a
manipulacao dos alimentos, prevencéao de acidentes, seguranca no preparo dos
alimentos e higiene pessoal.

Nessa oficina se faz necessaria a aquisicao de utensilios adequados para 0
seu uso. Uma vez que os utensilios s&o exclusivos da oficina de culinaria, sao as

T criancas e adolescentes que escolhem e d&o ideias a respeito dos materiais que

precisam ser adquiridos para melhorar essa pratica.
A oficina de Culinaria ocorrera quinzenalmente e estara dentro das atividades

desenvolvidas pelos Pedagogos.

Oficina de Artesanato:

Por meio da observacdo e pesquisa com os grupos de criancas/adolescentes
constatamos gque um numero expressivo gostaria de executar atividades de
artesanato.

A oficina surgiu durante a realizacdo das Oficinas Interativas, com ©

interesse das criancas e adolescentes em confeccionarem tapetes com pom\gpxr?
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de 18, pulseiras com migangas, chaveiros com linhas, micangas e argolas e pintura
em panos de prato. Percebemos também que é durante esses momentos que se
sentem mais a vontade. Com um pequeno grupo, & possivel a partilha de
interesses comuns, a escuta de situagbes problemas, vividas na comunidade que
muitas vezes quando estdo no grande grupo, ndo se manifestam por receio da
postura e da interpretacdo dos demais.

Realizamos também fora da oficina interativa, momentos de produgéo
artistica onde as criancas e adolescentes confeccionam os cenarios e decoragao
dos eventos que realizamos.

A oficina auxilia no desenvolvimento da dimensao estética; na coordenagao

o motora ampla e fina, além do contato com sua propria corporeidade; auxilia na

i construcdo da moral, desenvolvendo a autonomia, escolha, compromisso e
responsabilidade na tomada das decisbes desde a escolha do material, a forma
como sera produzido e, inclusive promove o exercicio da economia doméstica pois
sdo utilizados materiais alternativos e reciclados.

Para a realizacio dessa oficina a cada momento de planejamento de
atividades com as criancas e adolescentes, sdo elencados diversos materiais, que
na medida do possivel sdo adquiridos, para dar conta das produgdes de acordo

com o eixo tematico.

—r Oficina de Movimento e Corporeidade

Nos primeiros anos de vida, a crianca deve vivenciar experiéncias que
oportunizem o seu desenvolvimento. Neste conjunto € necessaric comprovar a
importancia das artes e do movimento na Educagdo e as contribuicdes das
mesmas para a aprendizagem e o desenvolvimento fisico, social, cognitivo, afetivo

e cultural das criangas.

F de suma importancia o desenvolvimento corporal e a cultura humana.
Desde o nascimento, as criangas movimentam: engatinham, pulam, correm e etc.
Também expressam sentimentos através do corpo. Contudo, através do brincar,
jogar, imitar e criar ritmos e movimentos, as criangas também se apegam ao

repertério da cultura corporal na qual estao inseridas. Portanto, as instituicbes.de
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séries iniciais devem propiciar, as criangas, um ambiente que as permita ampliar os

seus conhecimentos e aprendizados de si e do mundo.

Freire (2009) afirma que a crianga no seu nascimento é caracterizada como
um ser automatico, que produz reflexos motores, os quais permite a ela receber os
elementos necessarios & sua sobrevivéncia e ao desenvolvimento de recursos
vitais basicos. O autor cita que a crianga nessas primeiras impressdes parece
expressar mais crises motoras do que movimentos orientados, e esta etapa e

considerada por Le Boulch (1982) como “corpo submisso”.

Entdo, analisando o trazer de todo esse processo para o ambito escolar tudo

que estava na teoria para a pratica, € evidente a colaboragao para o
desenvolvimento das capacidades motoras da crianca que tém dificuldade em
determinados movimentos, trabalhando assim a inclusdo social, a socializagéo da

crianga com jogos, ludicos, dangas, esporte, recreacdo e viabilizando o
aprendizado com o brincar, sendo assim uma pratica bem prazerosa para as

criangas e adolescentes, aprenderem brincando.

Desta forma, a educacgéo corporal assume um papel de extrema relevancia na
histéria das ideias pedagogicas e de aprendizagem da crianga e do adolescente,
pois quando falamos em corporeidade e aprendizagem, falamos sobre os fatores

que concorrem para uma aprendizagem mais completa.
Oficina de Inclusao Digital

O projeto & desenvolvido com o propésito de viabilizar 0 acesso € a inclusao
digital, promovendo a utilizagdo das tecnologias da informagao e comunicagao
como um instrumento para a construcdo e o exercicio da cidadania.

O uso das ferramentas tecnologicas naoc deve ser sem atrativos
desmotivantes, onde as criangas e adolescentes figuem sé copiando e colando
sem interesse em criar, pesquisar ou investigar. Devemos aprender como utilizar
corretamente o computador, a internet, blogs, podcasts, projetores, cameras e

outras ferramentas da moderidade.
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Preparar para interagir no mundo informatizado também & uma prioridade,
fazer com que se motivem e acreditem que séo capazes de aprender, orienta-los
sobre a importancia da seguranca na internet, reforcar e maximizar ©
aproveitamento escolar através de pesquisas, fazer uso das tecnologias para torna-
los capazes de expressar suas opinides e expor as mesmas de maneira que essas
venham a ser postadas em Blogs Educacionais, oferecer, no contexto educacional,
experiéncias de aprendizagem por meio da informatica, em que utilizemos as
potencialidades tecnologicas para torna-las um importante recurso pedagogico
favorecendo o protagonismo social.

Simultaneo a isso, desenvolver o espirito critico para o entendimento dos

ST elementos envolvidos na manutengdo da sociedade atual.
A oficina de Inclusdo Digital, necessita da aquisicdo de perifericos e
equipamentos diversos de midias, além da manutengéo desses equipamentos.
Todas as oficinas terdo um momento para utilizacdo desse espaco, agendado
dentro do quadro de horarios. Como o laboratéric de informatica comporta apenas
onze computadores dependendo do tamanho do grupo, o atendimento pode ser em
duplas fazendo um rodizio do uso do computador. Sendo que em alguns momentos
parte das criangas e adolescentes podem estar sendo atendidos nas demais
oficinas de acordo com o quadro de horario. Durante a semana as criangas &
adolescentes podem fazer pesquisas e realizar trabalhos para as escolas mediante

agendamento de horario

Oficina de Artes Cénicas

O teatro educacao é uma ferramenta muito eficiente no que diz respeito ao
desenvolvimento das criancas /adolescentes atores em diversos campos, citamos
alguns:

« A capacidade de expressar — se através do corpo, solucionando problemas;

« A disponibilidade para socializar-se quando contracenam uns com os outros,

« A compreensao e dominio do espago (inteligéncia espacial);

» Prontidao para atender a estimulos;

« A inteligéncia musical;

« O enriquecimento do vocabulario;
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« Ampliacdo de conhecimentos gerais (mergulho na disciplina de histéria e
geografia), ao apropriar-se do contexto social de um personagem, da obra ou do
autor, pesquisando sua cultura, etc.

Se o ambiente/espaco for propicio e as condigbes favoraveis (materiais
cenograficos, figurinos/profissionais, etc), podemos afirmar que os jogos teatrais,
os exercicios de expressio corporal e de improvisagdo também sao responsaveis
em trabalhar, mesmo que de forma indireta, valores fundamentais na formagéao das
criancas / adolescentes atores, tais como: Compromisso para com a disciplina e
grupo, a perseveranga, a responsabilidade com os ensaios, pontualidade, a
organizagdo, concentragdo entre outros.

T Consideramos que uma oficina de teatro valoriza tanto o processo de criacéo,

L como o produto artistico, proporcionado as criancas /adolescentes atores que
desfrutem como coautores da obra, ou seja, da pega teatral. Nessa fase passam a
ser multiplicadores de conhecimentos, dividem com outras criangas, jovens ou com
a plateia diversificada, os aprendizados adquiridos.

E importante salientar que a participacado de um grupo de teatro em mostras
festivais é desafiador e enriquecedor, tirando-o do seu lugar-comum /comunidade,
da sua rotina e abrindo portas para o conhecimento e para intercambios culturais,
através convivio com outras pessoas e suas técnicas e linguagens.

Utilizar de ferramentas tecnolégicas pode dinamizar as atividades, gerando
um ambiente saudavel e divertido que une poesia e inclusdo digital, criando um

= distanciamento dos padrdes que a midia estabelece em relacdo ao consumo e

estetica.
O fazer teatral € com certeza um espacgo para criacdo, para o encontro com
as possibilidades que estao adormecidas.

A oficina tera duas formas de atendimento, sendo segundas e quartas feiras
atendimento a todos os grupos com o tempo de uma hora de atividade para cada
grupo, e as tercas e quintas feiras, os grupos serao formados por criangas €
adolescentes que se disponibilizardo a participarem das apresentacdes fora do
Ceafis, para cumprir com as solicitagdes de entidades parceiras conforme agenda
firmada no inicio do ano e as que surgirem no decorrer do mesmo. Ja na sexta feira
atendera grupos com atividade voltadas a producac de textos para dramaturgia,

escolha e confeccdo de figurinos & cenografia.

PLANOC DE TRABALHO/CEAFIS 2015




REFEITURA DE

sl D54 B it

Oficina de Danca

Tem por objetivo o desenvolvimento mental e fisico das criancas/
adolescentes focando na criatividade, expressividade, sensibilidade, conhecimento,
habilidades motoras e o convivio grupal, caracteristicas fundamentais para o
desenvolvimento e aprendizagem de um ser integral, transmitidas através das
diversas linguagens da danca.

Todo o trabalho esta inserido numa proposta de educacdo dos valores
humanos para a vida e baseia-se também nas culturas das criangas e
adolescentes das comunidades trazidas para a instituigdo de uma forma

- diferenciada, fazendo com que se identifiquem com as atividades tornando-as
atrativas atentando para a construgdo de um ambiente de mdtua confianga e troca
onde prevalega a valorizagao da ética.

As atividades da Danca acontecerdo cinco vezes na semana e cada grupo
sera atendido duas vezes, as segundas e quartas feiras, sendo que, as tergas e
quintas feiras, serdo atendidos os grupos, que se formaréo, com o intuito de
prepara-los para participacbes em Instituicoes Parceiras e Festivais de Danca. Ja
na sexta feira atendera grupos com atividade voltadas a fazer um feed back das
apresentacées, escolha e confecgao de figurinos e aderecos.

O grupo de danca Encantart participa e € convidado, durante o ano, para
diversos eventos e festivais. Nessas ocasifes, necessitamos de transporte,

confeccao de figurinos, acessorios e aderecos.

Oficina de musica: Tons de Luz

O projeto de educagado através da musica busca o desenvolvimento das
habilidades musicais: percepgdo da afinagdo (nogdo de altura), intensidade,
duracao, timbre, percepcdo ritmica, meladica, harmonica, estética musical e
conhecimento da histéria da musica. Na busca do desenvolvimento destas
habilidades, naturalmente caminhamos em dire¢ao a uma educacao integral para a
vida, desenvolvendo na crianga valores tais como: disciplina, organizagao,

capacidade de trabalho em grupo, paciéncia, respeito ao coletivo, respeito a
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hierarquia; e habilidades cognitivas: meméria, coordenacdo motora, logica,
equilibrio e etc...

As oficinas de musica ocorrem no espago do CEAFIS e tem duragdo de uma
hora. As criangas elegem as oficinas em que irdo participar de acordo ao seu
interesse e a disponibilidade de vagas. As oficinas s&o desenvolvidas por professores
com graduagdo nas areas especificas.

Na oficina de musica sao oferecidas as seguintes atividades:

. Flauta doce;
° Violino;
i . Viola;
» Violoncelo;
. Musicalizacao;
. Canto Coral.

Atentos a construgdo de um ambiente de muatua confianga e troca, ha uma
proposta de educagdo musical onde os referenciais culturais sao essenciais nos
momentos educativos. Acredita-se na riqueza das expressdes culturais das
criancas/adolescentes e no vasto material de dominio do professor.

A partir das temdticas, sao trabalhadas de maneira integrada, acoOes
relacionadas as atividades educacionais como: a Caminhada pela Paz, Festa em

homenagem ao dia Internacional da Familia e o Espetaculo Artistico de Final de

Ano. Ainda faz parte da agenda da Oficina de Mdsica Tons de Luz, apresentacoes
para nossos parceiros € outros convites eventuais. Destacamos o Coral que por
guatro anos consecutivos participa da Mostra de Corais de Floriandpolis que
acontece no més de novembro no Teatro Pedro Ivo Campos.

A Orquestra Tons de Luz tem por finalidade a preparacao de repertdrios que
viabilize apresentagtes em eventos. No decorrer do ano a Orquestra e Coral terac
uma agenda de apresentagdes a cumprir. Sendo que em alguns momentos juntos
e em outros separados respeitando as solicitacoes € as condicbes financeiras para
as despesas de transportes. Além da despesa com transporte, eventualmente se
faz necessaria a manutencdo e conservagdo dos instrumentos e demais

equipamentos que compdem a oficina de musica.
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As atividades musicais com Violino, Viola e Violoncelo acontecerdo as
segundas e quartas feiras. Ja as atividades de Coral e Flauta ocorrerdo as sextas

feiras.

Quadro de Horario das Turmas

QUADRO DE HORARIO - TURMA HARMONIA-IDADE: 06 A 08 ANOS - MATUTINO
HORARIC SEGUNDA TERCA GQUARTA QUINTA SEXTA
8h —8h20 ACOLHIDA | ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
CAFE CAFE CAFE CAFE CAFE
8hz0—9h20 | APOIO PED. AFDID APGIO PED. APOIO PED. CORAL
VIOLINO PED. VIOLINO DANCA
VIOLONCELO VIOLONCELOQ TEATRO INCLUSAO
3 TEATRO | CULINARIA/ARTESANATO DIGITAL
9hZ20 ~ APOQIO PED. APOIO APOIO PED. APDIO PED. CORAL
10h20 INCLUSAO PED. TEATRO
DIGITAL DANGA INCLUSAQ
VIOLINO DIGITAL DANGA
VIOLONCELO VIOLINO TEATRO
VIOLONCELO
10h20 — APOIO PED. APOID MOVIMENTO MOVIMENTO FLAUTA
11h20 PED. CORPORIEDADE CORPOREIDADE
DANGA INCLUSAQ ) APOIO
DIGITAL INCLUSAOD DIGITAL PED.
11hz20 — 12h ALMOCO ALMOGO ALMOGO ALMOGO ALMOGO
]

OBSERVACOES: MOVIMENTO/CORPOREIDADE

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A
OFICINA DE ARTESANATO. ACONTECERA NO TERCEIRO HORARIO DAS QUINTAS

FEIRAS.
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QUADRO DE HORARIO-TURMA GENTILEZA: 09 A 11 ANOS - MATUTINO
HORARIC | SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA
8h — 8h20 ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
CAFE CAFE CAFE CAFE CAFE
DANGA APOIO PED. WMOVIMENTO MOVIMENTO CORAL
VIOLING INCLUSAQ CORPOREIDADE CORPOREIDADE | APOIO PED.
VIOLONCELC | DIGITAL VIOLINO INCLUSAO
8h20 — VIOLONCELO DIGITAL
9h20
ST APOIO PED. APOIO PED APOIO PED. APOIO PED. CORAL
i $h20 - VIOLING TEATRO VIOLINO TEATRO DANCA
10h20 VIOLONCELLO VIOLONCELO INCLUSAO
DANCA DIGITAL
10h20 - APOIO PED. APOIO APOIO PED. APOIO PED. FLAUTA
11h20 INCLUSAO | PED. VIOLINO DANGA TEATRO
DIGITAL VIOLONCELO
VIOLINO DANCA
VIOLONCELO CULINARIAJARTESANATO
11020 — ALMOGO ALMOGO ALMOCO ALMOGO ALMOCO
12h
OBSERVAGOES:

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A
OFICINA DE ARTESANATO.

TODOS OS PROFESSORES FARAO USO DO LABORATORIO DA INCLUSAO
DIGITAL DE ACORDO COM O QUADRO DE HORARIO.

A MEDIA DE CRIANCAS/ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM A OFICINA DE
VIOLINO/VIOLA/VIOLONCELO E DE 2 A 3 POR HORARIO.
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QUADRO DE HORARIO-TURMA CORAGEM - IDADE: 12 A 15 ANOS - MATUTINO
HORARIO SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA
8h — 8h20 ACOLHIDA | ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
CAFE CAFE CAFE CAFE CAFE
APGIO PED. | APOIO PED. APOIC PED. APOIO PED. APGIO PED.
INCLUSAQ DANGA DANGA DANGA CORAL
DIGITAL VIOLINO
VIOLINO VIOLONCELO
8h20 —9h20 )
VIOLONCELO CULINARIA/ARTESANATO
DANGA APOIC PED. | MOVIMENTO MOVIMENTO APOIO PED.
VIOLINO INCLUSAO | CORPOREIDADE CORPOREIDADE CORAL
9h20-10h20 | v|OLONCELO | DIGITAL VIOLINO INCLUSAO DIGITAL
VIOLONCELO
APOIO PED. | APOIO PED. | TEATRO APOIO PED. DANGA
VIOLINO TEATRO INCLUSAO TEATRO INCLUSAO
10020 - 11h20 | 0| ONCELO DIGITAL DIGITAL
VIOLINO FLAUTA
VIOLONCELO
11020 ~izh ALMOGO ALMOGO ALMOGO ALMOCO ALMOGO
OBSERVACOES:

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A
OFICINA DE ARTESANATO.

TODOS 0S PROFESSORES FARAQ USO DO LABORATORIO DA INCLUSAO

DIGITAL DE ACORDO COM O QUADRO DE HORARIO.

A MEDIA DE CRIANCAS/ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM A OFICINA DE
VIOLINO/VIOLANVIOLONCELO E DE 2 A3 POR HORARIO.
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[~ SUADRG DE HORARIO-TURMA PAZ - IDADE: 06 A 08 ANOS - VESPERTINO
HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
13h00 — HORA DA HORA DA HORA DA HORA DA HORA DA
13h40 FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA
APOIO PED. ABOIO PED. | APOIO PED. APOIO PED. CORAL
VIOLINO TEATRO VIOLINO TEATRO DANGA
13h40 — VIOLONCELLO VIOLONGELLO INCLUSAO
_ 14h40 CULINARIA/ARTESANATO DIGITAL
APOIO PED. APOIO PED. | APOIO PED. APOIO PED. CORAL
) DANGA TEATRO DANGA TEATRO
14h40 - INCLUSAO INCLUSAO
15h40 DIGITAL DIGITAL
VIOLINO VIOLING
VIOLONCELO VIOLONGELO
15h40-16n CANCHE LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE
APOIO PED. APGIO PED. MOVIMENTO MOVIMENTO FLAUTA
CORPOREIDADE CORPOREIDADE
160-17h INCLUSAC
DANCA DIGITAL INCLUSAO APOIO
DIGITAL PED.
1) OBSERVAGOES:

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A
OFICINA DE ARTESANATO.

TODOS OS PROFESSORES FARAQ USO DO LABORATORIO DA INCLUSAO
DIGITAL DE ACORDO COM O QUADRO DE HORARIO.

A MEDIA DE CRIANCAS/ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM A OFICINA DE

VIOLINOVIOLANIOLONCELO E DE 2 A3 POR HORARIO.
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QUADRD DE HORARIO-TURMA AMIZADE - IDADE: 09 A 11 ANQS - VESPERTINO
HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
13h00 - ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
13h40 HORA DA HORA DA HORA DA HORA DA HORA DA
FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA
12h40 — DANGCA APOIO PED. MOVIMENTO MOVIMENTO CORAL
14h49 VIOLINO : CORPOREIDADE CORPOREIDADE
INCLUSAO 3
VIOLONCELO DIGITAL VIOLINO INCLUSAD APQIO PED.
DIGITAL
VIOLONCELD
14h40 - AFPOIOPED. | APOIO PED. APOIO PED. APOIO PED. CORAL
15h40 VIOLINO TEATRO VIOLINO TEATRO
VIOLONCELLO DANGCA
VIOLONCELO }
INCLUSAO
DANGA DIGITAL
15h40 — 16h LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE
APOIO PED. APOIO PED. APOIO PED. AFOIO PED. FLAUTA
INCLUSAD DANCA VIOLING DANGA TEATRO
16h =17h DIGITAL
VIOLINO VIOLONCELO
CULINARIA/ARTESANATO
VIOLONCELO
OBSERVACOES:

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A
OFICINA DE ARTESANATO.

TODOS OS PROFESSORES FARAO USO DO LABORATORIO DA INCLUSAO
DIGITAL DE ACORDO COM O QUADRO DE HORARIO.

A MEDIA DE CRIANCAS/ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM A OFICINA DE
VIOLINO/VIOLA/NIOLONCELO E DE 2 A 3 POR HORARIO.
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QUADRO DE HORARIO-TURMA GRATIDAO - IDADE: 12 A 15 ANOS - VESPERTING
HORARIO SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA
13h30- ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA ACOLHIDA
13h40 HORA DA HORA DA HORA DA FRUTA HORA DA HORA DA
FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA
13h00 — AFPOIO PED. APOIO PED. APOIO PED. APOIO PED. CORAL
14h40
INCLUSAO DANCA
DIGITAL DANGA DANGA
APOIO PED.
VIOLINO VIOLINO
VIOLONCELO VIOLONCELQ
CULINARIA/JARTESANATO
14h40 - DANGA APDIO PED. MOVIMENTO MOVIMENTO CORAL
15h40 CORPOREIDADE CORPOREIDADE
) INCLUSAO
VIOLINO INCLUSAO DIGITAL
DIGITAL VIOLINO APOIO PED.
VIOLONCELO
VIOLONCELLO
15h40 — LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE
16h
APOIO PED. APOIO PED. TEATRO APOIO PED FLAUTA
16h —17h | VIOLINO A
INCLUSAO DIGITAL TEATRO DANGA
TEATRO
VIOLONCELO
INCLUSAO
VIOLINO DIGITAL
VIOLONCELO
OBSERVACOES:

A OFICINA DE CULINARIA SERA QUINZENALMENTE INTERCALADA COM A

OFICINA DE ARTESANATO.

TODOS 0OS PROFESSORES FARAO USO DO LABORATORIO DA INCLUSAO

DIGITAL DE ACORDO COM O QUADRO DE HORARIO.

A MEDIA DE CRIANCAS/ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM A OFICINA DE

VIOLINONVIOLANIOLONCELO E DE 2 A3 POR HORARIO.
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A avaliacdo devera ocorrer no mesmo principio de construcdo a qualquer
tempo, sempre que necessario, o grupo de profissionais que atuam na instituicao,
devera intervir e pronunciar-se.

Com isso, buscara visualizar a avaliagao englobando todo o processo,
procurando entender crianga/adolescentes como um ser integral, em seus aspectos

cognitivo e emocional, e seus conhecimentos prévios, para com base nestes

dados, procurarmos elaborar estratégias pedagdgicas e sociais que venham ao
encontro com a situacéao e posteriormente estabelecer mecanismos para visualizar
em conjunic com as Criancas/Adolescentes, do que elas se apropriaram, para
podermos realizar os devidos “feedback”, em um primeiro momento em grupo e,
posteriormente de maneira individualizada de acordo com a necessidade.
Usaremos como ferramentas de avaliacdo os seguintes indicadores de

qualidade:

- Reunides pedagodgicas mensais — para planejamento, avaliagéo e registro,

elucidando temas e alinhando as demandas pendentes;

- Reunides bimestrais com a diretoria;

. Assembleias deliberativas com participacdo das criangas/adolescentes para

apresentacao de proposigdes e exercitando seu protagonismo;

. Construcdo junto as criangas e adolescentes, de uma ficha de
avaliacao individual e outra coletiva, para que ao final de cada més possamos em
conjunto, analisar, o envolvimento das criancas/adolescentes nas atividades

propostas, frequéncia e nivel de apropria¢ao as regras de convivéncia.

. Levantamento de dados dos registros de matricula, para mensurar o tempo

de permanéncia das criancas € adolescentes no CEAFIS;
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° Articulagdo com as escolas que as criancas/adolescentes atendidas pelo

CEAFIS frequentam, para conversar sobre o envolvimento dos mesmos dentro do

ambiente escolar, a fim de saber de que forma estamos contribuindo para o seu

desenvolvimento.

o Encontro das Familias com Mostra Cultural — encontros bimestrais com as

familias para a socializacao dos trabalhos realizados repasse de informagoes

institucionais, orientacdes sociais, palesiras com temas pertinentes a comunidade e

também debates. Esses momentos por vezes s@o acompanhados de um coffee

breack e ou jantar, de acordo com recurso proprios e ou doacoes.

Alimentacao:

Serao servidas cinco refeicdes diariamente, com uma alimentacgao saudavel,

balanceada supervisionada pela nutricionista da SME, sendo elas:

« Lanche
« Almogo
o Lanche

Café da manha

Café da tarde

Saidas de Estudo:

Realizacdo de saidas de estudo com as criancas e adolescentes com ©

objetivo de ampliar os repertérios culturais e a consolidacéo da aprendizagem com

vistas ac empoderamento dos territorios.

Quadro de Atendimento para o ano de 2019.

Serao organizados seis grupos:

Grupos | Faixa etaria | Matutino | Vespertino Total
lelV | 06a08anos 19 18 37
HeV {09a11anos 28 29 57

eVl | 12a 15 anos 20 16 36
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a. Atendimento criancas com deficiéncia:

Sim{ ) Nao ( x ) Quantas:

Recursos Materiais Disponiveis e sua Adequacio
Espacos Fisicos:

07 Salas

01 Sala de Apoio Pedagagico

01 Recepcdo

01 Secretaria

01 Refeitério

01 Cozinha

05 Sanitarios

01 Area de Servigo / Lavanderia

01 Dispensa de Alimentos

01 Almoxarifado

01 Depdsito para Materiais de Limpeza e Conservacao
01 Espago para Reunides (Saldo Grande / Cedido)

01 Biblioteca

O espago do refeitério, também é utilizado como area. de lazer, bem como para
atividades pedagdgicas lidicas e a Oficina de Movimento e Corporeidade que necessitam
de um espacgo amplo, é utilizado ainda como sala de video. Na entrada deste espaco
encontra-se o balcéo de recepcao.

O saldo cedido para o uso das aulas de Canto Coral e Flauta, também é utilizado
para os Encontros de Familia.

Todos os espacos apresentam estado de conservacao satisfatéria com instalagéio
eletrica, hidraulica e sanitaria em condiges de uso e boa iluminaco.

Obs.: piso ceramico em todos os compartimentos, azulejos até o teto na cozinha e

banheiros, nos demais ambientes reboco e pintura em PVC.
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Além desses espacos nossas criangas/adolescentes e profissionais também fazem

uso de outros espacos da comunidade e de outros municipios, planejando saidas de

estudo para ampliacio do reportério cultural.

ventiladores, lousas (branca e verde), violinos,

Equipamentos

O CEAFIS conta com os seguintes equipamentos: aparelhos de ar condicionado,

flautas,

viola, violdes, violoncelo,

estantes de musica, pedestal de partitura, microfones, misturador de audio, computadores,

armarios, amplificador de sinal, chromecast, luminarias, cadeiras de escritério, tatames

emborrachados, arquivos, forno industrial, geladeira industrial, fogao industrial, mesas,

cadeiras, banquetas, lixeiras, bebedouros, TVs LCD aparelhos de DVD, freezers, micro

ondas, batedeira, prateleiras, impressora, notebook, projetor, caixa de som, aparelhos de

telefone sem fio, poltronas, figurinos de teatro/danga (diversas pecas), buffet com 10

cubas, bancada para computadores na sala de informatica.

O mobilidrio estd em boas condicbes de uso, sendo feita sua manutencdo gquando

necessario.

2.6.2. Quadro De Profissionais Da Educagio Complementar. RH

-

N° Nome Formacao Funcao Horério de trabalho
Funcionario
01| Adriano Téc. Adm. Professor de 40h
B gzlg?ass DRT- Coreégrafo Danga Segunda a Sexta das
o Cursando — 42 Fase — 08h as 12h e 13h as 17h
Educacao Fisica
02| Ana Claudia|Ensino Médio Cozinheira 40h
Filomeno De Segunda a Sexta das
07h30 as 12h e 13h30
as 17h
03 |Anndryelle | Ensino Médio Servi¢o Gerais 40h
Silva do De Segunda a Sexta das
Valle 07h30 as 13h e 14h30
as 17h
04 |Evania  da|Superior- Adm MKT Coord.Servigo 40h
Silva Pereira | ¢ rsando - 1% Fagse-|CONVIvencia e e p Segunda a Sexta das
Fortalecimento
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Servico Social de Vinculos 18h
05 Flora Maria | Superior-Pedagogia Coordenadora 40h
Jorge Especializacdo em | Pedagogica De Segunda a Sexta das
Praticas Pedagdgicas 08h as 12h e 13h as 17h
Interdisciplinares:
Educacao Infantil,
Series do Ensino
Fundamental e Médio
06 José Luiz de | Técnico Contabilidade | Contador Prestacéo de Servigo
Souza MEI
Junior
07| Jutiara Ensino  Fundamental | Servicos Gerais 40h
Fernandes |Incompleto De Segunda a Sexta das
Costa 08h30 as 13h e 14h30
as 18h
08| Luiz Superior Musica | Professor de 12h
g?rn_?ﬂgm S. | Violino Violino e Viola Segunda e Quarta das
ao thiago 8h20 as 11h20 e 13h40
as 15h40/ 16h as 17h
09 |Ménica Eli | Superior-Servico Social | Assistente Social 30h
I\N/Iatr_tr_rlis d Especialista em De Segunda a Sexta das
Fuvidade violencia Doméstica 08h30 as 11h30 13h30
as 16h30
10 | Patricia Superior - Pedagogia |Pedagoga 40h
Moreno De Segunda a Sexta das
08h as 12h e 13h as 17h
11| Renata Licenciatura em | Professora de 11h
Eiiqc;ha de | Mdusica Violoncelo Segunda das 8h20 as
Oliveira 11h20 e 13h40 as
16h40/ 16h as 17h
Quarta das 8h20 as
11h20 ¢ 13h40 as15h40
Professor de 6h
12| A Contratar Coral Sexta 8h20 as 11h20 e
13h40 as 15h40 / 16h
as17h
Professor de 40h
131 A Contratar Teatro De Segunda a Sexta das
08h as 12h e 13h as 17h

——
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Pedagoga ' 40h
14 | A Contratar De Segunda a Sexta das
07h30 as 12h e 13h as
16h30
Professor de 20h
151 A Contratar Movimento e Quarta e Quinta das
Corporeidade 8h as 12h e 13h as 17h
e sexta das 8h as 12h

2.6.3. Quadro De Profissionais Pagos Com Recursos Da SME. RH

N° Nome Formacio Funcio Horario de trabalho |
"""""" Funcionario
01| Ana Claudia Ensino Médio Cozinheira 40h
Filomeno De Segunda a Sexta das
07h30 as 12h e 13h30 as
17h
02| Flora Maria | Superior — Coordenadora 40h
Jorge Pedag'og.ia ) Pedagégica De Segunda a Sexta das
Especializagho em 08h as 12h e 13h as 17h
Praticas

Pedagodgicas
Interdisciplinares:
Educacao infantil,
Séries do Ensino
Fundamental e

Médio

” 03 | Anndrielle Ensino Médio Servicos 40h
Silva do Valle Gerais De Segunda a Sexta das
07h30 as 13h e 14h30 as

17h

04 Patricia Superior - Pedagoga 40h
Guimaraes Pedagogia De Segunda a Sexta das
Moreno 08h as 12h e 13h as 17h

05 40h
A Contratar Pedagoga De Segunda a Sexta das

07h30 as 12h e 13h as
16h30
06 40h

De Segunda a Sexta das |
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A Contratar

Teatro losh as 12he 13h as 17h

07 | A Contratar

Movimento e 20h

.  Quarta e Quinta das
Cororeidade o s 19h 6 151 as 17h
e sexta das 8h as 12h
3- Cronograma De Execugao
f ~ L INDICADOR DURAng
META ETAPA ESPECIFICACAOD

lf UNIDADE rQUANTIDADE’ INICIO

| |

Atendimento na
Educacao
1 1 Complementar,
no turno Matutino
e vespertino, 40
horas semanais.

Criancas e Adolescentes

FEV/2019| DEZ/2019
130

B
?

Professor de 03 FEV/20191 DEZ/2019 {
40 h
Professor de 01
20 h
Cozinheira
01
I 40h
- Confratacéo de :
2 1 profissionais Sewlg;os
Gerais 01
40h
Coordenadora
Pedagégica 01
40h
ica FEV/2019] DEZ/2019
3 1 Alimentacdo Refeicao 05
Escola
L
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| FLORIANDPOLD

AGAD SOTIAL DA CAEA ESTIRITA RECANTD DE LUZ

4. Plano ANUAL de Aplicagdao Dos Recursos

VALORES EM REAIS

ESPECIFICAGAD i
ORGAO CONCEDENTE

DESPESAS CORRENTES

MATERIAL DE CONSUMO

Higiene e Limpeza {conforme 6.870,13
cartilha em anexo) . ,

Matferza! didatico (conforme 4.250,00
cartilha em anexo)

Material de Expediente (conforme cartilha em 3.000,00
anexo)
Manutengéo (conforme cartilha em anexo) 1.850,00

FUNCIONARIOS

Contratacdo de Pessoal 188.620,35

Encargos (INSS, FGTS, IR, PIS & VALE
56.738,
TRANPORTE) 3,32

SERVICOS

Servigos de Terceiros Pessoa
Fisica e pessoa juridica 7.350,00
{conforme cartilha em anexo)

TOTAL _ ) : o . 268.676,80

CUSTOS INDIRETOS

Internet

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Telefone

Luz

TOTAL (Até 15%)

Alimentagao ' 50.000,00

TOTAL GERAL ' - : : L ' ' 318.676,80

PLANO DE TRABALHQ/CEAFIS 2018
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4.1. Plano MENSAL de Aplicagdo Dos Recursos.

™

B WA RS
FLOHIANGPOL

VALORES EM REAIS
ESPECIFICACAO
Fevereiro Marco Abril Maio Junho
DESPESAS CORRENTES:
MATERIAL DE CONSUMO
Higiene e Limpeza 700,00 725,00 725,00 725,00 725,00
Material didatico 300,00 350,00 450,00 450,00 450,00
Material de Expediente 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
Manutencao 150,00 200,00 200,00 200,00 200,00
FUNCIONARIOS
Contratagdo de Pessoal 14.743,95| 14.442,85| 14.465,23 14,465,231 19.788,78
Encargos (INSS, FGTS, IR, PiS e
3.473,62| 3.480,87| 3.480,87| 5.251,59
VALE TRANPORTE) 6.156,79
SERVICOS
Servicos de Terceiros Pessoa 500,00 500,00 500,00 500,00 750,00
Fisica e pessoa juridica
TOTAL ' 1 22.850,74! 19.991,47 20.121,10| 20.121,10 27.465,37
CUSTOS INDIRETOS
Internet
Assessoria Juridica
Assessoria Contabil
Telefone
Luz
TOTAL ( Até 15%)
Alimentacdo 4.500,00, 5.000,06| 5.000,00 5.000,00| 5.000,00
TOTAL GERAL 27.350,74} 24.991,47 25.121,10| 25.121,10 32.465,37
PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019 \“
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2, 5

B VALORES EM REAIS
ESPECIFICACAO
Jutho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro
DESPESAS CORRENTES:
MATERIAL DE CONSUMO
Higiene e Limpeza 725,00 725,00 725,00 695,13 400,00
Material didatico 500,00 500,00 450,00 450,00 350,00
Material de Expediente 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
Manutengdo 200,00 200,00 150,00 200,00 150,00
FUNCIONARIOS
Contratagdo de Pessoal 14.465,23| 14.465,23| 14.465,23 14.465,23| 52.853,39
Encargos 3.480,87| 3.480,87| 3.480,87, 3.480,87| 20.969,10
SERVICOS

Servigos Terceiras Pessoa Fisica

¢ juridica 750,00 900,00 | %% | 100000 1.000,00
TOTAL = 20.421,10| 20.571,10} 20.521,10| 20.591,23| 76.022,49
CUSTOS INDIRETOS

Internet

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Telefone

buz

TOTAL ( Até 15%) .
Alimentacic 3.500,00 5.00.0.,00 .5..0.00,00 6.000,00| 6.000,00
TOTAL GERAL 23.921,10 2_5.571,1.0 25.521,10 |26.591,23 | 82.022,49

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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meses

4.2. Prazo de Convénio: 11

5.2 Valor Total RS: 318.676,80

Alimentacgo:

Valor em R$: 50.000,00

Despesas de Manutenc¢do:

Valor em R$: 268.676,80

5. Articulacio em rede:

INSTITUICAO/ORGAO.

~ [ PERIODICIDADE

DURANTE O

CRAS
CRIANCAS/ADOLESCENTES E ANO
FAMILIAS DA COMUNIDADE, PARA
ATENDIMENTO SOCIO ASSISTENCIAL
CMDCA- ATUA NA DEFESA E PROTECAO DOS | DURANTE O
CONSELHO DIREITOS DAS CRIANCAS E ANO
TUTELAR ADOLESCENTES E NO
ACOMPANHAMENTO E INTERVENCAQ
NOS CASOS DE DESRESPEITO AO ECA
SEMAS REALIZACAO DE SERVICOS DE DURANTE O
PROTECAO BASICA E PROTEGCAQ ANO
SOCIAL ESPECIAL AOS CIDADAOS QUE
DELA NECESSITAREM.
UNIDADE BASICA ATENDIMENTO PRIOTIRARIO AS DURANTE O
DE SAUDE MONTE CRIANCAS E ADOLESCENTES DO ANO
CRISTO CEAFIS E ENCAMINHAMENTO DAS
FAMILIAS E COMUNIDADE
SME PROMOVENDO O SERVICO DE DURANTE O
EDUCACAO COMPLEMENTAR ANO
ESCOLAS ACOMPANHAMENTO DE CRIANCASE | DURANTE O
PUBLICAS E ADOLESCENTES NAS DIFERENTES ANO
PRIVADAS SITUACOES APRESENTADAS

PLANC DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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RECANTO DI LUT

6. Declaragao:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junic a Prefeitura Municipal de
Floriandpolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo
de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragao
Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos consignados no orgamento do
Municipio na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,

Pede deferimento

e f
Florianopolis, 5 de Dezembro de-2018. ”ﬂ

&

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2012
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7. Analise do Plano de Trabalho

7.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

Responsavel pela analise () Aprovado { ) Reprovado

Floriandpolis /]

Assinatura e Matricula

PLANQ DE TRABALHO/CEAFS 2019
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8.2. Diretoria Administrativa e Financeira

W fi

PREFEITURA DE

T e il

Responsavel pela Analise

Assinatura e Carimbo

Florianopolis:

{ ) Aprovado ( )Aprovado

!

/

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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8 — Analise do Plano de Trabalho

8.1. Diretoria de Educagdo Fundamental/Geréncia de Atividades

Complementares de Ensino Fundamental

Responsavel pela Analise:

( ) Aprovado ( ) Aprovado

Assinatura e Carimbo

Florianopolis: [/ /

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2018
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8.3. Assessoria Juridica da Educacao

Responsavel pela Analise: Assessoria Juridica/SME

{ )Aprovado ( )} Aprovado

Assinatura e Carimbo

Florianopolis: [/ [/

PLANQ DE TRABALHO/CEAFIS 2019
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8.4. Controle Interne da Educacio

Responsavel pela Analise:

{ ) Aprovado ( ) Aprovado

Assinatura e Carimbo

. Florianépolis: / /

PLANQO DE TRABALHO/CEAFIS 2015




PREFEITURA DE
FLORIANGPELS

RELATORIO DE DIVERGENCIA

MES: PARCELA: |
Lol 0 IPREVISTOPT - [GASTOPC |'DIFERENCA -
CONTRATACAO DE PESSOAL

ENCARGOS
MAT.LIMPEZA
MAT.PEDAG
MANUTENCAO

SERVICOS
INTERNET

ASSESSORIA JURIDICA

T ASSESSORIA CONTABIL

TELEFONE

LUz

RECURSO PROPRIC
SALDO A DEVOLVER

PLANQ DE TRABALHO/CEAFIS 2019




DECLARACAO DE RECEBIMENTO DO RECURSO E APLICACAQ

DECLARACAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTQO, TERMO DE
COLABORACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU
DISPENSA

Na qualidade de representante legal do Centro de Apoio A Formag&o Integral do
Ser com sede na Rua Genuino Pereira da Silva 282 Monte Cristo ., no Municipio de
Floriandpolis — SC, inscrita no CNPJ sob n°02330384000136 , declaro para os
devidos fins que recebemos a importancia de R$ 5.000,00, referente a parcela n°05
Objeto € : Proporcionar um espaco de atendimento em educacdo complementar
para cento e trinta criangas e adolescentes entre 06 a 16 anos de idade, com
oficinas para que possam desenvolver expressoes e habilidades, de forma ladica,
visando a construcao da cidadania e a Formacéo Integral do Ser, fundamentada
nos pressupostos da Educacdo em Valores Humanos e nos Quatro Pilares da

Educacao, durante o ano de 2019.

Me comprometo a prestar contas dos recursos que nos foram concedidos pelo
municipio no prazo maximo de 70 (setenta dias) , em conformidade com os
preceitos estabelecidos pelo Decreto n. 17.361 , de 2017, sob pena da aplicacdo

das sangdes legais.

Para maior clareza firmo a presente.

&.‘ww'"'“*w“k

£
-
,f’/

Florianépolis, 09 de agosto de 2019

HCE

R@EFE!WRA DE

\J‘W’sﬁ 1%

Wﬁ‘ m%m
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ARG SOCIAL DA CASA ESPIRITA RECANTO BE LUZ

DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Orgao/Entidade Beneficiada: Centro de Apoio a Formacao Integral do Ser -Ceafis
CNPJ n. 02330384000136

Titulo do Projeto: Atendimento de Educagéo Complementar na Instituicao Centro
de Apoio A Formacao Integral do Ser

Inicio: 02/2019 Término: 12/2019

Objetivo do Projeto: Proporcionar um espaco de atendimento em educacéo
complementar para cento e trinta criancas e adolescentes entre 06 a 16 anos de
idade, com oficinas para que possam desenvolver expressbes e habilidades, de
forma ludica, visando a construcdo da cidadania e a Formacao Integral do Ser,
fundamentada nos pressupostos da Educacéo em Valores Humanos e nos Quatro

Pilares da Educagao, durante o ano de 2019.

Declaracio:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender o disposto
no Decreto n°® 17.361, de 2017, que a entidade supracitada cumpriu plenamente
os objetivos previstos no Plano de Trabalho apresentado quando da solicitacao dos

recursos.

Florianopolis, 12/07/2019

% ?sa%/ﬁxpre‘éidente da Entidade . Responsavel financeiro

%

% \

PLANG DE TRABALHOQ/CEAFIS 2018




- PREFEITURA DE
WRRIANDPDLS

AGAD SOOLAL DA CASA ESPIRITA RECANTO B LUZ

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA, TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

BALANCETE DE PRESTACAC DE CONTAS
{TERMO DE COLABORAGCAQ OU TERMO DE FOMENTO)
N° TERMO
MES ANO PARCELA CONCEDENTE DATA DEPOSITO 035/PME/SMES
2018
JUNHO 2019 QUINTA PMF/SME 04.07.19
ENTIDADE: CENTRO DE APOIO A FORMACAO Integral do SER - CEAFIS
ENDEREGO: GENUINO PEREIRA DA SIiLVA 282
CEP:88095565 FONE:32407686
RESPONSAVEL: LEA SOUZA TRISTAD
CPF:51412713900 VALOR: 5.000,00
DOCUMENTOS
N2 N® DATA HISTORICO RECEBIMENTO PAGAMENTO
TRANSF. NOTA
FISCAL 5.000,00
090133340 703 09/07/2019 | TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTO ME 300,00 ~
53713 018 12/7/2019 MERCADO DOIS PRIMOS LTDA 2120,80
93534287 312050 12/07/2019 | GIASSI CIA LTDA 786,23 .
99007 138 23/07/2019 | POLIDORIO COMERCIO DE FRUTAS LTDA 677,95 P
13131227 54976 01,/08/2019 | EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADOS 505,41
(17619205 314501 434,71 GIASSI CIA LTDA 434,71 )
17665401 55071 178,08 EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADOS 178,08
RECURSOS PROPRIOS J— 3,18
SALDO TOTAL /v"' 5.003,18 5.003,18
Responsavel Financeiro
Florianépalis, 09 de agesto de 2019
Lei Federal .n 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n 13.204/2015
Artige 45, Te 11
Instrucio Normativa N. TC-14/2012

PLANO DE TRABALHO/CEAFIS 2019




08/08/2012

Extrato por periodo
Cliente: CEAFIS FM

Conta: 1875 / 003 / 00002607-2
Data; 08/08/2019 - 14:13
Més: Julho/2019

Perfodo: 1 - 31

Extrato
Data Mov, Nr. Doc. Histdrico
G00000 SALDO ANTERIOR
03/07/2019 709571 PAG BCLETO
04/07/2019 140737 PREFEITURA
05/07/2G19 462300 PAG DARF
I 05/07/2019 462428 PAG DARF
05/07/2019 561685 DEB P FGTS
05/07/2019 862051 PAG GPS
05/07/2019 624806 ENVIO TEV
05/07/2019 625415 ENVIO TEV
05/07/2019 625963 ENVIO TEV
085/07/2019 626418 ENVIO TEV
08/07/2019 076524 ENVIO TEV
08/07/2019 076538 ENVIO TEV
09/07/2019 132112 PAG BOLETO
: 09/07/2019 133340 PAG BOLETO
E09/07/20 19 135899 PAG BOLETO
09/07/2019 150097 PAG BOLETO
16/07/2019 062019 DB CEST Pl
11/07/2019 077698 ENVIO TEV
11/07/2019 198676 ENVIO TEV
11/07/2019 198793 ENVIQ TEV
11/07/2019 198901 ENVIO TEV
11/07/2015 198984 ENVIO TEV
11/07/2019 195082 ENVIC TEV
11/07/2019 199160 ENVIO TEV
11/07/201% Q00140 TR TEV IBC
11/07/2019 000140 TR TEV IBC
11/07/201% 000140 TR TEV IBC

InTernet...BanK.ing CAlLXa

Valor

6,00
895,80 D
32.465,37 C
209,58 D
139,76 D
1.118,06 D
1.362,98 D
1.744,00 D
1.435,00 D
2.601,00 D
3.192,00 0
- 1,150,600 D
2.185,00 D
174,00 D
300,00 D
321,60 D
161,61 D
49,00 D
214,80 D
1.874,81 D
1.484,03 D
958,15 D
606,25 D
833,42 D
260,42 D
1,00D
i,60D

1.00D

Hezdline oo

Saldo
4.330,41 C
3.434,61 C

35.899,98 C
35.690,40 C
35.550,64 C
34.432,58 C
33.06%,60 C
31.325,60 C
25.850,60 C
27.289,60 C
24.097,60 C
22.947,60 C
20.762,60 C
20.588,60 C
20.288,60 C
18.967,60 C
19.805,33 C
19.756,39 C
18.541,59 C
17.666,78 C
16.182,75 C
15.224,66 C
14.618,35 C
13.784,33 C
13,524,551 C

13.523,51 C

13.522,51 C




08/08/2019

12/07/2019 053713 DOCELETE
12/07/2019 534287 PAG BOLETO
12/07/2019 536069 PAG BOLETO
12/07/2019 537175 PAG BOLETO
12/07/2019 203930 ENVIC TEV
12/07/2019 053713 TAR DOC IN
12/07/2019 000140 TR TEV IBC
23/07/2019 099007 ENVIO TEY
23/07/2019 000140 TR TEV IBC
24/07/2019 467305 PAG BOLETO
25/07/2019 000000 MANUT CTA
26/07/2019 048399 DOC ELET E
26/07/2019 318177 PAG BOLETO
26/07/2019 321374 PAG BOLETO
i 26/07/2019 048399 TAR DOC IN
26/07/201% 000020 MANUT CAD
31/07/2019 610540 PAG BOLETO

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: Q800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SlIBCﬁmprime_ext_periodo.processa?hanataInicio=01/07/2(}1Q&hanataFinaI:31/07/2019

InTernet...BanK.ing CAl-Xa

2.120,80 D
785,23 D
225,08 D
545,00 D
220,00 D

9,50 b
1,00 D
677,95 D
1,00 D
530,00 b
42,00 D

1.000,00 D
199,00 D
178,45 D

9,50 D
36,50 D

250,00 D

11.400,71 C
10.614,48 C
10.389,40 C
9.844,40 C
9.624,40 £
9.614,90 C
9.613,50 C
8.935,95 C
8,934,95 C
8.404,95 C
8.262,95 C
7.362,95 ¢
7.163,95 ¢
6.985,50
6.976,00 C
£.939,50 C

6.689,50 C




08/08/2019 Int:er net banking___ CAIXA

Extrato por periodo
Ciiente: CEAFIS FM

Conta: 1875/ 003 / 00002607-2

Data: 0B/08/2019 - 14:23

Més: Agosto/2019
Periodo: 1-8
Extrato
Data Mov, Nr. Doc. Histérico Valor Saldo
0oocoo SALDO ANTERICR 0,00 6.939,50 C
31/07/2019 610540 PAG BOLETO 250,00 D 6.689,50 C
01/08/2019 045550 DOC ELET & 229,00 b 6.460,50 C
A 81/08/2019 131227 PAG BOLETO 505,410 5.955,09 C
01/08/2019 132849 PAG BOLETO 480,00 D 5.475,09 C
01/08/2019 045550 TAR DOC IN 5,50D 5.465,59 C
02/08/201% 045550 DOC E DEV 229,00C 5.694,59 C
05/08/2019 123776 DOCELET E 225,00 D 5.465,59 C
05/08/2018 619205 PAG BOLETO 434,71 D / 5.030,88 C
05/08/2019 665401 PAG BOLETO 178,08 D’ e 4.852,80 C
05/08/201% 123776 TAR DOC IN 9,50 D 4.843,30 C
06/08/2019 140737 PREFEITURA 3.500,00 C 8.343,30 C
06/08/2019 000001 CRED TED 300,00 C 8.643,30 C
G7/08/2019 140737 | PREFEITURA 20.421,10 C 29.064,40 C
!""r'f ,07/08/2019 071729 ENVIC TEV 2.185,00 D 26.879,40 C
07/08/2019 071730 ENVIO TEV 1.435,00 O 25.444,40 C
07/08/2019 071730 ENVIO TEV 1.744,00 D 23.700,40 C
07/08/2019 071731 ENVIO TEV 1.150,60 D 22.550,40 C
07/68/2019 071731 ENVIO TEV 2.601,00 18.849,40 C
07/08/2019 071732 ENVIO TEV 3.182,06 D 16.757,40 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pesscas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
OQuvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CATXA: §800 726 0104

https:/fintemetbanking.caixa.gov.bri/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/08/2019&hdnDataFinai=08/08/264 9 1



08/07/2018 int_e-mEt B:anking C alxXa

22 Via - Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo

CPF/CNPJ: 02.330.384/0001-36

Nome: CEAFIS FM

Conta de débito: 1875 / 003 / DO0D2607-2

Histérico do Pagamente: PG BLOQTC
= . . 04190.00009 62651.531002 00000.040170 5
R :
epresentacao numeérica do cédigo de barras 79500000030000

Instituicdo Emissora - Nome do Banco: BANCO DO BRASIL S5/A
Codigo do Banco: Q01
Beneficiario original / Cedente

Nome Fantasia: TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO

Nome/Raz&0 Social:

_ CPF/CNPJ:

. Sacador Avalista
Nome/Raz8o Social:
CPF/CNPI:

Beneficiario Final

Nome/Razio Social:

TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO
10.288.837/0001-31

TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO ME
10.288.837/0001-31

TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO

CPF/CNP3: 10.288.837/0001-31
Pagador Sacado

Nome/Razdo Social: CEAFIS

CPF/CNPI: 02.330.384/0001-36

Pagador Final - Correntista

Nome/Raz3o0 Social: CEAFIS FM

CPF/CNPI: 02.330.384/C001-36

Data do Vencimento: 14/07/2019
Data de Efetivacao / Agendamento: 09/07/2019
Valor Nominal do Boleto: 300,00
Juros (R$): 0,00

IOF (R%): 0,00

Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): (0,00

Valor Calculado (R$): 300,00
Valor Pago {R3): 300,00

Identificagio do Pagamento: ALIMENTACAO PEIXE

Data/hora da operacgao: 09/07/2019 09:56:38 J

Codigoe da operagdo: 090133340
Chave de seguranca: 7N6UH78HHXIW7GFZ

Operacidc realizada com sucesso cenferme as inforimagtes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria; 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/iSHBC/imprime_bloqueto_nova_cobranca.processa




RECEBEMOS DE TIAGO HERNANDEZ CALCA

GNOTTO MEOS PRODUTOS CONSTANTES DA WNOTA FisCaL NDICADA AOLADOD

NF-e

N° 000.000.703

ATA DO RECEBIMENTO lDENTlF[CAC,;\O £ ASSINATURA DO RECEBEDOR

SERIE: 001

CONTROLE DO FISCO

DANFE

TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO ME ]

1244, fundos, KOBRASOL ELETRONICA

¢AO JOSE-5C- CEP 83102-001 0- ENTRADA m TR DEACESSO

. -SAl
TELBFOI\_IE- (48) 96264413 1aaba 421 0610 2888 3700 0131 3300 1000 0007 0313 3178 2427
EMAIL: tlagocalcagnotto@yahoo.com.br 1 000.000.703
SERIE 00! Consulita de autenticidade no portal pacional da NF-¢

pAGINA 1 da! \vw.nfc.fa.zcnda.gov.bn‘ portal ou o sire da Sefaz autorizadora

FROTOCOLO DE AUTGRIZACAO DE LSO

342190089167894 23/06/2019 22:09:10

CNPI

10.288.837/0001—31

NATUREZA DA OPERACAD
Venda de mercadoria adquirida od recebida de terceiros
THSCRIGAD ESTADUAL

255784040

INSCRICAD ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO

DEST!NATARIO;’REMETENTE

DATA EMISSAD

CNPNCPE

ZAD SUCIAL
02.330.384/0001-36 14/06/2019
ENDERECO BA!RRO/DIST‘RITO CEP DATA ENTR}\DI\.’SMDA
Rua Genuino Pereira da Silva, 282 Monte Crisio 38095363 14/06/2019
H\ISCRICRO ESTADUAL HORA E%\'FRADA!SAiDA
ISENTO 14:00

Vencimento 14/06/2019

Valor 300,00

CcALCULO DO IMPOSTC
AT D CALCLLO BO [la %3 BASE DE CALCVIC DO 1CMS SURST.

0,00

7 ALOR DO SEGURC

VALOR DO 1CMS SUBST. VALOR TOTAL DOS '[‘RODU'I'DSISER\J!COS

0,00 0,00 300,00
0,00

VALOR DO 191 JALOR DO PIS 7 ALOR DO COFMNS ELOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 300.00
TR MMPOSTOS, FONTE: (BPY

Totais: 33,60 (1 1,20%) | Tributos TFederais: 12,60 {4,20%) | Tributos Estaduais: 21,00 {7,00%) | Tributos Municipais: 0,00 {0,00%) | Chave: Dl

S
FRETE POR CONTA PLACA DO VEICULO
0-Contratagao Remetents
-
FESO BRUTO PESD LIQUIBC
0,000 0,000
pADOS DO PRODUT

OISERVICO
FILE Dk PESCAD: CONG. E pALMAL: X Ci
203911%013094 ¥G Dk ADA €O G. BS apa C 3 03047400 1500000 m

DADOS ADICIONAILS
HES COMPLEMENTARES

JalLOR DO FRETE

0,00

VR, APROXIM

I

RESERVADD ADFISCO
Empresa Optante pelo sim les nacional.
Nio gera direito 2 credito fiscal de 1P/
1SS. Permite aproveitamento de

Credito de ICMS correspondente 2

de 1,86%, nos lermos do art. 23
23/2006




O pagamento deste boleto também podera ser efetuado nos terminais de

nstrugbes:

1. Imptima em uma impressora Jato de tinta (ink jet) ou laser em qualidade novmal ou alta. Nao use modo

2. Utilize fotha A4 (210 x 297 mm) ou Carta (216 x 279 mm) e margens minimas a esquerda € 2 direita do

3. Corte na linha indicada. N&o rasure, fure ou dobre @ regido onde se encontra o ¢6digo de barras.

g WWBWL‘ 001-9 ‘ 00190.00009 02651 531002 00000.040170 5 79500000030000
Beneficiario Espécie Quiantidade Nosso Namero
TIAGCO HERNANDEZ CALCAGNQTIO RS pp02651531 0000000040
Enderego
AV LEDIO JOAD MARTINS 241 L1.4 KOBRASOL SAD JOSE SC - $3102000
Nr. do documento Contrato GPFICNPS Beneficiario Vencimento Valor Documento
001 49.175.048 10.288.837/0001 ~31 14/07/2019 300,00
{ {-) Outras Dedugbes ) Mora/Multa (-) Dutros ACrescimos it
Pagador
CEAFIS - CNP.4 02.330.384!0001—36
instrugdes Autenticacao mecanica

JRS: VI p/Dia Atraso - R$ 2,00 APOS 14.07.2019
MULTA DE 2,00 % A PARTIR DE 16/07/2019

NADO RECEBER APOS 90 DIA(S) DO VENCIMENTO.
PROCEDA 05 AJUSTES DE VALORES PERTINENTES.

= Wwamq 001-9 I 00190.00009 02651.531002 00000.040170 5 79500000030000

:y_ehcimemo'

Local de Pagamento
pagavel em gualgquer banca até o vencimento

AgéncialCodige Beneficiaric

Beneficidrio
TIAGO HERNANDEZ CALCAGNOTTO 2638-7 1 112900-7
Data do Nr. do documento Espécie doc. Aceite | Data pracess. Nosso ndmero
14/06/2012 ot DM N 030712018 0002651531 0000000040
Carteira Espécie Quantidade x Valer Valor Documento

_ 17 RS 300,00
Instrugoes =) Desconto/Abatimento
JRS: V! p/Dia Atraso - R$ 2,00 APOS 14.07.2019
MULTA DE 2,00 % A PARTIR DE 16/07/2018 (-) Outras Dedugdes

NAO RECEBER APOS 30 DIA(S) DO VENCIMENTO.

PROCEDA 05 AJUSTES DE VALORES PERTINENTES. -} MoraMulta

() Outros ACrescimas

_-=(=} alor Cobrades i

Pagador

CEAFIS - CNPJ: 02.330.384/0001-36

GENUINO PEREIRA DA SILVA, 282

FLORIANOPOLIS - s - 88090-500

Sacador/Avalista ALCAGNOTTO ME - CNPJ: 40.288.837/0001-31

T L




12/07/2012

InteRnet...Ban_King CAlXa

Comprovante de remessa de Doc eletronico

Via Internet Banking CAIXA

Emitente: CEAFIS FM

Conta origem: 1875 / 003 / 00002607-2

Conta destino: 8408/18294-0

Nome destinatario:

CPF/CNPI destinatario:

Tipo: DOCE
Banco: 341-ITAU UNIBANCO S.A.
fFinalidade: 01-Crédito em Conta Corrente

MERCADO DOIS PRIMOS

06.178.710/0001-52

Valor a ser transferido: R$ 2.120,80
¢.. . arifa de emissdo de DOC:  R$ 9,50

valor total a ser debitado: R$ 2.130,30

Identifi_cagéo da ALIMENTAQ

operagio:

Data de débito: 12/07/2019

Data/hora da

o 12/07/2019 15:57:36
operacido:

Cadigo da operagédo:

Chave de seguranca:

00053713
P8X611943YMGEREXP

O VALOR TRANSFERIDO ESTARA DISPONIVEL NA CONTA DESTINO NA MANHA DO DIA UTIL SEGUINTE A DATA DO DEBITO

NA CONTA DE ORIGEM

SAC CAIXA: 0800 726 0101
—Pagsoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2432
i+ uvidoria: 0800 725 7474
“isdelp Desk CAIXA: 0800 726 0104

htths Mintermethanking. caixa.qov.brSHBCAmprime _doc.processa




]

RECEREMOS DE MERCADO DOIS PRIMOS T TDA EPP OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO VALOR NOTA NF-¢
RS 2.120,80
0.
DATA DE RECEBIMENTO [DENTIFICACAQ E ASSINATURA DO RECEBEDOR DESTINATARIO N, ' 000'008'018
/ / CENTRO DE APOIO AFORM.INT.DO SER SERIE : 1
MEACADD DANFE
ATLNTEED DOCTMENTO AUKILIAR
DA NOTA FISCAL
ELETRONICA
0 - Entrada CHAVE DE ACESSO
MERCADO DOIS PRIMOS LTDA. EPP 1 - Saida i | v (706 1787 1000 0192 5500 1000 0000 1810 0464 0329
RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA, 306 ° :
JARD]M ATLANTICO N 000'000'018 Consulta e autenticidade no portal nacional da WF-2
CEP: 58095-565 - Florianopois - SC SERIE : 1 et Eazeads 5o o era
TEL/FAX: (48) 3240-0610 FOLHA: idel
NATUREZA DA OPERACAC PROTOCOLOD DE AUTORIZAGAD DE USO
Venda a vista 342190099341587 - 11/07/2019 12:50:35
TNSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAC ESTADUAL SUB. TRIBUTARIA CHP]
254741894 06.178.710/0001-92
DESTINATARIO/REMETENTE
‘NOME/RAZAD SOCIAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAO
CENTRO DE APOIO AFORM.INT.DO SER . 02.330.384/0001-36 |1 1/07/2019
ENDEREGQ BAIRRO/DISTRITO CEP ATA DE SAIDA/ENTRADA
R GENUINO PERREIRA DA SILVA, 282 JARDIN ATLANTICO 28095-365 11/07/2019
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRIGAQ ESTADUAL  [HORADE SADA
&)rianopo}is (48) 3240-7686 SC ' 12:50:26
FATURA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DE ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS 5T VALOR DO 1CMS SUBSTITUICAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 2.120,80
VALOR.DO FRETE | VALORDO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALOR 00 IP1 VALOR APROX. DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 433,71 2.120,80
TRANSPORTADORNOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA. | CODIGO ANTT PLACADO VEIC | UF CNPI/CPF
0 - Rem.
ENDEREGC \MUNICTPIO UF  |INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
1 CAIXA VARIAS 0,000 0,000 B
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
con. i NCM . VALOR VALOR ALIQUOTAS | VALOR APROX.
PROD. DESCRICAQ DO PRODUTC/SERVICO sH £SOSN| CFOF UNID, QUANT. UNITARIO TOTAL B.CALC, ICMS VALOR [CMS [ VALOR PI v o 08 TRIBUTOS
7897680500028 jPAQ TOCEPAN SANDUICHE 400 G 19050010 0 102] 5102| UN 86 375000 322,50 0,00 0,00 0,00 o000 | 0,00 65,96
S00027 PAD TRIGO UND 10059010] 0 102] 5102] UN 2569 0,70000 1.798,30 0,00 0,00 0,00 0,00 | 600 367,75
DADOS ADICIONAILS
TNEORMACOES COMPLEMENTARES RESERVADO ADFISCO

Trip aprox RE: 288,25 Pederal 148,

ro.com.or DS25CE

46 Estadual Fonte:

IBPT emprasomet




MERCADG DOIS PRIMOS LTDA —-FPP
MERCADO ATLANTICO
Rua Genuino Pereira da Silva 382—Jardim Atiantico —SC

COMANDA DE PEDIDOS MENSAL DE PAES E OUTROS PRODUTOS
CEAFIS- Centro de Apoio a Formacdo Integral do Ser - CNPJ:02330384000136

PERIODO MAIO A JUNHO 2019

PRODUTO SEMANA QUANTIDADE TOTALRS
PAQ FATIA 20 A 24/05 26| RS 97,50
PAC TRIGO 20 A 24/05 460| RS 322,00
PAO TRIGO 27 A31/05 560 RS 392,00
PAQ FATIA 27 A31/05 20i RS 75,00
PAQ TRIGO 03.06 A07.06 440| RS 308,00
PAQC FATIA 10.06 A14.06 407 RS 150,00
PAQ TRIGO 10.06 A14.06 340} RS 238,00
PAO TRIGO 17.06 A21.06 349 RS 24430
PAO TRIGO 24.06 A 28.06 4201 RS 294,00
TOTAL 2120,80




12/07/2019 Internet Banking:::GAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Bance Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPI: 02.330.384/0001-36
Nome: CEAFIS FM
Conta de débito: 1875/ 003 / 00002607-2
- - . 23792,07109 60000.091912 74000.000203 6
Representacido numérica do cddigo de barras: 9740000078623
Instituicdo Emissora - Nome do Banco: BANCO BRADESCO S/A
Codigo do Banco: 237
Codigo do ISPB: 60746948
Beneficiario original / Cedente
Nome Fantasia; GIASSI E CIA LTDA
Nome/Razio Social: GIASSI E CIA LTDA
B CPF/CNPJ: 83.648.477/0001-05
Pagador Sacado
Ty Nome/Razso Social: CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS
CPF/CNPI: 02.330.384/0001-36
Pagador Final - Correntista
Nome/Razdo Social: CEAFIS FM
CPF/CNPJ; 02.330,384/0001-36
Data do Vencimento: 07/08/2019
Data de Efetivacdoc / Agendamento; 12/07/2019
Valor Nominal deo Boleto: 786,23
Juros (R$): 0,00
IOF (R$): 6,00
Muilta (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 786,23
Valor Page (R$): 786,23
— Identificacio do Pagamento: GIASSI
| Data/hora da operacio:  12/07/2019 16:24:24

Cédigo da operacao: 093534287
Chave de seguranca: 2LSKFCEPN2KN635W

Cperagio realizada com sucesso conforme as informacSes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.bn‘Sl|BC.’imprime_bloqueto_nova_cobranca.processa



i g T TS

Identificagio do Emitemte DANFE T |
DOCUMENTD AUX TIAR
ELETRONICA
‘CHAVE DE ACESSO
AV U BO USEN,, N ¢- ENTRADA 1 { 4119.0783.6434.7700.0296.5500.1900.3120.5“10.4237.2490
425, . CAMPINAS, SAQ | SAIDA
: JOSE/SC, Fone: (48]33314000 . .
EM&QRCJH}Q$ CEP: 8810 1-300 N 312.050 Consultz de sutenticidade n0 porml pacional da NF-¢

SERIE 1 www.nfe.fazend,&gowbr."poml on no site da Sefaz Autorizadera
Fl 1/ 1 Via 1

WATUREZA DA QPERAGAC 1 PROTOCOLO DEAUTORIZACAO DEUSO

LANC.EFET. EM DECDE EMIS.DOC. 347190067328623 08/07/2019 15:30:48

INSCRIGAC ESTADUAL INSC.ESTADUAL DO SUBST TRIBUTARIO CNET
254263372 $3.648.477/0002-96

I)ES'HNATARIO,’REME'IENTE

NOME § RAZAQ SOCTAL CNRHCPF TA EMISSAO
CENT APOID FORM INT SER CEAFIS L 02.330.334/0001-36 08/07/201%
CE?

L)Lk

ENDERECO BARKGDISTRITO w DATA DE ENTRADA / SAIDA
EUA GENUINO PEREIRA DA SILVA, N° 42, __1 SARDIM ATLANTICO 88065-500 J rosfommg

MNICIPIO RONE/FAX MSCRIGAO ESTADUAL RORA DE SAIDA
FLORIANOPOLLS (42)32407686 [SENTO ‘J 15:36:32

FATURA
1000312050 encto: 07/08/2019 Valor; 786,23 l

CALCULO DO MPOSTO
ASE DECALGULO PO ICMS
786,23

VALOR DO ICMS SURSTITUICAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS

0.00

E CALCULO DO [CMS SUBSTITUICAO
0,00

VALOR DO ICMS

87,14 785,23

VALOK DOIFY VALGR TOTAL DA NOTA

VALORDO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESFESAS ACESSORIAS
0,00 k 2,00 0,00 000 6,00

TRANSPORTADOR/ VOLUMES TRANSPORTADOS

RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA ‘ CODIGQ ANTT 1 PLACA DO VEICULC
1. DestlRem 1
‘ FHDERECC fmclpm ! [F i NECRIGAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA WIMERAGAC PESO BRUTO PESO LIQUIDG
116,005 112,405

786,23

cpl/ CPF

DADOS PRODUTOS SERVICOS
TODIGO | |PESCRICAO DO PRODUTO/ —.|NBMSH,’ EAN oSt |CROPY]  UNID. QTDE Terramio] v, TOTAL %DES | BCICMS/ | V- HCMS / V. 1PL ALIQUOTAS
SERVICO CEST 8C ST VLST oMs | Pl
54092 CARNE BOV.CORACAO DA 2013000 / ematm | oooo | 5929 XG 19,3650 148774 %810 0 288,10 34.57 po0] 1200
PALETA AV KO 1708400
vir Trib(EEM): RS 46,67
35159 CARNE MOIDA 02013000/ seMom  f oo0 | 5979 KG 210400 168284 35407 © 354,07 4249 0g0] 12.00
BOVRESFPALETA AV KG 3708400
L Tob(EEM): RS 57,35
289361 L EITE AURORA INTEGRAL TP a012010 | RGNS ooo | 5929 UN 72,0000/ 2,0608] JEEN: 5 B 144,06] 10,08 opo| .00
LT VIrTeb(FEM): RE603 1701600 l_ l_

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADG AG FISCO

BC RED.PROD.CESTA BAS.AN.2 ART 1% RICMS/SC.. XML DISPONIVEL NO PORTAL
HTTP:IMNW\'.GLASSI.COM.BRJCONSULTAXML ..... Origem Ref. Cupom e 586921 - Série ECF 008 -
Data (807119 - Vaior Total do Gupem R$786,23, ECF: EPO&OQZOODODDODO‘!‘LG‘i V%,Aprox.Tr‘nb.(F):
R3$32,02 (Ex R$77,05 (14,00%) Fonte: BPT

powered by BNS - uma empresa €3 ToTiS




o

Recibo do Pagador

Beneficiario Agéncia/Cédigo Beneficiario Data Emissao | Vencimento

GIASSI & CIA LTDA CNPJ/CPF: 83.648.477/0001-03 2071-0 / 0000002-7108/07/2019 07/08/2019
Pagador Nosse Nomero N° Documento | Valor do Documento
CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS 00006/00000919174-97 312050-1 786,23
Endereco Beneficiario / Sacador Avalista {-) Desconto

ROD.SC 445 KM 67,3, SAO JOSE 88820-000 ICARA SC

Referéncia -y Outras DedugGes/Abat.

+} Mora / Multa

{+) Outros Acrescimos

(=) Valor Cobrado

Autenticagdo Mecanica

BCO BRADESCO S/A ] 237-2 ! 23792.07109 60000.091912 74000.000203 6 7974 0000078623

- ) - ——

Local de Pagamento: BCO BRADESCO S/A Vencimento
07/08/2019
Beneficiario Agencia/Codigo Beneficiario
GIASSI & CIA LTDA CNPJ/CPF: 83.648.477/0001-05 ' 2071-0 / 0000002-7
Data do Documento N° do Docurnento Espécie doc. Aceite Datz Processarnento Nossa Namero
08/07/2019 312050-1 DM N 08/07/2019 00006/00000919174-0
Uso do Banco Carteira Espécie Moeda Quantidade Valor (=} Vaior do Documente
06 R$ 786,23
-) Descontc

Endereco Beneficirio / Sacador Avalista

ROD.SC 445 KM 67,3, SAO JOSE 88820-000 ICARA sC
Instrugbes (Texto de Responsabilidade do Beneficiario)

5 OQutras Dedugdes/Abat.

{(+} Mora / Multa

(+) Qutros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

Pagador CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS CNPJ/CPF: 02.320.384/0001-36
RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA, 49 JARDIM ATLANTICO
88095-500 FLORIANOPOLIS sSc
Sacador/Avalista:  CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS

A AR AL

Autenticacao Mecanica - Ficha de L.ompensagao
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23/07/2019 Internet...ban-King..-. CAL XA

Comprovante de transferéncia entre contas da
TEV

[T wwwﬂwﬂﬁ‘mwwww_ﬁ_ww ___________ e
0L ‘_ —— . 1 03
Ao —
PREENCHIMENTO COMPROVANTE

Operagao realizada com sucesso conforme as informacoes fornecidas pelo

cliente.

o oigem 1875/ 005)53585;6?.?"‘””“%”’W 'w"wm B
o deine: e EE .
W'“&;;ZZ;JS;{;";;;}'{;7"'““;S&SJRESW”M ——
T S o
eifcaods  pomowo

T ommdedéite s T

Data/hora da

° 23/07/2019 14:49:05
operagao:
Codigo d
éaigo o 00099007
operagao:
have d
Chave ¢ 6ASATBIGSXFPTF3G
seguranca:

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO £ DE 30 MINUTOS.

* \océ podera consultar futuramente essa € outras transacbes no item *Transagdes op¢ao rConsultas - Comprovantes".

| RETORNAR ?_

i

CPES AUTORIZADORES | IMPRIMIR i

e dancias, Processa



Comércio de Frutas Ltda, - ME
Com. 3244.8736 . 89982-2747 . Res. 3242-2260
gelista da Costa, 440 - Box 11 - Estreito - Fpolis - ¢
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I ASSIVATURA




OLI Comércio de Frutas Lida. - ME

Com. 3244-5736 - 9882-2747 - Res. 3242-2260

Rua Jofo Evangelista da Costa, 440 - Box 11 -
Vale Re?bce

Estraiio - Fpolis - 3C

TOTAL RS

ASSINATURA




RECEBEMOS D POLIDORIO COMERCIO [ FRUTAS LIDA ME 05 PRODUTOS / SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADO AQ LADO

EMISSAC: 16/07/2019 - DEST. / REM.: CENTRG DE APOTO A FORMACAQ INTEGRAL DO SER, - VALOR TOTAL: RS 677.95 NF-e
DATA DE RECERIMENTO IDENTIFICACAG E ASSINATURA B0 RECEBEDOR No 000000 13 8
SERIE 001
EDENTIFICACAD DO EMITENTE D I JFE
POLIBORIC COMERCI( DE FRUTAS ETDA ME
POCUMENT( AUXILEAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA
RITA EVANGELISTA DA COSTA. 827 - ESTREITO - CHAVE DE ACESSQ
CEP:88010-000 - FLORIANOPOLIS - SC 0-ENIRADA | 1 4219 0779 3393 0400 0105 5500 1000 0051 3810 0600 1387
TEL: 1-SAIDA
N° 060008138 FL. 1 /1 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-&
- www.nfe.fazenda.gov.br/portal -
SERIE 601 ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DE OPERACAC PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
__‘_._TENDA 342190101634685 16/07/2019 12:45:19
INSCRICAD ESTADUAIL TNSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNFF/ CEF
251469794 79.839.304/00601-05
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAC SOCIAL CNPI/CPF DATA DA EMISSAD
CENTROQ DE APOIO A FORMACAOQ INTEGRAL DO SER 02.330.384/0001-36 16/07/2019
ENDERECO BAIRRO / GISTRITO CEP DATA SAIDA / ENTRADA
R GENUINQO PEREIRA DA SHLVA, SN MONTE CRISTO 28095-565 16/07/2019
MUNICIPIO FONE / FAX UF MNSCRICAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
FLORIANQPOLIS SC 12:45:01
CALCULOQ DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DD ICMS VALGR DO ICMS BASE CALC. ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR APROX. DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DOS PRCDUTOS
0,00 3,00 0,60 0,00 123.65
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURD DESCONTC QUTRAS DESP. ACESS. VALOR DO IPL VA‘LORTOTAL ]_J_A I’«_!O’?A :
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 g
TRANSPORTADIOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT FLACA DO YEICULG UF CNPI/CPE
9 - SEM FRETE
EXDERECC MUNICIFIO UF INSCRICAQ ESTADUAL
QUANTIZADE ESPECIE MARCA NUMERACAD PESO BRUTC PESO LIQUIDD
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
TN e e———————— ey S e e I [ R e et o RV B e
s AGRIAQ UN 070519040 0400|5102 jun 7,00 140 0,00 9.80 0.00 0,00 0,00 ] 0,004 0,00
33 [ TOMATE KG 07051900_040015102 [KG 17.00 6,95 0,00 118,15 0,00 0,00 0.00] 000] 0.00
134 BANANA KG (8031000 040015102 1KG 30.00 3.50 0,00 105,00 0,00 9.00 0,003 000] 0,00
37 MACA KG 08081000 840015102 [KG 30,00 3.95 0.00 118,50 0,00 0,00 000} 0,00} 0.00
5 TEMPEIRC UN 07051200 _0400{5102 JUN 24,00 1,40 0.00 33,60 0,00 0,00 p.00( 0,00 0,00
LARANJA KG 08051000 0400]5102 (KG 20,00 2.80 0.00 56.00 0,00 0.00 000§ 0,004 .000
11 CENOURAKG 07051900 040005102 IKG 5.00 4,00 0.60 2080 0,00 0.00 0,00 | 9.00] 0,90
SROCQLIS CHINES UN 67041000 040015102 JUN 6.00 4,20 0,00 2520 .00 0,00 0,001 0,00, 0,00
14 BATATAKG 07101000 04005102 IKG 3,00 3.80 0,00 11,40 0,00 0,00 0,00] 0,00f 0,00
MELANCIA KG 0a07110g 040018102 [KG 15,00 260 0,00 39,00 0.00 0,00 (008 0,00) 0.00
1 OVOS BJ 04079000 04005102 LN 3,00 14,08 .00 42,00 0.0C 0,00 0,00 ] 0,00} 0,00
35 CEBCLAKG 07034014 040915102 KG 5,00 2,90 0,30 14 50 0,00 0,00 0,00] £007 0,00
21 BETERRABA KG 07051900 0400}5102 [KG 13,00 3,50 0,00 46,80 2,00 0.00 o,00} 0,00] 0,00
4 ALFACE UN o7051800_0400]5102 JUN 19,00 200 0,00 38,00 0,00 0.00 0,00] 0,00f 0.0C]
DADOS ADICIONAIS
RESERVADD AG FISCO

TNFORMAGOES COMPLEMENTARES

MD5: 954E9F55326£14E52315CA19GTSASABF

"DOCTMENTCO EMITIDO POR ME O EPP OPTANTE PELO SIMPLES WACIONAL™ e
vAD GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE ICMS, DE ISS E nE IPI™.

Projeto ACEr « rwrwsprojctoashr.com.br




g king::C:AIXA
01/08/2018 Inter-r at, Banking

CAlIX

Comprovante de 'Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CAIXA

Banco Hecebedor: i CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Flnal / Efative '
CPF/CNPI: 02.330.384/0001-36

Nome: . CEAFES FM

Conta de débito: 1875/ 003 / 00002607-2

23793.68612 93686.001889 60010.034001 6

Representagdo numérica do cddigo de barras: 39730000050541
Instituicio Emissora - Nome do Banco: BANCO BRADESCO S/A
Cédigo do Banco: 237
Cédigo do ISPB: 60746948
Beneficidrio original / Cedente
Nome Fantasia: FORT ATACADISTA
FORT ATACADISTA

Nomae/Razio Social;
CPF/CNPI:

" gador Sacada
Nome/Razio Socizl:
CPF/CNP3:

Pagador Final - Correntista
Mome/Razao Social:

07.751.607/0005-86

CEAFIS
02.330.384/0001-36

CEAFIS FM
02.330.384/0001-36

CPF/CNPI;
Data do Vencimento: 06/08/2019
Data de Efetivacio / Agendamento: 01/08/2019 . ' )
Valor Nominal do Boleto: 505,41 . rl
Juros {R%): Q,00
IOF (R$): 4,00
Multa (R$): 0,00
Desconto {R%$): 0,0C
Abatimento (R$): @00
Valer Calculado (R$): 505,41
Valor Pago {R%): 505,41
Identificagio do Pagamento: FORT ATACADISTA ¥

LData/hora da operacio:; 01/08/2019 10:00:30

Codigo da operacio: 013131227
Chave de sequranga: RIYY5G03S1Q732XY

Operacdoe realizada com sucesso conforme as informagbes fornecidas pelo cliente.

SAC.CAIXA: 0B0OO 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: G800 726 2492
Ouvidoeria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: D800 726 0104

https:/ﬂnternetbanking_.caixa:gov_briSI!BClimprime_bloqueto__nova_-_cobranca.processa 171




ATUREZA DA
NF via cupom

RINENSE DE SUPERMERCADOS LTD

EMPRESA CATA AT
“TDocurmento Awaiiar

Rua Eleshao Pinto Luz, 1183 Nota Fiscal Eletdnica
Jd Atlantico 0-ENTRADA
Florianopolis 1 - SADA l CHAVEDEAGESSO
£8095-500 - £4976 419 970 7.‘5-16 0700 1396 55 i
Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
tal ou no site da Sefaz Autorizadora

(48) 2107-2600 1
www.nfe.faz‘enda.gov.brfp'ur

DATA DE EMISSAC

INSCRIGAO ESTADUAL
256535779
DEI‘INA’I‘.:\R'IOIR,EMETENTS
30/07/2019
DATADE ENTRADASAIDA

30/07/2019

AL GRTGTAL DUS PRODUTOS
510,07

TRANSPORTAD!
NOME f RAZAD SOCIAL

84
BADOS DO PRODUTO  SERVIGOS
SIS || 10 ]
7KG SACHET 7251000253427

57059 | ACHOC.PO NESCAU 201
) ACTICN .
LM RALADC GOMES COSTA 170G TO!
BEB LACHOLANDES 900G MOR___

e

693855
e GERMANIA0G AGUASAL L
SIEC GERMANL 400G LETIE ] Tass0aszTITEL
COLORAU TOSCANA 500G I _7_33_3_944946705'
COMINHO TOSCANA 500G | Tassedsasenz ; 17,000
DOCE FRUTA OLIVEIRA, 500G BANANA 02 [ont | 0,00
s | [r7.00j0.00
— jmoose
700000

17,001 0,00

DOCE FRUTA OLIVEIRA 900G Uva ..
17,004 0,00

FETIAD PRETO VILA NOVA IKGTE2
e ENTO QUIMICO APTLIRG TRAD.

[ ses363 | FOLHALOURD CALDEIRAD 100G _
| 1095773 |MASSA - SSASIM E/PASTEL 2KGROLO
w362 | MOLHO STELLA DORD REFOG BAG 2KG
TRADICIONAL I

QUELIO MUSSARELA LORENZO %G

[ yois338__ | REQUEUAD MILK TOP 1.8KG

DADOS ADICION ALS
RES

WFORMAGCOES COMPLEMENTA

racan doccrrente de venda i
DROEL IBROOOOQOI93 143190730, Marca/Modelo ECF: B,
EMP.CATARINEN SE SUPERMERCADOS LTDA - Telefore: €
29.04(5.75%%) Efiadual: §1.46(12.16%:} - Fonte de wibu1os: IBFT - Operador:

T5I6IB0200306
739632510833

1896557200108

o pelo-Sistema e-Forms NDDigital S/A - Tek (49) 32513000

.'—--.-.-------._a_.-.----.,a

Impress




Com‘p'rovén'te de Entrega .-

Baﬁéd!e-sco: | 237-2 ' .

Cedente Agencia /Codigo Cedente | Observagdes:
EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADOQOS LTDA] 3686-2/0100340-2
Sacado Nosso Nimero

(19/36860018860-5

CEAFIS - 765171

RUA GENU!NO PEREIRA DA SILVA 282 casa Data de Vencimento

Recebi(emos) o Blogueto/Titulo
com as caraciefisticas acima.

88095565 JD'ATLANTICO FLORIANOPOL!S sC © 06/08/2019
Dita Documenio Espécie|” Num. do Documento Vator Daia Assinatura do Entregadar
30/07/2019 | DM 452802 Parcefa 1 _ 505,41
Data Assinatura do Sacado -

APOS 5 DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTO E ENVIO AO SERASA.

APOS VENCIMENTO, MULTA DE (2%), 10,11 MORA/DIA DE 1,01
VALOR TOTAL VENDA RS 505,41
NF 452802 CLIENTE 765171 CARGA D

; $rad\esco 237-2|

Recibo do Sacado

Local de Pagamento Pagavel preferencialmente na Rede Bradesco ou Bradesco Expresso.

Venclmenio

06/08/2018

Cadente

Agéncia/Cddigo Cedente

EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADOQS LTDA - CNPJ: 07.751,607/0013-86 3686-2/0100340-2
Data de Documento Num, do Decumenta | Espécla Doc. Acelie Data de Processamenio Nosse Namero

30/07/2019 452802/t - DM 30/07/2019 019/36860018860-5
Uso do Banca Cartaira [Espécle - Quantidada Valor (=) Valor do Cocumenlo

19 RS , 505,41
lnutmgﬁas (Todas as informacBss deste bloquets sio de oxciuelva responsabilidede do cedenta,} tat o, {-) Casconte/Abalmente .
S (-} Outras Dadugbes
APOS 5 DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTO E ENVIO AO SERASA. ) Mora/Multa
APOS VENCIMENTD, MULTA DE (2%), 10,11 MORA/DIA DE 1,01 [+] Diros AGrésamos
VALOR TOTAL VENDA RS 505,41
NF 452802 CLIENTE 765171 CARGA 0 (=) Valor Cabrads
Gavaco CEAFIS ' CNPJ: 02.3930,384/0001-36
RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA 282 casa .
©  BB0958E5 JD ATLANTICO FLORIANOPOLIS 80

SacadorfAvalista

i
A

Autenticacdo Mecéanica

23793.68612 93686.001889 60010.034001 6 7973000

| Bradesco
| 237-2 050541
Local de Pagamania Pagével preferenciaimente na Rede Bradesco ou Bradesco Expresso. Vendimento
: 06/08/201%9
Cadenls Agéncia/Cédige Cedente
EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADOS LTDA - CNPJ: 07.751.607/0013-86 3685-2/0100340-2
Data do Documanta Num. do Decumento Espécle Doc. Aceita Cala du Processamento Nosso Ndmero
30/07/2018 4528021 DM N 30/07/2019 019/36860018860-5
Uso do Banco Cartalra |Espécie Quantidede Valer (=} Valor do Documente
19 R3 - 508,41

inslrugBas (Todas as In!anmacﬁes desta bloguelo sc de exclusive raspons.tbi[ldado do cadante.)

APOS 5 DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTO E ENVIO AD SERASA.
APOS VENCIMENTO, MULTA DE (2%), 10,11 MORA/DIA BE 1,01

V:+.OR TOTAL VENDA R$ 505,41

NF 452802 GLIENTE 765171 CARGA 0

(-} Desconto/Abatimento

{-} Outras Dedugdes

(+) Mora/Multa

(+) Qutres Acréscimos

(=) Valer Cobrada

Sacado © CEAFIS - 185174 CNPJ: 02.330.384/0001-36
RUA GENUING PEREIRA DA SILVA 282 casa
BBOGH65 JD ATLANTICO FLORIANOPOLIS sC

Ficha de Compensagio

Sacador/Avallsta

A

ORI T

Autenlicacio Meclrica

S




05/08/2019

Comprovante de Pagamento de Baoleto
Via Internet Banking CAIXA

I_Nter_met::::BankinngA.lXA

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo

CPF/CNPJI: 02.330.384/0001-36

Noma: CEAFIS FM

Conta de débito: 1875 / 003 / 00002607-2

Representacdo numérica do cédigo de barras:

Instituigdo Emissora - Nome do Banco:

Cédigo do Banco:

Cédigo do ISPB:

Beneficidrio eoriginal / Cedente
Nome Fantasia:
Mome/Razdo Social:
CPF/CNP3:

i: Pagador Sacado

’ Nome/Razdo Social:
CPF/CNPJ:

Pagador Final ~ Correntista

Nome/Razio Sociail:

23792.07109 60000.921282 20000.000206 &
79980000043471

BANCO BRADESCO S/A
237
60746948

GIASSI E CIA LTDA
GIASSI E CIA LTDA
83.648.477/0001-05

CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS
02.330.384/0001-36

CEAFIS FM
02.330.384/0001-36

CPF/CNPJ:

Bata de Vencimento: 31/68/2019
Data de Efetivagio / Agendamento: 05/08/2019
Valor Nominal do Boleto: 434,71
Juros (R$): 0,00

IOF (R$): 0,00

Multa (R$): 0,00
Descento (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00

Valor Calculado (R$): 434,71
Valar Pago (R$): 434,71

GIASSI CIA LTDA

1 _Identificacio do Pagamento;

[ Data/hora da operacio:  05/08/2010 13112:20

Cédigo da operacio:
Chave de seguranca:

017619205
THGCZUT1TR8CAZIW

Operag3o realizada com sucesso conforme as informacgtes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: G800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/ﬁnternetbanking.caixa.gov.br."SHBC/imprime_bloqueto_nova_cobranca. processa

1y

i



Identificagio do Emitente

GIASSI & CIA LTDA - LJ07

DANFE
DOCUMENTO AUXILIAR
DA NOTA FISCAL
ELETRONICA

T

AV IRINEU BORNHAUSEN,, N° ¢ - ENTRADA 4219.0883.6484.7700.0256.5500.1000.3145.0110.4321.2345
425, CAMPINAS, SAD 1-SAIDA
JOSE/SC, Fone: (48333814800 N .
SUPERMIERCADSS  CEP: 88101-300 N 314.501 Consulta de autenticidade ne portal nacionz] da NF-e
SERIE 1 www.nie fazenda gov.br/poral ou o site da Sefaz Autorizadora
LFIL 1/ 1 Via 1 )

NATUREZA DA OPERAGAD
LANCEFET. EM DEC.DE EMIS.DOC,

PROTOCOLO BE AUTORIZAGAO DE LSO
342190110750372 D1/08/2019 14:25:07

INSCRICAD ESTADUAY
254263372

{ INSC ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO

CNPJ
83.648.477/0002-96

DESTINATARIO/REMETENTE

WOME ! RAZAG SOCIAL CNFJCPF DATA EMISSAC
[ CENT APQIO FORM INT SER CEAFIS 02.330.384/0001-36 [ 01/08/2019
ENDEREGO BAIRROMISTRITO CEP DATA DE ENTRADA / SAIDA
RUA GENUINQ PEREIRA DA SILVA, N° 49, JARDIM ATLANTICO J 88095-500 q [ 01/08/201%
MUNICIPIO FONEFAX UF INSCRIGAG ESTADUAL HORA DE SAIDA
FLORIANOPOQLIS bﬂéﬂ?ﬁss L 5C l ISENTO 1 [ 14:24:57
FATURA

@0314501 Vencto: 31082019 Valor: 434,71

)
)
J
-
)
J
]

CALCULO DO IMPOSTG
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASF DE CALCULC DO ICMS SUBSTITUIGAG VALCR DO ICMS SUBSTITUIGAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
434,71 64,34 6,00 0,00 4341
VALOR BOFRETE [ vaLoR DO SEGURG DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR 10 1P VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 434,71
TRANSPORTATIOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAQ SOCIAL BIEETn CODIGO ANTT FLACA DO VEICULO ur ESES
1 -Dest/Rem
" ENDERECO Y wanucEo J[UF E INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAD PESC BRUTO PESO LIQUIDO
44,00 42,309 42,189
DADOS PRODUTOS SERVICOS
CODIGO [DESCRICAQ DO PRODUTO 7 [INCM / 8H / EAN C3T | cFop UNID, QTDE UN{TARIO| V. TOTaL %DES | BCICMS/ | V. ICMS/ V. IPL ALIQUOTAS
SERVICO cesT BCST VL ST CMS | BT
355585 CAFE 3 CORTRADKCIONAL 09012100/ { TWs0058001%8 | 000 | S92m UN 4,0000] 7.5800 EJ =71 1192 383 0,00] 12,00
PE S0GGR VIrTob(F.EM): R$ 5,17 1709600
235849 COXA C/8.COXA FGO. 02071400/ TRIB0IB211883 | 000 5929 UN 12,0000 11,4804 13775 0 137,76 16,53 0,00 1200
AGROV.S/OIQFPE IKG 1708700
Vir Tob(F.EM): RS 1542
514381 FIGADO FRANGO MACEDO 02071400/ | onosiend | oo | sezs UN 6,0000 3,5800, 21481 0 21,48 2,58 0.00] 12,00
ED 1KG VIrTrib(F EM): RS 2,40 1708700
32430 PERNIL SUINO DISNER 62031200/ SEM GTIN 060 | 5929 KG 22,1850 10,9762 243551 o 243,53 4140 000] 17,00
C/OS.CATEMAV KG 1708701
VirTrh(F EM); RS 27.26

DADOS ADICICNAIS

NFORMACOES COMPLEMENTARES

R$32,01 {11,56%) Fonte: IBPT

XML DISPONIVEL NO PORTAL HTTP/MWWW. GIASSLCOM. BRICONSULTAXME . . ICMS ST JA
RECOLHIDOD ANTERIORMENTE.. Origem Ref: Cupom r® 561278 - Série ECF 004 - Data 01/08/18 -
Valer Total do Cupom R8434,71, ECF: EPOS08000000C0000152 Vi.Aprex, Trib.(F): R$18,24 (E):

RESERVADO AQ FISCO

powered by BMS - nma empresa

-



Bradesco |237-2|

23752.07109 60000.921282 20000.000206 6 79980000043471

Eocal de Pagamento
Pagivel Preferencialmente na Rede Bradesco ou no Bradesco Expresso,

Wencimento

3174872019

Beneficiario
GIASSI E CIA LTDA - CRPJ/CPFR083.648. AF7 j0B01-05

RODOVIA SC 445 KM 67,3 S/M, §/N - - VILA SAQ JOSE
§5820-008 - ICARA - SC

Agénciz/Codigo Beneficiaria

82071/2-7

Data do doc. N® do-docutmento|Espécie doc. Aceits Data Proces, Nosso MNdmero
01,08732019 83145012 23, i 05/08/2019 06,/00/009212820-¢
Uso do Banco  |Carteira Ezpécie Quantidade Valor {=) Walor do Documento
& RE 434,71

Pagador: CENT APOIO FORM INT SER CEAFIS
RUL GENUING PERERA DA SILVA, 49 - JARDIM ATUWTIEU
§8095-580 - FLORIANOPOLIS - 5C

Sacador Avalista: Nio infarmado

- CNP}/CPF: 002.330,334/0001-36

Recibo do Pagador

Lt

Bradesco |237-2|

Autenticacdo Mecinica

23782.07109 6@000 921282 20000 000206 L] ?99800000434?1

Local de Pagameanto )
Pagédvel Preferencialmeme na Rede Bradesco ou ho Bradesce Expresso.

Vencimento

31/08/2019
Beneficiario AgénciafCddigo Beneficiarin
GIASSI E CIA LTDA - CHNPI/CPF083.648.477 /060105 ‘ B2O9FLS2-7
RODOVIA SC 445 KM 67,3 5/N, 5/N - VILA SAQ JOSE
88820-000 -~ ICARA - SC
Data do dec. N® do doecumenta|Espécie doc. Aceite Data Proces. Mosso Mdmero
0170872819 283145012 [¥ne N 05/08/201% 06/00/009212820-4
Uso do Banco  [Carteira Espécie Quantidade Walor {=)Valor do Documento
] Rr3 434,71

Instrucdes (Texto de responsabilidade do beneficiario)
Pagavel Preferencialmente nas Agéncias Bradesco

* * WALORES EXPRESSOS EM REAIS **+~
JUROS POH DIA DE ATRASO..uuee- -0,13

{-) DescontosfAbatimento

{=) Qutras Deducles

{+3 Mora/Multa

{+ Outros Acréscimos

{e=3 Valor Cobrado

Pegador: CENT APOQIQ FORM INT SER CEAFIS
RUA GENUING PERFIRA DA SILVA, 49 - JRARDIM ATLANTICO
83095-500 - FLORIANOPOUS - SC
Sacador Avalista: Ndo informado

- CNPJ/CPF: 002.338.384/0001-3§

Ficha de Compensacio

LT TR

Autenticacio

Mecdnica

SAC - Servico de  AlS Bradesce
Lpoio ao Cliente 0300 704 8383

Deficiente Auditivo ou de Fala
0800 722 898
pPoOr Femana.

Cancelamentos, Reclamagdes &
Informagdes, Mtendimento 24 horas, 7 dias

Ouvidoria 0300 727 9933

Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h is 15h, exceto feriados.

Demais telefones
consulte o sife
Fale Conesco




05/08/2019

o

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Inte:met....BankinGG__ CAIXA

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo

CPF/CNP3: 02.330.384/0001-36

Nome: CEAFIS FM

Conta de débito: 1875 / 003 / 00002607-2

23793,68612 93686.001905 10010.034006 1
79768000017808

Instituicio Emissora - Nome do Banco: BANCC BRADESCO S/A
Codigo do Banco: 237

Representac¢do numérica do codigo de barras:

Codigo do ISPB: 60746948
Beneficiario original / Cedente
Mome Fantasia: FORT ATACADISTA
Nome/Razio Social: FORT ATACADISTA

| CPF/CNPJ: 07.751.607/0005-86
.. Pagador Sacado
Nome/Razdo Social: CEAFIS
CPF/CNPJ: 02.330.384/0001-36
Pagador Final - Correntista
Nome/Raz3o Social: CEAFIS FM
CPF/CNPI: 02.330.384/0001-36
Bata de Vencimento: 69/08/2019
Data de Efetivacio / Agendamento: 05/08/2019
Valor Nominal do Boleto: 178,08
Jures (R%): 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (Rg): 0,00
Desconto (R$): 0,G0
Abatimento {(RS): 0,00
Valer Calculado (R$): 178,08
Valor Pago (R$): 178,08
-__IdentificacBo do Pagamento: FORT ATACADISTA

‘ ':"r_Data/hora da operac3o: 05/08/2019 13:35:36

Cédigo da operacio: 017665401
Chave de seguranga: SMCUN1UX32FFAGHF

Operacio realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0B0O 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0B00O 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SliBCﬁmprime_bloqueto_nova_cohranca.processa
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EMPRESA CATARINENSE DE SUPERMERCADOS LTDA

Rua Elesbao Pinto Luz, 1183
Jd Atlantico

Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletronica

DANFE

ALY

0 - ENTRADA
Florianopolis - SAIDA 1| rowstoEacss
88095-500 L 55071 4219 0807 7556 0700 1396 5500 2000 0550 7112 4305 5063
(48) 2107-2600 N Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
SERIZ L www.nfe.fazenda.gov.br/portal eu no site da Sefaz Autorizadora
E Forss |/ ]

NATUREZA DA OPERACAQ
NF via cupom -
TNSCRICAC ESTABUAL TNECRICAD ESTADUAL SUBST TRIBUTARTA TN PROTOCOLO DE AUTORIZACAD DE USG )
256535779 07.751.607/0013-96 342190111483311 02/08/2019 14:55:45-03:00 I

DESTINATARIO/REMETENTE
{ NOME 7 RAZAD SOCIAL CRFI/CPE DATA DE EMISSAD W
CEAFIS 02.330.384/0001-36 02/08/2019
ENDERECO N© BAIRRODISTRITO DAEA DE ENTRADASAIDA
RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA 282 D ATLANTICO 02/08/2019
MUNICIPIO CEP FONEEAX UF INSCRICAD ESTADUAL ORA DE SATGA
FLORIANOPOLIS 88093-565 4832407686 SC ! 14:55:30
FATURA/ DUPLICATA
NMERD VENCIMENTO VALOR, NUMERO VENCIMENTGD VALOR NUMERO VENCIMENTO VALOR
CALCULO DO IMPOSTO .
BASEDE CALCULD DO 10M8 VALOR DO ICMS BASE CALCULG ICMS SUBSTITUICAQ VALOR EO ICMS SUBSTITUICAD VALORTOTAL OS PROBUTOS ]
178,08 1247 0.00 0,00 178.08
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURD DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALOR TOTAL DO [P VALOR TOTAL A NOTA
' 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 178.08
T PANSPORTADOR/ VOLUMES TRANSPORTADOS
("N I EFRAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT| FLACA DO VEICULG TF CNFI/ CPF
0 - Remetente
ENDERECO MUNICIPIG UF TNSCRICAQ BSTADUAL
L
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERO PESO BRUTO FESO LIQUIDG
7 89,040 84.000
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
T o A
COD. PROD. | DESCRIGAC DOS PRODUTOS ¢ SERVICOS EANDUN NCMISH | CST|CFOP) UNID | QUANT. | V.UNIT | WTOTAL [ %DESC | BCicMS | v iGus [BICMS STIV. 108 7] v. 1o st vy
1465236 LEITE UHT LATVIDA 1L INTEGRAL 17898625000613 | 04012010 {000 {5929, CX12 7.0000( 254400 178.08 178,08 12,47 7,00 [ 0,00
. | J
DADOS ADICIONAIS
INFCRMAGOES COMPLEMENTARES TRESERVADO AQ FIsCo
Cperacag decorrente de venda presencial Tribut, feita pelos cupons fiscais; 26/453663 2/8/2019 Nro. Serie ECF:
DRO611BROOI0GG293143 190802, Marca/Modelo ECE: DARUMA/FS700M - Cliente: CEAFIS - Representante;
EMP.CATARINENSE SUPERMERCADOS LTDA - Telefone: (48) - 32032150 - Valor Aprox. dos Tributos: Federal:
7.48(4.2%) - Fonte de tributos: IBPT - Cperador: LUCIENEA
Impresso pelo Sistema e-Forms - NDDigital 874 - Tel (49) 3251.3000 J
RECEBIEMOS) DE EMPRESA CATARINENSE DE SUPERMERCADOS LTDA, A(S) MERCADORIA(S) CONSTANTES DA NF-e INDICADA AO LADO: NF-E 7
DATA DO RECEBIMENTO IDENTIFICACAD E ASSINATURA DO RECEBEDOR N 55071
SERIE 1 }
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Eiv CATARlNENSE DE SUPERMERCADOS LTDA‘ 3686—2/0100340—2

__,,_._r———r—f—_./,’//r’//—" //
Nosso NOmero

Sacad

i1c"=\l:c/>\ﬂos -765%71 010/36860019610-3
|RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA 282 casa {Data de Vencimento L
88095565 JD ATLANTICO FLORIANOPOLIS sc | 00/08/2018 x

Cedente \
|

[

|

1

|

3o Documento | Valor

453663 parcetal |
| Data Assinatura do Sacado

|Recebi(emos) © Bloqueto/Titulo | |
com as caractatisticas acima. .

[Dta Documenta [ Espécie] Num.
02/08/2019 DM

APOS 5 DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTO E ENVIO AQ SERASA.
APOS VENCIMENTO, MULTA DE (2%), 3,56 MORA/DIA DE 0,36

VALOR TOTAL VENDA R$ 178,08

NF 453663 CLIENTE 765171 CARGA 0O

Recibo do Sacado

resso. Tvencimento

Bradesco 237-2
Local de Pagamento Pagavel preferencialmente na Rede Bradesco au Bradesco EXp

09/08/2019

Cedente | Agéncia/Cédigo Cedente
EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADQS LTDA - CNPJ: 07.751.607/0013-96 3586-2/0100340-2
Data do Documento Mum. do Documento Espécie Doc. | Aceite | Date do Frogessaments | Nosse Numere

02/08/2019 45366311 DM N 02/08/2012 019/36860019010-3

Caneira |Espécie (=) Valor do Bocumento

19 RS
Instrugbes (Todas as informagdes deste blogquelo sao de exclusiva responsabiiidade do cedente.}

Uso do Banco

Quantidade ‘l Vaior

| () Desconta/Abatimente

(-} Cutras Dedugbes

(&3] Mora/Muita

APOS S DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTOE ENVIO AO SERASA.
APOS VENCIMENTO, MULTA DE (2%), 3,56 MORA/DIA DE 0,36

VALOR TOTAL VENDA RS 178,08

NE 453663 CLIENTE 765171 CARGA 0

(+) Qutros Agréscimos

(=) Vaior Cobrado

CNPJ: 07.530.384/0003-36

Sace> CEAFIS
RUA GENUING PEREIRA DA SILVA 282 casa
- BB09556S JD ATLANTIGO FLORIANOPOLIS sC

sacador/Avalista

Autenticacao Mecanica

Rt

Bradesco 937-2| 23793.68612 93686.001909 10010.034006 1 79760000017808

Local de Pagamento Pagavel preferencialmente na Rede Bradesco ou Brudesco Expresso. | vencimento

09/08/2019

3696-2/0100340-2

Cedente AgéncialCodigo Cedente

EMP CATARINENSE DE SUPERMERCADCS LTDA - CNPJ: 07.751.607/0013-88

Data do Documento Num_ do Documento T Espécie Doc. | Aceite | Data do Processamenio | Nosso Numero
02/08/2019 453663/ DM N 021'08/2_{):’.9 _J 0191’35860019010-3
Uso do Banco [Carteira |Espécie | Quantidade | Vator - 1{=] Vatar do Documanto

19 RS 178,08

Instrughes (Todas 85 informagbes deste bloqueto 530 de exclusiva responsabilidade do cedente.)

-) Desconto/Abatimento

- Quiras Dedughies
APOS 5 DIAS DO VENCIMENTO, SUJEITO A PROTESTO E ENVIO AQ SERASA. (¥} Mora/Muita
APOS VENCIMENTO, MULTA DE (2%), 3,56 MORAJ/DIA DE 0,36 o Gutres Rardedmos
\VALOR TOTAL VENDA R$ 178,08
NF 453663 CLIENTE 765171 CARGA O

Sacado

(=) Valor Cobrado

- 765171 CNPJ: 02.330.384/0001-36

CEAFIS
RUA GENUINO PEREIRA DA SILVA 282 casa
88095565 JD ATLANTICO FLORIANOPCLIS sC

Autenticagio wecanica Ficha de Compensagao




PREFEITURA DE
FLORIANOPOLIS

DECLARACAO

()rgéolEntidade Beneficiada: Centro de Apoio a Formacgso Integral do Ser -Ceafis
CNPJ n: 02330384000136

Titulo do Projeto: Atendimento de Educacdo Complementar na Instituicdo Centro
de Apoio A Formacao Integral do Ser

Inicio: FEV/2019 Termino: DEZ/2019

Objetivo do Projeto:

* . Diagnosticar a realidade da comunidade em gue a instituicdo atua

* . Propiciar o fortalecimento das identidades:

+ . Promover aces que possibilitem os relacionamentos interpessoais;
* . Respeitar as diferencas:

* . Despertar as criancas e adolescentes para o exercicio da cidadania;

* . Desenvolver o protagonismo nas criancgas e adolescentes, contribuindo para autonomia e gestéo do Ser em sua
vivéncia;

* . Proporcionar programas e projetos que viabilizem a alimentacio saudavel;
* . Desenvolver projeto que contemple a familia no ambiente institucional;

» Promover através de oficinas interativas o fortalecimento dos grupos;

METAS ATINGIDAS:

Foram atingidas, na aquisicéc de géneros de alimentac&o ao natural, beneficiados ou conservados tais
como, leite, came, frango, ovos, paes, peixe, frango, café, aclicar, macarrio frutas e verduras, entre outros.

DECLARAGAOQ:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender o disposto no decreto n° 8.869 de
24/03/2011, que a entidade supracitada cumpriu plenamente os objetivos previstos no Plano de Trabalho
apresentado quando da solicitacio dos recursos.

PLANG DE TRABALHOQ/CEAFIS 2019
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ALMOCO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES




LANCHE DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES




RELACAO DE CRIAN(;AS/ADOLESCENTES ~JULHO 2019

TURMAS DO MATUTINO

| 02| ADRIA ALMERINDA DOS SANTOS MAGALHAES
BRENO RAFAEL NUNES DA SILUA

BRUNO DA COSTA DA SILVA

BRUNO SANTO DA SILVA

| 05 | CAMILI VITORIA DA SILVA
| 66| CHARLENE cALISTO SOARES

| 07_ T DANIEL CASSIANG DE SOUZA

DANIEL MIKAEL CUNHA VIEIRA
| 09 | DANIELY CRISTINE BACK
DABORAH JAMYLLE DE SANTANA PESSOA
EDUARDO DE SOUZA DIAS
ELIAS HENRIQUE DE LIvA
EMILY DAFINI LIMA DA CRUZ CUNHA
EMILY GONCALVES DE SOUZA
> _ ERLEN JULIA DE SANTANA PESSORA
FABIO ROBERTO DA SILVA
FRANCINE BURNIER TEREZOLA
8 | GABRIEL WILLIAM GARIBALD] TELLES
GABRIELA SILVA DOS SANTOS
HELLEN LAVINIA DE OLIVEIRA SOARES
1 | HELOYSA PEREIRA DOS SANTOS
HIAGO FERREIRA DA COSTA
ISABELLE VERGILIA DOS SANTOS NASCIMENTO DE JESUS
4 _| ISADORA RIBEIRO BERNARDES
25 _| KAIO DOS SANTOS BARBOSA
26 _| KARLA EDUARDA NUNES DA SILVA
27 | KAUA ALAN VIEIRA VARELA
28 | KAUAN SILVA PEREIRA
KAUANY VIEIRA DA CRUZ
KAUE GABRIEL SANTOS DA CUNHA
|31 | KAYAN NUNES DA SILVA
" 32| KETLEN SOPHIA COELHO BARROS
33 | KEMILI DA LUZ DE SOUZA
34 | LAURA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS
35 | LEONARDO BURNIER TEREZOLA
36 | LUIZ FILIPE DA SILVA COSTA
37 | MARIA EDUARDA ALVES ADRIANG
38 | MARIA EDUARDA MELO DOS SANTOS
39 | MARIA FERNANDA DOS SANTOS ALVES
40 _| MARIA GABRIELA SANTO DA SILVA
41 | MATHEUS DE SOUZA
42 | MAXWELL DA SILVA DUTRA
43 | MHELONY BRENDA LIMA CUNHA
| 44 | MORGANA MARIA STALTER
| 45_ | MURILO GUILHERME DE LiZ CUNHA
| 46| NATHALY DA SILVA DOS SANTOS
| 47_] NATHANAEL GUILHERME CUNHA
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52
53

60
| 61 ]

64
65

67

PAMELA CRISTINA BOTELHO
PAMELA VIEIRA DOS SANTQS
PAULO LUCAS PESSOA

QUINHOMAR JESUS DA SILVA

a8 “nm BEATRIZ VIEIRA
m
_} PABLO AUILIS SILVA DOS SANTOS

RASSA JUDITE PRUDENCIO DA SILVA
RUAN HERIKSON PEREIRA DE LiMaA

SAMYRA MARIA PRUDENCIO APOUINARIO
SIBELE DOS SANTOS ALVES RODRIGUES
SOFIA ALESSANDRA DE LIMA

STEFANY YASMIN DAL POSSO

THAINA SILVA DOS SANTOS

THIAGO VINICIUS DAL POSSO

VICTOR KAYAN DA COSTA

VICTOR SANTANA MONTENEGRO DE BARROS

RYAN LUCAS BACK DAMASCEND
RYAN MARCONDES VIEIRA
SHAUA DA COSTA ROCHA




RELACAO DE CRIANGAS/ADOLESCENTES — JULHO 2019

TURMAS DO VESPERTINO

INe ] NOMES ]
| 01 | ALAN ARIEL RODRIGUES |
| 02 | ALON ARMANY RODRIGUES
| 03 | AGATHA GABRIELLY SILVA KLUG DA ROSA *f
| 04 | AMANDA COSTA DE SOUZA |
Fs | ANGELA MICHELLE SIMON JOSEPH |

06| ANA BEATRIZ FERREIRA DE ALMEIDA FREITAS J
| 07 | ANNA LUCIA CUNHA FRITSCH
' 08 | ARIANE CLARA BOTEGA BROERING ﬁ

02 | BARBARA PAULA DA SILVA B

10 | BARBARA SAMANDA GARIBALD! TELLES |

11___| BRAYAN VINICIUS COSTA BERNARDO

12| BRUNO RAFAEL DA SILVA COSTA

13 | CAMILA VITORIA GOMES PESSOA

14 | CARLOS EDUARDO OCUNHA %

15 | CASSIANO LIMA DA SILVA

16 | CLEBER JONATAN MARTINS DE OLIVEIRA |

17 __ | DANIEL FERNANDO GARIBALD! TELLES *’

18 _ | DAVI FELIPPE ROCHA DO NASCIMENTO

19 _ | DEIVID ALEXANDRE ROSA DOS SANTOS N
| 20 | DIEGO VINICIUS SILVA DE OLIVEIRA |
}% | EMANUELLY ZELINDA CAMARGO DOS SANTOS i

22 | FILIPE DIAS DE MELO SILVA |
| 23 | GABRIEL VICTOR DE SOUZA SILVA |

24 | GABRIELA DE LIMA W

25 _ | GUSTAVO HENRIQUE MORETTO ELIAS

26 | HIAGO WILLYAM DE LIZ OLIVEIRA

27 | ISABELA CIPRIANO PORTO

28 | ISABELLY VICTORIA CARDOSO FERREIRA DA SILVA

29 | JARDSON DA SILVA LIMA

30 | JOAO VITOR FERREIRA DE CHAVES

31 | KATIANE RIBEIRO PEREIRA

32 KAUE ANISIO ROMAO DE OLIVEIRA

33 | KELVIN MARTINS DE OLIVEIRA

34 | KEMILE KAUANE DA SILVA

35 | LAURA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS

36 | LUCAS HENRIQUE MORETTO ELIAS

37 | MADSON SILVA DE LIMA

38 | MAICK RIAN FELISBERTO FERREIRA

39 MANUELE ANDRADE TRINDADE

40 | MARCOS EDUARDO FAGUNDES ALVES

41 | MARIA EDUARDA APARECIDA DA SILVA

42 | MARIA FERNANDA DE SOUZA

43 | MARIA HELINA SILVA DE LIMA

44 | MARILZA DOS SANTOS OCANHA

45 | MAXWELL DA SILVA DUTRA

46 | MAYRA DE OLIVEIRA

47 | MIGUEL VICENTE GONZAGA

48 | NATHALIA SOUZA DA SILVA
149 | NICOLLE DO NASCIMENTO

g

[



PABLO ANDRADE TRINDADE

PEDRQ HENRIQUE ALBINO DE ALMEIDA FREITAS

PEDRO HENRIQUE DA SILVA LUIZ

PIERRY ARTHUR BORGES ANDRADE

RAFAEL DE MORAES

RICHARD CAVALHEIRO DA CUNHA

RUAN PABLO MARCONDES CARVALHO

56
=7 __| RUAN GUILHERME DOS SANTOS FERNANDES DA SILVA
58 | TAINAN ALVES RODRIGUES MORAES

59 |

TAMIRES DE FARIAS ACOSTA

60 | VICTOR KAUE DA SILVA NETO

61 | VITOR AUGUSTO DA ROSA SILVEIRA
62 | VITORIA LUANA SOARES DE OLIVEIRA
63

| YASMIN VITGRIA DA SILVA

f
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
Nota de Empenho ' -

C.N.P.L: 82.802.282/0001-43
Municipio: Florianopolis

Data; 13/06/2019
N® do empenho ¢ 872519
Crdingrio

Processo :

Orgao: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG

Unidade: 18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAC

Funcional: 12.361.04103 - 103 -"EDUCAGAD"

Projs-to.’Atividade: 2.929 ] - TRANSF. POR CONVENIO A ENTIDADES FILANTROPICAS
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0081 - Subvencoes Socials

Céd. Detalham.: 0+ Sem detalhamento das destinagdes de recurses

Cadigo reduzide: 000384 ’

Tipo de Despesa; 335043108 - Alimentagio Escolar

Dotagie inicial: 4,130:000,06 Empenhos anterigres : 3.290.188,52

Suplementacdes: 3.00 . Vailor do empenho : 5.000,00

Anulagées: 0,00 Valor Anulado: 6,00

Tolal (A} : 4,130.000,00 Total {B}: 3.295.185 .52
Baldo (A-B}: 834.813.48

siedor: 2086 CENTRO DE APOIQ A FORMAGAO INTEGRAL DO SER ~TEATIS

Enderego: RUA JENUINOD PEREIRA DA SILVA 282 Cidade: FLORIANOBOLOS UF: 'sC

C.N.RJ:
Ranco;

02.330.384/0001-36
104 - 104-CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Inscr.Est.Aident.Prof.:
Ageéncia: 1875-5

Canta Corrente; 2607-2

Espacificacdo; 1

PELAS SUBVENCGES REFERENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDIMENTO DE 130 CRIANCAS NA EDUCACAD
FUNDAMENTAL, CONFORME TERMO DE FOMENTC N035/2018, 5 PARCELA DE ALIMENTACAOD 2019, CFE DISPENSA N° 007/2018 PUBLICADA EM

15032018,

Fonte de reciysos 1 Ordingrio

Total gerat ; . 4,000,600
Fica empenhada a importéncia de 5.000,00 feinco mil reals)
_Fundamento legal: 35/2018 7 Data:  28/03/2018
Modal. licitagde :  Dispensa de Licitagie pf Compras e Servigos Nimere . Data :
Contrato - . N Data :
Bance: Cheque Nim: QOrdemn Bane. Num “ Data Pagamento
f%
o
e, o Lo

SIENEN ~a: e,
Responsave pefa/%@_:rgi.@u ¢ Recibo do Credor 5’@0;/@;}3/’?(2;;& Coastancic Alberio Salles Macle!
(com carimoly Ordenador da Despedz (?:\ Ta & c?;-@i . Seo. Municipa! da Fazenda

Jﬁ/»?ﬁ%‘% ,.ﬁ‘?
7

Prefelzura de Flom 1in - por Hamiita Iracema des Ssncon - 13/0B/201% G8:23:00 - IMPRESSQ OFICIAL AUDITANO




Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Florianépolis
Gabinete do Prefeito

ANEXO X111, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada
pela Lei n. 13.204 de 2015.
RELATORIOQ TECNICO
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAOQO - PARTE 1°

\irotoco[o de Entrada n°. Data de recebimento: 09/08/2019

Organizaco da Sociedade Civil: Ceafis

Unidade Gestora de Origem: SME/PMF

Nota de Empenho (NE) n®: 6725/2019

Valor da Liberacio: R$ 5.000,00 Data de pagamento: 84/07/2019
Categoria
(X) Alimentaciio () Contribuicso { ) Auxilio

Tipo de Parceria:

(X)Termo de Colaboracio ( )Termo de Fomento (_JAcordo de Cooperacio () Convénios

Numero: 035/PMF/SME/2018

= Modalidade:

““( )Chamamento Publico { X) Dispensa ( ) Inexigibilidade () Convénio

Numero: 007/2018

Esta Prestacfio é referente 4 parcela n°.: 05 da Alimentaciio

Lista de Verificacio de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim | Ndo

1. Processo Administrative Inicial

1.1 Houve abertura de processo administrativo para a concessdo do

Decreto n. 17.361, de 2017, art, 9°. x
recurso?

1.2 No caso de auséneia do chamamento publico, foi expressamente

. ; . Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14. X
Justificada pelo responsével pela unidade gestora? _

1.3 O extrato da justificativa foi pubhcado'no didgrio oficial do Decreto n. 17361, de 2017, art. 14,§ 1° | X

muni¢ipio?

1.4 Houve impugnacdo da justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, § 2° X
2. Termo de Parceria

2.1 Consta no processo a cépia do Termo de parceria ou Acordo de | IN 14/2012. art. 50 - TCE/SC X
Cooperacio?

220 Termo d'e Parceria ou o Acordo de Coope}*agéo seguiram as Decreto n. 17.361, de 2017, art, 36: X
normas determinadas no art. 36 do Decreto Municipal n® 17.361/177

3. Plano de Trabalho

310 Pla{m . de 'Tl‘abalho fol Qevida’m.ente aprovado pelos Deereto . 17.361, de 2017, art. 26 x
responsaveis, inclusive pela Assessoria Juridica?

3.2 Consta a forma de execugfio das atividades ou dos projetos e de | Decreto n.. 17.361, de 2617, art. 25 IV. X
cumprimento das metas a elas atreladas?

3.3 Estd descrito os valores a serem repassados mediante | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25 V. X
cronograma de desembolso?

3.4 Esta contemplada a definiciio dos pardmetros a serem utilizados | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25° VI | X

para afericio do cumprimento das metas?

3.5 Houve alteragio no termo de fomento, colaboragiio ou no plano | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26. X
de trabalho?

3.6 Consta no processo a cépia da alteragio (Termo Aditivo ou | Decreto n. 17.361, de 2017, art.37. NA

Apostilamenta) ser for o caso?

4. Afuacio em Rede

= PR : A
4.1 A atuagdo em rede estd prevista no edital de chamamento Decreto n. 17,361, de 2017, art. 16, N
piblico?

4.2 A organizacio da sociedade civil que atuara em rede possui no | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 16. X
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Prefeitura Municipal de Florianépolis
Cabinete do Prefeito

minimo 5 (cinco) anos de inscricdo no cadastro nacional de pessoa
juridica — CNPJ.

4.3 A copia da celebracio do termo de atuacdo em rede pactuado

Decreto n. 17.361, de 2017, art. 17,

6.19 Apresentou Guia de Recolhimento FGTS (GRF)

entre a organizaciio da sociedade civil e a participe foi entregue na X
unidade gestora?
5. Prestacio de Contas 4
5.1 A prestacio de contas possui capa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39. X
5.2 Consta o oficio de encaminhamento da prestacio de contas | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
assinado pelo presidente da Organizacio da Sociedade Civil?
5.3 Prestagdo de contas foi entregue no prazo legal? Decreto 17.361, de 2017, art. 58, X
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
5.4 A prestacio de contas é provisoria a titulo de fiscalizacio? Deereto 17.361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
5.5 Prestacio de contas esta organizada por parcela, conforme item | Decreto 1. 17.361, 46 2017, art. 55, X
de despesa, em folha A-4 e numerada? IN 14/2012, art. 38 - TCE/SC.
5.6 Consta a copia do Plano de Trabalho? Decreto n. 17.361, de 2014, art. 25, X
IN 14/2012, art. 21- TCE/SC.
5.7 As metas quantitativas e mensurdveis propostas foram atingidas? | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25. X
5.8 Caso negativo, houve justificativa? Decreton. 17.361, de 2017, art. 23. NA
6. Relatorio de Execucdo Financeira
6.1 Consta no processo a cdpia da Nota de Empenho? IN 14/2012, art. 39 - TCE/SC X
6.2 Consta o relatério de execucio financeira — Balancete? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
IN 14/2012, art, 43 - TCE/SC.
6.3 O relatério estd assinado pelo presidente e/ou procurador da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
organizacdo da sociedade civil? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.4 O relatorio estd assinado pelo responsével financeira da|Decreton. 17.361, de 2017, art, 59 X
organizacio da sociedade civil? IN'14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.5 Consta o extrato da conta bancaria com movimentagio completa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
do periodo? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.6 A conta bancaria ¢ especifica? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 45 X
) IN 14/2012, art. 27 - TCE/SC.
icacy ir X ¥ Decreto n, 17.361, de 2017, art. 53.
6.7 Houve aplicacdo financeira dos recursos? IN 143012 st 25 TOBR X
6.8 O recurso foi integralmente utilizado? Decreto . 17.361, de 2017, art. 594- X
5 creto n. 17.361, de 2014, art.39.
. 6.9 Houve devolucio do saldo remanescente? %ﬁ 14/301; e X
"16.10 Ha copias das transferéncias eletrénicas ou ordens bancarias gecreio n-171376-316é% ’?dOel 72211{7%9?1&55- X
vinculadas as despesas comprovadas? E}?Clr: /g 0nl.2, ot 27 TCRRG
6.11 Os documentos fiscais da execucfio da despesa estfio em nome | Decreton. 17.361, de 2017, art. 59. X
da Organizacio da sociedade civil ou parceira da rede? IN'14/2012, art. 30 - TCE/SC.
6.12 Os documentos fiscais possuem data, durante a vigéneia do | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 52, X
Termo de parceria ou do Acordo de Cooperacio?
6.13 No documento fiscal, consta a descrigio completa do|IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
servico/material?
6.14 O documento fiscal consta quantidade, valor unitario e total do | IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
produto/servica? i
6.15 Consta no documento fiscal a certificagio que o material foi | Decreio n. 17.361, de 2017, art.59. X
: ; IN 14/2012, art. 36 - TCE/SC.
recebido ou o servico prestado?
6.16 Consta na prestacio de contas Nota Fiscal Avulsa com o |Decreton. 17.361, de 2017, art.59. X
respectivo Documento de Arrecadaciio Municipal - DAM ? ]
6.17 Ha despesa com pagamento de Folha de pessoal? Decreto n. 17.361, de 2017, aft'?l« NA
6.18 Apresentou Guia de Recolhimento INSS (GPS)? Decreto n. 17.361, de 2017, ﬂﬂ-?l- NA
Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. NA
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Prefeitura Municipal de Fioriandpolis
Gabinete do Prefeito

Receitz
Transferéncia Valor
! Recurso recebido: RS 5.000,00
‘_Aplicacﬁo Financeira: Nio h4
Recursos Préprios RS 3,18
Total: RS 5.003,18
Despesa
1) Despesas Correntes
[.1.1) Alimentacio: RS 5.000,00
Total (1): RS 5.000,00
2) Despesa de Capital
2.1) Equipamentos e Material Permanente Néo ha
Total@:: .. . - o T T T Naohd
3) Custos Indiretos
Internet: Nao ha
Transporte: N&o ha
Aluguel: Nio ha
Telefone: Nizo ha
Agua: Nio ha
Luz: Néo hd
(Gas Nio ha
Assessoria Juridica: Nio ha
Servigos Contgbeis: Nao ha
Outros Custos: (especificar) Nio ha
Total (3):
Total (1+2+3) L +I'RS 5.003,18 .
4 Despesas Glosadas: Nio ha
5) Saldo a devolver: Nio ha
6) Saldo a transportar Nio ha
7} Saldo devolvido Nio ha
7. Custos Norma Legal Sim | Nio
7.1 Os custos indiretos estdo vinculados a execugdo do | Decreton. 17.361, de 2017, art.25. X
projeto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.
7.2 Os custos indiretos entfio dentro do percentual méaximo de | Decreto n. 17.361, de 2017, art.25. X
1597 Decreto n, 17.361, de 2017, art.51.
7.3 Houve a aquisigho de equipamentos e matérias | Decreton. 17.361, de 2017, art.51. X
permanentes essenciais 4 consecucio do objeto?
7.4 Caso positivo, o bem foi gravado com cléusula de|Decreton. 17.361, de 2017, art.31. NA
inalienabilidade?
7.5 A despesa foi executada conforme Plano de Trabalho | Decreto n. 17.361, de 2017, art.25 ¢ art.26. X
aprovado? IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC.
7.6 Consta Fotografia ou outras midias sobre a execugfio do | Decreto n. 17.361, de 2017, art.59, X
projeto? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
7.7 Hé comprovacfo de despesa com combustivel? IN 1472012, art. 30 - TCE/SC. NA
7.8 H4 comprovag#o de despesa com publicidade? IN 14/2012, art. 34 - TCE/SC. NA
7.9 Ha comprovacio de despesa com alimentacdo? IN 14/2013, art. 43 - TCE/SC X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC NA

7.10 Ha comprovacio de despesa com assessoria?

Prefofeura de Florzandpolls - Impresac per Hamilea Iracema 400 Saktos - 13,/08/201% 16:20:53 ~ IMPRESSQ OFICIAL ADDITADG

L




Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Florianépolis
Gabinete do Prefeito

7.11 Ha comprovagio de despesa com locagdo de veiculo | IN 1422012, art. 43 - TCE/SC NA J
(transporte)?

7.12 Ha comprovacio de despesa com curso, semindrio, | IN 142012, art, 43 - TCE/SC NA
Workshop? .

713 Hi comprovagio de despesa com locacdo de|IN 42012 mi 43 TCESG NA
equipamentos? }

A Comissiio de Monitoramento e Avaliagiio, no uso de suas atribuigdes ¢, em conformidade com o art. 440, art. 41
e art. 42, do Decreto n®. 17.3 62, de 15 de margo de 2017, relata que:

1. As atividades propostas no plano de trabalho foram desenvolvidas conforme plano previamente aprovado.

2. Quanto as metas estabelecidas, conforme plano de trabalho e indicador proposto, verificou-se que as metas
foram atingidas.

3. A visita in Joco foi comunicada a Entidade, conforme estabelece o § 3° art. 40, do Decreto Municipal n°

““ 17.361/2017. (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF).

4. As visitas in loco foram realizadas, conforme o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PME.

5. O relatério da visita in loco foi encaminhado a organizagio da sociedade civil, em I/ , conforme
determina o § 4°, art. 40, do Decreto Municipal n° 17.361/2017, (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SMFE/PMF.)

CONCLUSAQO

Desta forma, apés anélise da documentagio apresentada, a Comissio de Monitoramento e Avaliacdo, quanto a
analise dos pré-requisitos exigidos para a prestacdo de contas ¢ 4 execucdio das despesas. registra 0s seguintes
apontamentos:

" RESTRICOES: NAO HA.

RECOMENDACOES: NAO HA.

ura de Fleriantpolin - Impresse por Hamilta Tracema doo Sspteo - L3/085/3015 10:20:52 - IMPRESSO DFLCIAL ADDITRDG 4



E Estado de Santa Cataring

Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito

Assim sendo, esta Comissdo, nomeada através da Portaria 1n°.3858/2018, publicada no Diario Oficial do Municipio

n° 2347, de 03 de janeiro de 2019, exara o parecer pela ( X JAPROVACAOQ (DREPROVACAO desta prestagio de
contas.

Florianépolis, 13 de agosto de 2019.
(X) Regular

( ) Regular com ressalva

() frregular, para abertura de diligéncia
T Cowilin
S goals
Sbnia-8ahtos Lima de Carvalho

MATRICULA N°; 13104-0
Comisséo de Monitoramento e Avaliagio

Cleusa Regina Silvano
MATRICULA N°: 12403-6
Comisséo de Meniteramento e Avaliacio

Vera LGcia Klein
MATRICULA N°: 10650-0
Comissao de Monitoramento e Avaliacio

Tatiana da Rosa Pereira da Silva
MATRICULA N?: 16032-6
Secretaria da Comissiio de Nlofitoramento e Avaliagcio

¥
i

Silvana Ramos Lento
MATRICULA N°: 21305-5
Presidente da Comissao de Monitoramento e Avaliagio
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ANEXO XV (15)
(parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017)
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
SETOR DE PRESTACAQ DE CONTAS OU AFINS

Protocolo de Entrada n®.- Data: 09/08/2019

Organizacéo da Sociedade Civil Beneficiada:CEAFIS

Unidade Gestora de Crigem: PMF/SME
’T\!ota de Empenho (NE)n®. 6725//2019

| Valor da Liberacao:R$ 5.000,00 Data. 04/07/201%

| Categoria

X} Alimentacao( } Contribuico ( ) Auxilio

Tipo de Parceria:

A S T I O

| ( )Termo de Colaboragdo  ( X)Termo de Fomento (Acordo de Cooperacéo ( ) Convénio

| Namero: 035/2018

Modalidade: .
{ JChamamento Publico ( X) Dispensa { ) Inexigibilidade
NOmero:007/18

LTEsta Prestac&o & referente a parcela n°.: 05/ALIMENTAGCAO/2015

O Setor de Prestaciio de Contas da Secretaria Mounicipal de Educaciio - SME, confirma que a prestagio de
contas acima descrita, apresenta os documentos minimos exigidos pelo decreto municipal n® 17.361 de 2017

(%) Documentagio Entregue pela Entidade

(s} Relatério Téenico emitido pela Comissio de Monitoramento e Avaliacio

) Parecer do Gestor do Termo

CONCLUSAQ

Desta forma, apés analise dos documentos apresentados pela Organizaco da Sociedade Civil, do relatério
técnico emitido pela Comissio de Monitoramento ¢ Avaliaciio e do Parecer do Gestor do Termo, registram-se os
seguintes apontamentos:

RESTRICGES ( Eiescrever as restricdes identificadas):

Oy

RECOMENDACOES (descrever sugestdes de melhorias para préximas parcefas):

T s | I
PO ey

Assim sendo, concluo pela APROVACAO (REPROVACAQ) desta prestacio de contas.

"t Regular
“{'¥  Regular com ressalva

0O Irregular, para abertura de diligéncia e
Florianépolis, 7 /"7 o)

v s [ S
Ol S 5

Setor de Prestacio de Contas ou Afins @
Daniele de Alarcio Novaes
Matricala — 44620-3
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito

ANEXO X1V, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n., 13.018 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE DO GESTOR DQ TERMO — PARTE 2¢

Protocolo de Entrada n® Data de recebimento: 09/08/2019
Organjzacio da Seciedade Civil: Ceafis

Unidade Gestora de Origem: SME/PMF

Nota de Empenho (NE) n°: §725/2019

Valor da Liberaco: R$ 5.000,00 Data de pagamento: 04/07/2019
Categoria
(X)) Subvencio () Contribuicdo { } Auxilio

Tipo de Parceria:
()Termo de Colaboragiio (x)Termo de Fomento ( JAcordo de Cooperaciio () Convénios
Numero: 035/PMF/SME/2018

Modalidade:
{ ) Chamamento Pablico (x) Dispensa { ) Inexigibilidade { ) Convénio
Portaria de nomeac&o do Gestor do Termo n®. 182/2018 Publicada no Diario Oficial n°.: 2228

| Esta prestacioe é referente a parceria n.; 05/ ALIMENTACAO / 2019.

| Lista de Verificac&o de Admissibiiidade de PC Norma Legal Sim | Nio |
1. O relatdrio da Comissao de Avaliagao e Monitoramento esta de acordo com o que | Decreto n. 17,361, de 2017, art. 40 e 41
determina o Decreto?
2. Consta no relatdrio dz Comissdo de avaliaggo e Monitoramento a cdpia da | Decreto n. 17.381, de 2017, art. 40
portaria de designacdo dos saus membros?
3. A Comissdo de Avaliacdio e Monitaramento solicitou aberura de diligéncia? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 62 o
4. Pode-se considerar, com base no relatério de avaliagio e monitoramento, que as [ Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39
metas foram alcancgadas, conforme proposto no planc de trabaiho?
5. O relatdrio de avaliagio e monitoramento conciul pela aprovagdo da prestacéc de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41

contas? L

8. Verifica-se algum indicio de irregularidade no processo? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39,V -
7. A prefeitura realizou fisczlizacBes preventivas na OSC7? Becreto n. 17.361, de 2017, art. 41. ke

8. Se a resposta acima for positiva, a OSC estd em dia com as prestagées de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 28, XV
contas? P

2. A execucdo da despesa esta vinculada ao objeto proposto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25, »

[N 14/2012, art. 47 - TCE/SC -

10. A GSC foi alvo de alguma dentincia?
11. O processo de prestacac de contas deve ser melhorado? i
12. A OSC necessita de curso de formacao para melhar execliar o proecesso de Y
prestacdo de contas?

[ 13. Necessita de fiscalizagic aprimorada? |

<

O Gestor do Termo, no usc de suas atribuigbes e em conformidade com o art. 38, do Decreto Municipal n°. 17,361, de 16 de margo de 2017,
apds andfise dos documentos apresantados pela Organizacio da Sccledade Chil e do relatdric técnico emitide pela Comissao de Avaliagao e
Monitoramento, descreve gue:

1. A OSC_OSCOPAC alcancou os resultados e beneficios de acordo com as metas propostas no plano de trabalhe.

2. *A visita de fiscalizacio do gestor do termo s6 serd realizada case o parecer da Comisséo de Monitoramento e Avaliagio justifique tal
necessidads (Vide Oficio n° 1339/2017/GSISME/PMF).

* N&o atingindo as metas propostas, conforme indicado na proposta: Solicita-se abertura de diligéncia para, no prazo maximo de 15
(quirze) dias, justificar sobre o fato, desde entdo ficando a entidade impedida de receber novos recursos de qualgquer drgdo da

Administragdo Direta e Indireta do Municipio (Somente quande n#p atingju as metas).

CONCLUSAQD

Desta forma, apos acompanhamento do projeto, da analise dos documentos apresentados pela ONG e do relatdrio técnico emitido pela
Comiss&o de Monitorameénto £ Avaliagdo, registram-se os seguintes apontamentos:

RESTRICOES: A PN

2

3
B,

RECOMENDAGOES: (™~ [

Assim sendo, concluo pela ( "_\Q\,«';\LPROVAQAO/( JREPROVACAQ desta prestagio de contas.

('}l\fiegular

{ ) Regular com ressalva

{ }lrregular, para zbertura de diligéncia _
Floriangpolis, " 7 3%/ 2019,

Daniele de Alarcé'ig Novaes
Matricula 44620-3



Gabinete do Prefeito

ANEXO XVI
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
CONTROLE INTERNQ E GESTOR DA UNIDADE

OE: 3201/SME/DAF/CONV/2019 - Data de Entrada: 10/09/2019 -

Associacio de Pais e Professores: CEAFIS =

Unidade Executora: Secretaria Municipal de Educagiio - SME

Nota de Empenho (NE) n°: 6725/2019 - Data: 13/06/2019 _
Valor da Liberagdo: R$ 5.000,00 - Data: 04/07/2019 -
Categoria

(X) alimentagio

Tipo de Parceria:

(X) Termo de Fomento N 035/2018 -

Modalidade:

(X) Dispensa

Numero: 07/2018 —

Esta Prestacio é referente a parcela n°; 05 - alimentacio —

A Secretaria de Transparéncia, Auditoria e Controle, como Orgdo Central do Sistema Municipal de Controle
Internc, com base no Relatdric Técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avatiagdo e do Parecer do

. Gestor da Parceria, responsaveis pela andlise da consisténcia da documentagdo apresentada, da legalidade, da

regularidade contdbil e da legitimidade da aplicagdo dos recursos em consondncia com o Plano de Trabalho,
descreve que:

Assim sendo, concluo pela APROVACAO desta prestaciio de contas.

{X) Regular, recomendamos a baixa contabil.
() Regular com ressalva, recomendamos a baixa contabil.
) Para abertura de diligéncia.

] frregular

Florigndpolis, 21 djfie outubro de 2019
r3 T
Ii etV

Sandro Jpsé da Silva

i

~MATHEUS NUNES GUSINSKY Secretanadpa T;rans?jizenFclla.AudituinaeCantmle
MATRICULA 3.1814-0 TeiilLra 08 FOTIEN0paHs
Secretaria Municipal de Transparéncia, Auditoria e Controle

DE ACORDQO.
QO(A) Secretario(a) responsavel pela Unidade Gestora, apés analise dos documentos apresentados, conclui pela:
() Reguiar, para a baixa contabil.
() Regular com ressalva, para a baixa contabil.
() Irregular, para abertura de diligéncia.

Tloriandpolis, /7 7/

Secretdrio(a) da Unidade Gestora



