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CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC2015
PREAMBULO

1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, mediante a Diretoria de Licitacdes e Contratos, torna
publico para o conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados
abaixo, fara realizar licitacdo na modalidade Credenciamento de pessoa fisica ou
juridica para realizar oficinas, a fim de atender o CENTRO POP e CREMYV e Diretoria
de Protecdo Social Basica, conforme as condi¢cdes estabelecidas neste edital, nos seus
anexos e no contrato, cujos termos, igualmente, o integram. O procedimento licitatério
observard as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 com suas
alteracdes e demais legislacdes aplicaveis.

2. O limite para recebimento dos envelopes sera até:

DATA: 21/05/2015
HORARIO: 14:00 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Administracédo, Diretoria de Licitagbes e Contratos,
situada na Rua Conselheiro Mafra n°® 656, sala 301, Edificio Aldo Beck, Centro,
Florian6polis/SC.

SECAO | - DO OBJETO

3. A presente licitagdo tem como objeto o “CREDENCIAMENTO DE PESSOA FIiSICA
OU JURIDICA PARA REALIZAR OFICINAS, A FIM DE ATENDER O CENTRO POP E
CREMV E DIRETORIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA”

SECAOIl- DO LOCAL DE OBTENCAO DO EDITAL E HORARIO PARA
ESCLARECIMENTOS/IMPUGNACAO.

4. Os interessados em retirar o Edital de Licitacdo e seus anexos, deverao fazé-lo no
site da prefeitura de Florianépolis pelo link www.pmf.sc.gov.br ou junto a Diretoria de
Licitacdes e Contratos de segunda a sexta-feira das 13:00h as 18:00h, mediante o prévio
recolhimento da quantia referente a impressao, no valor de R$ 0,20 (vinte centavos) por
folha impressa.

5. Qualquer pedido de esclarecimento em relagédo a eventuais duvidas de interpretacdo
do presente Edital devera ser encaminhado até 05 (cinco) dias Uteis que precedem a
reunido de entrega dos envelopes, ou seja, devidamente formulado por escrito ou por e-
mail (gerencialicitacaopmf@gmail.com), e dirigido a Comissdo Permanente de
Licitacbes na Secretaria Municipal de Administragédo, Diretoria de Licitagcdes e Contratos,
situada na Rua Conselheiro Mafra, n°® 656, Edificio Aldo Beck, 3° andar, sala 303, Setor
de Cadastro de Fornecedores, CEP 88010-914, Centro, Florian6polis/SC, telefone (48)
3251-5900 e fax (48) 3251-5953, onde devera ser protocolado no horario das 13:00 as
18:00 horas.
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5.1 Desta mesma forma, mas somente por escrito, devera ser procedido para o caso
de impugnacao, porém neste ultimo respeitando o prazo legal.

6. Na ocorréncia da necessidade de alteracdo e/ou complementacdo de informacfes a
presente Licitacdo, estas serdo repassadas a todos 0s proponentes, através de
correspondéncias circulares ou e-mails, que passarao a integrar o processo licitatorio.

SECAO IIl - DO PRECO

7. O credenciado recebera R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora/aula para as oficinas
do Centro Pop e R$ 20,00 (vinte reais) para as oficinas da Diretoria de Protecdo Social
Bésica.

8.

SECAO IV - DO PRAZO

9. O prazo para execucdo dos servicos é de 12 (doze) meses, obedecendo ainda o Art.
57 — Item Il da Lei Federal 8.666/93.

SECAO V - DOS RECURSOS E CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

10. O recurso e classificacdo orcamentaria correrao:

ORCAMENTO FUNCIONAL ELEMENTO/ITEM
PROGRAMATICA
Secretaria  Municipal  de
Assisténcia Social — Fonte 50 21.06 3.3.090.36/3.3.90.39
Secretaria  Municipal  de
Assisténcia Social — Fonte 50 13.03 3.3.090.36/3.3.90.39

SECAO VI - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

11. Poderdo participar desta licitacdo Pessoas Fisicas ou Juridicas que tenham
conhecimentos especificos a respeito do tema que constitui objeto da oficina pretendida.
12. Na&o poderéo participar desta licitacao:
12.1. que tenham sido suspensos temporariamente de participar de licitagcdo e
impedidos de contratar com a Prefeitura Municipal de Florianépolis, conforme inciso
[Il do artigo 87 da Lei 8.666, de 1993, durante o prazo da sancéo aplicada;
12.2. que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida sua reabilitac&o.
12.3. Servidor Publico da Prefeitura Municipal de Florianopolis;
12.4. Que se encontre em processo de faléncia.

13. O descumprimento de qualquer condi¢do de participacdo acarretara na inabilitacao
do licitante.

SECAO VII - DO CREDENCIAMENTO
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14. Em data e horéario estabelecidos para a realizacdo da sessdo publica desta
Credenciamento, a licitante interessada, ou seu representante, deverd identificar-se e, no
caso de representante, este devera comprovar 0 credenciamento e 0S nhecessarios
poderes para a pratica de todos os atos relativos ao certame.
15. Para comprovar a condicdo de interessado ou a qualidade de representante da
licitante, o credenciado entregara a Comissao:

15.1. Documento de identidade de fé publica;

15.2. Se representante (preposto/procurador):

15.2.1 Procuracéo publica ou particular com firma reconhecida, com poderes
especificos para representar a palestrante na licitacdo em todas as
suas fases, e todos os demais atos, em nome da licitante.

15.2.2 Copia da cédula de identidade;

SECAO VIl - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

16. Os documentos relativos a habilitacdo deveréo ser entregues em envelope fechados,
lacrado e rubricado no fecho, devidamente identificado com o nome da licitante e
obrigatoriamente contendo as seguintes informacdes na parte frontal:

ENVELOPE N° 01:

NOME DO(A) OFICINEIRO(A) OU PESSOA JURIDICA
CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

DA DOCUMENTACAO DE CREDENCIAMENTO
VENCIMENTO: 21/05/2015

17. Seré admitida a remessa dos envelopes pelos Correios, desde que recebidos no
protocolo do Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Floriandpolis (Comisséo
Permanente de Licitacdbes da Secretaria Municipal de Administracdo, Diretoria de
LicitacBes e Contratos, situada na Rua Conselheiro Mafra, n°® 656, 3° andar, sala 303,
Centro, Florian6polis/SC) até a data e horério estipulados para a entrega. Neste caso, 0s
envelopes deverao estar dentro de um segundo envelope, devidamente identificado.

SECAO IX - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 1)

18. Os documentos necessarios para habilitacdo deverdo ser entregues em 01 (uma)
via, numerados sequencialmente, rubricados em todas as suas paginas por representante
legal da licitante e preferencialmente acompanhando o rol dos documentos entregues,
devendo ser apresentados:

18.1 Em original, ou;

18.2 Copia autenticada por Cartorio, ou;

18.3 Copia ndo autenticada, mediante a exibicdo dos originais na data da

abertura, para conferéncia por membro da Comissdo Permanente de Licitacoes,

ou;
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19. A documentacdo exigida devera estar atualizada, legivel e em condi¢cdes de analise
por parte da Comissédo Permanente de Licitagdes.
20. A documentacédo exigida devera estar em nome da licitante e, preferencialmente com
0 numero do CPF, e endereco respectivo.
21. Para fins de habilitacdo, serdo aceitas certiddes expedidas pelos oOrgdos da
administracéo fiscal, tributéria e trabalhista emitidas pela internet, nos termos do art. 35 da
Lei n° 10.522/02, desde que sua veracidade seja confirmada pela Comissdo de
LicitagOes.
22. A documentacédo exigida devera apresentar prazo de validade até a data limite fixada
para a entrega dos envelopes. Nao constando a vigéncia, sera considerado o prazo de 60
(sessenta) dias da data da emissao.
23. A documentacdo para fins de habilitagdo, a ser inclusa no respectivo envelope
(Envelope n° 1 — Documentos de Credenciamento), serd composta de:

23.1. Habilitacao Juridica;

23.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista;

23.3. Qualificagcao Técnica;

23.4. Documentacdo Complementar.

PESSOA FIiSICA

24. DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

24.1.Cédula de identidade;
24.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
24.3.PIS/PASEP ou NIT;

25. DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

25.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou
sede do Licitante, através das seguintes Certiddes:

24.4.1 Certiddo de Quitacdo de Tributos Federais Administrados pela Secretaria da
Receita Federal,

24.4.2 Certidao Negativa de Débito Estadual;

24.4.3 Certiddo Negativa de Débito Municipal;

25.2 Declaracdo de Regularidade de Situacdo do Contribuinte Individual — DRS-CI,
fornecida exclusivamente pelo INSS. Se o profissional ndo for contribuinte da Previdéncia
Social, devera declarar essa situacao (Modelo Anexo)

26 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

26.1 O licitante devera informar qual a oficina sera ministrada, por meio do modelo de
Declaragdao em Anexo.

26.2 Curriculum vitae (referente a(s) oficina(s) a serem ministrada(s)) com endereco
completo, telefone e e-mail;

26.3 copias simples de diplomas, certificados e demais documentos que comprovem a
expertise para realizagdo de atividades desenvolvidas nas areas previstas na(s) oficina(s)
almejadas pelo licitante;
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26.4 copias de quaisquer eventuais documentos que possam demonstrar sua qualificacdo
nas atividades desenvolvidas na(s) oficina(s) almejadas pelo licitante;

27 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

27.1 Declaracao do licitante que concorda com todos os termos e condi¢cbes do presente
edital e dos seus anexos, obtendo para si, sob sua prépria responsabilidade, os riscos e
onus de todas as informacbes que possam ser relevantes e necessarias para a
elaboracao da proposta e adjudicacéo do servico, se vencedora da licitacéo.;

27.2 Declaracédo do licitante da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo de
habilitacdo, nos termos do artigo 32, 8 2° da Lei Federal n° 8.666/93, de que nao foi
declarada iniddnea e nem esta suspensa em nenhum érgao publico, Federal, Estadual ou
Municipal, conforme modelo ;

27.3 Declaracao que néo é servidor publico municipal.

PESSOA JURIDICA

DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

27.4 Cédula de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do sécio ou representante
lega I,

27.5 Registro Comercial, no caso de empresa individual,

27.6 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

27.7 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

27.8 Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagéo respectiva.

27.9 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir ou Certificado de Registro
Cadastral - CRC compativel com o ramo do objeto da Licitacao;

DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

27.10 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
27.11 Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS);
27.12 Certiddo Negativa de Débito (C.N.D.), junto a Previdéncia Social, expedida pelo
INSS;
27.13 Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede do Licitante, através das seguintes Certidoes:
27.13.1 Certiddo de Quitacdo de Tributos Federais Administrados pela
Secretaria da Receita Federal;
27.13.2 Certiddo Negativa de Débito Estadual;
27.13.3 Certiddo Negativa de Débito Municipal,
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27.14 Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho;

27.15 As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar a
comprovacgdo da regularidade fiscal para o0 momento da assinatura do contrato e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, deverao apresentar a declaracao,
bem como certiddo atualizada (do ano em curso) de inscricdo na Junta Comercial do
Estado, com a designhacéo do porte (ME ou EPP), de acordo com o inciso lll, do art. 28,
da Lei Municipal n° 8.134, de 15 de janeiro de 2010. Devera apresentar, também, Balanco
Patrimonial do ultimo exercicio devidamente registrado e Demonstracdo do Resultado do
Exercicio, para ser analisada a Receita Bruta.

As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar no envelope de
habilitacdo os documentos referentes a regularidade fiscal, todavia, apresentada a
documentacdo constante no item anterior, eventual restricdo podera ser sanada ap0s o
julgamento das propostas de precos, como condicdo para a assinatura do contrato, na
forma da Lei Complementar n° 123/06 de 14.12.2006

DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

27.16 O licitante deverd informar qual a oficina sera ministrada, por meio do modelo de
Declaracdo em Anexo.

27.17 Curriculum vitae (referente a(s) oficina(s) a serem ministrada(s)) com endereco
completo, telefone e e-mail;

27.18 copias simples de diplomas, certificados e demais documentos que comprovem a
expertise para realizacdo de atividades desenvolvidas nas areas previstas na(s) oficina(s)
almejadas pelo licitante;

27.19 copias de quaisquer eventuais documentos que possam demonstrar sua
qualificacédo nas atividades desenvolvidas na(s) oficina(s) almejadas pelo licitante;

DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

27.16 Declaracéao do licitante que concorda com todos os termos e condi¢cdes do presente
edital e dos seus anexos, obtendo para si, sob sua propria responsabilidade, os riscos e
onus de todas as informacdes que possam ser relevantes e necessarias para a
elaboracao da proposta e adjudicacao do servigo, se vencedora da licitacéo.;

27.17 Declaracao do licitante da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo de
habilitacdo, nos termos do artigo 32, § 2° da Lei Federal n® 8.666/93, de que nao foi
declarada inidbnea e nem esta suspensa em nenhum érgédo publico, Federal, Estadual ou
Municipal, conforme modelo ;

SECAO XI - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO PROCEDIMENTO

28 No dia, local e horario indicado na apresentacdo deste Edital, a Comissao
Permanente de Licitacbes examinara o0s envelopes “Documentacdo”, que seréao

rubricados pela Comissao e pelos proponentes.
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29 O preposto da Licitante, para que possa em nome dela manifestar-se, devera
apresentar credencial especifica que sera entranhada no Processo;

Comisséo abrira os envelopes relativos a documentacao de habilitacdo. Os membros da
Comisséo e os representantes credenciados examinarao e rubricardo cada documento.
Serao inabilitadas as palestrantes cuja documentacdo ndo satisfizer as exigéncias deste
ato convocatoério. Da decisdo de habilitagdo ou inabilitacdo caberéa recurso, suspendendo-
se o certame até o seu julgamento;

30 Divulgado o resultado da licitacdo, se todos os licitantes manifestarem
expressamente, desisténcia em interpor recursos ou, depois de transcorrido o prazo sem
interposicdo de recursos ou, ainda, apdés o julgamento dos recursos interpostos, sera
encaminhado o processo para homologacdo da autoridade superior e adjudicacdo do
objeto desta licitag&o.

31 Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas de precos
forem desclassificadas, a Comissao de Licitacdo podera fixar prazo para apresentacdo de
nova documentacdo ou de novas propostas que atendam as exigéncias estabelecidas
neste Edital, na forma do § 3° do artigo 48 da Lei n.° 8.666/93.

32 Se por qualquer motivo a abertura dos envelopes nédo puder ser feita em uma Unica
sessdo, os envelopes ndo abertos, ja rubricados no fecho pelos licitantes e membros da
Comisséao de Licitacdo, ficardo em poder do Presidente da Comisséo de Licitacao até a
data e horario oportunamente marcados para outra sessao, a ser previamente divulgado
entre os licitantes

SECAO XII - DOS CRITERLOS PARA FINS DE JULGAMENTO DA
DOCUMENTACAO

33 A Comissédo inabilitara a licitante proponente que deixar de atender quaisquer
informacd@es solicitadas no Edital;

34  As pessoas fisicas/juridicas serdo credenciados em areas de interesse de acordo
requisitos de experiéncia e formacao;

35 No caso de mais de um licitante se credenciar para mesma palestra seré
considerado o candidato que tiver maior tempo de experiéncia nas areas indicadas,
persistindo o empate sera considerado o candidato de maior idade.

SECAO XIll - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

36 Organizar-se técnica e administrativamente, de modo a cumprir com eficiéncia o
objeto deste contrato;

37 Executar o servico de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as
legislacbes Federal, Estadual e Municipal e a quaisquer ordens ou determinacdes do
poder publico;

38 Elaborar os trabalhos de acordo com as diretrizes e especificacdes estabelecidas
pelas Secretarias Municipais do Municipio de Florianépolis, com critérios e padrdes
estabelecidos pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas e demais dispositivos
legais;
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39 Elaborar os trabalhos de acordo com os Termos de Referéncia integrantes deste
Edital;

40 Responsabilizar-se direta e exclusivamente pelos trabalhos de que foi encarregada,
inclusive por sua exequibilidade, bem como responder pelos danos que venha direta ou
indiretamente causar as Secretarias Municipais do Municipio de Florianépolis;

41 Responsabilizar-se por infracdo direta ou por uso de processos protegidos por
marcas e patentes, respondendo neste caso pelas consequéncias.

SECAO XV - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

42 Sao admissiveis, em qualquer fase da licitacdo ou da execucdo das obrigacdes
dela decorrentes, desde que encaminhados a Comissao Permanente de Licitagcbes da
Secretaria Municipal de Administracdo, Diretoria de Licitacdes e Contratos, situada na
Rua Conselheiro Mafra, n° 656, 3° andar, sala 303, Setor Cadastro de Fornecedores,
Centro, Florianépolis/SC.
43 Do processamento dos recursos:
43.5 O recurso sera dirigido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir do
ato impugnatorio, a autoridade superior, por intermédio da Comissdo Permanente de
LicitacOes;
43.6  Interposto o recurso, 0 mesmo sera levado ao conhecimento dos demais
licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis;
43.7 Decorrido o prazo acima, a Comissdo Permanente de LicitagBes tera 05
(cinco) dias uteis para considerar sua decisdo ou fazé-lo subir devidamente
informado a autoridade superior;
43.8 A autoridade superior em 05 (cinco) dias dard sua decisdo, apos o que,
esgotada a fase recursal, e ja com a decisdo final, o processo ira a autoridade
superior para homologacao e adjudicacao;
43.9  Os recursos interpostos na fase de habilitacdo e na de julgamento das
propostas, terdo efeito suspensivo;
43.10 Os pedidos de recursos deverdo observar os seguintes requisitos:
43.10.01 Serem datilografados e devidamente fundamentados;
43.10.02 Serem assinados por representante legal ou por procurador
devidamente habilitado.
43.11 Os pedidos de recursos interpostos fora do prazo néo serdao conhecidos.
44 Na contagem dos prazos recursais, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o do
vencimento. Se este cair em dias sem expediente, o término ocorrera no primeiro dia Util
subsequente.

SECAO XVI - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

45 O Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢des fara a adjudicacdo a primeira
classificada;

46 Adjudicado o objeto, o Presidente da Comissdo Permanente de LicitagGes, depois
de decorrido o prazo de interposicdo de recursos contra a classificacdo e/ou julgado o
interposto, encaminhard os autos ao Secretario Municipal de Administracéo para fins de
deliberacdo quanto a homologacéao da adjudicacéo.
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SECAO XVII - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO.

47 O adjudicatario devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias ulteis,
contados a partir da homologacéo.

48 Fica designado como local para assinatura do contrato, a Secretaria Municipal de
Administragdo, Diretoria de Licita¢cdes e Contratos, 3° andar sala 302.

49 A vigéncia do contrato inicia com o inicio das operacdes dos servicos;

50 O contrato poderé ser prorrogado, conforme a Lei 8.666/93.

SECAO XVIII DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO FINANCEIRO.

51 Os eventuais reajustes dos precos e o reequilibrio econémico-financeiro serao
efetuados conforme previsto na Minuta do Contrato.

SECAO XIX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS DO CERTAME LICITATORIO

52  As sancdes administrativas abaixo descritas, aplicaveis durante o certame licitatorio
e vigéncia do contrato, estdo em conformidade e tem como norte a Lei n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores.
53 Se no decorrer da execucao do objeto do presente instrumento, ficar comprovada
a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento parcial ou total pelo
qual possa ser responsabilizada a CONTRATADA, esta, sem prejuizo das demais
sancdes previstas, podera sofrer as seguintes penalidades:
53.5  Adverténcia escrita, com o intuito de registrar o comportamento inadequado
do licitante e/ou CONTRATADA,
53.6 Multa, pela inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na
execucdo do contrato, sendo graduada de acordo com a gravidade da infracéo,
obedecidos os seguintes limites:
53.6.01 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo,
devidamente atualizado, sem prejuizo das demais cominacdes aplicaveis, na
recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato, apés
regularmente convocada, caracterizando inexecucdo total das obrigacOes
acordadas;
53.6.02 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratag&o, nos
casos de anulacao do contrato por culpa da CONTRATADA.
53.6.03 0,33% (trinta e trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de
atraso, sobre o valor da etapa do servigo nao realizado;
53.6.04 0,66% (sessenta e seis décimos por cento) sobre o valor da etapa do
servi¢o ndo realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo;
53.6.05 A multa, ndo impede que a Administracao rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sanc¢des previstas na lei;
53.6.06 A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera
descontada da garantia do CONTRATADA faltoso;
53.6.07 As multas previstas ndo tém carater compensatorio e 0 seu
pagamento ndo eximirA a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e
danos decorrentes das infragdes cometidas.
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53.7 Suspensao, sem prejuizo das demais cominacfes legais e contratuais, ficando
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
suspenso do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Florianépolis, pelo prazo de 02
(dois) anos, na hipotese de:
53.7.01 Deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo
declarado que cumpria os requisitos de habilitacéo;
53.7.02 Apresentar documentacdo falsa para participar no certame,
conforme registro em ata, ou demonstrado em procedimento administrativo,
mesmo que posterior ao encerramento do certame;
53.7.03 Retardar a execucao do certame por conduta reprovavel da licitante,
registrado em ata;
53.7.04 Comportar-se de modo inidoneo durante a realizagdo do certame,
registrado em ata;
53.7.05 Cometer fraude fiscal demonstrada durante ou ap6s a realiza¢éo do
certame;
53.7.06 Fraudar a execucédo do contrato;
53.7.07 Descumprir as obrigacfes decorrentes do contrato.
54 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a Prefeitura Municipal de Florianépolis, que serd concedida quando o
CONTRATADA ressarci-la pelos prejuizos resultantes da infracdo e apds decorridos 2
(dois) anos no caso de aplicacao de suspensao.
55 Na aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento a Administracédo
considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os
antecedentes da licitante ou CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-
las, se admitidas justificativas da licitante ou CONTRATADA, nos termos do que dispde o
art. 87, caput, da Lei Federal n°® 8.666/93.
56 A recusa do adjudicatorio em assinar o contrato no prazo estabelecido o impede de
participar de novas licitagdes pelo prazo minimo de 12 (doze) meses junto a este
Municipio, sem prejuizo das penalidades previstas em Lei.
57 O contrato poderd ser rescindido, unilateralmente, atendida a conveniéncia
administrativa.
58 A crittrio do Municipio de Florianépolis cabera rescisdo do contrato,
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial quando a CONTRATADA:
58.5  Nao cumprir quaisquer das obrigacdes contratuais, ou;
58.6  Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem autorizacdo do
Municipio, ou;
58.7  Incidir em outros motivos previstos no art. 78 da Lei 8.666/93.
SECAO XX - DAS DISPOSICOES FINAIS
59 Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacao a presente
Credenciamento ficardo disponiveis para todos os interessados, na Diretoria de Licitacdes
e Contratos.
60 E facultada a Comissdo de Licitacdes ou a autoridade superior, em qualquer fase
desta licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao
do processo.
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61 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os participantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracédo, a finalidade e a seguranca da contratacao.
62 N&o sera permitida a subcontratacdo do objeto deste edital.
63 O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracédo
licitante, antes de aberta a licitagdo, no interesse publico, por sua iniciativa ou decorrente
de provocacéo de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, § 4, da Lei Federal n°
8.666/93, bem como adiar ou prorrogar 0 prazo para recebimento e/ou a abertura das
Propostas e Documentos de Habilitacao.
64 Fica eleito o foro da Comarca da Capital, Florian6polis - SC, com prevaléncia sobre
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para apreciacao judicial de quaisquer
guestdes resultantes deste Edital.
65 Constituem anexos do presente Edital:
65.5  Termo de Referéncia (ANEXO I);
65.6  Requerimento Palestra (Anexo Il);
65.7 Declaragdo de concordancia com os termos do edital e seus anexos
(ANEXO 111);
65.8  Declaracgédo de inexisténcia de fato superveniente e impeditivo (ANEXO 1V);
65.9 Declaracdo de Negativa que nao possui vinculo empregaticio com érgéo ou
entidade publica (ANEXO V);
65.10 Minuta do Contrato (ANEXO VI)
66 O Municipio reserva-se o direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos
seus interesses, anular ou revogar a presente licitacdo, sem que isso caiba aos
participantes o direito de reclamacao ou indenizacdo de qualquer natureza;

67 Nos casos omissos, prevalecerdo os termos da Lei Federal n° 8.666/93, com suas
alteracodes.

Florianopolis, 08 de Abril de 2015.

GUSTAVO MIROSKI
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO |
CREDENCIAMENTO N.° 278/SMA/DLC/2015

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia (TR) constitui peca integrante e inseparavel do respectivo
procedimento de credenciamento que tem por objeto 0o CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA

E_OU JURIDICA, para realizar oficinas nos Equipamentos da Geréncia de Média Complexidade

(GMC), da Diretoria de Protecdo Social Especial, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

(SEMAS),conforme especificagbes contidas nesse TR.

1.2. DO OBJETIVO

1. Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades
registradas neste, com emissédo de relatério mensal;

2. Acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas e registrar a frequéncia diaria
dos aprendizes;

Avaliar o desempenho dos aprendizes;
Desenvolver oficinas com conteldos teéricos e praticos;
Monitorar e zelar o manuseio do material utilizado para os trabalhos;

Atuar com ética e profissionalmente;

N o o M w

Realizar apresentagéo e ou exposi¢do com o resultado dos trabalhos ao final da oficina.

2. DO LOCAL DE REALIZACAO DAS OFICINAS

A. CENTRO POP - Centro de Referéncia Especializado para Populagcdo em Situacdo de Rua
A.1. LOCALIZACAO:

Avenida Gustavo Richard, S/N - Passarela do Samba "Nego Quirido", Centro, Florianépolis / SC -
CEP: 88010-290
Fone: (048) 3223-0824

A.2. PERFIL DOS ALUNOS

Pessoas Adultas em situag&o de Rua.
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A.3. OFICINAS/OBJETIVOS ESPECIFICOS

ITEM 1 — CENTRO POP

AREA

OFICINA

EMENTA

DURACA
O

MUSICA

CORAL

Desenvolver competéncias para interpretacdo de
repertorio coral de mdusica de diversos géneros
inclusive musica folclérica e popular Dbrasileira.
Desenvolver experiéncia pratica e competéncias para
interpretar um repertorio variado para grupos corais,
cobrindo estilos de época e géneros musicais
diferentes. Desenvolver habilidade de se expressar
musicalmente através do canto num contexto
basicamente  musical, sem se objetivar o
desenvolvimento especifico da proficiéncia técnica em
detrimento da expressao de idéias puramente musicais.
Desenvolver habilidades de seguir um regente,
mantendo uma pulsacao ritmica e um fraseado ou uma
idéia musical compativel com os outros elementos do
grupo e coerente com questdes estruturais e estilisticas
da peca trabalhada; Desenvolvimento da leitura
musical e solfejos melddicos e ritmicos através da
pratica coral. Desenvolvimento de uma técnica vocal
basica para canto, através do treino de exercicios
especificos para a pratica em conjunto. Exercicios de
técnica vocal especificos para grupos. Controle da
respiracdo, ressonancia, extensdes, passagens vocais,
emissfes de vogais e consoantes, treino do legato,
staccato e martelato. Exercicios especificos para o
desenvolvimento da leitura musical em grupos,
manutencdo da afinacdo e precisdao ritmica.
Interpretacdo de repertério variado, desde a
renascenca até o repertdrio contemporaneo e popular,
para o conhecimento pratico dos diversos estilos, suas
caracteristicas e sua interpretacao.

12 meses

ESPORT
E

CAPOEIRA

Introduzir novas abordagens da capoeira em
consonancia com a demanda atual da area; atuar ética
e profissionalmente; realizar atividades desenvolvendo
as técnicas da capoeira, movimento, disciplina, danca e
canto. Desenvolver maior flexibilidade, melhorar o
condicionamento fisico, a autoconfianca, a postura e
desenvolver o trabalho em equipe; desenvolver os
diversos passos de capoeira, samba de roda, dancas e
conhecer a sua historia.

12 meses
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XADREZ

Ensino do xadrez sem que seja necessario nenhum
conhecimento prévio; através do ensino de xadrez,
permitir uma discussdo geral sobre planejamento na
tomada de decisdes no tabuleiro, nas organizacfes e
em outros contextos, utilizando conceitos tais como
espaco e tempo, harmonia, desenvolvimento,
comunicacdo, relatividade, energia e atividade;
promover o estimulo ao discernimento entre metas de
curto, médio e longo prazo tanto no xadrez como no
planejamento organizacional (niveis operacional, tatico,
estratégico e normativo); entender o xadrez, assim
como o meétodo cientifico, ndo como mera busca da
vitria, mas como busca da verdade, sem concess&o
para o "truque", o simulacro, o sofisma; problematizar e
debater questdes como: 1) a relacdo eu e o outro:
adversario ou parceiro? 2)guerra e paz no tabuleiro:
vitoria ou derrota?; Entender a relacdo entre a evolugao
do xadrez e a do pensamento humano, com énfase
para a evolucdo das ideias e teorias referentes ao
planejamento e a estratégia.

12 meses

B. CREMV - Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher em Situacdo de Violéncia

B.1. LOCALIZACAO:
Rui Barbosa, 811, fundo — ao lado da 628DP. Agron6mica, Florianépolis / SC —

Cep: 88025-301

Fone: (048) 3224-7373

B.2. PERFIL DOS ALUNOS

Mulheres em situag&o de violéncia e seus familiares.

3. REQUISITOS DOS OFICINEIROS

OFICINA

REQUISITOS

CORAL

Habilitacdo no minimo de Ensino Médio;

AN

na area afim;
Certificado de regente e ou carteira de musico;
Boa comunicacéao;

ANANIN

Experiéncia comprovada de no minimo de 02 (dois) anos

Disponibilidade de horério para execucao das oficinas.
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Habilitacdo no minimo de Ensino Médio;

Experiéncia comprovada de no minimo de 02 (dois) anos
na area afim;

CAPOEIRA v' Apresentacao de certificado que comprove o grau de
MESTRE na arte especificada,

Boa comunicacéo;

Disponibilidade de horéario para execucédo das oficinas.

AN

AN

Habilitacdo no minimo de Ensino Médio;

Curso de formagao em xadrez.

Experiéncia comprovada de no minimo de 02 (dois) anos
na area afim;

v Disponibilidade de horario para execucédo das oficinas.

ANANEN

XADREZ

4. ESPECIFICACOES DAS ACOES CULTURAIS E ARTITICAS

4.1. Oficina: atividade ministrada por oficineiro, na qual sdo abordados aspectos praticos e
tedricos do tema, de forma extensiva e regular, podendo ser organizado em médulos. A atividade
tera carga horéaria de 8 horas semanais, distribuidas pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme

quadro abaixo:

Quadro 01: Quadro de Horéario

TURNO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
OFICINA OFICINA
1 3
OFICINA 1 OFICINA 3 9:30 — 9:30 —
9:30 -11:30 | 9:30-11:30 11:30 11:30 2
MATUTINO VOLLCJ)NSTARI
OFICINA 2 OFICINA 4 OFICINA OFICINA
9:30-11:30 | 9:30-11:30 2 4
9:30 — 9:30 —
11:30 11:30
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OFICINA | OFICINA
1 3
oA | oFiciNa3 | 1300~ | 13:00-
VESPERTI 13:00-15:00 |  15:00 1500 | \oLUNTAR
NO O Sou % | OFICINA4 | OFICINA | OFICINA o
So% | 13:00- 15:00 2 4
: 13:00- | 13:00-
15:00 15:00

4.2. Os dias e os horérios das atividades serdo acordados no momento da contratagédo, de acordo
com planejamento do CENTRO POP e CREMV.

4.3. Exposicéo e apresentacdo: Esta atividade devera ser organizada ao final de cada projeto,
sendo apresentados os resultados obtidos em cada oficina.

5. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

5.1 Os proponentes selecionados serdo credenciados num banco de dados, a partir do qual
conforme solicitacdo e necessidades da GMC se reserva o direito de contratar as propostas,

durante o periodo de 12 (doze) meses da aprovagdo do proponente neste credenciamento.

5.2. Os nomes dos selecionados estardo disponiveis em forma de lista no site

http://www.pmf.sc.gov.br/ e na sede da mesma, devendo aguardar o chamado para a efetiva

contratagdo, devendo apresentar-se no prazo maximo de dois dias Uteis, munido dos seguintes

documentos:

5.2.1. MEI (Micro Empreendedor individual) ou CNPJ de empresa representante ou prépria do
proponente, copias do PIS/PASEP/NIT, CPF , RG e dados bancarios.

5.2.2. Apresentar o projeto da oficina a ser desenvolvida.

5.2.3 Na falta de documentacédo, de manifestacéo ou na hipétese de desisténcia do interessado no

prazo estabelecido, sera convocado outro selecionado.

6. DA REMUNERACAO

6.1. Os OFICINEIROS contratados receberdo como contrapartida financeira pelos servigcos

prestados o pagamento por hora conforme especificado no quadro abaixo:
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Quadro 02: Da Remuneracao

AREA OFICINA VALOR/HORA
6.2. MUSICA CORAL R$ 25.00 Esses
valores CAPOEIRA R$ 25.00
ESPORTE
XADREZ R$ 25.00

abrangem todos os custos e despesas direta ou indiretamente envolvidas, ndo sendo devido

nenhum outro valor, seja a que titulo for.

6.3. Do valor a ser pago serdo deduzidos os impostos previstos em lei.

6.4. Os valores devidos aos OFICINEIROS serdo apurados mensalmente e pagos no més
subsequente, ap0s a comprovacao da execucao dos servigos, mediante relatério de assiduidade,

avaliacdo de cada atividade, entregues aos coordenadores responsaveis.

6.5. A GMC, de acordo com as necessidades reserva se ao direito de remanejar os horérios,

datas, locais e periodos, caso necessario e de interesse publico, sem qualquer 6nus.
6.6. A GMC nao se responsabilizar4 em hipétese alguma pelos atos, contratos ou

compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo

contratado para fins do cumprimento do Contrato.

7. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

O contrato podera ser cancelado pelas partes a qualquer momento, desde que comunicado com o

prazo de 15 dias de antecedéncia.
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TERMO DE REFERENCIA

3. DO OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia (TR) constitui peca integrante e inseparavel do respectivo
procedimento de credenciamento que tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA
E_OU JURIDICA, para realizar oficinas nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de Criangas, Adolescentes, Jovens e Idosos — SCFV executados nos Centros de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Criancas e Adolescentes — CCFV e nos
grupos de Adolescentes e Idosos referenciados aos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, Equipamentos da Diretoria de Protecdo Social Basica - SEMAS, conforme
especificagdes contidas nesse TR:

1.2. DO OBJETIVO

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contelddos e atividades
registradas neste, com emisséao de relatério mensal,

Acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas e registrar a freqUéncia diaria dos
usuarios;

Desenvolver oficinas com conteldos tedricos e praticos;

Monitorar e zelar o manuseio do material utilizado para os trabalhos;

Atuar com ética e profissionalismo;

Realizar apresentacéo e ou exposi¢cdo com o resultado dos trabalhos ao final da oficina.
Elaborar relatérios sobre o desenvolvimento das a¢cdes bem como de avaliagdo das atividades;

Participar de planejamento da equipe de trabalho com diversas areas para realizacdo de mostras
culturais, apresentacdes, exposicbes e outras propostas de divulgacdo e disseminagdo dos
projetos e conteudos desenvolvidos e estimular o desenvolvimento de agbes de difusdo e
formacdo cultural e incluséo social

1.3 DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Floriandpolis é o Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia
Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS, instituido pela Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS (n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993), consolidada pela Lein®
12.435/2011. A Protegdo Social Basica, no ambito do SUAS, além da oferta do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) oferece o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos familiares e Comunitarios (SCFV), a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagcfes de vulnerabilidade e risco social.

O SCFV € um servico realizado em grupos de criangas, adolescentes e jovens e idosos
organizados a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios,
de acordo com seu ciclo de vida, com caréater preventivo e proativo.

A SEMAS, por meio do desenvolvimento dos Servicos de Protecdo Social Basica, mantém os
Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios- CCFV'S
de Criancas e Adolescentes de 06 a 12anos, os Grupos de Adolescentes e Jovens de 13 a
17 anos e o Grupo de Idosos, nos quais sdo ofertados o Servico de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos- SCFV, em consonancia as orienta¢cdes da Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais.

O SCFV tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacéo para a participacao e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, adolescentes, jovens
e idosos, a partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etaria. As
intervengdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criancas,
adolescentes, jovens e idosos em situacdo de vulnerabilidade social, beneficiarios de
Programas de Transferéncia de Renda, com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias de
isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situacfes de risco social.

Floriandépolis conta com uma rede de 09 Centros de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos que atendem 760 criancas e adolescentes — de 06 a 12 anos; 06 grupos de Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Adolescentes e Jovens com capacidade de
atendimento de até 180 adolescentes de 13 a 17 anos, localizados em comunidades do Municipio
gue se encontram em vulnerabilidade social e 01 Grupo de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de Idosos referenciado ao CRAS de Capoeiras, com a
participacédo de 20 idosos.

Os SCFV devem ofertar as criancas, adolescentes, jovens e idosos um percurso
metodoloégico com a execucdo de atividades diversificadas e atrativas que se configuram
como uma das caracteristicas da oferta do Servico com qualidade e para tal esta prevista a
constituicdo de equipe de referéncia para o Servigco, conforme orientacdo do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome —MDS DS e do Conselho Nacional de Assisténcia
Social- CNAS, da qual consta a figura dos Facilitadores de Oficinas, responsaveis pela
realizacdo de oficinas de convivio por meio do esporte, lazer, arte e cultura. As atividades
sugeridas visam estimular vivéncias, praticas e experiéncias na ampliagdo do universo
informacional, cultural e social de criangas, adolescentes e idosos. Cabe ao Facilitador de
Oficinas, mediador(es) do processo, estimular e provocar situacbes que desencadeiem
oportunidades para expressao e respeito de sentimentos, conceitos e opinides, possibilitando
também que a criangca, o adolescente e o0 idoso se percebam integrantes e agentes
transformadores de si mesmos, do grupo, da natureza e da sociedade.

2- DO LOCAL DE REALIZACAO DAS OFICINAS

A- CENTROS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES — CCFV - 06 A 12 ANOS

A.1. LOCALIZACAO:

CCFV ENDERECO CRAS DE REFERENCIA
06 A 12 ANOS
Chico Mendes Rua: Genuino Pereira da | CRAS Jardim Atlantico
Silva, n® 158 - Monte
Cristo.
Fone 30341583
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Av. Jorge Lacerda, n°

1.472 - Costeira do
Pirajubaé

Fone 32267631

CRAS Saco dos Limoes

Itacorubi

Monte Verde

Rod. Amaro Antbnio Vieira,
n° 2260 (Fundos) -
Itacorubi

Fone 32336842

Rua Marfim 312

Monte Verde

Fone: 32384041

CRAS da Trindade

CRAS do Saco Grande

Novo Horizonte

Jardim Atlantico

Rua: Maria Salete Dutra, n°
127 - Monte Cristo

Fone 33486836

Rua: Santa Rita de Cassia,
n°® 657 — Coloninha

Fone 32405202

CRAS do Jardim Atlantico

CRAS do Jardim Atlantico

Agronémica
Fone :32286972

Tapera Rua: José Olimpio da | CRAS da Tapera
Silva, s/n° - Tapera
Fone 33370368

Vila Unido Rua: Anarolina Silveira dos = CRAS de Canasvieiras
Santos, s/n® Vargem do
Bom Jesus
Fone 32664006

Agronémica Rua Rui Barbosa, n° 677, | CRAS Trindade

A.2. DISTRIBUICOES DOS CCFV POR REGIAO:

Regido Centro

CCFV ltacorubi
CCFV Agronémica

Regido Norte

CCFV Monte Verde
CCFV Vila Unido
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Regi&o Sul

CCFV Costeira
CCFV Tapera

Regido Continente

CCFV Chico Mendes
CCFV Jardim Atlantico
CCFV Novo Horizonte

A.3. PERFIL DOS USUARIOS

Criangas e Adolescentes de 06 a 12 anos

A.4. OFICINAS/OBJETIVOS ESPECIFICOS

AREA

OFICINA

EMENTA

DURACA
0

MUSICA

ARTES

CORAL/MUSICAL
IZACAO

Desenvolver competéncias para interpretacédo de repertério coral
de musica de diversos géneros, inclusive musica folclérica e
popular brasileira.

Desenvolver habilidade de se expressar musicalmente através
do canto num contexto basicamente musical, sem se objetivar o
desenvolvimento especifico da proficiéncia técnica em
detrimento da expressao de idéias musicais.

Desenvolver habilidades de seguir um regente, mantendo uma
pulsacao ritmica e um fraseado ou uma idéia musical compativel
com 0s outros elementos do grupo e coerente com questdes
estruturais e estilisticas da pega trabalhada;

Apresentacdo de instrumentos musicais confeccionados com
materiais alternativos;

Ao final do curso deverd ser realizada apresentacdo e ou
exposi¢ao com o resultado dos trabalhos

10 meses

PLASTICAS:
PINTURA,
DESENHO e
OUTRAS
FORMAS

Propagar o conhecimento do desenho e da pintura através de
suas técnicas, exercitando a percepgdo visual e estimulando
técnicas para o afinamento da memdria com o propésito de
ampliar o conhecimento e gerar criatividade.

Oportunizar a criagcdo e observagdo em contato com elementos
formais do desenho, desenvolvendo uma linguagem prépria.
Desenvolver a habilidade de descobrir e apreciar valores
estéticos, experimentando as possibilidades das cores, linhas e
movimentos artisticos, tendo como suporte a tela, colagem,
dobradura e materiais reciclados.

Ao final do curso deverd ser realizada apresentagdo e ou
exposigao com o resultado dos trabalhos.

10 meses

DANCA
REGIONAL,

MODERNA E
CLASSICA

Trabalhar a dangca como expresséo artistica para o exercicio de
criatividade e o desenvolvimento da capacidade de movimento.
Estimular criangas e os adolescentes a criarem coreografias,
improvisarem ritmos diferentes e seqiiéncias de movimento.
Trabalhar por meio da danga os seguintes conteddos: a
diferenca entre géneros; o dominio corporal e a ritmicidade:

a diversidade cultural e os variados estilos;a auto-estima e o
desenvolvimento de novas capacidades: Apresentacdo de
dancas, Regionais, Modernas e Classicas.

Ao final do curso deverd ser realizada apresentagdo e ou
exposicao com o resultado dos trabalhos.

10 meses
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Proporcionar experiéncias que possam contribuir para o
crescimento global de criangcas e adolescentes, seja no plano
individual, desenvolvendo a capacidade expressiva e artistica,
seja no plano coletivo, exercitando o senso de cooperagdo, o
dialogo, o respeito mutuo, a reflexdo, e a construcéo.
Trabalhar a flexibilidade a aceitacdo de diferengas, o
investimento em objetivos comuns e a criagdo de projetos que
D;A’/\\MAAOTI TEATRO podem ser desenvolvidos, desde o planejamento até a realizagédo | 10 meses
¢ de uma peca.
Realizar a escolha ou elaboragédo de textos especificos para
serem encenados, a escolha de atores, a confec¢éo de cenarios
e de guarda-roupas.
Apresentar peca teatral como momentos de confraternizacéo e
aproximagé&o com as familias e a comunidade.
Realizar atividades desenvolvendo as técnicas da capoeira,
movimento, disciplina, danca e canto; introduzir novas
abordagens da capoeira em consonancia com a demanda atual
ESPORTE da area; Desenvolver maior flexibilidade, melhorar o
CAPOEIRA condicionamento fisico, a autoconfianga, a postura e desenvolver 10 meses
o trabalho em equipe; desenvolver os diversos passos de
capoeira, samba de roda, dangas e conhecer a sua histéria. Ao
final do curso deverd ser realizada apresentacéo e ou exposicao
A.5. REQUISITOS DOS OFICINEIROS
CARGA
OFICINA REQUISITOS HORARIA
/
v Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;
v' Possuir a carteira da Ordem dos Misicos no Brasil; Qu adro
v A p L .
CORAL/ Y Expenenua. em~cursos na &rea que envolva a musicalizagéo; de
MUSICALIZAGAO Boa comunicagéo; Contrata(;
v Disposicao de horario para execucao das oficinas. 30
v’ Possuir curso técnico ou superior na area, experiéncia em
atividades de percepg¢do musical, oficina ritmica, arranjo e regéncia;
v Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;
v Experiéncia em cursos na area que envolva trabalhos artesanais QU adro de
ARTES com materiais reciclaveis e nao reciclaveis, EVA, parafina,
PLASTICA, bijuterias, modelagem em argila, guirlandas natalinas e outros Co ntfata(}
PINTURA, cursos que envolvam a confecgdo de artesanato. ao
DESENHO e v Boa comunicagéo:
OUTRAS FORMAS v . X - ~ -
Disposicao de horario para execucao das oficinas.
v Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;
v Experiéncia em cursos na area que envolva aperfeicoamento Qu adro
RIEGA%E&L compativel com a descrigdo da fungéo; de
MODERNA E v Conhecimento especifico, experiéncia profissional e produgéo
CLASSICA artistica /cultural. 90 ntratac
v" Boa comunicacao; ao
v Disposigao de horario para execugéo das oficinas
v Habilitag&o no minimo de Ensino Médio Completo; Qu adro
v’ Experiéncia em cursos na area que envolva aperfeicoamento de
TEATRO compativel com a descrigéo da fung&o; Contrata
v Conhecimento especifico, experiéncia profissional e produgdo | _ ¢
artistica /cultural. ao
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DN

Boa comunicagéo;
Disposicéo de horéario para execucéo das oficinas

CAPOEIRA

AR NN

Habilitagdo no minimo de Ensino Médio;

Apresentacéo de certificado que comprove o grau de MESTRE na

arte especificada;

Boa comunicagéo;

Disponibilidade de horério para execucdo das oficinas.

Quadro
de
Contratac
ao

A.6.QUADRO DE CONTRATACAO

As oficinas serdo direcionadas por Regido de abrangéncia dos Servigcos de Convivéncia, na

seguinte quantidade abaixo relacionada:

Categoria Carga | Horario Local Oficineiro
Horaria/
Semanal
Coral/Musicalizagédo |20 h | Mat/Vesp CCFV Agrondmica
CCEFV ltacorubi
Coral/Musicalizagdo | 20h Mat/Vesp CCFV Costeira
CCFV Tapera
Coral/Musicalizagdo | 20h Mat/Vesp CCRV Monte
Verde
CCFV Vila Uniédo
Coral/Musicalizagcdo | 30h Mat/Vesp CCRV Jardim
Atlantico
CCRV Chico
Mendes
CCRV Novo
horizonte
Artes Plasticas, 20 h | Mat/Vesp CCFV Agrondmica
pintura, desenho e CCFV ltacorubi
outras formas.
Artes Plasticas, 20h Mat/Vesp CCFV Costeira
pintura, desenho e CCFV Tapera
outras formas.
Artes Plasticas, 20h Mat/Vesp CCFV Monte
pintura, desenho e Verde
outras formas. CCFV Vila Unido
Artes Plasticas, 30h Mat/Vesp CCFV Jardim
pintura, desenho e Atlantico
outras formas. CCRV Chico
Mendes
CCRV Novo
horizonte
Danca Regional, 20 h | Mat/Vesp CCFV Agrondmica
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moderna e classica.

CCFV ltacorubi

Danca Regional, 20h Mat/Vesp CCFV Costeira
moderna e clssica. CCFV Tapera
Danca Regional, 20h Mat/Vesp CCFV Monte
moderna e classica. Verde
CCFV Vila Unido
Danca Regional, 30h Mat/Vesp CCFVJ ardim
moderna e classica. Atlantico
CCRV Chico
Mendes
CCRV Novo
horizonte
Teatro 20 h | Mat/Vesp CCFV Agrondmica
CCFV lItacorubi
Teatro 20h Mat/Vesp CCFV Costeira
CCFV Tapera
Teatro 20h Mat/Vesp CCFV Monte
Verde
CCFV Vila Uniédo
Teatro 30h Mat/Vesp CCRV Jardim
Atlantico
CCFRV Chico
Mendes
CCRV Novo
horizonte
Capoeira 20 h | Mat/Vesp CCFV Agrondmica
CCFV lItacorubi
Capoeira 20h Mat/Vesp CCFV Costeira
CCFV Tapera
Capoeira 20h Mat/Vesp CCRV Monte
Verde
CCFV Vila Uniédo
Capoeira 30h Mat/Vesp CCFV Jardim
Atlantico
CCFV Chico
Mendes
CCRV Novo
horizonte

As Oficinas serdo distribuidas com carga horaria de 10 horas para cada Centro de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de Criangas e Adolescentes — CCFV — 06 a 12 anos, realizadas nos
periodos matutino e vespertino.

B. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Adolescentes e Jovens — 13 A

17 ANOS
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SCFV

ENDERECO

Centro Vespertino

IFSC -Avenida Mauro Ramos, n° 950 — Centro
CEP: 88020-300

pja.fpolis@gmail.com

Saco Grande

Vespertino

CRAS Saco Grande —
Rua Brejauba, n® 61, Monte Verde
33382610

pja.fpolis@gmail.com

Capoeiras Matutino

Centro Multiuso de Capoeiras — Rua Santos Saraiva, n°® 2011
- Capoeiras

CEP: 88070-101

pja.fpolis@gmail.com

CapoeirasVespertino

Centro Multiuso de Capoeiras — Rua Santos Saraiva, n°® 2011
- Capoeiras

CEP: 88075-530

pja.fpolis@gmail.com

Vila UniaoMatutino

Rua: Anarolina Silveira dos Santos, s/n® Vargem do Bom
Jesus

CEP: 88.056-590

Referéncia: Passando a entrada do Kartddromo 12 rua a
esquerda — Quadra E — em frente a casa n°® 32

Ao lado da Creche Vila Unido.

Belatrix63@gmail.com

Vila Unido Vespertino

Rua: Anarolina Silveira dos Santos, s/n® Vargem do Bom
Jesus

CEP: 88.056-590

Referéncia: Passando a entrada do Kartédromo 12 rua a
esquerda — Quadra E — em frente a casa n°® 32

Ao lado da Creche Vila Unido.

Belatrix63@gmail.com
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B.2. PERFIL DOS USUARIOS
Adolescentes e Jovens de 13 a 17 anos

B.3. OFICINAS/OBJETIVOS ESPECIFICOS

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Adolescentes e Jovens — 13 A 17 ANOS

AREA

OFICINA

EMENTA

DURAGAO

MUSICA

CORAL,
MUSICALIZACAO E
PERCUSSAO

Possibilitar o desenvolvimento de competéncias para interpretacdo de um
repertério musical diversificado que envolva musica erudita, folclérica e popular
brasileira.

Proporcionar vivencia de experiéncias praticas com a musica, envolvendo
performance, apreciagdo, composi¢do musical, improvisacao e praticas de arranjo,
além dos conteldos tedricos musicais relacionados aos contetdos abordados. O
desenvolvimento musical dos adolescentes envolvidos sera trabalhado em
articulagdo com diferentes modalidades de praticas musicais.

10 meses

Possibilitara iniciagdo musical aos instrumentos de percussdo, auxiliando-o no
desenvolvimento de sua performance, apreciacdo, percep¢do e Ccomposi¢ao
musical.

ARTES

ARTES MANUAIS,
ESCULTURA EM
CERAMICA, DESENHO
E GRAFITE

Proporcionar espacos e alternativas de desenvolvimento da criatividade e
habilidades que permitam, através da producdo artesanal, também com a
reciclagem, a cidadania.

Possibilitar, através do manuseio da ceramica, o desenvolvimento da sensibilidade
tatil, cognitiva e expressiva. Estimulara expresséo cultural, social e artistica, por
meio da valorizacdo do Grafite como arte gréfica e estética.

10 meses

ARTES CIRCENSES

Possibilitar o desenvolvimento de praticas de atividades fisicas e expressdo
artistica, que levem a socializa¢&@o e ao sentimento de pertencimento grupal.

10 meses

JOGOS DE TABULEIRO

Permitir a iniciacdo e a aproximagédo ao jogo de tabuleiro, como alternativa ao
desenvolvimento e aprimoramento de aspectos cognitivos.

10 meses

CAPOEIRA

Desenvolver nessa oficina a pratica de evolugdes ritmicas especiais, também
incluindo exercicios de solo, que permitirdo a promoc¢éao da disciplina, concentragao
e desenvolvimento corporal.

10 meses

GINASTICA RITMICA

Desenvolver maior flexibilidade, melhorar o condicionamento fisico, a
autoconfianca, a postura e desenvolver o trabalho em equipe; desenvolver os
diversos passos de capoeira, samba de roda, dancas e conhecer a sua histéria. Ao
final do curso devera ser realizada apresentagdo e ou exposigdo com o resultado
dos trabalhos.

10 meses

ESPORTES RADICAIS

Permitir acesso e desenvolvimento de praticas esportivas, ndo convencionais que
levem ao sentido de disciplina, autocuidado e proteg&o.

10 meses

B.4- REQUISITOS DOS OFICINEIROS

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Adolescentes e Jovens — 13 A 17 ANOS
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< CARGA
AREA OFICINA EMENTA HORARIA
1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
vulnerabilidade social;
6 CORAL 2.  Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de musica e regéncia musical;
) MUSICALIZACAO E 3. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em | oon semanais
g PERCUSSAO vulnerabilidade social;
4, Dominio e pratica instrumental de violdo e cavaquinho e percussdo;
. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
1. Experiéncia d balh de adol j
vulnerabilidade social;
. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de artesanato (fuxico,
2. F 5 iénci d ino d fuxi
croché,colagens, reciclagem)
ARTES MANUAIS 3. Formlsgﬁo e experiéncia comprovada no ensino de artes pldsticas, com énfase a
escultura;
ESCULTURA EM o L ) 20h semanais
%) CERAMICA DESENHO E 4. Dominio das técnicas de pintura em spray;
w GRAFITE . . . .
E 5. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino do grafite;
< 6. Formagdo e experiéncia comprovada em desenho.
7. Apresentagdo de portfdlio;
1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
ARTES CIRCENSES vulnerabilidade social; 20h semanais
2. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de artes circenses.
1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
CAPOEIRA vulnerabilidade social; 20h semanais
2. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de capoeira.
1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
vulnerabilidade social; .
w JOGOS DE TABULEIRO 20h semanais
IE 2. Formagao e experiéncia comprovada no ensino de jogos de tabuleiro.
o
7
w 1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
GINASTICA RITMICA vulnerabilidade social; 20h semanais
2. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de gindstica ritmica.
1. Experiéncia de trabalho com grupos de adolescentes e jovens em
ESPORTES RADICAIS vulnerabilidade social; 20h semanais
2. Formagdo e experiéncia comprovada no ensino de esportes radicais.

C- SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE IDOSOS

C.1. LOCALIZACAO:

SCFV ENDERECO CRAS DE REFERENCIA
Idosos
Capoeiras CRAS Capoeiras CRAS Capoeiras

Rua Santos Saraiva, 2011,

Capoeiras.
Fone 33486237
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C.2. OFICINAS/OBJETIVOS ESPECIFICOS

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Idosos

AREA

OFICINA

EMENTA

DURACAO

ARTES

ARTESANATO

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente as atividades
registradas, sendo que estas deverdo estar em consonancia aos Percursos das
Orientagdes Técnicas do SCFV para Pessoas Idosas. Desenvolver oficinas praticas
de croché, trico, pintura em tecido, bordado em étamine, patchwork, decoupage,
biscuit, bordado a mao, técnicas em EVA, confeccdo de enfeites decorativos,
bonecas, chaveiros, escultura em madeira e outros de acordo com a especialidade
do artesdo e interesse dos Idosos. Atuar ética e profissionalmente. Desenvolver
nos ldosos o interesse e as diversas habilidades sobre as artes manuais. Ao final
da Oficina apresentar uma exposicéo dos trabalhos desenvolvidos pelos Idosos

03 MESES
(ABRIL A
JUNHO)

PINTURA EM TELA

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente as atividades
registradas, sendo que estas deverdo estar em consonancia aos Percursos das
Orientagdes Técnicas do SCFV para Pessoas ldosas. Desenvolver oficinas praticas
de pinturas em telas de acordo com interesse e possibilidades inerentes aos
Idosos. Atuar ética e profissionalmente. Desenvolver nos Idosos o interesse e as
diversas habilidades sobre as artes da pintura. Ao final da Oficina apresentar uma
exposicio dos trabalhos desenvolvidos pelos Idosos

03 MESES
(JULHO A
SETEMBRO)

DANGA

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente as atividades
registradas, sendo que estas deverdo estar em consonancia aos Percursos das
Orientagdes Técnicas do SCFV para Pessoas ldosas. Desenvolver oficinas praticas
de DANCA, de acordo com interesse e possibilidades inerentes aos ldosos.
Trabalhar a danca como expressao artistica para o exercicio de criatividade e o
desenvolvimento da capacidade dos movimentos.

Estimular os ldosos a criarem coreografias, improvisarem ritmos diferentes e
sequéncias de movimento. Desenvolver nos Idosos nocdes basicas de espagos,
tempo, movimentos e coordenacéo motora ampla, criar coreografias. Atuar ética e
profissionalmente. Ao final da Oficina apresentar uma danga coreografada pelos
idosos. Desenvolver nos Idosos o interesse e as diversas habilidades sobre cultura
das dancas.

03 MESES
(OUTUBRO A
DEZEMBRO)

C.4- REQUISITOS DOS OFICINEIROS

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Idosos

OFICINA

REQUISITOS /

CARGA
HORARIA

DURACAO

ARTESANATO

Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;

Experiéncia em cursos na area que envolva trabalhos artesanais
com materiais reciclaveis e nao reciclaveis, EVA, parafina,
bijuterias, modelagem em argila, guirlandas natalinas e outros
cursos que envolvam a confeccdo de artesanato.

Boa comunicagéo;

Disposicéo de horério para execugdo das oficinas.

ANAN

S

4 hs semanais

DANGA

Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;

Experiéncia em cursos na area que envolva aperfeicoamento
compativel com a descrigdo da funcéo;

Conhecimento especifico, experiéncia profissional e producédo
artistica /cultural.

Boa comunicacéo;

NSEANER NN

4hs semanais
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v' Disposi¢ao de horéario para execugéo das oficinas

v Habilitagdo no minimo de Ensino Médio Completo;
v Experiéncia em cursos na area que envolva aperfeicoamento
PINTURA EM compativel com a descri¢cdo da fungéo;
TELA v’ Boa comunicag&o; 4hs semanais
v

Disposicéo de horéario para execucéo das oficinas

3. ESPECIFICAGCOES DAS ACOES CULTURAIS E ARTITICAS

3.1. Oficina: atividade ministrada por oficineiro, na qual sdo abordados aspectos praticos e
tedricos do tema, de forma extensiva e regular, podendo ser organizado em madulos.
3.2. Os dias e os horérios das atividades serdo acordados no momento da contratagédo, de acordo

com planejamento dos Servigos.

3.3. Exposicéo e apresentacdo: Esta atividade devera ser organizada ao final de cada projeto,
sendo apresentados os resultados obtidos em cada oficina.

4. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

4.1 Os proponentes selecionados seréo credenciados num banco de dados, a partir do qual
conforme solicitacdo e necessidades da Diretoria de Protecdo Social Basica- DPSB que se
reserva o direito de contratar as propostas, durante o periodo previsto para a execucdo das

oficinas por Servigo.

4.2. Os nomes dos selecionados estardo disponiveis em forma de lista no site

http://www.pmf.sc.gov.br/ e na sede da mesma, devendo aguardar o chamado para a efetiva

contratacdo, devendo apresentar-se no prazo maximo de dois dias Uteis, munido dos seguintes

documentos:

4.2.1. MEI (Micro Empreendedor individual) ou CNPJ de empresa representante ou prépria do
proponente, copias do PIS/PASEP/NIT, CPF, RG e dados bancarios.

4.2.2. Apresentar o projeto da oficina a ser desenvolvida.

4.2.3 Na falta de documentagédo, de manifestacdo ou na hipotese de desisténcia do interessado no

prazo estabelecido, sera convocado outro selecionado.
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5. DA REMUNERAGAO

5.1. Os OFICINEIROS contratados receberdo como contrapartida financeira pelos servicos

prestados o pagamento de R$ 20,00 ( Vinte reais/ hora).

5.2. Esses valores abrangem todos os custos e despesas direta ou indiretamente envolvidas, ndo

sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

5.3. Do valor a ser pago serdo deduzidos os impostos previstos em lei.

5.4. Os valores devidos aos OFICINEIROS serdo apurados mensalmente e pagos no més
subsequente, apos a comprovacao da execucao dos servigos, mediante relatério de assiduidade,

avaliacdo de cada atividade, entregues aos coordenadores responsaveis.

5.5. A DPSB, de acordo com as necessidades reserva se ao direito de remanejar os horarios,

datas, locais e periodos, caso necessario e de interesse publico, sem qualquer 6nus.
5.6. A DPSB néo se responsabilizara em hip6tese alguma pelos atos, contratos ou compromissos

assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para

fins do cumprimento do Contrato.

6. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

O contrato podera ser cancelado pelas partes a qualquer momento, desde que comunicado com o

prazo de 15 dias de antecedéncia.
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ANEXO 1l
CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
Ao Edital de Credenciamento N° 278/SMA/DLC/2015
Nome Licitante:
CPF:
Endereco:
Pelo presente, venho solicitar a V.S. a se digne a autorizar o meu credenciamento junto a essa Secretaria,
para atender as exigéncias do edital de credenciamento como oficineiro, na(s) seguinte(s) area(s)

assinalada(s) com um “X”:

CENTRO POP

Coral

Capoeira

Xadrez

DIRETORIA PROTECAO SOCIAL BASICA

CCRV

Coral/Musicalizacéo

Plasticas: Pintura, Desenho e Outras Formas

Danca Regional, Moderna e Classica

Capoeira

Teatro

SCFVAJ

Coral/Musicalizacdo e Percusséo

Artes Manuais Escultura em Ceramica de Desenho e Grafite

Artes Circenses

Capoeira

Jogos de Tabuleiro

Ginastica Ritmica

Esportes Radicais

SCFV
Artesanato
Pintura em Tela
Danca
Florianopolis, de de 2015.

ASSINATURA LICITANTE
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ANEXO Il

CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS

Ao Edital de Credenciamento N° 278/SMA/DLC/2015

Nome Licitante:

CPF:
Endereco:

DECLARAMOS, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins de
prova em processo licitatorio, junto a Prefeitura Municipal de Floriandpolis, que o licitante [NOME]
concorda plenamente com todos os termos deste edital e seus respectivos anexos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Floriandpolis, de de 2015.

ASSINATURA LICITANTE
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE E IMPEDITIVO

Ao Edital de Credenciamento N° 278/SMA/DLC/2015

Nome Licitante:
CPF:
Endereco:

DECLARAMOS, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que o licitante [NOME] né&o foi
declarada inidbnea e ndo esta suspensa em nenhum O&rgdo publico, federal, estadual ou
municipal, nos termos do artigo 32 § 2°, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, de de 2015.

ASSINATURA
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ANEXO V

CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

DECLARACAO DE NEGATIVA - VINCULO EMPREGATICIO COM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE FLORIANOPOLIS.

Ao Edital de Credenciamento n° 278/SMA/DLC/2015

Nome:
CPF:
Endereco:

DECLARAMOS, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que a licitante [NOME] néo
mantém vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Floriandpolis, de de 2015.

ASSINATURA
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ANEXO VI
CREDENCIAMENTO N° 278/SMA/DLC/2015

DECLARAGAO DE NAO CONTRIBUINTE DA PREVIDENCIA SOCIAL

Ao Edital de Credenciamento n°® 278/SMA/DLC/2015

Nome:
CPF:
Endereco:

DECLARO, sob as penas do artigo 299 do Cdadigo Penal, que ndo sou contribuinte da Previdéncia
Social a qualquer titulo.

Florianopolis, setembro de 2015.

Assinatura
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ANEXO VII

CREDENCIAMENTO N.° 278/SMA/DLC/2015

CONTRATO Ne. 2015

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLORIANOPOLIS, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Municipio de Florianépolis, pessoa juridica de direito publico, através da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, inscrito no CNPJ sob o n°. com sede a rua
, Centro, Florianopolis, Santa Catarina, doravante

denominada CONTRATANTE neste ato representada pelo e a
LICITANTE residente e domiciliado na
registrada no CPF sob o n°. denominada

CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato, decorrente do Processo de Licitagdo
Credenciamento n® 278/SMA/DLC/2015, homologado em __/ /  mediante sujeicdo mutua

as normas constantes da Lei N°. 8.666/93, com as alteracdes introduzidas pela Lei n°® 8883/94 e
9648/98, ao edital antes citado, a proposta e as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto o “Credenciamento de pessoa fisica ou juridica para
realizar oficinas, a fim de atender o CENTRO POP e CREMYV e Diretoria de Prote¢do Social
Basica”

PARAGRAFO UNICO - Integra e completa o presente Contrato para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicbes do Edital de Licitacdo —
Credenciamento n°® 278/SMA/DLC/2015, bem como a proposta da CONTRATADA, os anexos e
0s pareceres que formam o processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL

2. Fazem parte deste Contrato, independentemente de transcrigdo, os seguintes documentos, cujo
teor é de conhecimento das partes contratantes: Proposta da Contratada, Edital de
Credenciamento n® 278/SMA/DLC/2015, além das normas e instrucdes legais vigentes no pais,
que lhe forem atinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO
3. O objeto do presente contrato serd realizado sob a forma de empreitada global.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
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41. O wvalor do presente contrato € de RS$:

4.2. O pagamento sera efetuado 30 (trinta) dias a contar da data do atestado da prestacdo de
servico expedido pelo responsavel pela unidade requisitante, mediante assinatura do(a)
contratado(a) em requerimento e recibo.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO

5.1. Nao havera reajuste em periodo inferior a 12 (doze) meses.

5.2. Em havendo interesse da Contratante em optar pela prorrogacao do contrato, 0s precos seréo
reajustados pelo indice IPCA, ou outro indice que o Governo Federal ou a Administragdo
Municipal venha a adotar para os Contratos da espécie. Se 0 més da assinatura do aditamento
contratual ndo houver sido publicado o indice referido e sua variacéo, sera usado a variacdo dos
imediatamente 12 (doze) meses anteriores.

5.2.1. As etapas que estiverem em atraso por culpa do contratado no momento do reajuste, ndo
sofrerdo alteracéo dos precos.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E PRORROGACAO

6.1. A vigéncia do contrato inicia com a assinatura do referido instrumento e estende-se até o
momento em que as partes cumprirem as suas obrigagoes.

6.2. O prazo para de execucdo € de até 12 MESES, contados a partir da data de assinatura do
contrato.

6.3. O prazo estabelecido neste contrato podera ser prorrogado de acordo com o disposto no
artigo 57, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS DESPESAS E FONTES DE RECURSOS

8. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orcamento Fiscal
vigente, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com a seguinte funcional
programéatica/atividade:

9.
ORCAMENTO FUNCIONAL ELEMENTO/ITEM
PROGRAMATICA
Secretaria  Municipal  de
Assisténcia Social — Fonte 50 21.06 3.3.090.36/3.3.90.39
Secretaria  Municipal  de
Assisténcia Social — Fonte 50 13.03 3.3.090.36/3.3.90.39
10.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE E OBRIGACOES ESPECIFICAS DA

CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga ainda a:

81. Assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido;

8.2. Sensibilizar os participantes para as atividades;

8.3. Desenvolver atividades elaboradas de acordo com diretrizes que seréo fixadas no decorrer
do processo;

8.4. Manter o controle e a avaliacao diaria da freqiiéncia de seu grupo;

8.5. Auxiliar na organizacao, distribuicdo e recolhimento dos materiais, zelando pela integridade
dos mesmos;
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8.6. Zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condi¢des de higiene
e seguranca, de forma a garan- tir o desenvolvimento das atividades programadas, com
qualidade;

8.7. Zelar pelo imével e mobiliario municipal, quando for o caso, os quais deverdo ser mantidos
em adequadas condi¢des de uso e perfeito funcionamento;

8.8. Auxiliar na divulgacéo e informacado sobre as ativi- dades;

8.9. Ser assiduo e pontual em todas as etapas do projeto.

8.10. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumpri- mento das atividades, executando-as
diretamente, sem transfe- réncia de responsabilidade ou de datas, sem o prévio conheci-
mento da unidade requisitante;

8.11. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse da PMF ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da
execucao das atividades.

8.12. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela unidade
requisitante, cujas reclamacgdes se obrigam a atender.

8.13. Participar de reunibes convocadas pelas unidades requisitantes

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato estard& a CONTRATADA sujeita as seguintes
sangoes:

| - adverténcia,

Il - multa:

a) de 0,2% sobre o valor do Contrato, por dia, no caso de atraso injustificado por parte
CONTRATADO no cumprimento dos prazos de inicio de execucdo dos servigos ou da concluséo

final ou, ainda, para a solucdo de vicios ou imperfeicbes constatadas no servigo, até o limite de
20%.

b) de até 20% sobre o valor contratual, no caso de descumprimento de qualquer clausula do
presente Contrato, ressalvado o disposto na letra a desta clausula.

[l - suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina pelo periodo de até 02 (dois) anos consecutivos;

IV - declaracéo de inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

10. Neste contrato, sédo conferidas 8 CONTRATANTE as prerrogativas de:

10.1. Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacédo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos da CONTRATADA.

10.2. Rescindi-lo, unilateralmente, nas hipoteses da declaragédo de nulidade do Contrato.

10.3. Fiscalizar a sua execucdao, diretamente, por preposto ou através de entidade conveniada ou
CONTRATADA.

10.4. Aplicar as penalidades previstas pela inexecugéo total ou parcial do ajustado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL
11. O presente Contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 79 da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DECLARACAO DE NULIDADE DO CONTRATO
12.1. A declaragdo de nulidade deste contrato opera retroativamente impedindo os efeitos
juridicos que este, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.
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12.2. A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de indenizar a CONTRATADA pelo que
esta houver executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos, regularmente
comprovados, contanto que nao lhe sejam imputaveis, cabendo a CONTRATANTE promover a
responsabilidade de quem deu causa a nulidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULAGCAO AO EDITAL E A PROPOSTA

14.1 Este contrato vincula as partes ao Edital de Licitagdo Credenciamento n° 278/SMA/DLC/2015
e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 As partes elegem o foro da Comarca de Florian6polis para dirimir qualquer questéo
contratual com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS NORMAS E PRECEITOS COMPLEMENTARES

16.1 Aplicam-se a execucgdo deste contrato e aos casos omissos as normas da Lei n° 8.666, de
21.06.93, atualizada pelas Leis n°s. 8.883 de 08.06.94 e 9.648 de 27.05.98, os preceitos de direito
publico, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢ées de direito privado.

Assim acordada e ajustada CONTRATANTE e CONTRATADA assinam este Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma.
Floriandpolis,

CONTRATANTE

CONTRATADA
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