PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANGPPLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo de Entrada n°.;. OE 699/SME/DAF/2018 | Data: 27/07/2018

Entidade Beneficiada.: Acdo Social Missdo — Casa Lar Emaus

Orgéo de Origem.: Secretaria Municipal de Educacio

Nota de Empenho.: 2473/2018

Elemento da Despesa.: Alimentacao

Valor Liberado.: R$ 409,18 | Data: 11/05/2018

Convénio n°.: 026/PMF/SME/2018

Parcela n®.; 12

O Secretario Municipal de Educagao responsavel pela unidade Gestora, apds
analise dos Pareceres Técnicos exarados pelo corpo de Analistas desta secretaria e

pelos Analistas da Superintendéncia de Transparéncia e Controle, conclui que:

( X ) Regular, para baixa contabil.
( ) Regular com ressalva, para baixa contabil

( ) lrregular, para abertura de diligéncia

Floriandpolis, 06 de maio de 2019.

A

T A

Mauricio Fernandes Pereira
Secretario Municipal de Educagéo
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PREEEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
Secretaria Municipal de Educacao
DIOP - Diretoria operacional
SPTC — Setor de Parcerias e
Termos de Colaboragdo — ONG’s

ENTIDADE: Ag¢do Social Missao
CREDOR: 8489

N2 DO CONVENIO: 026/2018
EMPENHO: 2473/18

PARCELA: 12

(X) Alimentacao

{ ) Subvencgdo

2018
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ANEXO VI, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PROTOCOLON?® K - -DATA:

Nome da Entidade: ACAO SOCIAL MISSAO

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Acdo Social Misséo — Casa Lar Emaus

Numero do Termo de Colaboracéo ou Termo de Fomento:026/PMF/SME/2018

Valor transferido: 409,18

Nimero da parcela: 01

Nimero de folhas que constam no processo: 35

Nome do Responsavel: THIAGO BRATTI SCHMIDT -~ Presidente
LUCIANA COUTINHO DE AMARANTE - Tesoureira

Contato: Fonefe-mail. 99957-6604 ~ lucianacoutinhoa@gmait.com

Receber somente com a apresentacio de todos ¢s itens abaixo.

Esta prestacdo de contas esta organizada da seguinte forma: Sim |Nao

ANEXOQ iX — QOficio de encaminhamento -

Assinado pelo presidente da organizag@c da sociedade civil e pelo !
respensavel financeire guando houver

AV

Prestacéo de contas organizada em folha A4

3

i
i

As Folhas esifo numeradas seguencialments

ANEXQ Vi - Plano de Trabalho
Autorizacéo de Remanejamento de Recursos { se houver) ()
Comunicacdo de froca de Funcionarios ( )

ANEXO VIl - Declaragio de recebimento do recurso e aplicagdo

'ANEXO VIil - Capa

ANEXO X - Declaracao firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do |
cumprimento dos objetivos previstos, guanto & aplicagdo dos recursos |
repassados ‘

ANEXO Xl - Relatério de execucio financeira

Balancete (Relagdo das despesas ¢ receitas efetivamente realizadas)

NN NN N NN

Assinado pelo seu Representante Legal e o Responsavel Financeiro

Qriginal do extrato bancario da conta especifica

Original dos comprovantes das despesas emitidos em nome da
organizagdo da sociedade civil beneficiada com os devidos termos de .

aceite i
Nota fiscal )Q) )(
Contracheque ( )

ENCARGOS: INSS () FGTS () PIS() IR() GFIP ()
Lista dos Beneficiados com Alimentacao™d

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utilizaggo da Nota

Fiscal Avuisa.

ANEXO EDUCAGAQ — Relatério de Cumprimento dos Objetivos /
Fotografias do Projeto, midias eletrénicas, material visual promocional do
envento;

Relatorio emitido pela Comissao de monitoramento e avaliagéo, exceto nos
casos de inexigibilidade e dispensa do chamamento plblico.

Fotografias do projeto, midias eletrénicas, material visual promocional do
evento.

Data: ‘ Nome, Matricula e Assinatura do Servidor

30/05 2018 1 gu.ihioma KA.
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ANEXO IX, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de
2015.

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS DO
TERMO DE COLABORACAQ, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Florianépolis, 25 de Maio de 2018

GEAN MARQUES LOUREIRO
Exmo. Sr Prefeito

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria,
valho-me do presente para em nome da AGCAO SOCIAL MISSAO
CNPJ 72.291.198/0001-10 com sede na Rua Eurico Hosterno 321 —

Santa Monica, encaminhar a prestagéo de contas da parcela 01 do -

Termo de Fomento n°026/PMF/SME/2018”ho valor de R$ 409,18:’/
referente ao Projeto Atendimento complementar ~ Casa Lar Emads.

Desde ja, declaramos que investimos os recursos conforme ¢ Plano
de Trabalho, que segue em anexo, acompanhada da documentagéo
pertinente a prestagdo de contas do recurso publico, recebido

L LA
77707 LA\
iago Bfatti Schmidt
residente
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ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. 17361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO
PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA,

1 - Dados Cadastrais:

Nome da Organizagao Social: Agio Social Missao

CNPJ:72291198/0001-10

Conta Corrente n®:3045 Agéncia n®:1873 Banco: CEF

Enderego: Rua Eurico Hosterno, Namero:321 CEP:88035-400

Bairro: Santa Monica Cidade: Florianopolis

Telefone:(48) 32334915 Fax Enderego Eletrdnico: asm.casaemaus@gmail.com

Lei que declara de utilidade publica n®: 3962

Numero de inscrigao no Conselho Municipal da Assisténcia Social: 016/98

Numero de inscricio no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 031 A/2003
Numero de inscricao no Conselho Municipal de Educacio:

Outros conselhos:

CEBAS (Numero do processo que concedeu o Ultimo registro e validade):

1.2. Identificagio Do Responsavel Pela Organizagio Social

Nome do Presidente: Thiago Bratti Schmidt

Numero do RG  4.124.169 Nimero do CPF: 065.986.400-62
1.3.Vigéncia de mandato da diretoria atual: de21/04/2017 até 21/04/2019/

1.4. Areas das atividades da organizagao social.

{ x )} Atendimento ao educando, por meio de programas de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, visando a ampliagéo da jornada escolar &s criangas e adolescentes.

{ ) Creches - para criangas de até trés anos de idade.

( ) Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

(#/
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1.4.1. Areas das atividades da organizagéo social, de acordo com o artrigo 5° da Lei n°5.4554, de
30/12M998.

{) amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual e fisico;
{x) educagdo complementar e fortalecimento de vinculos;

{ ) atendimento educacional especializado,

( ) Creches — para ¢riangas de até trés anos de idade.

( ) Pré-escola - para criangas quatro a ¢ince anos de idade.

1.5. O Estatuto Social est4 de acordo com a Lei Federal n° 13.018/201 4, alterada pela Lei Federal
13.204 2015

{x) Sim ( }Nao Em adequagdo { )
1.6. Apresentagio:

No inicio de 1993, jovens do Movimento de Emaus, movidos pelo espirito de servigo, iniciaram
um trabalho de apoio @ um grupo de criangas e adolescentes sem vinculo familiar no Municipio Rancho
Queimado, a 75 km de Floriandpolis (SC). Este trabalho, embora tenha findado pela dissolugdo da casa
que acolhia tais criangas e adolescentes, motivou os jovens a assumirem novos desafios na cidade de
Floriandpolis, dando origem a associagéo Ag&o Social Miss&o, em margo do mesmo ano.

Constituida como entidade privada sem finalidade lucrativa, com natureza filantropica, tem por
objetivo ser uma casa de acolhimento modelo para atendimento de até 10 criangas do sexo masculing,
entre 6 e 12 anos de idade, encaminhadas pelo Juizado da Infancia e Juventude por meio do Consetho
Tutelar de Floriandpolis, visando a permanéncia necessaria e temporéria, até reintrodugéo ao convivio
familiar original, colocacdo em familia substituta, adogédo (nacional ou internacional) ou preparagéo para
vida auténoma, depois de completados 18 anos. Este acolhimento é previsio pela Lei n® 8.069/90,
Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) por meio do art. 101, inciso VI, aplicado quando, apds se
esgotarem as demais medidas de protecdo previstas, torna-se meio paraproteger a crianga ou
adolescente das viclagtes a que eslejam sofrendo em sua familia.

A CasalarEmalis busca oferecer as criangas um ambiente acolhedor e sadio com transmisséo
de valores essenciais ao seu bom desenvolvimento. Isso compreende aspectos basicos como moradia,
alimentaglo, acesso & educacdo ,assisténcia rédica-odontologica-psicossocial e também cultura,
esporte, lazer bem como todo tipo de preocupacsio com seu bem estar, oferecendo a possibilidade de
novas oportunidades e buscando sempre sua formagdo e protegdo integral. A Instituicio tem seus
principios fundamentados no desenvolvimento de agdes que estimulem o bem-estar e favoregam a
incluséc social de criangas que provém de uma situag&o de risco e vulnerabilidade social, submetidos
qualquer tipo de caréncia como afetiva, material, intelectual e espiritual. Tem come premissa desenvolver
agdes para que seus atendidos adguiram consciéncia de si, fortalecam sua identidade e construam seu
lugar social. Isto significaque cada crianga e adolescente deve ser estimulado a se perceber como pessoa
com potencial, a sair da situagéo de dependente, do estigma de abandonado e carente, conquistando a
autoconfianga, a autonomia e a emancipagéo.

Assim, o resultado do trabalho desenvolvide se da na possibilidade de transformagéo de vidas,
As criangas que sdo encaminhadas para acolhimento na instituicdo, em sua grande maioria provém de
uma condigéo de abandono, de privagdo de condigbes minimas de desenvolvimento ou de algum tipo de
exploragdo e abuso. O acolhimento na instituigio oportuniza uma nova fase na vida das ¢criangas
acothidas, buscando prepara-las para seus proximos desafios. Muitos meninos que tiveram a Casal.ar em
sua historia de vida tornaram-se homens com plena realizacdo pessoal e profissional, pois puderam
seguir um nove caminho a partir desta experiéncia,
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2. Descrigdo do Projeto:
O “Projeto apoio pedagogico” atua com criangas (06 a 12 anos) com a proposta da educagéo

complementar, através do servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvendo atividades
lidicas, educativas e leituras tais como oficinas de apoio pedagogice.

2.1. Projeto:

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Agso Social Missao
Responsaveis;

Luciana Coutinho de Amarante

Tesoureira

Telefone/e-mail: (48) 999576604Iucianacoutinhoa@gmail.com

Silvana Rodrigues Espindola

Assistente Social- CRESS 3275

Telefone/ e-mail: (48)984305626 casalaremaus@yahoo.com.br

2.1.2 Periodo de execucao: Inicio: Fevereiro/2018 Término: Dezembro/2018

2,1.3 Publico Alvo:

Atender diretamente 09 (nove) criangas/ Adolescente, do sexo masculino com idade entre 6 a 15 anos,
em situagéo de vulnerabilidade e de risco, proveniente da grande Florianopolis. Estas criangas sdo
encaminhadas pela Vara da Infancia e Juventude e pelo Conselho Tutelar,

Justificativa;

A ASM mantém uma Casa Lar menings, durante 24 horas, propiciando referéncia o mais proximo
possivel de uma familia, resguardando a individualidade num imprescindivel ambiente cristdo.
O programa de acolhimento Institucional realizado pela ASM é relevante porque atende uma clientela que

Pelo alto custo para a manutencéio do Abrigo e pelo expressivo volume de criangas e adolescentes
atendidos na ASM, visando & inclusdo social, justifica-se a presente proporgio.

2.1.4 Objetivo Geral:
Acolher criangas/ adolescentes, sob medida de protecao e Oferecer atendimento na educagio

complementar para 09 criancas/ Adolescente ampliando sua visdo de mundo, trabalhando, o
fortalecimento de vinculos, atraves de agdes educacionais e sociais a construcéo do individuo como ser
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humano, na promoc¢do da cidadania e no bem estar social @ moral. Incentivando-os a desenvolverem
habilidades e valores para conhecerem suas potencialidades e se perceberem como sujeitos de direitos.

2.5. Objetivos Especificos:

e Oferecer atividades gue estimule a concentrago, a habilidade psicomotora e criativa;
*  Autoestima recuperada e ampliagdo da autcnomia e do autoconhecimento;
+ Motivagéo efetivamente aumentada contribuindo para o reconhecimento de suas habilidades.

2.8. Metodologia de Atendimento

A medida de ACOLHIMENTO esta prevista na Lei n® 8.069/80, Estatuto da Crianga e Adolescente {ECA),
conforme o art. 101, inciso VII, esta medida somente devera ser aplicada apds se esgotarem as demais
medidas de protecéo previstas, cujo objetivo & proteger a crianga ou adolescente das violagSes que
estejam sofrendo em sua familia. Diferente de outras instituigdes que prestam semelhante servico de
assisténcia sdcio- familiar as criancas, a Casa lar do Emads ja é um caso de sucesso. Funcionando
ininterruptamente ha vinte trés anos, o projeto mantido pela entidade A¢&o Social Missao justifica-se pelos
seus méritos, a entidade cumpre muito mais do que a mera fungiio de “depésito” temporario de criangas
em situaglo de vulnerabilidade social, fisica, psicoldgica e cultural. Diante do quadro de caréncias
excessivas dos seus acolhidos, o projeto Casalar do Emaus realiza um trabalho multifocal, trabalhande e
proporcionando ao acelhido a correciio e supresséo de desvios e caréncias percebidos logo nas primeiras
semanas de residéncia no projeto. Para tanto, o projeto proporciona os seguintes beneficios aos seus
acolhidos, visando principalmente 4 formacéo pessoal integral: Participagio em reunides nas escolas das
criangas e adolescentes sempre que solicitado; Atendimento as necessidades basicas das criangas e
adolescentes (alimentagao, vestudrio, material escolar, lazer, etc);

Participagéo Diaria das Criangas no apoio pedagdgico e atividades recreativas no inverso ao da escola,
onde ocorre de segunda a sexta—feira na prépria entidade, O apoio pedagégico ele é ministrados por
voluntarios que sdo capacitados pela propria equipe técnica da entidade. E também contamos com
a contratacdo de uma cozinheira que é responsével pela preparacio das refei¢ées, os cuidados
com a casa e Roupas, onde também orienta os acolhido em suas rotinas diaria.

As alividades aconteceram na apropria entidade, onde em 2016 foi reformada a sala para
realizagdo do apoio pedagégico, para que possamos atender com qualidade os acolhidos.

As criancas seréo gtendidos diariamente no hordrio inverso escolar. Onde organizado com
agenda ¢ horarios dos acolhidos. Sendo o pericdo matuiino funciona entre 08h ao 12h e o periodo
vespertino entre 13h &s 17h; importante ressaltar que, quando ha necessidade o projeto atende também
no periodo noturno entre 18hs as 20hs.

O modo como sdo organizados os contelidos, sdo devidamente trabalhadas em cima das
necessidades e dificuldades de cada acolhido.

As atividades séo organizadas de modo a seguir uma rotina que vai desde a chegada das
criangas na instituicdo até o momento de saida.

O cotidiano da entidade divide-se em:

1) Recepgéaoc e saida das criangas;

2) Cuidado de higiene;

3) Alimentagéo balanceada e adequada e também as necessidades individuais;

4) Atividades de recreagéo livre nas salas e no espacgo externo,

5) Atividades educativas intenciona lizadas , tanto nos espagos internos como externos utilizando

materiais e locais apropriados para tal fim.

Em relagdo & avaliago; a proposta de agdo & de cardter amplo, fransparente e de interagéo
entre os profissionais. Visa socializar ¢ planejamento, monitoramento, e avaliagio com todos os atores
envolvidos, direta e indiretamente, na qual cada um consciente de seu papel e corresponsave! pelos
resultados do trabalho desenvolvido.

O monitoramento sera continuc através das atividades regulares e sistematicas de observagdo
das agfes, coletando informagdes da execugfio a fim de identificar possiveis desvios das agdes
programadas e colaborar para 0 momento de avaliagio e posterior tomada de decisbes.

QO Projeto tem como um dos seus obietivos, acompanhar o desenvolvimento da crianga na
escola, para trabalhar em suas agBes com atividades IGdicas que auxiliam o desenvolvimento na escola,
com isso se fard necessario um acompanhamento dos boletins escolares das criangas e inseridos no
projeto, para juntos articular com as escolas e planejar as atividades.
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As agbes educativas planejadas, avaliadas e monitoradas mensalmente com a equipe de

profissionais educadores e técnicos com o objetivo de gualificar o projeto e ajudar das a¢des conforme as
demandas.

No fim do ano reuniremos uma comiss&o de educadores, cuidadores e Equipe técnica, para fazer
a avaliagio do servigo, os pontos positivos e negativos e as estratégias que devemos utilizar para
alcancar o sucesso do servigo.

E por fim, usaremos como indicadores que evidenciam o cumprimento dos objetivos propostos,
o0s abaixo indicados:

* Permanéncia no projeto de criangas com no minimo 70% de presenca no apoio pedagogico
durante o ano;

* Participagéo das criangas nos eventos promovidos pela instituicdo em processo interativo;

voluntarios, para avaliagdo e

Apos capacitacao serg efetuado

Indicadores
F Atividades Indicadores Meios de verificacoes
S Realizar  capacitagtes para * Serao realizado 03 capacitactes *» listas de
novos voluntarios ser inseridos ao ang ; presenca
no projeto; As capacitagbes serio para mensais,
Efetuar entrevistas dos aproximadamente 50 voluntarios: *  Registros

Fotograficos das

verificar se tem peril para entrevistas  individuais, para atividades;
realizagao deste trabalho, avaliar perfil dos voluntarios e * Relatérios de
Solicitar ao voluntario possivel insercio no projeto. atendimento
preenchimento do termo de Estas entrevistas podem ocorrer mensal.

responsabilidade, onde deverdo
se comprometer ao trabalho no

quatro vezes ao ano, ou mais.
Dependendo da demanda.

periodo de 6 meses: e O Preenchimente das fichas
preenchimento  da ficha de cadastrais e Termo de
cadastro, responsabilidade frdo ser

Reunido direta com as escolas,
na qual as criangas e
adolescentes frequentam. Com
intuito de buscar sugestdo e
orientagde para nortear o
voluntario no trabalho
pedagégico como acolhidos.

solicitado 2(duasivezes ao ano,
otl quando insergao de
voluntarios novos.

Estas reunides com a escola
ocorreram,  mensalmenie  ou
quando avaliar-se necessario,

Avaliagéo

As criangas ¢ adolescentes sio seres sociais com capacidade afetiva, emocional & cognitiva. Tem desejo
de estar proximo as pessoas e e capaz de interagir e aprender com elas de forma a compreender e

que se encontram neste projeto sao aquelas gue vivenciaram; “Problemas” de convivios sociais, afetivos,
violéncia Fisica, psicologica e Sexual, onde sabemos que, pode interferir negativamente rendimento
escolar. Sendo assim orientamos os voluntérios que, busquem perceber os acolhidos, cada um com suas
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Entdo a proposta das reunides mencionada acima, é extremamente importante, para orientarmos e
avaliarmos com os voluntarios sobre suas dificuldades, desafios, avangos, durante o periodo de t{um)
més ja trabalhado com os acolhidos. Com a realizagdo deste projeto acreditamos gue, conquistamos
grandes avancos no apoio pedagogico tanto no trabalho direto dos voluntarios com os acolhidos, guanto
na evolugéo de apresentar as criangas e adolescentes a importancia de desenvolverem habilidades e
valores para conhecerem suas potencialidades e se perceberem como sujeito de direitos.

Quadro de Funcionarios Pagos com Recurso da SME

FUNGCAQ Nome do N° Horas Dia da Horario Remuneragio
(Conforme o funcionario Semanais semana Média mensal
|_registro na CTPS) (atuacdo)
Cozinheira Maria Jeséda | 12/36 Escala de 7:00 as 1.501,00
Cunha_ Silva Plantéo 19:00

Quadro de profissionais/ voluntarios

Nome do Voluntario

Dia da semana (atuagéo)

Fahena Porto Horbatiuk

Segundas-feiras

Patrick Deryke

Tercas-feiras

Patricia Andrade

Quartas-Feiras

Gabriela da Rocha Duarte

Quintas-Feiras

Camila Horbativk Dutra

Sextas-feiras

3 - Cronograma De Execugdo (Meta, Etapa Ou Fase)

META ETAPA ESPECIFICACAQ INDICADOR DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE INICIO FIM
Criangas e
Matutino/
Adolescentes
Criangas/
Atendimento na Educagéo Adolescentes
09 1 Comr;tn.lementatr matutino (’1 09 Fevi18 | Dez/1s
vespertino e no l’jr'no(quan lo} Vespertino
necessario)
Criangas/
Adolescentes
Noturno
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08 1 Contratacéo de Profissional Cozinheira 1 Fev/18 | Dez/18
06 1 Alimentagéo Escofar Refeicio 42 refeicbes/dia Fevé201 Dezé201
vETA | ETAPA ESPECIFICACAO INDICADGR DURACAO
10 Entidade de Servigo de Acolhimento- Alta UNIDADE QUANTIDADE INICIO FIM
Acolhimento Complexidade 01 10 Fev/2018 | Dez/2018

4. Piano ANUAL de Aplicag@o Dos Recursos (Discriminar A Aplicagido Dos Recursos),

ESPECIFICACAO

VALORES EM REAIS

ORGAO CONCEDENTE

DESPESAS CORRENTES

MATERIAL DE CONSUMO

Higiene e Limpeza

Material diddtico

Material de Expediente

Manutengio

FUNCIONARIOS

Contratagdo de Pessoal( Pedagogo,
Cozinheiro, auxiliar de servigos Gerais)

R$16.511,00

Encargos (INSS, FGTS, IR, PIS e VALE
TRANPORTE}

SERVIGOS

Servicos de Terceiros Pessoa Fisica e
pessoa juridica

TOTAL

CUSTOS INDIRETOS

Internet

Assessoria Juridica
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Assessoria Contabil

Telefone

Luz

TOTAL(:AtE 15%)

Alimentac3o

R$ 4.501,48

TOTAL GERAL

R$ 21:012,48

4.1 Plano MENSAL de Aplicagdo Dos Recursos (Discriminar A Aplicagao Dos Recursos).

ESPECIFICAGAO

VALORES EM REAIS

Janeire

Fevereiro

Margo Abril

Maio

Junho

DESPESAS CORRENTES:

MATERIAL DE CONSUMO

Higiene e Limpeza

Material didatico

Material de Expediente

Manutencio

FUNCIONARIOS

Contrataciio de Pessoal{ Pedagogo, Cozinheiro,
auxiliar de servigos Gerais)

R$1501,00 R$1501,00

R$1501,00

R$1501,00

Encargos (INSS, FGTS, IR, PIS & VALE
TRANPORTE)

SERVICOS

Servigos de Terceiros Pessoa Fisica e pessoa
juridica

TOTAL:

CUSTOS INDIRETOS

Internet

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Telefone

luz

TOTAL(AE15%) -+

10




Casalar-Emads

Ao Soeak Missda

Alimentacdo

R$409,18

R$409,18

R$409,18

R$409,18

R$409,18

TOTALGERAL - .

T Rea 0'3,:-18_-

[RS191018

| RS1910,18 -

RSB0

R$1010,28

ESPECIFICAGAD

VALORES EM REAIS

Jutho

Agosto

Setembro

Qutubro

Novemb

ro Dezembro

DESPESAS CORRENTES:

MATERIAL DE CONSUMO

Higiene e Limpeza

Material diddtico

Material de Expediente

Manutencao

FUNCIONARIOS

Contratagdo de Pessoal( Pedagogo, Cozinheiro,
auxiliar de servigos Gerais)

R$1501,00

R$1501,00

R$1501,00

R$1501,00

R$1501,00

R$3002,00

Encargos

SERVICOS

Servigos De Terceiros Pessoa Fisica e pessoa
juridica

TOTAL -

CUSTOS INDIRETOS.

Internet

Assessoria Juridica

Assessoria Contdbil

Telefone

luz

TOTAL[ Até 15%)

Alimentagéo

R$409,18

R$469,18

“TRe409,18

R$409,18

409,20

403,66

TOTAL GERAL

R$1910,18

RS 1910,18

| R$1910,18

R$1910,18

R$1910,20

R$3.411,66
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Casalar-Emats

Ao Sociaf Alissho

5 - Articulagéo em rede: Identificar as instituicdes elou organizagbes com as quais havera articulagio

para o alcance dos objetivos propostos na execugio do projeto.

. -Participagdio nas Plenariase =~
1 adequa;ao as orlentagoes tecmcas :
" para ent:dades.

- Mensal

“VOLUNTARIOS -
: S e com as crlangas e Adolescentes

- Captagao de verbas atraves de

- { pessoas flsmas, atraves dac onta A I

g Luz, eventos benef:cente e brechés T
Bt 2

MENSAL"
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Casalar-Emads

AL SUOE Missac

6 - Declaragdo:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Floriandpolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualguer débito em mora ou situagéo
de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer orgéo ou entidade da Administragao
Publica Municipal, que impega a transferéncia de fecursos consignados no orgamento do
Municipio na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,

Pede deferime

%i Schmidt

Presidente

ST

7 - Analise do Plano de Trabalho

7.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

Responsavel pela anilise () Aprovado { } Reprovado

Floriandpolis __/  /

Assinatura e Matricula

13



(asatar-Emats

ACED S0 Atidute

ANEXO X, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que reguiamenta a
Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARAGCAO DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO
DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Orgéo/Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAO CNPJ 72.291.198/10
Titulo do Projeto: Atendimento Complementar ~ Casa Lar Emads

Inicio: Fev/2018 Término:Dez/2018

Objetivo do Projeto: Acolher criangas/ adolescentes, sob medida de protegao e Oferecer
atendimento na educagéio complementar para 09 criangas/ Adolescente ampliando sua visdo de mundo,
trabalhando, o fortalecimento de vinculos, através de acbes educacionais e sociais a construgdo do
individuo como ser humang, na promog&o da cidadania e no bem estar social e moral. Incentivando-os a

desenvolverem habilidades e valores para conhecerem suas potencialidades e se perceberem como
sujeitos de direitos.

Declaragéo:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender o
disposto no Decreto n° 17.361, de 2017, que a entidade supra citada cumpriu
plenamente os objetivos previstos no Plano de Trabalho apresentado quando
da solicitagdo dos recursos.

Floriandpelis, 25 atp de 2018,

\ A\
I8 A=A\
Thi ki Schmidt Luciana Coutinho de Amarante '

Presidente Tesoureira
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Casalar-Emalis

ACEe Suriat Mssan

ANEXO XI, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei n. 13.019
de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015,

RELATORIO DE EXECUCAOQ FINANCEIRA, TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE
FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS

(TERMO DE COLABORAGAO OU TERMO DE FOMENTOQ)

MES ANO PARCELA CONCEDENTE | DATADEPOSITO | N° TERMO
fevereiro L+ 2018 01 s ~PWiFT SME 11/05/2018 026
ENTIDADE:AGAO SOCIAL MISSAD
ENDEREGO:Rua Eurico Hosterno 321- Santa Monica
FONE: 3233-45-15
CEP:88.035-400
99957-6604
RESPONSAVEL: Thiago Bratti Scmidt - Presidente
CPF:065.986.409-62 VALOR:409,18
DOCUMENTOS
NSTRANSE. | Ne DATA DA HISTORICO RECEBIMENTO PAGAMENTO
NOTA | EMISSAO NF
FISCAL -
508426 .| Repasse parcela 01 409,18+
241520 | 33187~] 21/05/2018. , Nf Superrosa Ltda 411,73
RECURSOS PROPRIOS 2,55
SALDO A DEVOLVER
SALDO TOTAL 411,73 | 411,73

Floriandpoiis, 25

2018

AN

7

/
Th

5 Bratti Schmidt

Presidente

g

Luciana Coutinho de Amar: te

Tesoureira
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Casalar-Emaus

A{ha Seuat Missap

Lei Federal n 13.019/2014alterada pela Lei Federal n 13.204/2015
Artigo 45,1 ¢ I1

Instrugdo Normativa N. TC-14/2012

ANEXO EDUCAGAO, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 201 5.

DECLARACAO

Orgéo/Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAO CNPJ 72.291.198/10
Titulo do Projeto:

Inicio: JAN/2018 Término: DEZ/2018

Objetivo do Projeto:

valores para conhecerem suas potencialidades e se pergeberem como sujeitos de direitos.

Metas Atingidas:

Buscamos proporcionar nossas criangas e Adolescentes, uma alimentagéo saudavel,
pois sabemos que o consumo de varios tipos de alimentos fornece os diferentes
nutrientes necessarios, evitando a monotonia alimentar, que limita a disponibilidade de
nutrientes necessarios para atender a uma alimentacao adeguada; A alimentagéo
saudavel na infancia e na adolescéncia promove a saude, o crescimento, o
desenvolvimento e previne problemas de saude, tais como a anemia por deficiéncia de
ferro, obesidade, e carie dental; etc..

16



Casalar-Emals

ACAR Snzial Missan

18/02/2018

Nossa Cozinheira Maria José, sempre com muito carinho e
das nossa criangas e Adolescentes { lanche da tarde).

capricho preparando as refeigties

17



Casatar-Emads

Acan socal Missse

22/02/2018

Aquele delicioso almogo, e uma mesa colorida para incentivar e motivar nossas criangas e
Adolescentes da importéncia de uma alimentagdo saudavel. Por isso oferecemos e
apresentamos para eles diversos tipos de verduras.

13



(asalar-Emaus

ALdo Social Missho

ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARACAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE
COLABORAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU
DISPENSA

Na qualidade de representante legal da ACAQ SOCIAL MISSAO com sede na
Rua Eurico Hosterno 321 - Santa Monica, no Municipio de Florianépolis — SC,
inscrita no CNPJ sob o n. 72.291.198/0001-10, declaro para os devidos fins
que recebemos a importancia de R$ 409,18,/referente a parcela n°01.’6bjeto é
Atendimento Complementar — Casa Lar Emats. Me comprometo a prestar
contas dos recursos que nos foram concedidos pelo municipio no prazo
maximo de 70 (setenta dias) , em conformidade com os preceitos estabelecidos
pelo Decreto n.17.361 , de 2017, sob pena da aplicagdo das sangdes legais.

Para maior clareza firmo a presente.

Bratti Schmidt

Presidente

19



2410512018

CAIX.

Extrato por periodo

Cliente: ACAD SOCIAL MISSAQ
Conta: 1873 /003 / 00003045-1
Data: 24/05/2018 - 16:41

Més: Maio/2018

Periodo: 1-24

Extrato

Data Mov, Nr. Doc. Historico

000000 " SALDO ANTERIOR

Jf

11/05/2018 508426+ CRED TEV
11/05/2018 508634‘ CRED TEV
T 11/05/2018 022018 DB CEST P}
11/05/2018 032018 DB CEST P)
11/05/2018 042018 DB CEST PJ
14/05/2018 826291 CRED TEV
21/05/2018 773460 CRED TEV

Langamentos do Dia

Data Mov. Nr. Doc, ’ Histérico
24/05/2018 241520"f PAG BOLETO
24/05/2018 241520 PAG BOLETO

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
<. Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

Internet Ba nking::ic_AIXA

Valor

0,00
409,1§,e‘ \D\U

1.501,00 €

33,84 D

49,00 D

49,00 D

409,18 C C;f’ v

200,00 C

Valor

411,73/9//

412,35 D

Saldo

0,00
409,18 C
1.910,18 C
1.876,34 C
1.827,34 C
1.778,34 C
2.187,52 C

2.387,52 C

Saldo
1.975,79 C

1.563,44 C



24{UB2018 Inter net..Ban_king---cA_|XA

CAILXA

' Fa

Autorizagdo de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Bance Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPI: 72.291.198/0001-10
Nome: ACAQO SOCIAL MiSSAG
Conta de débito: 1873 / 003 / 00003045-1
Representacdo numérica do codigo de barras; ;;Zgg&%%%?lf?goo'oozma 32000.881808 9
Instituicdo Emissora - Nome do Banco: BANCO BRADESCO S/A
Cddigo do Banco: 237
Pagador Final - Correntista
Nome/Raz3o Social: ACAQ SOCIAL MISSAO
CPF/CNPI: 72.291.198/0001-10
Data do Vencimento: 22/06/2018
Data de Efetivagio / Agendamento; 24/05/2018
Valor Nominal do Boleto: 411,73
Juros (R$): 0,00
IOF (R$): 0,00 Despesa Carticada e,
1 CERTIFICO @2 o R Y T N YOU
Multa (R$): 0,00 . . S TR ;
1este documansy foi - & scen.
—.| Desconto (R$): 0,00 EmedY _0S ;)
Abatimento (R$): 0,00 . Ao :
ENcme: r
Valor Calculado (R$): 411,73 : F"’ffg-' \\__;_/
 atriouty o
s TR
Valor Pago (R$): 411,73
Identificacdo do Pagamento: NF33187SUPERCSA
Data/hora da operagio: 24/05/2018 14:51:11
—
| Cédigo da operagio: 50250844 ]

ATENCAOQ: Esta operagio s6 sera realizada apés a assinatura dos demais representantes da <onta, desde que

dentro do horario limite estabelecido, e ja se encontra disponivel na opcao "Pendentes”, do item “Contas da
Empresa - Consulta Transac¢des",

SAC CAIXA: 0800 726 Q101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria; 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104



W 50 TR {0 I

v

FLORIANOPOLIS - 5C - 88035400

Sacado:

Enderego’

Valor: 411,73

Data de Emisséio: 22/05/2018
Data de Vencimento:  22/06/2018
Nosso Numero: 00000021432-1
Num. Doc: 33187

Linha Digitdvel:

Recebedor: o

e o ' " PARA USO DA EMPRESA
9898 - ACAO SOCIAL MISSAO
RUA EURICO HOSTERNO. 321 - SANTA MONICA

23792.65701 90000.002148 32000.881808 § 75630000041 173

Data Rec:

SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUSBI

CEHE €l vE L5 TE 1

Recibo do Sacado

[6%) Bradesco I 237-2 23792.65701 90000.002148 32000.881808 9 75630000041173
Uedente Agéneia/Codige Cedante Espécia CQuantidade Nosso Namero
SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUBI 2657-3/8818-8 000000214321
Numero do Doecumento CPFICNPJ Vencimente Valor do Dacumento ’
33187 02.931.088/0001-90 221062018 411,73
(-} BescontolAbatimento (-} Qutras Dedugbes (+) Mora/Multa {+} Qulros Acréscimos {=) Valor Cobrade
Sacaca
ACAQ SOCIAL MISSAD
Cescrigéo

5y
Bradesca

iocal de Pagamento

| 237-2 |

Autenticagio Mecanica

SN TSRS M e

23792.65701 90000.002148 32000.881808 9 75630000041173

PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO

Vencimento

22/06/2018

Cedente

SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUB}

AgencialCodigo Cedente
2657-3/8818-8

Data Documanto Nomera do Documento Espécie Doc. A;:axla Data Processamenta MNosso Namero
22/06/2018 33187 NF N 22105/2018 000000214321
Use do Bance Catteira Espécie Quantidade Vaior {=} Valor do Dooumento
9 R$ 411,73
Instrugdes {Todas informagbes deste bioguelo sAc de exclusiva responsabilidade do codente) {-) Descone/Abatimento
Juro por um dia R$ 0,00
{-) Outras Dedugdes
{+) MoraMulta
{+) Qutros Acréscimas
{=) valor Cotrado
Sacado
ACAQ S0OCIAL MISSAC 72.291.198/0001-10
RUA EURICO HOSTERNO, 321
88035400 SANTA MONICA FLORIANOPOLIS SC

SacadorlAvalista:

[Cédigo e Baixa:

L

Aulenticaco Macénica / FICHA DE COMPENSACAC

v SO MRS NhA vl

LS

I Despesn Cartia
-

m“iﬂ T ;
CERTIFICO aw o -1 consiore |
Gl documentd ol SEEIR- & g

Emiff___l_Q.é_J; /

E KNome:

: PR

» Corgo:
ety




KECEBEMOS DE SUPERROSA LTIDA - LOJA ITACORUBT —— ——  — ~ ——
05 PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADR A0 LADG

LD}\TA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAC E ASSTNATURA DO RECEBEDOR

Ne,

000033187
SERIE 1

—————————,

NF-e

ITACORUBI

RODOVIA ADMAR GONZAGAR, SN

DANFE
Documento Auxiliar
da Nota Fiscal
Eletrénica

R ¢

CHAVE DE ACESSO

0 - ENTRADA 4218 0502 9310 8800 0190 5500 1000 0331 8716 5116 5453
BAIRRO ITACORUBI 1 - safpa
FLORIANGPOLIS - SC N, 000033187 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
CEP B88034-000 SERIE 1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz
. autorizadora
Telefone: (48)3334459] FOLHA 01/02

NATUREZA DA OPERACAC

VENDA VINCULADA CUPOM FISCAL

PROTOCOLC DE AUTCRIZAGAD DE Uso
342180070603929 21/05/2018 17:18:04

INSCRICAC ESTADUAL

INSC.ESTADUAL DO SUBST.TRIBUTARIG NPT
253837995 02.931.088/0001-90 J
DESTINATARIO/ EEMETERTE -
NOME/RAZAC SOCIAL \s CNPJ/CPF DATA DA EMISSAD
ACRO SOCIAL MISSAO 72,.291.198/0001-10 21/05/2018 3
M 7
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATR SAIDA/EMISSAG
RUA EURICO HOSTERNO, 321 SANTA MONICA 88035-400121/05/2018
[ HUNICTPTO FONE/ FAX UF INSCRICAG ESTADUAL HORA DE SATDA
LET,ORIANOPOLIS (48)32334915 sC ISENTO 17:14
i_, A/DYPLICATA — ___]
| |
CALCULO DO TMPoSTO -
{ﬁESE DE CALCULC DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICHS ST VALCR DO ICMS SUBSTITUICAD VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
378,64] 47,25 0,00 0,00 416,73/
'VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO [ CESCoNTo OUTRAS DESP. ACESSORIAS | VALOR DO TPT VALOR TOTAL DA NOTA FISCAL |
0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 411,73M
TRANS PORTADOR/ VOTARES TRANSPORIADOS o
| ROME/RAZRO SOCTAL FRETE FOR GONTA COD. ANTT [FLACA VEICULG |UF | CNBI/CBF 1
9-Sem Frete '
| ENDERECG T HUNICIPTO UF INSCRICAD ESTADUAL
, .
| QUANTIDADE ’ ESPECIE MARCR NOMERD PESO BRUTO | PESO LIQUITE -
i
55,481 ! J
S — l .
CADOS DOS PRODUTOS / SERVIGOS - . _ R
<&, eROD. BESCRICAC DO PRODUTO/STRVIGOS NCK/ SH €ST | CFOP | UNIDADE | QUANTIDADE | v.UNTTARIG V.TOTAL | 8C. ICMs V. Icws | V. TRT | ALIQUOTA
1CHs | zpr ]
L FRUTA BANANA DRANCA kg 08039000 049 | 5929 &G Z,070 2,79 5,78 I i
FRUTA MACA FUJT kg - 08081000 040 [ 5929 kg 2,555 3,15 9,15 I | | ]
FRUTA LIMAG ke 02055000 04059291 K3 2,265 4,99 11,30 B
FRANGO SOBR MACEDO PACOTE TOF 1000g 02071400 | 000 | 5929| UN 2,000 8,99 17,68 17,76 1,24 7,00
FAR ROSCA SUPERMERCADOS ROSA kg 15058086 | 000 | 5929| Ko 0,496 7,00 3,47 3,43 0,56 17,60
ACUCAR UNIAO REFINADO 1000g 17019300 000 |5929| uUn 5, 000 2,99 14,95 14,77 1,77 12,00
COCO RAL 50CCCO 100G 08011100 000 [5929] Un 2,000 5,29 16, 58 10,45 1,78 17,00
FARIN LACTEA NESTLE 400g 19011020 " | 000 | 5939{ Um 1,000 17,69 17,69 17,48 2,97 17,00
OLEQ GIRASS0L SALADAR 900m1L 15121511 G600 [ 5925 un 2,000 5, 69 11,38 11,24 1,91 17,00
CARNE 1 PATINHO EMBALADO kg 02013000 000 | 5825 | o 5,098 26,90 137,114 135,45 [ 18,36 12, 00
' VERD REPOLHO T Un 07049000 040 [59291 un 1,000 2,68 2,69
BISC CASAREDG MAIZENA 400g 19053100 000 [ 59581 —uN | 1,000 4,29 4,29 4,24 0, 72 17,00
FRANGO COXINHA ASA MACEDS IQF.1000g 02071400 1 000 | 5925 Um 3,000 10,49 31,47 31,69 2,18 7,00 B
VERD HIDROPONICO ALFACE Un 07051500 046 {5929] un 2,000 2,79 5,58 -
166G DANONE POLPA MORANG 540g ~ |02031006 500 | 5928 |~ um 2,000 5,69 11,38 11,24 T, 91 17,00
CAFE 3 CORRCOES TRADIC 5004 05012100 500 [ 5928 UN 4,000 10, 9g 43,96 43,43 S, 21 12,00 B
MANTEIGA TIRGL C/SAL 200g 04051000 000 | 5928 um 1,006 8,65 8, 65 8,55 1,03 12,00
BISC CASAREDO AGUA SAL 700g 19059020 " | 000 [5929] uw 1,000 ¢, 99 6,99 6, 91 1,17 17,00
BISC CASAREDO ROSCA LEITE 650g 19053100 000 | 5929] 1,000 6,95 6,95 6,87 1,17 17,60 |
FARIN LACTEA NESTLE SACHET 210g 19011020 000 [ 53291 Um 1,000 8, 69 8,69 8,59 1,46 17,00
FRANGO FILEZINHG MACEDO SASSAMI 1QF1000 02071400 000 5929 ] un 1,000 19,93 10,99 10,86 [ 0,76 R EXT]
GELATINA ROYAL MARACUJA 25g 21069029 | 060 159251 UN 3,000 1,59 4,71 4,71 0,80 17,00
1 | GELATINA ROYAL LIMAQ 259 21065026 | REIEIES 1,000 1,38 1,59 1,87
GELATINA ROYAL MORANGG 254 21069029 000 | 5928 uUn 3,000 1,59 4,77 4,71
L__37878 | MILES P/ PIFOCA KANTY _ 166 |11042360 000 | 59291 ON 1,000 1,58 1,59 1,97
CﬁLCUﬂO ISS“—_"_ T 7‘“—47_ T T K
INSCRIGAO MUNICIPAL VALOR JOTRL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO 1S30N VALOR DG _TSSON o
e " ﬁ 3
DADOS ADICIONATS - . P coroBi b i, - -
INFORMAGOES COMPLEMENTARES CERTIFIGU Gl riini i i gl e ]
Refe.ente ac ECF: 25 NOM.FAB.: ZP030810011 CUPGM: 216149 MD-5: Fvsesecmnrrmsaq&avgaﬁ-afﬁﬁgyej\m fni Jﬁﬂ 26 B i
Empresa: 3, vendedor: {(n&c consta) r pedido: 35484, forma/condicidc de pagamento: dm&i J @ polid 25Th 9 |
| transacionador: 9698-ACAO SOCIAL MISSAG / 7 gz 5 ! :
Valor aproximado dos tributos: Fed. R$ 65,02 (15,79%), Est. R$ 0,00 (0,00%) e Munk RS o, {E R Onasin J‘
| Forte: IBPT 4 i
7
1 Loinhurs N i

—




RECEBEMOS DE SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUBYI

0% PRODUTOS CONSTANTES DR NOTA FISCAL INDICADA AQ LADG

NF-e
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAQ E ASSINATURE DO RECEBEDCE N®. 000033187
. SERIE 1
e - DANFE
TSRO/ SUPERROSA LTDA - LOJA ocumer e b {14
ITACORUBI da Neota Fiscal
Eletrdnica

RODOVIA ADMAR GONZAGA, SN
BATRRO ITACORUBT
FLORIANOPQLIS ~ BC

CEP 88034-000

Telefone: (48)33344591

0 - ENTRADA

1 - safpa
N°, 000033187
SERIE
FOLHA

1
02/02

DE ACESSD T
4218 0502 9310 BBOO 0190 5500 1000 0331 8716 5119 5453

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe. fazenda.gov, br/portal ou nc site da Sefaz
autorizadora

RATUREZA DA OPERAGAG

VENDA VINCULADA CUPOM FISCAL

PROTGCOLO DE AUTCRIZAGAQ DE Uso

342180070603929 21/05/2018 17:18:04

INSCRICAO ESTADUAL INSC.ESTADURL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ
253837995 02.931,088/0001-90 J
DADGS DOY PRODUTOS / SERVICOS
COD, PROD. DESCRIGAQ DO ?RODHTO/SERVICOS NCM/SH CST CFOP | UNIDADE QUANTIDADE | V.UNITARIO V.TOTAL BC. ICMS V. ICM5 V. IPI ALIQUOTA
ICHS 1PI
| 38141 | MILHO B/ PIPGCA KANTY PREMIUM 400g J11042300 000 | 5929 UN 1,000 1,99 1,99 1,97 0,33 17, 00
38431 | LEITE COND TIRQL TP 395q 04029900 000 t 5929 UN 2,000 3,59 7.18 7,09 1,21 17,00
38625 | PAC PULLMANN FORMA TRAD, S00GR  |12059010 QG0 i 5929 UN 1,000 6,39 6,39 6,31 G,44 7,00
39980 | PAO PULLMAN ARTESANG 500GR 19059010 900 | 5820 N 1,000 7,99 7,99 7,91 Q, 95 12,00 ﬂ
,/"‘\ \/

DCH‘&dQ&ﬂQdﬂﬂF&
CERTIFICO o o-ie;
ety documeno foi

Moma:

g Em.ﬂ_Q_Z_I_Q__J.
i
E

Aginginrs

Htricut e
L‘;‘”’“‘uﬁ—mmm”‘“”ﬂ,&



.- l-n_te-rnel....Banking....cA! XA

Via Internet Banking CAlxa

Emitente: ACAO SOCIAL MISsSAG |

Conta origem: 1873/ 013/ 00053035-9

l Conta destino: 1873/ 003/, 00003045-1
T LT TR ——— *_W__ﬁ__.__‘______—i_ﬁ____,___ﬁ_“
———— .‘_L.N..-M_M_Mﬁ_m_wHWMh_..h e
!

Valor: R$ 200,00

Identiﬁcagéo da
operacdo: RECURSOS PROPRIOS E TARIF [
R\Mﬁ_ﬁh_%ﬁ

Data de débito: 21/05/2018 !

|

Data/hora da operacso; 21/05/2018 14:57.49 |
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SAC CAIXA: 0800 725 0101

Pessoas com deficiéneia auditiva: 0gog 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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TERMO DE FOMENTO N° 026/PMF/SME/2018

TERMO DE PARCERIA

QUE CELEBRAM,
ENTRE S, 0
MUNICIPIO DE

FLORIANOPOLIS, COM
A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA

MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E A ACAO
SOCIAL MISSAQO “CASA
LAR EMAUS”,

O MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS, com sede na Rua Tenente Silveira, 60 - 5°
andar - Centro — Florianépolis/SC, inscrito no CNPJ sob o n°. 82.892.282/000] ~-43, por
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, inscrita no CNPJ
sob n° 82,892.282/0009-09, aqui representada pelos Senhores GEAN MARQUES
LOUREIRO, Prefeito Municipal de Florianépolis e MAURICIO FERNANDES
PEREIRA, Secretdrio Municipal de Educaggio, Decreto n® 17.050/2017, de 16 de
janeiro de 2017, portador do RG n°. 2.000.128/SSPD/SC e inscrito no CPF sob o n°.

887.563.279-00, denominados neste ato simplesmente PMF/SME de um lado, e a
ACAO SOCIAL MISSAO - “CASA LAR EMAUS”, de outro lado a ora dito
INSTITUICAO, inscrita no CNPJ sob o n°. 72.291.198/0001-10, Utilidade Publica
Municipal Lei n° 9220, publicada em 14/09/1993, estabelecida na Rua Eurico
Hosterno, 321 — Santa Ménica - Florianépolis/SC - CEP: 88.035-400 Telefone: (48)
3233-4915 e-mail: silvanaespindola@yahoo.com.br, neste ato representado pela (o)
Presidente, Senhor THIAGO BRASTTI SCHIMIDT, portador do RG 1°. 4.124.169
SSP/SC e inscrito no CPF sob o n®. 065.986.409-62, celebram o presente TERMO DE
FOMENTO, mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a agdo conjunta entre A PMF/SME e a
INSTITUICAO para executar o Plano de Trabalho para REALIZACAO DE
ATENDIMENTO 09 (NOVE) DE CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES
DENTRO DA FAIXA ETARIA DE 06 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS DE
IDADE, DEVIDAMENTE MATRICULADOS NO ENSINO FUNDAMENTAL
DA REDE DE ENSINO DE FLORIANOPOLIS/SC, que integra este instrumento

como Anexo [, aprovado por meio do Chamamento Publico n° 014/SME/2018,
publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM em 15 de margo de 2018,

i/f':# /j




CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2. Como forma mutua de cooperagdo na execucio do objeto do Termo de Fomento, séo
obrigagdes dos Parceiros:

2.1- MUNICIPIO:
2.1.1 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

I - celebrar o Termo de Fomento, apds atendimento dos requisitos pela INSTITUICAO,
e publicar seu extrato no Diario Oficial Eletrdnico Do Municipio (DOEM), por sua
conta e dnus, e respectivas alteragGes, se for o caso, que produzira(do) efeito(s)
juridico(s) somente apos a(s) sua(s) publicagiio(des);

IT — direcionar esforgos para garantir uma formag#o continuada aos dirigentes e técnicos
da Instituicéio, observados os limites de sua competéncia especifica;

I — Monitorar, acompanhar e fiscalizar a execu¢fio do objeto previsto na Clausula
Primeira, em conformidade com o Plano de Trabalho;

IV — transferir & INSTITUICAO os recursos financeiros, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho;

V - proceder a extingdio do Termo de Fomento caso os vicios constatados ndo sejam
sanados no(s) prazo(s) estabelecido(s), ou recebam parccer contrario a sua aprovagio;

VI — analisar o Relatério de Execucgéio Financeira, bem como as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto desta parceria;

VII - analisar, eventuais solicitagdes de reformulacfio do Plano de Trabalho, desde que
apresentadas, por escrito, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do pagamento da parcela
subsequente, devidamente justificadas e que ndo impliquem em alteragdo do objeto;

VIII - exercer a atividade normativa, o controle ¢ a fiscalizagdo sobre a execuciio deste
Termo de Fomento, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou
transferindo a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo das atividades ou de
outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das aches
pactuadas;

IX — suspender a liberagiio dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou oufras pendéncias de ordem técnica ou legal,
comunicando o fato & INSTITUICAO e fixando-lhe o prazo para saneamento ou
apresentacdo de informagdes e esclarecimentos;

X - prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagéio dos recursos, limitada a prorrogagiio ao exato periodo do
atraso verificado;

XI — fornecer, quando requisitadas pelos drgdos de controle interiio e externo e nos
limites de sua competéncia especifica, informagdes relativas a patcel ia independente

autorizacfo judicial; -
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XIT — fornecer 4 INSTITUICAO instrugbes gerais e/ou Manual de Prestacdo de Contas
no ato de celebragdo desta parceria, e, no caso, de eventuais alteragdes do conteudo
informar previamente a IN STITUICAO;

XIII - receber e analisar as prestagbes de contas encaminhadas pela INSTITUICAO,
no que se refere & execugdo financeira da parceria, bem como notifica-la quando da sua
ndo apresentagfo no prazo fixado e ainda quando constatada a m4 aplicacdo dos
recursos, instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de Contas Especial;

2.2 - DA INSTITUICAQ

I - executar as atividades inerentes implantagdo deste Termo de Fomento com ri gorosa
obediéncia as metas ¢ aos indicadores estabelecidos no Plano de Trabatho;

Il — zelar pela boa qualidade das agbes e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades:

[II — manter-se atualizada, em carater permanente, no cadastro técnico, na habilitacdo
juridica e fiscal exigidos pelo edital que participou;

IV — observar e cumprir as diretrizes e normas emanadas dos érgdos competentes do
Municipio naquilo que lhe for competente;

V —divulgar na internet ¢ em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
€M que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o Municipio;

VI — apresentar, ao MUNICIPIO, as prestagbes de contas dos recursos aplicados em
consonéncia com o Plano de Trabalho aprovado;

VII - permitir e facilitar, aos érgéos do MUNICIPIO responsaveis, a supervisio e o
acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento da presente parceria;

VUI - propiciar os meios e as condi¢des necessérias para que servidores do
MUNICIPIO e orgéos do Controle interno e Externo tenham acesso aos documentos
relativos & execuciio do objeto desta parceria, bem como aos locais de execucdo deste,
prestando a estes, quando solicitados, as informagdes pertinentes;

IX - depositar e gerir os recursos financeiros liberados pelo MUNICIPIO em conta
bancéria especifica da parceria;

X — prestar contas finais, por meio de Relatério Final de Execug¢dio do Objeto e
Relatério Final de Execugdo Financeira no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
término da execugdo da parceria, prorrogavel por até 10 (dez) dias uteis, mediante
justificativa e solicitagao prévia da organizacio da sociedade civil, observando as
normas do Manual de Prestacio de Contas;

X1 - gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio e pessoal;

XII - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicsio e ao adimplemento do

Termo de Fomento; . -
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X1 - manter regular a situagdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual,

obedecida a legislacdo em vigor;

XIV - devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos
das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasidio da conclusdo, dentincia, rescisio ou
extingdo da parceria, sob pena de imediata instauragsio de Tomada de Contas Especial;

XV —executar e fiscalizar os tra

balhos necessarios 3 consecucdo do objeto pactuado no

Termo de Fomento, observando prazos e custos;

XVI - assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica do PLANO DE TRABALHO
¢ da execucgdo dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas
brasileiras e os normativos dos programas, ag¢des e atividades, determinando a corregdo
de vicios que possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populagéo beneficiaria,
quando detectados pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos de controle;

XVII - garantir o padrao de qualidade das acdes previstas nesta parceria, possibilitando
que sejam atendidas as recomendagdes do MUNICIPIO, apresentando Plano de

Trabalho, contendo os custos de

custeio e de aplicagdo dos recursos publicos recebidos

pela parceria, prestacio de contas com os Relatérios exigidos, avallagdo da qualidade
das agdes prestadas, conforme metas e indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho:

XVII ~ informar aos municipes sobre o padrio de qualidade e o cardter publico das

agoes a que tém direito por forga

da parceria, quando for o caso;

XIX - prestar informagdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos drgdos publicos e
a4 Camara Municipal a respeito da parceria;

XX ~ manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios

relativos a esta parceria;

XXI - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua

funcionalidade;

XXII - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO;

XXIII ~ tomar outras providéncias necessarias 4 boa execuclo do objeto do Termo de

Fomento;

XXIV — informar ao Municipio qualquer modificagfo, supressio ou acréscimo referente
4 sua naturcza, caracteristica, composicdo ou outros fatos relevantes que possam de
qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagées por ora avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA -
EMPREGATICIO

DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO

3-A INSTITUICAQ ¢ exclusivamente responsdvel pelo pagamento dos encargos

trabalhistas, previdenciarios, fi

scais e comerciais relativos ao funcionamento da

instituicdio e ao adimplemento do Termo de Fomento, n:éowe caracteri
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responsabilidade solidaria oy subsidiaria da administragio publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restri¢do a sug EXecucio.

3.1 - A inadimpléncia da INTITUICAQ em relagdo as obrigagdes do item 3 nao
transfere a0 MUNICIPIO 4 responsabilidade por sey pagamento,

32 - A femuneragdo de equipe de trabalho com recursos transteridos pela
administragio publica nio gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DAS DOTACOES ORCAMENTARI;\S

4~ O MUNICIPIO transferira, 4 INSTITUICAO, o valor total de R 21.012,48 ¢Vinte
¢ um mil e doze reajs ¢ quarenta e oito centavos), de acordo com o cronograma de

As demais parcelas Serdo repassadas conforme Cronograma de Desembolso, ficando
condicionadas 3 regular prestacio de contas, em consonincia com gz legislagdo em

5.1 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da INSTITUICAQ
por meio de Termo Aditivo, devidamente Justificada e formalizada com novo plano de
trabalho, & ser apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo, 6( (sessenta) dias antes do
término da sua vigéncia.




CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

6 — Este Termo de Fomento poderd ser alterado, com as devidas Justificativas, mediante
Termo Aditivo, Certidio de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela INSTITUICAQ, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

6.1 - E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagso,
redugdio ou exclusfio de metas estabelecidas no plano de trabalho, mediante Termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabaiho original, sem prejuizo da funcionalidade do
objeto, desde que devidamente justificada e aprovada pela PME/SME.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
7 - As contas deverdo ser prestadas, conforme estabelecido no Plano de Trabatho.

7.1 — A prestagfio de contas relativas a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4
mediante a andlise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além de todas das
documentagdes exigidas pelo Decreto Municipal 17.361/2017 pela INSTITUICAQ e
demais obrigagdes constantes da legislag@io especifica vigente, dentre eles Relatorio de
Visita in Loco e do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagio elaborados pelo
MUNICIPIO.

72 — A INSTITUICAO parceira devera apresentar a prestagdo de contas com
elementos que permitam concluir que o seu objeto foi executado conforme o pactuado,
com descricdo pormenorizada das acOes realizadas e a comprovagdo do alcance das
metas ¢ dos resultados esperados até o termino da vigéncia, possibilitando estabelecer
nexo de causalidade entre a receita e a despesa.

7.3 - A Prestagdo de Contas Final, por meio de Relatdrio Final de Execucdo do Objeto e
Relatério Final de Execugdo Financeira, devers ser apresentada pela INSTITUICAQ. ao
MUNICIPIO no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contado do término da execucdo da
parceria, prorrogével por mais 10 (dez) dias uteis, mediante Justificativa e solicitacdo
prévia da organizagdio da sociedade civil.

7.4 — Quando constatada irregularidade ou omissfo na prestagdo de contas final, serg
concedido prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a INSTITUICAO sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagio, prorrogaveis, no maximo, por igual periodo,
dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar ¢ decidir sobre a
prestagdo de contas e comprovagdo de resultados.

7.5 - Transcorrido o prazo do item 7.4 desta clausula, para saneamento da irregularidade
ou da omissdio, ndo havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO
competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacéo dos responsaveis, quantificacio do dano e obtgng:ﬁbfcﬁi—o_\/}

ressarcimento, nos Termos da legislagfio vigente. ’ ‘
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obrigada a manter 0s documentos originais que a complem 3 disposicio do

MUNICIPIQ, Por um periodo de 10 (dez) anos, contado do dia @t subsequente ao da
prestacdo de contas.

8 — Cabe a0 MUNICiPIO exercer as atribuicses de monitoramenio e avaliagdo do
cumprtmento do objeto da parceria podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
delegacdo de competéncia ou parceria com drgdos oy entidades.

82 -0 MUNICIPIO emitird Relaiério Técnico de Monitoramento e Avaliagio da

parceria e o submeterg a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada para
homologag:ﬁo.

8.2.1 - Compete 4 SME 5 emissio de Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao
Financeira da parceria;

acompanhamento e fiscalizacfio desta parceria, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio - DOEM,

CLAUSULA NON4A — DA EXECUCAO FINANCEIRA

9 - Os recursos somente poderdo ser utilizados Para pagamento de despesas constantes
do Plano de Trabalho, em conformidade com o Decreto Municipal ne, 17.361/2017 ¢
demais legislagses aplicaveis 3 especie, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da
bactuada neste instrumento,

9.3 - Os recursos transferidos




PREFEITURA §

94 - 0 MUNICiPIO IRerd as parcelas dog recursos  financeirps destinados 3
INSTITUICAO até o saneamento dag impropriedades ocorrentes quando-

bossam de qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagBes bor ora avencadas;

9.5. - Havendo parcelamento do recurso financeiro, em (3 (trés) ou mais parcelas, a
terceira ficara condicionada 3 apresentacido de prestacdo de contas parcial referente 3
primeira parcela liberada, ¢ assim sucessivamente.

9.6 - No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da

40 por ela previsto para as devidag providéncias,

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO

10 - Obriga-se INSTITUICAO, €m razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar
identiﬁcag:ﬁo do MUNICIPIO de FIorianépoIis, nos formuldrios, cartazes, folhetos,
anuncios e matérias ng midia, assim como produtos dg parceria, tais como livros,
relatorios, videos, internet € oulros meios de divulgagéo, observando a fegislacdo
eleitoral vigente.

10.3 - Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer matefial de
divuigacio,

b



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

ILLL - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nela
estabelecidas;

11.1.2 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a forne
formal ou materialmente inexequivel;

11.1.3 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

11.1.4 - quando a INSTITUICAQ n#o sanar as impropriedades constantes do item 9.5
da clausula nona;

11.2. Nas hipoteses dos itens 11.1.1 e 11.1.4 dessa cléusula a resciséo poderd levar a:

11.2.1. - suspensfo temporéria da participagio em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou conirato com érgios e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo
superior a dois anos;

11.2.2 - declaragfio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagio perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a INSTITUICAO
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo
da san¢#o aplicada com base no item 11.2.1.

11.3. - Na hipotese do item 11.1.3 dessa cldusula a rescisdo deverd gerar apuragdo dos
possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

11.3.1. Havendo constatago de prejuizo para o MUNICIPIO, a INSTITUICAQ devera
ressarci-lo sob pena de suspensdo temporaria da participa¢do em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO,
pelo prazo méaximo de 02 (dois) anos;

11.3.2. Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da
punigdo, a INSTITUICAO sers declarada inid6nea para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, até que ocorre 0 saneamento.

11. 4 — Quando da conclusdo, dentncia ou rescisio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverfo ser devolvidos ao MUNICiPIO, sob pena de instauragiio de Tomada
de Contas Especial providenciada pela Secretaria Municipal de Educacio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

14 — Fica eleito o foro da comarca da Capital/SC para dirimir os conflitos gdecorr
desta parceria, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privils%i do

i



mediante ocorréncia prévia de tentativa de solugdo administrativa, com a participagéo
da Procuradoria Geral Municipio. E, por estarem assim justos e pactuados firmam este
instrumento, que serd assinado pelas partes para que surta seus efeitos juridicos e legais,

em juizo ¢ fora dele, sendo extraidas as respectivas cdpias, que terdo o mesmo valor do
original.

Florianodpolis, de de 2018.

.
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GEAN MARQUES}GUREIRO
Prefeito Munici /Xf de Blorianépolis

S

MAURICIO FERNANDES PEREIRA
Secretario de Educdcan
o de Edyedip_yf

' i\\ %1&"‘4
THIAGO BRASIT'TI SCHIMIDT
Presidente nstituicio
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Data: 22/03/2018
Nota de Empenho Ne do empenho : 247318
Ordinério
C.N.P.J.: 82.892.282/0001-43 Processo :
Municfplo: FLORIANOPOLIS
Orgdo: 19 - SECRETARIAMUNIGIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 19.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ
Funcional; 12.361.0103 - 103 - "EDUCAGAD"
Projeto/Atividade: 2.920 - TRANSF, POR CONVENIQ A ENTIDADES FILANTROPICAS
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0080 - Subvencoss Sociais
Céd. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagbes de recursos
Cédigo reduzido: 000328
Tipo de Despesa: 33504306 - Subvengbes Soclals Alimentag#o - Ens. Fundamental
Dotacfo Iniciat: 3.000.000,00 Empenhos anteriores : 815.918,23
Suplamentagbes: 1.365.250,00 Valor de empenho : 409,18
_Anulagtes: 0,00 Vator Anulado: 0,00
Al (A): 4.356.250,00 Total (B ): 616.327,41
Saldo (A-B): 3.738.922 50
Credor: 8489 ACAO SOCIAL MISSAO
Enderego: RUA EURICO HOSTERND QUADRA, 09, S/N Cidade: Floriandpolis UF: S8C
C.NPRJ: 72.201.188/0001-10 Inscr.Est./ident.Prof.:
Banco: 104 - 104-CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 1873-2 Conta Corrente: 3045-1

Especificaglo: 1

TRANSF. DE RECURSQS FINANCEIROS REFERENTE ATENDIMENTO DE 9 CRIANGAS NA EDUCACAO COMPLEMENTAR DO ENSING
FUNDAMENTAL, CONFORME META ESTABELEGIDA NO PLANO DE TRABALHO E APROVADA PELAS AREAS AFINS, PARTE INTEGRANTE DESTE
PROCESSO. TERMO DE FOMENTO N® 26/2018, 12 PARCELA DE ALIMENTAGAO 2018 E RECIBO ANEXO.

v

Fonte de racursos . QOrdinario Totat geral ; 409,18

Fica empenhada a importéncia de 409,18 {quatracentos & nove reais e dezoita centavos)

Fundamento fagat: 13019/2014 Data: 16/06/2014

Modal. lictagéo;  Outras Modaiidades/NSo Aplicaval Ntimero : Data :

Contrato : Data :

Banco: Chegue Nam: Ordem Banc. Ndm Data Pagamento
M :

Recibo do Credor Constancio Alberto Salles Maciel
QOrdenador da Despesa Sec. Municipal da Fazenda




Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Florianépolis
Gabinete do Prefeito

ANEXO X111, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela
Lei n. 13.204 de 2015,
RELATORIO TECNICO
COMISSAO DE MONITORAMENTE E AVALIACAO - PARTE 1°

Protocolo de Entrada n®.:

Data: 30/05/2018

Organizago da Sociedade Civil: Acdio Social Missdo

Unidade Gestora de Origem: SME — PMF

Nota de Empenho (NE) n°: 2473/18

Valor da Liberacdo: R$ 409,18

Data: 11/05/2018

Categoria

(X) Subvencgao ( ) Contribuigio

() Auxilio

Tipo de Parceria:

( ) Termo de Colaboragéo (X) Termo de Fomento ( ) Acordo de Cooperagiio ( ) Convénios

Nitmero: 026/2018

Modalidade;

{ )Chamamento Piblico (X) Dispensa ( ) Inexigibilidade ( ) Convénio

Niamero: 014/2018

Esta Prestagfio é referente a parcela n°.: 01

Lista de Verifica¢io de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim | Nio
1. Processo Administrative Inicial
1.1 Houve abertura de processo administrativo para a concessio do Decreto n. 17.361, de 2017, art, 9° %
recurso?
.1.2 }\Io caso de auséncia do chamarpento publico, foi expressamente Decreto n. 17.361, de 2017, art 14, X
justificada peio responsdvel pela unidade gestora?
1.3 O extrato da justificativa foi publicado no didrio oficial do Decreto n. 17361, de 2017, art, 14, § 1° X
municipio?
1.4 Houve impugnagdo da justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, § 2° X
2. Termo de Parceria
2.1 Consta no processo a copia do Termo de parceria ou Acordo de | IN 142012, art. 50 - TCE/SC X
Cooperagao?
2.2 0 Termo de Parceria ou o Acordo de Coopera g0, seguiram as )

| normas determinadas no art. 36 do Decreto Mur?icipgll n° 17g.361/ 177 Decreto 1. 17.361, de 2017, art. 36; X
3. Plano de Trabalho
310 Plapo ‘ de .Trabalho foi c.ievida}rr}ente aprovado pelos Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26; x
responsaveis, inclusive pela Assessoria Juridica?
3.2 Consta a forma de execuglio das atividades ou dos projetos e de | Decreto n. 17.361, de 2017, art, 25 IV, X
cumprimento das metas a elas atreladas?
3.3 Esta descrito os valores a serem repassados mediante | Decreto n, 17.361, de 2017, art. 25 V. X
cronograma de desembolso?
3.4 Esta contemplada a definicio dos pardmetros a serem utilizados | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25° VI, X
para aferi¢do do cumprimento das metas?
3.5 Houve alterago no termo de fomento, colaboragio ou no plano | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26. X
de trabalho?
3.6 Consta no processo a copia da alteragio (Termo Aditivo ou | Decreto n. 17.361, de 2017, art.37, NA
Apostilamento) ser for o caso?
4. Atuaciio em Rede
4.’1 A atuagdo em rede estd prevista no edital de chamamento Decreto n, 17,361, de 2017, art. 16. NA
publico?
4.2 A organizagio da sociedade civil que atuard em rede possui no X
minimo 5 (cinco) anos de inscrigiio no cadastro nacional de pessoa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 16.
juridica - CNPJ.
4.3 A cOpia da celebragdo do termo de atuacio em rede pactuado | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 17. X
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entre a organizagfo da sociedade civil e a participe foi entregue na
unidade gestora?

5. Prestaciio de Contas

5.1 A prestacdo de contas possui capa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
5.2 Consta o Oficio de encaminhamento da prestagio de contas | Decreto n. 17.361, de 2017, art, 59, X
assinado pelo presidente da Organizacio da Sociedade Civil?
5.3 Prestagdio de contas foi entregue no prazo legal? Decreto 17.361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
5.4 A prestagiio de contas € proviséria a titulo de fiscalizagio? Decreto 17.361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art, 44 - TCE/SC.
5.5 Prestagdo de contas esta organizada por parcela, conforme item | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
de despesa, em folha A-4 ¢ numerada? IN 1472012, art. 38 - TCE/SC.
5.6 Consta a copia do Plano de Trabalho? Decreto n. 17.361, de 2014, art. 25, X
IN 14/2012, art. 21- TCE/SC.
3.7 As metas quantitativas ¢ mensurdveis propostas foram atingidas? | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25. X
5.8 Caso negativo, houve justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art, 25, NA
.16. Relatério de Execugdio Financeira
5.1 Consta no processo a copia da Nota de Empenho? IN 14/2012, art. 39 - TCE/SC X
6.2 Consta o relatério de execugdo financeira — Balancete? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.3 O relatério estd assinado pelo presidente e/ou procurador da|Decreton.17.361, de 2017, art. 39 X
organizagiio da sociedade civil? IN 142012, art. 43 - TCE/SC.
6.4 O relatério estd assinado pelo responsdvel financeira da|Decreton.17.361, de 2017, art. 59 X
organizagiio da sociedade civil? IN 1472012, art. 43 - TCE/SC.
6.5 Consta o extrato da conta bancéria com movimentagdio completa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
do periodo? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.6 A conta bancéria é especifica? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 45 X
IN 14/2012, art. 27 - TCE/SC.?
6.7 Houve aplicacio financeira dos recursos? Decreto n, 17.361, de 2017, art. 53, X
IN 14/2012, art. 29 - TCE/SC.
6.8 O recurso foi integralmente utilizado? Decreto n. 17.361, de 2017, art, 54. X
6.9 Houve devolugdo do saldo remanescente? Decreto n. 17.361, de 2014, art.59. X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC.
6.10 H4 coépias das transferéncias eletrdnicas ou ordens bancdrias gecrezo ni7 ;2-}36;, R 5‘;?7 22157(; art.36. | X
: A ecreto n. 17,361, de , art.59,
vinculadas as despesas comprovadas? IN 1412012, ant. 27 - TCE/SC.
" 76.11 Os documentos fiscais da execucdo da despesa estfio nome da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
Organizac8o da sociedade civil ou parceira da rede? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC.
6.12 Os documentos fiscais possuem data, durante a vigéncia do | Decreto n. 17.361, de 2017, art, 52. X
Termo de parceria ou do Acordo de Cooperagio?
6.13 O documento fiscal consta a descrigio completa do|IN 142012, art. 30 - TCE/SC. X
servico/material?
6.14 O documento fiscal consta quantidade, valor unitério e total do | IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
produto/servigo?
6.15 Consta no documento fiscal a certificagio que o material foi | Decreto n. 17.361, de 2017, art.59. X
recebido ou o servigo prestado? - IN 1472012, art. 36 - TCE/SC.
6.16 Consta na prestagio de contas Nota Fiscal Avulsa com o |Decreton. 17.361, de 2017, art.59. X
respectivo Documento de Arrecadagio Municipal - DAM ?
6.17 Hé despesa com pagamento de Folha de pessoal? Decreto n, 17.361, de 2017, art.51, X
6.18 Apresentou Guia de Recolhimento INSS (GPS)? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
6.19 Apresentou Guia de Recolhimento FGTS (GRF) Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
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Receita
Transferéncia Valor
Recurso recebido: R$ 409,18
Aplicagdio Financeira: -
Recursos Proprios RS 2,55
Total: RS 411,73
Despesa
1) Despesas Correntes
1.1)  Material de Consumo: -
1.1.1) Material Didatico -
1.1.2) Material de Expediente -
1.1.3) Material de Higiene e Limpeza -
1.1.4) Material de Manutencéo -
1.2) Despesas com Pessoal -
1.3) Despesas com Encargos -
1.4)  Outros Servigos de Terceiros -
1.5)  Alimentagio R$ 411,73
Total (1): RS 411,73
2) Despesa de Capital
Equipamentos e Material Permanente Nio ha

3) Custos Indiretos

Internet:

Transporte:

Aluguel:

Telefone:

Agua:

Luz:

Gas

Assessoria Juridica:

Servigos Contébeis:

Outros Custos: (especificar)

Total (3):

4)Despesas Glosadas:

5) Saldo a devolver:

6) Saldo a transportar

7. Custos Norma Legal Sim | Nao
7.1 Os custos indiretos estdo vinculados a execugdio do [Decreton. 17.361, de 2017, art.25. NA
projeto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.

7.2 Os custos indiretos entdo dentro do percentual maximo de | Decreto n. 17,361, de 2017, art.25. NA
15%% Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.

7.3 Houve a aquisicio de equipamentos e matérias |Decreton. 17.361, de 2017, art.51. X
permanentes essenciais a consecugio do objeto?

7.4 Caso Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. NA

positivo, o bem foi gravado com cldusula de

inalienabilidade?
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7.5 A despesa foi executada conforme Plano de Trabalho | Decreto n. 17.361, de 2017, art.23 ¢ art.26, X
aprovado? IN 1472012, art. 47 - TCE/SC.

7.6 Consta Fotografia ou outras midias sobre a execugiio do | Decreto n. 17.361, de 2017, art.59. X
projeto? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.,

7.7 Ha comprovagiio de despesa com combustivel? TN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
7.8 Hé& comprovagdo de despesa com publicidade? IN 1472012, art. 34 - TCE/SC. X
7.9 Ha comprovagio de despesa com alimentagio? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X

7.10 Ha comprovagdio de despesa com assessoria? TN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
7.11 Ha comprovagdo de despesa com locagio de vefculo | IN 1422012, art. 43 - TCE/SC X
(transporte)?

7.12 H4 comprovagio de despesa com curso, seminario, | IN 142012, art, 43 - TCE/SC X
Workshop?

713 H& comprovagio de despesa com locagiio de|IN 1472012, art. 43 - TCE/SC X
equipamentos?

- A comissiio de monitoramento e avaliaciio no uso de suas atribui¢tes ¢ em conformidade com o art. 40, art. 41 e
art. 42, do Decreto n°, 17.362, de 15 de marco de 2017, relata que:

L. As atividades propostas no plano de trabalho foram desenvolvidas da seguinte conforme o plano previamente
aprovado,

2. Quanto as metas estabelecidas, conforme o plano de trabalho e indicador proposto, verificou-se que as metas
foram atingidas.

3. A visita in loco foi comunicada a Entidade, conforme estabelece o § 3° art. 40, do Decreto Municipal n°
[7.361/2017. (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF).

4. As visitas in loco foram realizadas, conforme o oficio n°® 1339/2017/GS/SME/PMF.

5. O relatério da visita in foco foi encaminhado 4 organizaco da sociedade civil, em /f_ , conforme
determina o § 4°, art. 40, do Decreto Municipal n° 17.361/2017, (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF.)

CONCLUSAO

Desta forma, apds andlise da documentagiio apresentada, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, quanto i
anédlise dos pré-requisitos exigidos para a prestagio de contas e a execucdio das despesas, registra os seguintes
apontamentos:

RESTRICOES: nio ha.

RECOMENDACOES : nio ha.
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Assim sendo, esta comissdo nomeada através da portaria n° 586/2018 publicada no Diario Oficial do Municipio n°

2119 de 31 de janeiro de 2018, exara o parecer pela ( X JAPROVACAOQ ( JREPROVACAO desta prestaciio de
contas.

Floriandpolis, 01 de junho de 2018.
{ ) Regular.
( )  Regular com ressalva.

() Irregular, para abertura de diligéncia.

GN,

Sahia S_antgs*dé Lima de Carvalho
MATRICULA N°: 13104-0
Comisséio de Monitoramento e Avaliagfio

9

Tatiana %}6 reira da Silva
MATRICULA N° :16032-6

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Vera Licia Klein
MATRICULA N° : 10650-0
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

Lttt
Silvana Ramos Lento

MATRICULA N° : 21305-5
Secretiria da Comiss onitgfamento ¢ Avaliagio

I}

/

\:PnﬂtﬁjReglina Engelke
ATRICULA N°: 15017-7

Presidente da Comissdo de Monjtoramento e Avaliagio
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Wl Estado de Santa Catarina
§ Profeitura Municipal de Florianopolis

sabinete do Prefeito

ANEXO XIV, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE DO GESTOR DO TERMO — PARTE 2°
Protocolo de Entrada n°.: Data: 30/05/2018
Organizagio da Sociedade CivikAcao Social Missdo

Unidade Gestora de Origem: SME —~ PMF

Nota de Empenho (NE)n°:2473/18

Valor da Liberagdo: R$409,18 Data: 11/05/2018
Categoria

(X) Subvencéo () Contribuigéo { ) Auxilio

Tipe de Parceria:

{ YTermo de Colaboragdo (X}Termo de Fomenta { jAcordo de Cooperacdo ( ) Convénios

Namero:026/2018

Modalidade:

{ )Chamamente Ptblico {X) Dispensa_() Inexigibilidade() Convénio

NUmero:014/2018

Esta Prestacio é referente a parcela n°..01

Portaria de nomeac#o do Gestor do Termo nl.: 162/2017 Publicada no Diario Oficial n®.: 1869
Lista de Verificagao de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim__| Nao
1. O relatério da Comissao de Availagdo e Monitoramento estd de acordo com o que Decreto n. 17.361, de 2017, art. 40 e 41 :

| determina o Decreto? \)(
5 Consia no relatoric da Comissao de avaliagdc e Monitoramento a copia da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 40 )(
portaria de designacéo dos seus membros? P
3. A Comissao de Avaliacio e Monitoramento solicitou abertura de diligéncia? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 62 2~
4 Pode-se considerar, com base no relatério de avaliagio e monitoramento, gue as | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39
metas foram alcangadas, conforme proposto no plano de trabalho? X
5. O relatorio de avaliagio & monitoramento conclui pela aprovagéo da prestagéo de Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41 X
contas? ‘
6. Verifica-se algum indicio de irregularidade no processo? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39,V X
7. A prefeitura realizou fiscalizagGes preventivas na ONG? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41. X
8. Se a resposta acima for positiva, a ONG estd em dia com as prestacdes de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 28, XV )<
contas?
9. A execucho da despesa esta vinculada ao objeto proposto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25, X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC ‘

10. A ONG foi alvo de alguma denlncia? A
11. O processo de prestacdo de contas deve ser melthorado? A
12. A ONG necessita de curse de formagdo para meihor executar o processo de
prestaciio de contas? )(
13. Necessita de fiscalizagio aprimorada? X

O Gestor do Termo, no usc de suas atribuigdes e em conformidade com o art. 39, do Decreto Municipal n®. 17.361, de 16 de margo de 2017,
apbs analise dos documentos apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil e do refatério técnico emitido pela Comissao de Avaliagio e
Monitoramento, descreve que:

1. A ONG_Agdo Social Missdio alcangou os resultados e beneficios de acordo com as metas propostas no plane de trabalho.

2. “A visita de fiscalizagio do gestor do termo s6 sera realizada caso o parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio justifique tal
necessidade (Vide Oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF}.

Nio atingindo as metas propostas, conforme indicado na proposta: Solicita-se abertura de diligéncia para, no prazo maximo de 15
{quinze} dias, justificar score - fato, desde entdo ficando a entidade impedida de receber novos recursos de qualquer 6rgdo da
Administragdo Direta g indireta do Municipio {Somente quando néo atingiu as metas).

CONCLUSAD

Desta forma, apds acompanhamento do projeto, da andlise dos documentos apresentados pela ONG e do retatorio técnico emitido pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, registram-se os seguintes apontamentos:

RESTRIGOES: nio ha.

RECOMENDAGOES: observar a data para prestagio de contas no prazo gue prevé o decreto 17.361/17.

Assim sendo, ¢oncluo pela‘};@‘\PROVAQ?\OI( YREPROVAGAOQ desta prestagdo de contas.

"_(4 Regular

( ) Regular com ressalva

{ )lrregular, para abertura de diligéncia
Florianépolis, 26 de junho de 2018.

e
{ Jean Ribeiro ernandeﬁani ele de Alercio Novaes

Matricula T assessor Tecnico/SME
Matricula 44620-3
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% .. /9 Estado de Santa Catarina
el 8 Profeitura Municipal de Florianépolis
LA Gabinete do Prefeito

ANEXO XVI, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que reguiamentda a Lei Federal n. 13.019 de 2014,
' alterada pela Lei Federal n. 13.204 de 2015,
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
CONTROLE INTERNO E SECRETARIO DA UNIDADE GESTORA~- PARTE 4°

Protocolo de Entrada n®.: OE 699 /SME/DAF/2018 Data: 27/07/2018
Organizacdio da Sociedade Civil Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAQ - CASA LAR EMAUS
Unidade Gestora de Origem: SECRETARIA-DE EDUCACAQO
Nota de Empenho (NE) n°: 2473/2018 / Data; 22/03/2018
Vdlor da Liberacdo: R$ 409,18/~ Data: 11/85/2018
Categotia
{} Subvencdo { ) ContribuicGo { ) Auxilio {X) Alimentagdo
Tipo de Parceria.
( ) Termo de Colaboragdo | } Termo de Fomento { } Acordo de Cooperacdo {X) Convénio
NUmero: 026/PMF/SME/2018
Moddlidade:

L) Chamamento Publico { x } Dispensa { ) Inexigibilidade { )} NA

Nomero: ...../12018
[ Esta Prestacdo é referente o parcela n®.: 1°/2018 - Alimentacao

A Superintendéncia da Transparéncia e Conirole, apods andlise dos documentos apresentados pela
Organizacéio da Sociedade Civil, do relatério técnico emitido pela ComissGio de Monitoramento &
Avaliacéo, do Parecer do Gestor e da andlise do setor de prestagdo de contas ou afins, descreve que,

RESTRICOES: (N30 ha)

RECOMENDAGCOES: (N&o ha)

A prestacdo de contas em analise estd em conformidade com as exigéncias do Decreto n. 13.192/2014, sem
prejuizo da aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n2 13.019, de 2014, e de acordo com o art. 75 do Decreto municipal
n. 17.361, de 2017, naquilo em que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do objeto da parceria.

Assim sendo, concluo pela APROVAGAO desta prestacdo de contas.
Assim sendo, CONSIDERAMOS:

(X) Regular e recomendamos a baixa contdbil.

{) Regular comressalva e recomendamos a baixa contabil.

{) iregular, para abertura de diligéncia.

briandpolis, 14 de ggosto deﬁOlS.
N\

7 Fi

4 Ricardo L. Ramos

Constiincio Alpene
Supariniendaris 72 TransPRAQRER LN
Prefeitsra Mdnicipat de Fiolianopo

A T AF=Wal =

Superintendéncia &%ﬁ ransparéncia e Controle

O Secretdrio responsavel pela Unidade Gestora, ap6s andlise dos documento dpresentados, conclui
pela:

Regular, para a baixa contdbil.

()
[} Regular comressalva, para d baixa contdbil.
() Irregular, para abertura de diligéncia.

Florianépolis, /[ .
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