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ESTATUTO DO CONSELHO DO POLO UAB

(;apitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE.

Art. 1° - O Conselho do Polo UAB Florianépolis, instituido pela Portaria n°
147/2012, de 15 de junho de 2012, nos termos da Lei n°® 8933, como pessoa juridica de
direito privado sob forma de associagfo, sem fins econdémicos, por tempo indeterminado,

reger-se-a pelo presente Estatuto, observando as normas e disposigdes fixadas na legislagéo
em vigor.

Art. 2° - O Conselho do Polo UAB tem sede e foro em Florianépolis, Rua Ferreira
Lima, n® 82, Centro, CEP 88015420, sendo lhe facultado constituir escritérios ou
representagcdes em outras unidades da Federagdo, com atuagdo em qualquer parte do
territério Nacional a fim de cumprir suas finalidades.

Art. 3° - O Conselho do Polo, organizado na forma de 6érgdo colegiado, de carater
consultivo e propositivo, terd como objetivo o acompanhamento e o controle social, sobre a
implementagdo e a execugdo das atividades do Polo UAB Florian6polis, de forma a
assegurar o seu pleno funcionamento, os beneficios educacionais a sociedade e a qualidade
do ensino.

Art. 4° - O Conselho do Polo tem como objetivos:

I — Acompanhar e apoiar o desenvolvimento das atividades realizadas no Polo;

Il — Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura ¢ as
condigdes materiais necessarios ao pleno desenvolvimento das atividades do Polo,
observando-se as orientagdes prescritas no edital de Seleg#o, os resultados das avaliagdes in
loco e as normativas da Diretoria de Educagdo a Distdncia (DED) da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagio
(MEC).




III — Participar da elaboragdo da demanda de curso de graduagéo e pos-graduagio
que atendam as reais necessidades do Municipio e micro regido.

IV — Subsidiar a elaboragdo do planejamento estratégico do Polo;

V — Participar da formulagéo das politicas e diretrizes para a implementagdo do
Polo UAB Florianépolis, no ambito do Municipio;

VI - Decidir sobre a aplicagio de recursos financeiros destinados a este Conselho.

) Capitulo IT
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO.

Art. 5° - O patriménio do Conselho do Polo UAB sera composto de:

I- dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de 6rgdos Piiblicos da Administragio direta e indireta:

II- auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades publicas privados, nacionais
ou estrangeiras;

III- doagdes ou legados;

I'V- valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

Paragrafo tnico. As verbas recebidas pela Associagdo somente poderdo ser
realizadas para a manuteng@o de seus objetivos.

Capitulo ITI )
DA ADMINISTRACAO

Art. 6° - O Consclho do Polo UAB serd administrado pela Assembleia Geral ¢ a
Presidéncia.

Art. 7° - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera constituido por todos
os membros em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Paragrafo 1°: O Conselho do Polo reunir-se-4 em Assembleia Geral
ordinariamente, a cada quatro meses, conforme programagdo pelo colegiado e,
extraordinariamente, por convocagio do seu presidente ou de um terco dos seus associados.

Paragrafo 2°: Para destituir administradores e alterar Estatuto do Conselho, ¢
exigido o voto de dois tergos (2/3) dos presentes a assembleia geral especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacio sem a maioria
absoluta dos associados ou menos de um terdo (1/3) nas convocagdes seguintes.

Art. 8° - As Assembleias serfo realizadas com a presenca da maioria dos membros do
Conselho.
§ 1° A Assembleia ndo serd realizada se o quérum de um tergo (1/3) nio se
completar até a hora designada, lavrando-se termo que mencionaria os membros presentes e
0s que justificadamente ndo compareceram.




§ 2° Quando ndo for obtida a composi¢do de quérum, na forma do paragrafo
anterior, sera convocada nova reunido, a realizar-se no prazo de 30 (trinta) minutos apds a
hora designada, para a qual ficara dispensada a verifica¢iio de quérum.

Art. 9° - A convocagdo para a Assembleia sera feita por correspondéncia eletronica
encaminhada pelo Presidente, com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
excepcionalmente em casos de urgéncia.

Art. 10° - Compete a Assembleia Geral:
I- Decidir sobre reformas do Estatuto;
II- Aprovar Regimento interno;
ITI- Decidir sobre a aplicag@o de recursos financeiros;
IV- Aprovar prestagdes de contas;
V- Acompanhar as atividades administrativas e pedagdgicas junto as IES;

Art. 11° - As Assembleias do Conselho obedecerfio a seguinte ordem:

I - Leitura, aprovagéo e assinatura da ata da reunifo anterior;

IT — Comunicagdes do Presidente;

IIT - Apresentagfio, pelos conselheiros, de comunicagdes de cada segmento;

IV - Relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;

V - Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunifo.

§ 1° Nenhum associado podera falar sem que lhe tenha sido concedido a palavra
pelo Presidente.

§ 2° A palavra serd dada ao associado que primeiro a tiver solicitado, cabendo ao
presidente regular a procedéncia quando mais de um a pedirem ao mesmo tempo.

§ 3° Ao pronunciar-se o associado devera ater-se a matéria em discussio.

Art. 12° - As decisdes nas Assembléias serdo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes.

Paragrafo iinico: As Assembléias poderdo contar com a presenca dos membros
titulares e suplentes, sendo que na presenca do titular, somente este tera direito a voz e
voto.

Art. 13° - Serdo admitidos como membros pessoas fisicas que deverdio estar
comprometidos com as finalidades do Conselho, bem como se obrigam a contribuir para o
alcance dos objetivos da entidade.

Paragrafo unico: Os conselheiros serdo conduzidos ao cargo por meio de eleigio.
onde através de Assembleias por segmento dar-se-4, em primeira convocagio na hora
designada, com a presenc¢a de metade dos associados com direito a voto ou, 30 (trinta)
minutos apds a hora designada, com qualquer niimero de presentes, devendo suas
deliberagdes serem tomadas por maioria simples.

Art. 14° - O Conselho do Polo UAB Florian6polis tera nimero limitado de membros
distribuidos nas seguintes categorias:
I — Coordenador do Polo;
II — Um representante da equipe do polo;
IIT — Um representante das Institui¢des do Ensino Superior; -
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IV — Dois representantes do corpo discente;

V— Um representante dos tutores presenciais;

VII — Dois representantes do Mantenedor;

VI — Um representante da sociedade civil, indicado pelo Conselho Municipal de
Educagao.

§ 1° A cada membro titular correspondera um suplente.

§ 2° A presidéncia serd exercida pelo Coordenador do Polo, sendo que este
assumird esta funcdo até seu desligamento do cargo a ser realizado pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Florianépolis,

§ 3° O presidente deverd indicar entre os associados o Secretario do Conselho, a
quem competira a lavratura das atas.

§ 4° Os membros titulares e suplentes, exceto o Coordenador de Polo, terdo um
mandato de dois anos, permitida uma tnica recondugdo para o mandado subsequente.

§ 5° A nomeagdo do membro exceto o Coordenador de Polo, ocorrerd a partir da
indicacdo ou elei¢do e assembleia por parte dos segmentos ou entidades participantes desse
Conselho.

§ 6° Cabera ao membro suplente completar o mandato do titular e substitui-lo em
suas auséncias e impedimentos.

§ 7° O membro nédo responde individualmente pelas obrigagdes do Conselho, nem
pelos atos praticados pelo Presidente ou pela Assembleia Geral.

§ 8% Os direitos e obrigacdes adquiridos em fungdo do presente Estatuto sdo
pessoais e intransferiveis.

Art. 15° - Sdo deveres do Presidente do Conselho do Polo:

I — Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias;

II — Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as
medidas necessarias a consecugio das suas finalidades;

III — Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;

IV — Resolver as questdes de ordem;

V — Expedir documentos decorrentes das decisdes do Conselho;

VI — Representar o Conselho ativa ou passivamente, judicialmente e
extrajudicialmente.

Paragrafo tnico: o presidente serd substituido pelo Secretario do Conselho em
suas auséncias ou impedimentos.

Art. 16° - Sdo deveres dos membros do Conselho:

I — Participar das Assembleias do Conselho do Polo;

II — Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo Presidente do Conselho;

III - Formular indicac¢des que lhe paregam do interesse da educagio;

IV — Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do
Conselho;

V — Exercer outras atribui¢des por delegagdo do Conselho.

Art. 17° - Séo direitos dos membros do Conselho:
I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais;
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II1 - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como planos,
relatorios, prestagdes de contas.

Art. 18° - O desligamento ou exclusio dos membros dar-se a nas seguintes circunstancias:

[ -Faltar a quatro reunides consecutivas ou a seis intercaladas durante o mandato, sem
justificativa.

IT - Desligamento voluntario através de solicitagdo escrita;

111 - Violagéo do Estatuto Social;

V- Atividades que contrariem as decisoes tomadas em Assembleia;

V- Atos ilicitos ou morais;

Paragrafo Gnico: Da deciséo da diretoria determinando a exclusdo do associado do quadro do
Conselho, cabera recursos a Assembleia Geral, no prazo de 30 dias da ciéncia desta decisdo.

Art. 19° - A atuaciio dos membros do Conselho (diretores, dirigentes mantenedores e associados)
niio sera remunerada sob nenhuma forma ou pretexto, nem a eles sera distribuido lucros, bonificagdes ou
vantagens, sendo considerada atividade relevante de interesse social.

Capitulo v
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20° - A prestacdo de contas do Conselho observara as seguintes normas:

I - A prestacdo de contas devera obedecer aos Principios de [.egalidade, Impessoalidade
moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia. Adotara praticas de gestoes administrativas
necessérias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio, dando-lhe publicidade por
qualquer meio eficaz no encerramento do ano fiscal, ao do relatério de atividades ¢ das demonstragoes
financeiras da entidade, sendo levados ao termino da gestdo a Assembleia Geral para aprovagao.

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal com
relatorios demonstragdes financeiras, colocando a disposigao de qualquer associado.

III - A realizagdo de Auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se 0 caso da
aplicagdo dos recursos ndo ocorrer conforme previsto em regulamento;

Art. 21° - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, depois de
deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragoes ideais, sera destinado a entidade de fins ndo econdomicos
designada no estatuto, ou, omisso este, por deliberacio dos associados, a instituigio municipal, estadual
ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

} Capitulo 1V ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22° - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo deste Estatuto serdo resolvidos por
deliberagdio, nas reunides do Conselho, por maioria simples de seus membros presentes.

Fﬁﬂ‘ian()polis, 24 de agosto de 2015.

FABlmA{fV ,' " Presi em; do Conselho

Certifico que o presente Estatuto é parte
integrante da Ata de Alteragdo
Estatutaria e Estatuto do Conselho do
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