PORTARIA N° 066/15

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO DE EDUCACAO A DISTANCIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com base na Lei Federal n® 9.394/96, Decreto Federal n°® 6.755/09, Lei Municipal
7.508/07, Lei Complementar n° 465/13 e demais disposi¢Bes em Vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho de Educacfio a Distancia (GT- EaD),

vinculado a Geréncia de Formag#o Permanente (GEPE).

§ 1°0 GT-FaD constituir-se-4 de 5 (cinco) servidores efetivos, com participagio
minima de 01 (um) representante da Diretoria de Educaco Infantil e 01 (um) representante da

Diretoria de Ensino Fundamental.

§ 2° Compete a cada Diretoria com representatividade no GT-EaD designar 0s

respectivos servidores para compor o respectivo GT.

§ 3° A Coordenagfio do GT-EaD serd exercida por um representante da

Geréncia de Formago Permanente.

Art. 2° Cumpre ao GT-EaD atender as demandas relativas & definicdo de agoes,
diretrizes e esiratégias para a execugdo € a avaliagio da oferta de cursos g/ou agbes
formativas, na modalidade de educagfio a distincia, para a formagio permanente dos

profissionais da educagdo 1o 4mbito da Secretaria Municipal de Educagiio de Florianépolis.

Pardgrafo tnico. A execuglo do processo de formagfio permanente na

modalidade de educacio a distAncia visa uma mudanca inovadora e paradigmética, cuja



convergéncia dos processos formativos é a valorizagdo, a orientacdio do aspecto tedrico-

prético e a reorientagao da pratica educativa dos profissionais da educagio.
Art. 3° Sio atribuigtes do GT-EaD:

I — Indicar as demandas de formagdo permanente na modalidade EaD no dmbito
da Secretaria Municipal de Educagdo;

II — Indicar os autores dos cadernos tematicos dos cursos;

I1I — Acompanhar o processo de elaboracdo e validagio dos cadernos tematicos
dos cursos; |

IV — Indicar os professores mediadores que atuario nos cursos;

V — Planejar e participar das formagGes no Ambiente Virtual de Ensino e
Aprendizagem — AVEA € da modalidade EaD;

VI — Levantar demandas para (re)ofertas de cursos, com base nos resultados das
avaliagies aplicadas no Ambiente Virtual de Ensino Aprendizagem;

VII — Contribuir para a adequagdo do Plano de Formag#io Permanentc na
modalidade EaD.

VIII- Acompanhar o desenvolvimento dos cursos no AVEA.

Art. 4° Para o desenvolvimento das atividades, o GT-EaD deverd otimizar,
dinamizar e potencializar o uso dos recursos fisicos e materiais existentes na Secretatia

Municipal de Educagio paraa finalidade a que se propde.

Paragrafo tmico. O Centro de Educagfio Continuada sera 0 €spago fisico de
referéncia do GT-EaD para realizagéo dos cursos efou agdes formativas na modalidade de

educacio a distancia.

Art. 5° Os cursos e/ou agdes formativas, oferecidas na modalidade de educagio a
distancia, serdo mediados por um professor articulador em um Ambiente Virtual de Ensino ¢

Aprendizagem — AVEA, bem como disponibilizados materiais impressos, quando houver.

Art. 6° Os cursos e/ou agdes formativas oferecidas pela Geréncia de Formagéo



Permanente caracterizar-se-80 por Serem de natureza continuada, na modalidade de educagio
a distdncia, de curta duragdo e com tematicas selecionadas a partir das necessidades ¢

demandas educacionais levantadas pelo GT-EaD.

Art. 7° O processo de avaliagdo dos cursos Ou agbes formativas na
modalidade de educagdo a disténcia deverfio seguir metodologia propria, considerando
aspectos qualitativos € quantitativos, que compreendem néo s6 a participagdo dos cursistas
nos chats, féruns e encontros presenciais, oMo também a execugdo de tarefas e/ou de planos
de a¢do que virdo compor um conjunto de processos avaliativos, responsdveis pela promogao

ou certificagfio do sujeito participante.

Paragrafo unico. Além dos aspectos relativos a avaliagiio dos cursistas, sera
implementado um sistema de acompanhamento da oferta ¢ das ac¢es formativas dos cursos’
que considere a infracstrutura, materiais educacionais, equipe de suporte, professores,
ambiente de aprendizagem, assim como o impacto e o reflexo do curso nas instituigdes onde

atuam os cursistas e as demandas decorrentes dessa avaliagéo.

Art. 8° Os casos Omissos ou néo previstos nesta Portaria serfio resolvidos pela

Geréncia de Formagdo Permanente.

Art. 9° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as

disposigdes da Portaria n® 109/14,

dopolis, 11 de maio de 2015.
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