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APRESENTACAO

A Atencao Basica (AB) em Saude, primeiro nivel de atencdo do Sistema Unico de Salude
(SUS), é um espaco compartilhado de formacdo, promocdo de educacdo permanente de
estudantes e trabalhadores de saude em servico (BRASIL, 2017). Est4 articulada com
estratégas de inducdo de mudancas curriculares nos cursos de graduacdo da area da saude
visando a formacao profissional alinhada as diretrizes do SUS e possibilitando respostas mais
eficazes ao cuidado integral da saude da populacédo considerando os detersonaises o
processo de satdmenca (BRASIL, 2017).

Enquanto cenario de prética, a AB reune profissionais de diferentes areas da saude para
o cuidado aos usuarios do SUS. Atualmente os profissionais do Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e Atencdo BaAsagNASFAB) realizam acfes de apoio as Equipes de Saude da Familia
(ESF), juntas desenvolvem a construcdo de projetos terapéuticos, educagdo permanente,
intervencdes no territério e na saude dos grupos populacionais, acdes intersetoriais, de
prevencdo e pmocao da salde entre outras atividades relacionadas ao atendimento e discussao
de casos clinicos (BRASIL, 2017).

Nesse sentido, o contexto da formacdo profissional esta articulado com o SUS
possibilitando estudantes da area da salde possam se aproximar da realidade vivenciada pelos
profissionais de satde na dindmica do trabalho colaborativo na AB, em especialdaaet/ni
Basicas de Saude (UBS), também conhecidas como Centros de Saude (CS) no municipio de
Floriandpolis. Da mesma forma, a articulacdo pode contribuir com o desenvolvimento de
competéncia dos estudantes para a atuacao nos cenarios de pratica.

A integrac® ensineservi¢co aproxima os cursos de graduacao da area da saude para 0s
desafios da atuacao profissional (FRANE¥al, 2018) diante das complexidades da realidade
social, e por consequéncia, da emergéncia por uma formacao de profissionais da adea da sa
ainda mais holistica, responsével, critica e humanizada (BRASIL, 2001).

No tocante a formacéao profissional em saude, é esperado que os profissionais de saude
nos CS contribuam nas praticas de ensino de maneira horizontal e participativa, junto aos
edudantes e professores dos cursos de graduacdo. Além disso, é desejado que as praticas d
ensino acontegcam a partir de demandas dos territorios e dinamica do trabalho dos profissionais

de saude inseridos nestes cenarios, possibilitando novas abordagemg]etrvivéncias e



experiéncias, além de uma maior interlocucdo entre conhecimentos tedricos e préaticos tanto
para formacao (ensino) quando para a dindmica do trabalho em saude (servico).

Tendo em vista 0os aspectos mencionados anteriormente, o Cursaddacgo em
Nutricdo da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) busca com o atual curriculo
aprimorar a interlocucdo entre o ensino e servico e desenvolvimento de praticas de ensino mais
alinhadas e comprometidas a resolubilidade das necessidadgsuticfio nos diversificados
territérios do municipio de Florianépol{®as NEVES; SOUSA; VASCONCELOS, 20i4
UFSC, 2018).

A participagdo em editais do Programa Nacional de Reorientagdo da Formagao
Profissional em Salde (PR&alde) e do Programa de Educagélo Trabalho para a Satde
(PET-Saude) nos ultimos anos, bem como a atual Curricularizacdo da Extensdo Universitaria,
possibilitam, entre outras acdes, o fortalecimento da integracéo -sesuigecomunidade
gestdo (BRASIL, 2008, 2018, 2021) em particiden Florian6polis a partir das pactuacdes
entre a Secretaria Municipal de Saude (SMS) e o Curso de graduacao em Nutricdo (BRASIL,
2015).

Dentre as atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria entre outras acées
voltadas para a formacéo em sai AB, uma das atividades contou com o desenvolvimento
d oMainual de Preceptoria Integracdo Ensthe r vi - o do cur s entr@d20l6Nut r
e 2018 durante a participagédo do Curso no Projeto Rtile/GraduaSUS.

A primeira edi¢cdo do Manual foi resultado do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
de duas estudantes de nutricdo e bolsistas do Projeto, que contou com a participacdo e
colaboracdo de professores(as), tutores(as), nutricionistas e demais profissioraideda s
(preceptores) vinculados a AB, além da coordenacdo do Projeto vinculada a Secretaria
Municipal de Saude (SMS) e a Escola de Saude Publica de Florianopolis (ESP) (SANTOS;
SILVA, 2018).

O objetivo do Manual foi nortear a preceptoria dos profissionais de salde nas préticas
de ensino do Curso ao longo dos cinco anos de formacdo nos diferentes cenarios de pratica
(SANTOS; SILVA, 2018). Para tanto, a elaboracdo do Manual contou com cin@s etap
principais: 1) diagnostico do Curso de graduagdo em Nutricdo da UFSC; 2) oficina de
construcdo coletiva do Manual; 3) aplicacdo de questiomdrine para atingir o maior
namero de profissionais; 4) redacdo do Manual e, por fim, 5) validacdo da fieeddo
(SANTOS; SILVA, 2018).



Contudo, apos a finalizacdo do Manual, obseis®a necessidade de revisar o material
para garantir que este estivesse ainda mais acessivel aos profissionais de saude que
acompanham as praticas de ensino do Curso nos Cdat8amside do municipio.

Deste modo, com a participacédo do Curso no Projeto$Rtitle Interprofissionalidade
em 2019, houve a possibilidade de realizar uma nova atividade dentro do Projeto para o
desenvolvimento de estratégias de divulgacdo das préatioassoe do Curso presentes no
Manual. Esta atividade possibilitou a criacdo de episodipodeastcom intuito denformar
sobre a proposta pedagogica das praticas de ensino de maneira ainda mais acessivel para ¢
desempenho da preceptoria nos territgpiastuados entre SMS e Curso. Além disso, houve a
elaboracado da segunda edicdo do Manual, agora revisada e atualizada com as préticas de ensin
desenvolvidas na AB, especificamente, nos Centros de Saude pactuados.

Estasegunda edicdo do Manuabnta com: 1) breve histérico da reorientacdo da
formacao profissional em sadde no contexto do SUS; 2) descricao formacgao do nutricionista e
a metodologia da integragcéo ensservico no Curso de graduagéo em Nutricdo da UFSC; 3)
descricdo da atividade @ao desenvolvimento do contetdo de apoio em formato podcast as
praticas de ensino; 4) detalhamento das praticas de ensino por fase e disciplina, acompanhadas
de episddios de podcast e indicacdo dos instrumentos utilizados pelos estudantes durante as
visitas aos Centros de Saude pactuados entre SMS e o Curso.

Nesse sentidoeste Manual esta inserido no TCC da bdsjsstificado dentro da
proposta do Programa PERude de fomentar a educacdo permanente dos profissionais de
saude daAB (BRASIL, 2008), bem @mo a Elucacadnterprofissional(EIP) em saude, com
enfoque nos preceptores, atores envolvidos com a formacéo dos estudantes do Curso e que
acompanham semestralmente as préaticas de ensino dos cursos de graduacédo da area da saude

E de grande expectativaug este Manua¢ seus episédios daodcastpossan ser
contribuitives para a integracéo enshservico do Cursade graduacdo em Nutricdo e refiita
positivamentaas praticas de ensino desenvolvida8Balo municipio de maneira a qualificar

ainda mais a giceptoria desempenhada pelos profissionais de saude no servico.



REORIENTACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL EM SAUDE

A discussdo da formacdo dos recursos humanos para a saude esta em pauta desde ¢
concepcao do SUS o qual ja atribuia o ordenamento do setor na Constituicdo Federal em 1988
(BRASIL, 1988). Na legislacdo e bases normativas do SUS ja explicitava a relev@ncia d
integrar 0 ensino e os servigos de saude a partir de mudancas na formacao profissional em salde
(BRASIL, 1990). O aperfeicoamento do modelo de atencédo baseado nos principios do acesso
universal, integral e equanime demanda de profissionais de saudenedimronacéo alinhada
a um novo modelo de cuidado centrado no paciente, levando em conta os mdultiplos fatores
determinantes da salde desde a prevencdo e promocao a reabilitacdo e recuperacao da sauc
das pessoas (BRASIL, 2017).

Haddacet al.(2010) situa @enario nacional da educacéo superior em saude, do periodo
que compreende 1991 e 2008, em divergéncia entre as concepc¢des pedagdgicas tradicionais
dominantes e bioldgicas com enfoque na doenca e na medicalizacdo, e a emergéncia das
concepcoes criticas flexivas e problematizadoras da realidade social. Deste modo, os desafios
da articulacdo entre educacao superior e trabalho em saude estdo atrelados ao contexto da
formacao profissional em salde ao longo dos anos (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011),
demarcando anterdependéncia entre as esferas da educacao e do trabalho na dinadmica dos
servicos de saude para a populacdo (PEDUZZI, 2013).

Nesta secdo serdo discutidos alguns dos acontecimentos diante do contexto de
ressignificacdo do ensino e praticas de saludhalas ao SUS tendo em vista a reorientacao
da formacéo profissional em saude. Na Figura 1, estdo elencados cronologicamente estes
acontecimentos e, na sequéncia, a exposi¢cao do processo.



Figurali Trajetéria da reorientacdo da formacgéao profissional em saude

Antecedentes Reorientagao na formagao profissional em satde
Década Década  2001:  2002: 2003:  2004: PNPES, 2005: 2006: 2007:
1980: IDA 1990:UNI DCNs PROMED  SGTES VER-SUS, PRO-Saiide RDA PRO-Saide
e PDA f AprenderSUS I Il
e EnsinaSUS
2008: 2009: 2010: 2011: 2012: 2013: 2015: 2018:

PET-Saude PET-Salide PET-Salide PRO-Saiide/ PET-Salide PET-Saude PET-Saude PET-Saldde
ePET-Saude Saudeda Vigilanciaem PET-Saide Vigilinciaem Redesde GraduaSUS Interprofis-
Satde da Familia Satide e Satde Atengao sionalidade
Familia PET-Saude
Saude Mental

v
Edigoes Tematicas do PET-Saude

Fonte: Adaptado de DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2ZB; FRANCA et al, 2018.

Na década de 1980 foi lancado o Programa Integracdo Dekssistencial (IDA). De
acordo com a analisgtocumental de Dias, Lima e Teixeira (3D1o programa desenvolveu
projetos de formacao profissional a partir da insercéo estratégica de estudantes no servico, no
entanto estava limitado a assisténcia em saude, com pouca participacdo de docentes e acoe:
sgmentadas, nao sinalizando transformacd@es significativas nos curriculos. ParaeBatista
(2015) esta década foi marcada por experiéncias de integracaesaTsigo que incorporaram
as limitacdes e obstaculos do ensino e servigo.

Ao passo que o SUSmpunha o cenario nacional, no inicio da década de 1990, foi
desenvolvido o Projeto Uma Nova Iniciativa (UNI) para reformular as acdes do IDA. O UNI
possibilitou uma aproximacéao das universidades, dos servi¢os locais de saude e da comunidade
sob a perspeista da multidisciplinaridade para a formacdo em saude, contribuindo nas
discussoOes entre os servigos e o0 ensino (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011).

Vale ressaltar que durante este periodo, em Florianopolis, estruserav@rograma de
Articulacdo Docentéssidencial (PDA). Este programa ainda que apresentasse fragilidades,
tinha a finalidade provocar mudancas diante da formacao profissional com vistas a atencao
integral a saude, articulada com a ampliacdo dos servicos a partir da parceria entre a Secretaria
Municipal de Saude de Florianépolis (SMS) e a UFSC (REIBNdfTal, 2012). De todo modo,



a ordenacéo da formacao ainda estava sendo constituida lentamente no &mbito do Ministério da
Educacdo (MEC), com uma vagarosa interlocucdo entre os curriculos e ascadsq
imprescindiveis para o fortalecimento do SUS

Os anos 2000 foram marcados por acfes mais consistentes no tocante a formacao
profissional. Em 2001 foram instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os
cursos da saude. A elaboracdasiderou as particularidades do modelo de atencao com vistas
a promocao, prevencao e recuperacao da saude de individuos e coletividades (BRASIL, 2001)
pressupondo que o0s estudantes ocupassem uma posicdo ativa no processo de ensino e
aprendizagem.

Em 2002¢ instituido o Programa de incentivo as Mudancgas Curriculares nos Cursos de
Medicina (PROMED). Os eixos do Programa estavam pautados na orientacdo teorica, na
abordagem pedagdgica e nos cenarios de pratica para elaboracdo de propostas de modificacoe:
no ensino superior de Medicina para medicina integral, ampliando ofertas de estagios e
vivéncias para além dos hospitais, incentivando a¢bes voltadas para AB (BRASIL, 2002).
Nesse sentido, a busca pela ressignificacdo e reinvencdo da formacao alinhadas as DCN,
Ministério da Educacao (MEC) e Ministério da Saude (MS), repercutiram, para Etaaica
(2018), em motivacdo as acdes para mudancas curriculares significativas.

Diante destes antecedentes, ocorreu a criagéo da Secretaria de Gestao do Trabalho e de
Eduacdo na Saude (SGTES) em 2003. Esta Secretaria é responsavel por estabelecer politicas
e acOes para a formacéo e desenvolvimento profissional, planejamento, gestédo e trabalho em
saude. Entre outros departamentos, o Departamento de Gestdo da Educagd® (RESGES)
esta articulado em trés eixos: 1) A relacdo entre a educacédo e o trabalho; 2) A mudanca nas
politicas de formacao e nas praticas de saude; 3) a producao e a dissemina¢édo do conhecimentc
e a educacao nos locais de servico (BRASIL, 2011, 2014).

Neste mesmo contexto, em 2004, a instituicdo da Politica Nacional de Educacéo
Permanente em Saude (PNEPS) ocupa posicdo transversal as mudangas nos processos
educacionais em saude (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011). A Educacdo Permanente em Saude
(EPS) potenciatia os processos cotidianos de trabalho em saude dos atores envolvidos com os
usuarios do SUS, e colabora para transformacfes na formacdo e nas praticas pedagodgicas
(BRASIL, 2014, 2018). A PNEPS esta articulada para a descentralizacéo e a regionalizacéo do
SUS tendo como objetivo principal garantir a qualidade e resolubilidade no trabalho em saude

por meio da educacgéo permanente dos profissionais (BRASIL, 2011).



Assim, observae avancos da SGTES na instituicdo de novos programas e acgoes de
EPS direcionadoao eixo de integracédo ensiservico e qualificacdo dos recursos humanos
para atender aos desafios da formacdo (FRANCA, 2018), o cuidado integral aos usuarios
e trabalho em saude (BRASIL, 2011).

Novos Projetos sao desenvolvidos como o Projetori¢ied e Estagios na Realidade
do Sistema Unico de Saude (VERIS), AprenderSUS e EnsinaSUS, também lancados em
2004. Estes contribuiram para o fomento das discussées dos curriculos entre estudante,
gestores, usuarios trabalhadores, instituicbes de engrasic e educadores em diferentes
cursos da area da saude e amadurecimento das préaticas multidisciplinares e intersetoriais
desenvolvidas no SUS (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 2011). O Programa V&EBS possibilitou
a articulacdo da teoria e pratica no processendenoeaprendizagem, por meio da vivéncia e
problematizacdo da realidade do SUS além de suscitar a educacdo consideravel dos
profissionais da area (BRASIL, 2004; VALENGA al, 2014).

As experiéncias com os Programas mencionados anteriormente, entre outras acoes,
resultaram na instituicdo do PR&aGde em 2005. Batisthal. (2015) destacam que 0s aspectos
da construcéo deste Programa manifestaram a superagédo do conjunto de cordpssfasse
recorrentes das propostas formativas emergentes do contexto da instituicdo do Programa.
Convergindo ao destacado, ha fortes evidéncias na literatura recente de que a articulagao
necessdria para a consolidacdo do Programa, tendo em vista o @focesdivo, estava
pautada na sensibilizacdo entre as parcerias, 0s atores e usuarios, operacionalizando novos
modelos e praticas de saude considerando a estruturacdo do aprendizado voltado para a
realidade social a que estava inserido (VENDRUSCOLO; PRAQEBA, 2016).

O PRGSalde possibilitou a efetivacdo das DCN, ampliacéo da préatica educacional ao
processo de formacdo ao longo dos anos de cada curso pelo uso de metodologias ativas e
insercdo da abordagem integral da saude da populacéo frente apsndetes sociais do
processo saueddoenca, prevencdo e promoc¢ao da saude e as necessidades do servico, em
especial, na AB (HADDADet al, 2012).

O Programa foi marcado por dois momentos: P&ide | e PRGaude Il. No
primeiro momento, o Programa foi ditenado para os cursos de Medicina, Enfermagem e
Odontologia, os quais ja compunham a Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sequencialmente,
o Programa é ampliado em 2007 para a inser¢cdo de 14 cursos da saude enquanto ocorre G



movimento de criacdo do NudeAmpliado de Saude da Familia (NASF) (BRASIL, 2007,
HADDAD et al, 2012), atualmente NASKB.
No contexto do PRGatde, em 2006, o PDA em Floriandpolis passa por reformulacao.
Mediante aos debates relacionados ao processo de trabalho, a implemenfB& 8 das
DCN nos cursos da area da saude, o movimento de reestruturacdo vem de encontro a criagcao
da Rede DocemtAssisténcial (RDA), a qual, buscou, entre outros objetivos, promover a
integracdo ensineervico, favorecendo a ampliagdo da atencdo aesaudromovendo a
formacdo dos profissionais de saude para o SUS. De acordo com Reihalit{2012), o
fortalecimento da funcdo social do ensino superior e das parcerias interinstitucionais ja
existentes no municipio foram influenciados pelas acdes dogramas indutores da
reorientacao profissional:
(...) esses programas, de extrema importancia para o direcionamento da
formacdo e da assisténcia, promoveram o trabalho em equipe
multiprofissional; qualificaram a assisténcia a saude e o ensino na Atencéo
Primaria & Saude; e contribuiram para a resolugéo de problemas prioritarios e
melhoria dos indicadores de saude. Com o incentivo e a aproximagéo cada vez
mais efetiva promovida pelos programas ministeriais, os avangos vao se
concretizando ao longo do tem(REIBNITZ et al, 2012, p. 74).
Nacionalmente, em 2008, a SGTES da seguimento as suas a¢bes com o langamento do
Programa de Educacao pelo Trabalho para a SaudeS®&ide). Batistat al. (2015) considera
que os Programas PR&alde e PEBatde estiverampoiados nas importantes iniciativas do
IDA e UNI no processo da reorientacdo da formacéo profissional em saude, e reforca as
inovacbes pedagodgicas do REaude na formacdo. Haddaat al. (2012) destaca a
complementariedade entre PRBalde e PEBalde, clmcando este Gltimo como um grande
aliado para a qualificacdo da atencdo a saude. OSRHde reformula os movimentos de
promocao de mudancas institucionais nos curriculos com a insercao das universidades na AB.
Este Programa contempla aperfeicoamentosaogicos, dos profissionais de saude e
preconiza a iniciacdo ao trabalho, vivéncias e estagios para estudantes de saude (BRASIL,
2008). Desse modo, compreersieque 0 Programa € estratégico na inducdo de mudancas
formativas, em especial nas préaticas ursiérias, na area da saude, possibilitando uma
configuracdo de grupos envolvendo tutores (docentes), preceptores (profissionais de saude do
servigo) e estudantes dos cursos de graduacéo da saude, assim como potente para ampliacado
garantia para a formagantegrados aos servicos do SUS (BRASIL, 2008; FRANCAL,

2018).



Desde a instituicdo do PEJaude em 2008, o Programa avanca com propostas
diferenciadas tanto na integracdo ensieovico quanto na resposta pela qualificacdo dos
servicos de saude. BialLima e Teixeira (2(B) destacam a criacdo dos RE@ude tematicos
como um terceiro momento do processo de reorientacdo da formacéo profissional em saude os
quais estdo pautados pelo avanco de multiplos atores atuando em frentes diversificadas do
modelo de atencéo a saude beasi. Os oito editais de PESaude teméticos foram intitulados
como: Saude da Familia (2008), Vigilancia em Saude (2010), Saude Mental (2010 a 2012),
PROSalde/PETSatde (2011), Redes de Atencdo (2013), GraduaSUS (2015) e
Interprofissionalidade (2018).

Os ultimos dois editais (GraduaSUS e Interprofissionalidade) coordenados pela SMS
em Florianopolis, contaram com a implementacéo das diretrizes do Contrato Organizativo de
Acao Publica Ensin®aude (COAPES) que, em 2015, reforcou o compromisso da integracao
ensineservico, a organizacao das acdes em parceria com as Instituicbes de Ensino Superior
(IES) na Rede de Atencdo em Saude com vistas a promocdo de educagcdo permanente dos
profissionais de saude em servico (BRASIL, 2015).

Cabe nesta discussdo destagae a mudanca da conformacao inicial dos grupos
tutoriais multiprofissionais no PESaude GraduaSUS, atualmente para grupos tutoriais
interprofissionais no PEBaude Interprofissionalidade.

Neste sentido, a EIP em saude e as préticas colaborativas samvanabordagem
proposta no ultimo edital tematico lancado, o FElide Interprofissionalidade. A EIP em
saude, é difundida por estudiosos como Barr (1998) e Reeak§2016), e parece possibilitar
novas perspectivas na trajetoria da reorientacaordeédo profissional em saude.

A EIP se da quando profissionais de areas distintas da salde consigam aprender sobre
0S outros, com 0s outros e entre si para uma pratica colaborativa dentro da atencéo pautada na
integralidade da atencdo a saude envolvendhiptos atores dentro do cenéario do SUS e
servicos de saude de exceléncia para populagdo (OMS, 2010). A incorporacdo da EIP nas
politicas de reorientacdo da formacao profissional em saude jaA demonstra avancos e
possibilidades de mudancas efetivas no nwdelassisténcia a satude (FREIRE FIL&t@l,

2019).

As acoes estratégicas dos Programas como eSRitdle na reorientacdo da formacao

profissional em saude sdo enaltecidas na literatura frente a estruturacao sucessiva de diretrizes,

cenarios de préticaiestrumentos de implementacdo para desenvolver projetos continuamente



e fortalecer o movimento de mudancas no ensino superior em saude a partir do eixo de
integracéo ensineervico (DIAS; LIMA; TEIXEIRA, 201B; FRANCAet al, 2018; HADDAD

et al, 2012), econsequentemente, uma formacao profissional em saude alinhada com as reais
necessidades do SUS e dinamica do trabalho em saude, em especial na AB, para oferecer
servigos de qualidade a populacéo.

Parece ser fundamental revisar e avaliar a formacao poofiéem saude, levando em
conta, como destaca Peduzzi (2016), que a pratica profissional em salude néo é estatica e esté
em constante modificacdes ao passo que mudam as necessidades da populacéo, dos servicos
do cuidado em saude.

Nesse sentido, o Conselho Nacional de Saude (CNS) em 2017 reafirma as competéncias
e habilidades preconizadas pelas DCN para a formacao de profissionais da area da saude e dc
cumprimento das normativas pelas IES. A Integracdo essinicegestdecomunidale é
destacada como promotora da insercdo de estudantes nos cenarios de praticas do SUS durant
toda a formacéo junto a rede de atencdo com vistas para o-apsendizagem articulado aos
processos de EPS dos profissionais de saude e o trabalho emrequpefissional (BRASIL,

2017).

Ainda, a formalizacéo da integracao das IES com a rede de servigos de salde bem como
a participacdo de gestores e rede nas instancias das IES, da prépria comunidade e da articulaca
das atividades da triade ensino, pesae extensdo voltada para as necessidades sociais e
promocao do desenvolvimento loco regional (BRASIL, 2017).

Atualmente, uma das politicas envolvidas no constante avanco de uma formacéo em
saude integral e comprometida com as reais necessidades dg@opia Curricularizacdo da
Extensdo Universitaria. A extensao universitaria constitui um processo interdisciplinar,
politico-educacional, cultural, cientifico e tecnolégico atrelando ensino e pesquisa as acfes
promovidas durante a formacéo dos estudatdemea da saude (BRASIL, 2020).

A Resolucao da Curricularizacéo da Extenséo Universitaria € uma estratégia prevista no
Plano Nacional de Educacdo (PNE) regulamentada por meio da Resolugdo n° 7
MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018. Esta previsto gagvamades de extensao
universitaria devem integrar no minimo 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular,
articulando e incorporando as atividades de extensao nos cursos de graduacao para fomentar &
troca de conhecimentos entre as IES e codagle externa representada pelos profissionais de

saude vinculados ao servi¢o e a comunidade (BRASIL, 2018).






FORMACAO NO CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO DA UFSC

Nesta secdo sera apresentada uma sintese das principais informacdes sobre a
formacdo do nutricionista no Curso de graduacdo em Nutricdo da UFSC. Porém, primeiramente
€ necessario esclarecer alguns aspectos da formacdo em Nutricdo antes mesmo de iniciar a
discussao acerca da implementagdo do Curso e seu atual curriculo.

A formacédo em Nutricdo possui mais de 80 anos no Brasil (VASCONCELOS
al., 2019) e para a compreensao desta trajetoria, Vasconcelos (2002), em sua analise sobre a
formacdo e a profissaoodnutricionista no Brasil, propde quatro cortes transversais: 1)
Emergéncia da profissdo (19B9949) na qual sdo criados os primeiros cursos de Nutricdo
com enfoque tanto na Nutricdo Clinica (Dietoterapia) quanto na Alimentacao Institucional
(AlimentacaoColetiva), além da figura do Nutricionista estar incorporado no segmento mais
amplo da sociedade brasileira; 2) A consolidacao (195855) que possibilitou a instituir o
campo da Nutricdo em Saude Publica com a fundacdo do Curso de Nutricionistas;aprov
da lei de regulamentacdo profissional e atuacdo centralizadas nas caracteristicas praticas
profissionais de elaboracao e orientacao dietética nos servicos de atencdo em saude e a admissa
de servicos de alimentacdo dos trabalhadores vinculados démeiai social; 3) Evolucao
(1976 7 1984) no qual representou a expansdo dos cursos e nutricionistas no pais, e
aparecimento dos primeiros cursos na rede privada, ampliacdo e diversificagdo do mercado de
trabalho, organizacdo da categoria profissional paeader as necessidades e interesses
especificos; 4) A reproducao ampliada (19&®00) apontada como um periodo de acréscimo
consideravel do numero cursos de nutricdo e nutricionistas formados no pais.

Destacase que as vertentes bioldgicas e sociaisiemés nos periodos apresentados,
possibilitaram que aspectos técnicos e biopsicossociais estejam presentes na formacao de
futuros profissionais de Nutricdo com formacgdo profissional em salde preconizada pelas
legislacbes vigentes no pais (BRASIL, 20172Q@®021).

Apbs os anos 2000, obsersa uma continuidade da reproducédo ampliada descrita por
Vasconcelos (2002). Para Vasconcelos e Calado (2011), em analise histérica da trajetéria
profissional do nutricionista no Brasil, os dados revelam uma inteesacéb do namero de
nutricionistas no pais atuando em diversas areas, sinalizando modificagbes no mercado de

trabalho e areas de atuacao para os anos seguintes.



De acordo com a Resolucéo n° 600 de 25 de fevereiro de 2018 do Conselho Federal de
Nutricionigas (CFN) h& seis grandes areas de atuacao profissional em Nutricdo: Alimentacao
Coletiva, Clinica, Esportes e Exercicio Fisico, Saude Coletiva, Cadeia de Producdo e Comércio
de Alimentos, e por fim, Ensino, Pesquisa e Extensdo (CFN, 2018) conformeaad-igur

Na AB em Saude, o profissional de nutricdo pode atuar nos segmentos de Gestdo de
Acdes de Alimentacdo e Nutricdo e Cuidado Nutricional, desenvolvendo a promocéo, a
prevencdo, o tratamento e a reabilitacdo da salude em individuos e grupos populacionais
(BRASIL, 2018).

Figura2i Areas de atuacio profissional em Nutrigdo

Areas de Atuagdo

em Nutri¢do

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Cabe destacar a partir da Figura 2 que para cada uma das seis areas descritas, ha
diferentes subareas as quais sao interdependentes para uma atuagdo no SUS e integral en
Nutricao.

O CFN apresenta que cada area de atuagdo apresenta subareas e segmentos para
desenvolvimento de acdes especificas ao cumprimento das prerrogativas além das atividades
obrigatodrias e complementares dentro da competéncia técnica profissional em Nudrépd@a N
de Nutricdo em Saude Coletiva, realsmassisténcia e educagédo nutricional nas subareas de
Politicas e Programas Institucionais, AB e Vigilancia em Saude (CFN, 2018). Compete ao

Nutricionista da area de Nutricgdo em Saude Coletiva:



(...) organizar coordenar, supervisionar e avaliar 0os servicos de nutri¢ao;
prestar assisténcia dietoterapica e promover educacao alimentar e nutricional
a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituic6es publicas ou
privadas, e em consultério de nutoc& dietética; atuar no controle de
gualidade de géneros e produtos alimenticios; participar de inspecdes
sanitarias. (BRASIL, 2018, p. 34)

Vasconceloset al (2019) em analise historigiocumental recente aponta que nos
altimos 80 anos da trajetoria dermacao e profissdo de Nutricdo houve um significativo
fortalecimento para regulamentagdo da formacéo, exercicio profissional, campos de atuacéo e
condi¢cdes de trabalho no pais. Ainda que haja retrocessos no que se refere as conquistas
trabalhistas da cafjoria no cenario brasileiro, as entidades de classes do nutricionista se
apresentam como relevantes para valorizacao e legitimacao da formacéo e atuacao profissional
(VASCONCELOSet al, 2019).

Nesta trajetéria da construcdo da formacao e profissdo daibiista, o Curso de
graduacdo em Nutricdo da UFSC é criado em 10 de agosto de 1979 e implementado no ano
seguinte por meio da Portaria n° 384/Gabinete do ReltdtSC. Ao longo destes 41 anos, o
Curso foi lapidado frente as mudancas no cenario nadoaaldiscussdes que perpassam o
ensino superior, a formacgéo do nutricionista e os aspectos que influenciavam a qualidade do
ensino oferecido (UFSC, 2018). Nesta secdo estédo reunidas as informacdes relevantes para o
entendimento da formacé&o do Nutricioaigtara o SUS na UFSC (UFSC, 2018).

De acordo com o Projeto Politico Pedagdgico (PPP), o Curso de graduacdo em Nutricao
da UFSC parte dos seguintes pressupostos teéricos: 1) Diretrizes da Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) que validam acessidade do desenvolvimento de ac¢des de
promocdo e prevencdo da saude assim como o monitoramento da situacdo alimentar e
nutricional, garantia da qualidade da alimentacdo da producdo ao consumo, desenvolvimento
de pesquisas e recursos humanos, o estiasubgdes intersetoriais de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SAN) ordenada pelo Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA); 2)
Panorama epidemiolégico nacional das Doencas Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNTSs),
deficiéncias nutricionais e doencas infesai® frente as mudangas nas praticas alimentares da
populacao; 3) Promoc¢ao de uma alimentacédo adequada e saudavel nos ciclos da vida; 4) DCN
instituidas em 2001 que visam esforcos para o desenvolvimento de praticas de ensino
direcionadas ao SUS e a prestadgé atendimento integral a populacdo (UFSC, 2018).

Assim, buscase neste Curso, devolver a sociedade profissionais desta area do
conhecimento com o seguinte perfil previsto pelas DCN:



Nutricionista com formacao generalista, autbnomo na busca do conhegime
sensivel e critico em relagdo a realidade social, econdmica, politica e cultura,
percebendo o ser humano e o mundo em sua integralidade, capaz de atuar
como agente de transformacéo, trabalhando interdisciplinarmente de forma
comprometida, ética e sestavel, em todos os campos de conhecimento em
gue a alimentacao e a nutricdo se apresentem fundamentais para a promocao
e recuperacao da saude, bem como, a prevencao e tratamento de doencas de
individuos e coletividade (BRASIL, 2001, Art. 1°, Secdo BY.

Com a publicacdo das DCN em 2001, o Curso iniciou um processo de reestruturagédo
curricular. Ocorreram encontros entre discentes, docentes, gestores, educadores, nutricionistas
vinculados as redes de atencdo em saude e de educacdo a fim de organizgareaplane
demandas que abarcassem a formacdo em Nutricdo e a integracdo do ensino aos cenarios de
pratica do SUS (DAS NEVES; SOUZA; VASCONCELOS, 2014; UFSC, 2018).

O processo de reestruturacao foi realizado em etapas ao longo de oito anos sendo que
as etapagrincipais foram de avaliacdo do curriculo e da formacao acrescida de propostas de
mudancas curriculares, criacdo de uma comissdo do PPP, elaboracédo da primeira versdo da
matriz curricular do Curso e, por ultimo, a implementacéo do atual curriculo (2B$8),

Como resultado desta construcdo coletiva, alcaseoum curriculo que articula os
conhecimentos bioldgicos, politicos, econémicos e sociais 0s quais concedem aos graduandos
uma visao ampliada da atuacgao profissi¢DAS NEVES; SOUSA; VASCONCELOS, 2014
A implementacdo do atual curriculo em 2009 foi motivada pela aprovacao da participacéo do
Curso no PRESAUDE Il o que intensificou a aproximagio com os atores envolvidos em sua
constru-«o (UFSC, 2018). O cur r 2adapthdo freBte ¢ 0 n <
as demandas estudantis e docentes ao longo dos anos.

Recentemente, o Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) iniciou as discussdes sobre
novas DCN para os cursos em todo pais com a finalidade de elaborar uma proposta preliminar
para o enaminhamento ao CNS. As reunifes contam com a participacao de representantes dos
Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN), Comisséo de Avaliadores, Associacao Brasileira
de Nutricdo (ASBRAN), Associacdo Brasileira de Educagdo em Nutrigdo (ABENUT),
Fedeacado Nacional dos Nutricionistas (FNN), OrganizacdeAagericana da Saude (OPAS),
Observatorio de Politicas de Seguranca Alimentar e Nutricional da Universidade de Brasilia
(OPSAN/UNB), Ministério da Saude (MS) e Executiva Nacional dos Estudantes dgablutri

(ENEN) com a finalidade de atender as crescentes demandas da profissdo no pais (CFN, 2020).



Neste cenario, espesg que o Curso de graduacdo em Nutricdo da UFSC possa
fomentar a discusséo para reformular o atual curriculo do Curso a partir dagagioudias
novas DCN para Nutricao.

Na subsecéo seguinte sera apresentada a metodologia da integracaseevismalo

Curso.

2.2.1A METODOLOGIA DA INTEGRACAO ENSINGSERVICODO CURSO

No que se refere a Integracdo EnsBevico do Curso, o PPP destasaseguintes
caracteristicas do atual curriculo: 1) Estruturacdo de disciplinas interligadas que possibilitem
articulacbes com base em um objeto e préticas integrados alinhadas a verticalizacdo do
conhecimento; 2) Implementacdo de processos de eagmodizagem que promovam a
construcdo de conhecimento e priorizando metodologias ativas de ensino; 3) Insercao dos
cenarios de pratica que atendam a complexidade da atencdo em saude, atuacao na rede de ensir
basico e locais que compdem o sistema alimeotadritorios; 4) Definicdo de coordenacdes
pedagdgicas (coordenador de fase/semestre) por area do conhecimento para estabelecer dialog
com os atores envolvidos nas praticas de ensino; 5) Articulagdo com profissionais das Redes de
Saude e de Educacao @aracompanhamento e avaliacdo das atividades de ensino nos cenarios
pactuados (UFSC, 2018).

Com base nos conhecimentos interdisciplinares e transdisciplinares em Alimentacao e
Nutricdo, reunese a teoria e a pratica, as reflexdes e as discussbes dganmeo anos de
graduacédo. As disciplinas e as ementas (conteudos) que compdem o curriculo, respondem a
tematicas problematizadoras (Objeto Integrador) as quais orientam as atividades préticas e as
discussdes teodricas no Curso (DAS NEVES; SOUSA; VASCONZEL 2014). A
consolidagédo dos conhecimentos ocorre de maneira verticalizada e possibilitam ao estudante
uma formacao voltada para o SUS ancorada na AB, Politicas e Programas institucionais e
Vigilancia em Saud@JFSC, 2018)

Na Figura 2 estdo apresentados os Objktiegradores de cada ano do Curso, e na
sequéncia, de forma breve, sera detalhada a metodologia da Interacdo Comunitaria durante a

graduacéao.



Figura31 A verticalizagdo dos conhecimentos na formacao dos estudantes de graduagédo em
Nutricdo da Universidade Federal de Santa Catarina.

. 5° ano: Exercicio profissional em
Nutrigdo em Saude Coletiva

4° ano: Agdes de alimentagao e nutricdo na
. prevencao, tratamento e recuperacdo da salide

3° ano: Planejamento e intervencdo em sadde,
alimentacgéo e nutricdo para promocédo da satide

2° ano: Diagndstico, planejamento e intervengdo em
salide, alimentagéo e nutrigdo

12 ano: O territério e o diagndstico em sadde,
alimentacdo e nutricdo

Fonte:Adaptado ddDAS NEVES SOUZA; VASCONCELO$2014

De acordo com a Figura 3, os objetos integradores em cada ano propdem a verticalizacéo
dos conhecimentos. Considerando o primeiroar@da s o, em que s«o0 expl
e o diagn-stico em sa%de, alimenta-«o0 e nut
por meio dos CS. Ha a formacado de grupos de estudantes que sdo alocados para 0s territorios
onde ha pactuacdo entre or€u e a SMS. Ocorrem praticas de ensino englobando a
territorializacdo com as Agentes Comunitarias de Saude (ACS), contato com os profissionais
de saude que compdem o NABB e as Equipes de Saude da Familia (eSF), visitas em
instituicdes publicas e privad educativas e filantropicas, identificacdo de Politicas Publicas e
Programas institucionais relacionados a saude, alimentag&o e nutricao.

Desta maneira, cada grupo retorna aos mesmos territorios visitados no ano anterior
vi sando fnADiagntetieco,ntelrareej-amenem s avde, ‘
segundo ano do Curso. Assim, estes estudantes dédo continuidade ao diagnostico em saude ¢
iniciam um planejamento estratégico situacional que antecede o desenvolvimento de a¢des no
ano seguinte. Aplicarse questionarios referentes ao consumo alimentar, condi¢des

socioecon6micas, demogréficas e de saude da populagdo, bem comeeavalsstado



nutricional dos respondentes em paralelo a um levantamento dos locais de comercializacéo e
distribuicdo de alimens no territério.

Consequentemente, no terceiro ano acdes sao desenvolvidas e executadas pelos grupos
de estudantes por mei o do objeto i ntegr a
alimenta-«o0o e nutri-«o para a nterveaggoporaneio d a
das acbes visam a promocéao da saude em coletividades e acontece entre o grupo de estudante
da fase em conjunto com o0os estudantes da di
Sa¥%sde P¥blicao da d®ci ma fase.

Ja no quarto ano, avease para a alta complexidade, j& que no municipio h4 uma lacuna
de atuacdo de nutricionista na atencdo secundaria, de modo que a proposta envolve o objeto
i ntegrador AA-»es de alimenta-«o0o e nutri-«o
na Atencao de Alta Complexidade em Saude. S&o desenvolvidas atividades que envolvem
prestar assisténcia dietoterapica e promover educacgao alimentar e nutricional a coletividades ou
individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas de Floriandpolis cétospdal
Infantil Joana de Gusméao (HIJG) e o Hospital Universitario Polydoro Ernani de Sao Thiago.
Portanto, ndo ha atividades desenvolvidas nos CS.

Por fim, ap6s os quatro anos de formacao supracitados, o quinto ano do Curso relne
todos os conhecimentagquiridos ao longo de uma formacao generalista para o SUS, inclusive
para o AExerc?2cio profissional de Nutri-«o
vivéncia da atuacao profissional na AB. Neste momento, os estudantes se inserem no CS para
executar atendimento ambulatorial supervisionado, integrar grupos terapéuticos e realizar acdes

locais e intersetoriais a partir das demandas levantadas no servico pelos profissionais de saude.



PROPOSTA DEATIVIDADE AMPLIADA: ESTRATEGIAS DE DIVULG ACAO DAS
PRATICAS DE ENSINO DESENVOLVIDAS NA ATENCAO BASICA DO
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS/SC

Nesta se-«0, ser8§ apresentada a propost
de divulgacdo das praticas de ensino desenvolvidasnaABudo 2 ci pi o de FIl or i
para o Projeto PEBaude Interprofissionalidade (Projeto 142). O Projeto contou com a
participacdo de discentes (bolsistas), docentes (tutores), profissionais de saude (preceptores) e
gestdo municipal (coordenador) durantedoss anos do edital aprovado em Florianépolis
(BRASIL, 2018; SMS, 2018, 2019).

No segundo ano do Projeto PEaude Interprofissionalidade (Projeto 142) no
municipio de Floriandpolis, no inicio da pandemia do -€arng2 (COVID-19) em 2020, as
atividades deensino presenciais foram suspensas por recomendacdo do MEC em marco do
mesmo ano. Esta conjuntura trouxe a necessidade de adaptacdes, assim, o Projeto foi instruido
pelo DEGES/SGTES a desenvolver as atividades de maneira remota no ambiente virtual. Desta
forma, além das adaptacdes para o andamento de atividades dos grupos interprofissionais,
surgiram novas propostas no Projeto para a continuidade das agdes extensionistas dos cinco
grupos tutoriais.

Em abril foi sugerida pelas participantes da area degdiottima atividade ampliada
com o objetivo de propor estratégias de divulgacdo das praticas de ensino dos cursos de
graduacédo da area da saude na Rede de AB. A proposta incentivou que 0S cursos retomassern
as discussbes da redacdo dos Manuais de Preceptimigdos no Projeto PE¥aude
GraduaSUS em 2016 edital que antecedeu o vigente naguele momento.

A atividade do grupo de Nutricdo compreendeu este TCC de uma das bolsistas de
Nutricdo orientada por duas tutoras do Projeto também docentes do Departanidutitocdo
da UFSC.

Mediante a aprovacdo da coordenacdo do Projeto, a proposta de atividade ampliada
foi divulgada por email para os demais tutores. Nestenail foi apresentada a proposta
sugerindo que em paralelo aos grupos tutoriais, fossem formadpssgdos cursos de
Educacado Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo, Medicina e Odontologia. Esta nova

organizacao, visou a articulacédo entre bolsistas e tutores de cada area do conhecimento para



trabalharem os aspectos relacionados aos curriculaslderso e levantar os dados referentes
as préticas de ensino na AB.

Em decorréncia das novas demandas advindas da pandemia e sobrecarga referida pelos
preceptores (profissionais de saude) do Projeto, a proposta considerou a participacdo destes
apenas natapa de avaliagcdo dos materiais que fossem desenvolvidos pelos grupos.

Em um segundo momento, em separado das atividades do grupo de Nutric&o; realizou
se a atualiza-«0 do AManual de Preceptoriao
supervisa das tutoras também orientadoras do TCC. Os encontros de supervisao aconteceram
regularmente em modalidade remota pegb conferéncieentre os meses de fevereiro e
setembro de 2021 conforme previsto no planc

Trabal ho de Conclus«o de Curso | e 110 (NTF

A METODOLOGIA DA ATIVIDADE DO GRUPO DE NUTRICAO (UFSC)

O grupo de NutricAo composto por cinco bolsistas e duas tutoras iniciou em abril de
2020 sua articula-«o0o para o desempenho da ¢
di vul ga-«o das pr8ticas de ensi no:.ORwmgbc ast
de Nutricdo realizou encontros quinzenais sincronos realizadagepoconferénciantre os
meses de abril e setembro de 2020, totalizando 10 encontros.

A atividade consistiu em produzir episodios mimlcastpara divulgar as praticas de
ensino @ curso de Nutricdo e compreender a utilidade desta produ¢éo no serpacadte
conduzido pelas bolsistas do grupo de Nutricdo com a finalidade de situar os profissionais de
saude (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre).

Assim, séo divulgados durante cada episédio o nimero de estudantes, a utilizacdo de
instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias da semana e 0s
horarios em que ocorre a pratica de ensino da fase descrita. Além dasd)gisigicipam
convidados sendo os convidados discentes ou egressos para gravarem um relato da vivéncia
para a formacao e docentes para uma gravacao referente a proposta pedagogica das praticas d
ensino propostas na disciplina envolvida com fase (seshesir cada episodio g@dcast

Destacase que a selecao das disciplinas com praticas de ensino desenvolvidas na AB
ocorreu a partir dos critérios de inclusao e de exclusao definidos na atividade pelo grupo de
Nutricdo (Quadro 1).



Quadroli Critérios de incluséo e exclusao das disciplinas contempladas na atividade
AEl abora-«o de estrat®gias de divulga-«o
Preceptoria Nutri-«o UFSCo0 (Floria
Critérios de Incluséo Critérios de Exclusédo
1 Disciplinas curriculares do Curso ( {1 Disciplinas ndo vinculadas a area

1 Disciplinas ofertadas pel Nutrigao;
Departamento de Nutricdo; Disciplina que né&o realiza pratica |
9 Disciplinas com préticas de ensino ¢ ensino em campo norsestre/periodo.

graduacdo em Nutricdo obrigatérias;

Saude Publica do Departamento

campo nos territérios pactuados e s
Centros de Saude corresponder
(AB).

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Todos os patrticipantes convidados para elaboracpodimastreceberam poe-mail o
modelo de roteiro dpodcast(APENDICE A), o termo de autorizacgmara uso de audio
(APENDICE B) eorienta¢es como realizar a gravacdo utilizasmartphong APENDICE
C). Mediante a participagdo voluntaria e sem nenhum tipo de incentivo financeiro, 0s
participantes convidados receberam ao final
Coordenacado Projeto 142 (APENDICE D).

Além disso, os participantes devolveram o termo de autorizacdo para uso de audio
assinado junto a gravacao de audio individualizada realizadsmertphonepessoal. Para
tanto, divulgouse no mesme-mail de convite, um linkeferente ao Questionario 2 em formato

on-line para preenchimento e insercéo dos arquivos requeridos na atividade (APENDICE F).



RESULTADOS E DISCUSSAODA ATIVIDADE DO GRUPO DE NUTRICAO (UFSCQ)

Nesta secdo serdo apresentados os resultados e a discussao referente a atividade
desenvolvida

Durante a execugéo da atividade, o grupo de Nutricdo retomou as atividades de ensino
na UFSC no segundo semestre de 2020, em modalidade de ensino remoto emergencial. A nova
demanda levou a adaptacdo do grupo para a finalizac@odimstcom flexibilizacdodos
prazos de duracao da atividade como um todo.

A execucdao das etapas, em especial de finalizagdodbastestiveram dentro do prazo
de finalizacdo do edital do Projeto PESaude Interprofissionalidade previsto para o més de
abril de 2021 (Quadro 2).

Quadro2i Cr onograma da atividade AEIl abora-«o de

ensi no: Podcast Manual de Preceptoria Nutri
2020)

Etap 2020 2021

as Abr Mai Jun Jul Ago Set | Out | Nov | Fev | Mar | Abr

1 X

2 X X X X

3 X X X X

4 X X

5 X X X X X X X

6 X X

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

No Quadro 2 esta organizado em etapas desenvolvidas pelo grupo de Nutricdo entre os
meses de abril do ano de 2020 e abril de 2021. Destaca Quadro 1, as etapas 2, 3 e 5 pelo
tempo de duracéo, sendo a etapa 5 a mais longa executada entre 0s mesds 2028te abril
de 2021, enquanto as etapas 2 e 3 perduraram respectivamente entre maio e agosto de 2020
junho e setembro de 2020.

No Quadro 3 estdo apresentadas as etapas e a sintese das etapas do cronograma (Quadi
3) executadas pelo grupo de Nudingdurante a atividade referente a elaboracdo de estratégias

de divulgacao das préticas de ensino do Curso.



Quadro3i S2 nt ese das Etapas do Cronograma da a

divulgacao das préticasdeensiRoo d cast Manual de Preceptori:
de Nutricdo (Floriandpolis, 2020)
Etapas Descricédo
Etapa 1 1 Divulgacao atividade ampliada Projeto 142;
1 Planejamento do grupo de nutricao;
9 Critérios de inclusdo e exclusao;
1 Coleta de dados.
Etapa 2 9 Elaboragéo de modelo de roteiro pilotoptmicast;
1 Personalizacdo do modelo de roteiro para cada episadio.
Etapa 3 1 Elaboracdo dos materiais para divulgacdo aos particip
convidados dpodcast
1 Producéo de audimidia dos episodios piloto gmdcast
Etapa 4 1 Capacitacdo do grupo de Nutricao;
Etapa 5 1 Elaboracao e divulgagéo dos questionanie$ine;
1 Divulgacdo da atividade do grupo de nutricdo aos participi
convidados.
Etapa 6 i Elaboracdo de declaracdo para participantes convidadg
podcast
1 Producéo de audimidia final dopodcast

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Na etapa 1, o planejamendo grupo de nutricdo envolveu o uso da platafdamagle
Classroompara disponibilizacdo de materiais de apoio, cronogramas e desenvolvimento das
acOes de cada etapa prevista. As disciplinas contempladas na atividade necessariamente
precisavam ser ministdas por docentes do Departamento de Nutricdo e desenvolver préaticas
em territério em especial na AB, um dos cenarios de pratica do SUS considerado o primeiro
contato dos estudantes com os servicos de saude no curso de graduacao em Nutricdo (UFSC,
2018). Assim, foram selecionadas e listadas as disciplinas de acordo com o0 ano e a fase
(semestre) vigentes no curriculo do Curso (UFSC, 2018) (Quadro 4).

Quadro4 i Ano, Fase e Disciplinas do Curso de graduacdo em Nutricdo (US@ilas na
atividade AEIl abora-«o de estrat®gias de di v
Preceptoria Nutri-«o UFSCO0 (Floria

| Ano | Fase (Semestre) | Disciplina |




1° ano 12 fase Introdugéo a Segurang
Alimentar eNutricional
Cultura, Consumo e Padrd
Alimentares
22 fase Politicas Publicas d
Alimentacao e Nutricao
2° ano 3@ fase Epidemiologia Nutricional
42 fase Vigilancia Sanitaria Alimentar
3°ano 62 fase Nutricdo em Saude Publica
5° ano 102 fase Estagio Supervisionado ¢
Nutricdo em Salde Publica

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

Destacase no Quadro 4, sete disciplinas selecionadas por meios dos critérios definidos
na atividade pelo grupo de Nutricdo. Resssdt@ue o primeiro ano do curso, representado pela

12 e 22 fases, apresenta o maior niumero de disciplinas que atendecaitérams de inclusao

i ndicados no Quadro 3. As disciplinas do pr
Al i mentar e Nutricional o0, ACul tura, Consumc
Al i ment a- « 0A disciphna e Miglarca Ganitaria Alimentar da 42 fase ndo teve

disponibilidade para realizar as gravacdes para produgaoddast.

Outra acdo ainda na etapa 1 refeeea coleta dos instrumentos de praticas os quais
foram solicitadas poe-mail aos @centes coordenadores de cada disciplina contemplada nos
critérios do grupo de Nutricdo (ANEXOS A, B, C, D e E). Para tanto, foi realizada uma busca
pelos coordenadores de cada disciplina na plataforma do Sistema Académico da Graduacéo
(CAGR) da instituicé no cadastro de turmas dos semestres 2019.2 e 2020.1 (UFSC, 2020).

Ja na etapa 2 a construcéo do modelo de roteiro (APENDICE A) e posteriormente a
personalizacdo para cada disciplina incluida na atividade norteou as etapas seguintes para a
producdo do cdeudo de audienidia. Estes roteiros personalizados ndo apresentavam a
elaboracao textual da gravacao individual dos convidados, apenas continham a sugestéao daquilo
gue o convidado docente, discente e/ou egresso deveria se apropriar para realizarcgita grava
de voz.

Na etapa 3 destac® que os episodios piloto gmdcastproduzidos pelo grupo
contavam com a gravacao somente das bolsistas do Projet8deidé Interprofissionalidade,
visto que estes episodios pilotos foram desenvolvidos para que o0s cosvillacentes,

discentes e/ou egressos, compreendessem a inser¢cao posterior dos seus relatos nos episodic



finais. A captacdo de audio das bolsistas foi realizada no gravador de vemaighones
pessoais de cada uma e posteriormente editada na plat&fiodacity.

Ainda sobre a etapa 3, com relacdo ao episédio piloto da primeira fase do Curso, a
di sciplina de ACul tur a, Consumo e Padr »es /
s da disciplina de fAlntr odu Perestarazéd,eeglzaua n - a
se um unico episédio gdcasteferente a primeira fase do Curso. Assim, o primeiro episédio
referente a primeira fase descreve as informacdes relevantes a pratica de ensino no horario
regul ar da disci plrianna- ad eAlfilmetnrtoadru -e« oNU't rS ecgil
deste piloto, solicitoise a gravacéo da docente, tutora do grupo de Nutricdo, e de um discente,
exmoni tor da disciplina de Alntrodu-«o0o ~ Se
era coordenadar

Tendo em vista a necessidade de aprimorar a produgémddastduas integrantes do
grupo participaram de um curso de capacita-
8udi o e podcasto ofertado pel o N¥cNDBdo de |
Campus Blumenau da UFSC aconteceu na plataforma Whoadile Groupsntre os meses
de julho e agosto de 2020. Durante o curso, houve a discussédo e qualificacdo dos materiais
previamente elaborados e identificacdo da tipologia do contetdo dendidgiiiodo grupo de
Nutricdo. O episddio piloto da primeira fase e demais episodios pilotos produzidos pelo grupo
foram alocados na plataforns®undCloudbara que na etapa 5 acontecesse a divulgacao por
meio de um link dos questionarios-line.

No que saefere a etapa 5, a avaliacdo do episddio piloto da primeira fase do Curso foi
realizada pelos participantes do Projeto F¥zlde Interprofissionalidade exceto pelas
bolsistas e tutoras da Nutricdo, uma vez que estavam envolvidas com todas as etapas da
atividade. A avaliacao foi realizada por meio de um questionérime na plataformasoogle
Formuléarios e teve como intuito avaliar a relevancia e a utilidadepddcastenquanto
ferramenta de apoio as préaticas de ensino do Curso na AB (APENDICE E).

O quesonario estava estruturado em duas perguntas para caracterizacdo dos
participantes, uma corfink de acesso do episodio piloto e sete outras perguntas com
alternativas de resposta dispostas em uma dskalade 5 pontos, no qual 1 indicava o menor
grau de satisfa-«o0o (Ap®ssimoo) e 5 o maior

com alternativa de resposta fAsimo e AnNn«o0O0.



de tutores e coordenadoresyas reunides dos cinco grupos tutoriais do Projeto, sendo que as
reunides de ambas as instancias aconteceram por web conferéncia.

O link do questionaricon-line referente a avalicdo do piloto da primeira fase foi
divulgado pore-mail para a coordenacam dProjeto e por mensagem de texto na plataforma
WhatsApppor meio dos grupos de cada bolsista da Nutricdo envolvida com a atividade. A
avaliacao foi realizada com o intuito avaliar a relevancia e a utilidagmdizastenquanto
ferramenta de apoio as s de ensino do Curso na AB (APENDICE E).

Tabelali Distribuicdo dos respondentes de acordo com o vinculo com o Projeto e areas de
formacdao ou profissao (Florianépolis, 2020)
Caracteristicas NUmero %

Areas deformac&o ou Profissdo (n=29)

Educacao Fisice 02 6,9%
Enfermagem 07 24,1%
Fisioterapia 04 13,8%
Medicina 07 24,1%
Nutrigéo 03 10,3%
Odontologia 06 20,7%
Vinculo com o Projeto (n=29)

Bolsista (estudante) 12 41,4%
Preceptor(a) 14 48,3%
Tutor(a) 03 10,3%

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

A Tabela 1 apresenta a distribuicido dos respondentes do Questionario 1 (APENDICE
E) de acordo com o vinculo com o Projeto e Area de formag&o ou profissdo no municipio de
Floriandpolis em 2020.

A avaliagdo obteve 29 respondentes de seis diferentes arieamdedo ou profissao,
sendo a maioria preceptores (48,3%) e bolsistas (41,4%) envolvidos no Projeto. Das areas de
formacdo ou profissédo, a Enfermagem (24,1%) e Medicina (24,1%) obtiveram maior niumero
de respondentes, seguidos por Odontologia (20,7%)tatsese também que na area de

Nutricdo, houve somente 3 respondentes (10,3%), 0s quais eram preceptores uma vez que nac



houve respondentes das bolsistas e tutoras desta area pelo envolvimento com todas as etapas o
criagéo do piloto.

Os dados com maior mero de respondentes sugerem a tradicdo das categorias de
Medicina e Enfermagem na formac&o profissional em saude no escopo da Estratégia de Saude
da Familia. Estes cursos apresentam também um maior nimero de respondentes considerandc
suas elaborac¢des deallais de Preceptoria dos proprios cursos durante a participacao no edital
do Projeto PETSaude GraduaSUS entre 2016 e 2018 no municipio de Florianopolis (SMS,
2021). Difere, portanto, das categorias profissionais de Educacéao Fisica e Fisioterapig, as quai
s6 integraram aos Projetos RE&ude no Ultimo edital, Projeto PEBRude
Interprofissionalidade entre 2019 e 2021 (SMS, 2018).

A Tabela 2 apresenta a avaliacdo dos respondentes em relacdo ao desempenho do
bolsista, duracéo, contetdo, analise geraloedagpodcastno municipio de Floriandpolis em
2020.

Tabela21 Avaliacdo dosespondentesm relacédo ao desempenho do bolsista, duracéo,
conteldo, analise geral e usomtmicast(Floriandpolis, 2020)
Quesitos avaliados Péssimo, Ruim e Bom Otimo

Regular

Numero (%)

Desempenho da N/A 05 (17,2%) 24 (82,8%)
bolsista (n=29)

Duracao do episédic N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
depodcast(n= 29)

Conteudo sobre as N/A 13 (44,8%) 16 (55,2%)
préaticas de ensino

(n=29)

Andlise Geral N/A 08 (27,6%) 21 (72,4%)
(n=29)

Uso dopodcast N/A 08 (27,6%) 21(72,4%)

como recurso

educacional (n=29)

Fonte: Elaborado pela autora (2021)



Os quesitos avaliados pelos 29 respondentes quanto ao Pilgiddastestavam
relacionados ao desempenho da bolsista, a duracéo do episédio, o conteudo referente as pratica:
de ensino da primeira fase, a analise geral do Piloto e, por fim, o uso do podcast enquanto
recurso educacional. De acordo com os respondentes, ®dagsitos foram avaliados como
Abonso ou A-timoso. A maioria dos participa
gue conduziu o piloto da primeira fase (82,8%), a analise geral do conteudo (72,4%) e o uso do
podcasttomo recurso educacional (42) (Tabela 2).

Todos os respondentes avaliaram como relevante a participacao discente e docente na
elaboracdo dpodcaste consideraram essa ferramenta Util para a preceptoria das préaticas de
ensino da primeira fase (dados nédo apresentados em tabela).

De acordo com Morosini, Fonseca e Lima (2018) a atual Politica Nacional de Atencao
Basica (PNAB) promove a fragmentacdo do acesso a Atencdo, a rearranjo de equipes e
consequentemente a fragilizacdo do modelo de Atencéo, perante a desconstrucédo do SUS e as
conquistas de seu fortalecimento. Nesse sentido, questoaaelacéo entre a interferéncia do
cuidado integral da comunidade em paralelo as a¢des de educacao, promocéao da saude e clinicz
ampliada nos territérios (MOROSINI; FONSECA,; LIMA, 2018) tanto péla obrigatoriedade
da insercéo dos profissionais do NASB, onde o Nutricionista se integra, as eSF quanto por
estas se limitarem aos arranjos com profissionais da ESF (BRASIL, 2017).

Peduzziet al. (2020) sugere que a divisdo social do trabalho tramsfadistintas
especialidades em importancia social dos agentes, somado a remuneracao e carga horéria
semanal dos profissionais, 0 que converge para a fragmentacdo da atencdo a saude e
consequentemente a necessidade de a¢gOes para uma maior integragdiotel®s ag

O processo de reorientacdo da formacédo profissional em saude ja sinaliza a relevancia
da Educacédo Interprofissional em Saude no SUS, sendo este grande cenario de pratica, um
espaco conjunto de educacéao profissional, atencéo, gestao e control@&mi&ZZI, 2016).

Otagaet al. (2021) discute a interface entre EPS e EIP em salude e o dialogo entre a
reorientacdo da formacéo e do trabalho em saude do contexto do SUS bem como a qualificacao
das préticas de saude por meio da formacdo. Para os autores, as experiéncias advindas do PET
Saude e outros programas, foram fortalecidas em sua construcéo tanto pela Politica de EPS

quanto pela EIP em saude e que ambas as bases tedricas sado potenciais no compromisso d



construcdo em de ensino e aprendizagem no SUS concatenando os atoresosnpafbaid
mudancas das praticas e educacdo em saude.

Para Peduzzi (2016) € necessario avancar a educacdo para pratica interprofissional
colaborativa envolvendo os atores sociais para rediscutirem e desenvolverem politicas de saude
e de educacédo para quefd® ocorra uma ampliacdo do escopo das préticas profissionais em
saude, de modo que estes e futuros profissionais de salde possam atuar com o conjunto de sua
competéncias.

Neste contexto dos multiplos atores envolvidos no processo de formacao praifission
cabe destacar que a comunicacdo e a escuta dos atores envolvidos costumam enfrentar
dificuldades na assisténcia dos usuarios (PEDWZ AL, 2020). A fragmentacado da atencao a
saude, perante as especializacdes profissionais nas areas da saldssedadede integracao
das ac¢Bes e dos agentes envolvidos em prol do cuidado integral das pessoas também é discutid:
pelos autores.

A relacdo de interdependéncia das diversas areas profissionais e articulacdo de acdes
apontada por Peduzet al (2020) sbre o trabalho em equipe interprofissional no SUS,
dialogam com o material audinidia em formato depodcastdo grupo da Nutricdo. A
proposicdo da atividade do grupo de Nutricdo em elaborar materiais de apoio das praticas de
ensino do Curso de graduacgéao Muatricdo parece facilitar a preceptoria tendo os desfechos da
PNAB e das mudancas no processo de trabalho dos profissionais de saude.

A divulgacao das praticas de ensino da Nutricdo sugere contribuicdo nas interacdes dos
discentes e docentes com os mmsifinais da saude, e, possibilita a compreensao das
competéncias especificas da area da Nutricdo considerando as lacunas das especializacdes
divisdo de trabalho na atuagcédo dos profissionais no servico. Compreender as competéncias
especificas do profissial de Nutricdo podera refletir no cuidado dos usuérios do servico de
saude e consequentemente a interlocucdo entre distintos profissionais e trabalho de equipe
interprofissional.

Além da acédo do grupo de Nutricdo, é esperado o0 movimento de curricutanizaca
extensdo universitaria possibilite um espacgo de qualificagdo com vistas a APema sua
dimenséo pedagogica da politica indutora da curricularizacdo quanto na estratégia de gestédo
publica, compartilhada entre os profissionais de saude, gestomegnidade, discentes e
docentes das IES (BRASIL, 2020).



Toassiet al (2020) descreve uma experiéncia pratica de EIP oferecida em uma
universidade publica no sul do Brasil. Os autores relatam a atividade de ensino oferecida em
uma disciplina optativa quategra cerca de 15 curriculos de cursos da saude para fomento do
trabalho em equipe e aprendizagem interprofissional. Esta proposta reuniu ndo somente
estudantes, mas os demais atores mobilizados com a integracéesendgme possibilitou o
reconhecimeto, a valorizagdo do papel e do trabalho executados por uma equipe de saude.
Outro aspecto interessante foi que na experiéncia pratica a interacdo dos atores também
possibilitou o entendimento da interdependéncia das profissées para o processo de éormacao
trabalho.

Este ultimo achado na literatura, reforca a relevancia de a¢des extensionistas integradas
aos curriculos para avancar no processo de reorientacdo da formacao profissional em saude. A
acao do grupo de Nutricdo buscou apoiar a integracdo eseivigo do Curso na rede visando
a compreenséo dos atores, em especial, preceptores, acerca da atuacao profissional em Nutrigac
desde a formacéao para fortalecer as equipes de trabalho interprofissionais compreendidas pelos
profissionais do NASIAB e ESF,e consequentemente, garantir a qualificacdo do cuidado
integral em saude.

Ainda na etapa 5, outro questionaodo-line foi construido para divulgacdo aos
docentes, discentes e egressos referente a participacao na atividade de gravacéo de seus relatc
(APENDICE F). Também ocorreu a utilizacio da platafo@oagle Formulario® divulgacéo
do link do formulario pore-mail com os participantes. Neste questionario o participante
convidado tinha acesso aos episédios piloto de cada fase contemplada na atividade do grupo de
Nutri-«o e um epis-dio piloto acerca do AM
adicionar a gnaacao de audio e o termo de autorizacdo do uso de 4udio assinado em um campo
indicado no questionario.

Assim, a selecdo dos participantes convidados para gravacéo de relatos foi realizada a
partir de uma busca dos participantes e seus vinculos com iplirdiscque atenderam aos
critérios propostos de inclusdo (Quadro 4) (UFSC, 2020). Mediante ao aceite de participacéo,
os convidados docentes preencheram um questionario o qual possibilitou entre outras agdes, a
indicacdo de outros participantes convidadissentes e/ou egressos (APENDICE F). N&o
havendo indicacao por parte dos docentes, o convite foi realizado individualmente também por

e-mail a convidados discentes e/ou egressos definidos pelo grupo de Nutricdo.



Por fim, na etapa 6 houve a conclusapmaucao dpodcase construisse um modelo
de declaracdo (APENDICE D) para os convidados docentes, discentes e egressos que
realizaram a gravacao dos relatos alocados em cada episodio. As declaracdes foram enviadas
para os participantes contabilizandoaucarga horaria de 2 horas por participante emitida pelo
Projeto PEFSaude Interprofissionalidade (Projeto 142).

O grupo de Nutricdo encerrou sua atividade obtendo como produto seis episodios do
podcast sendo que o0 pri mei r ocaapopcsta daisegunfaiedigio s - ¢
do AManual de Preceptoriaodo, e, os demais ep
as praticas de ensino da primeira, segunda, terceira, sexta e décima fase do curso (APENDICE
G).

Os episddios dpodcastforamidentificados com duracéo curta a moderada de 4 a 11
minutos e do tipo informativo e/ou descritivo conforme a classificacdo de Aguiar, Carvalho e
Maciel (2009). Os critérios para esta identificacdo proposta pelos autores, esta alinhada no
modelo de roteir@laborado pelo grupo de Nutricio (APENDICE A).

A descricdo das informacdes é realizada por uma bolsista d&&HJe que situa os
profissionais de salude (preceptores) ao contexto das praticas de ensino da fase (semestre)
especifico de cada episédio. Dutieacada episddio sdo informados o nimero de estudantes, a
utilizacao de instrumentos para a coleta de dados no local, os objetivos, a finalidade, os dias da
semana e 0s hordrios nos quais a pratica de ensino acontece. Ainda, sao convidados um discentt
ou egresso do Curso e um docente para relatar a importancia da vivéncia para a formacéo bem
como a proposta pedagdgica de sua disciplina contemplgutzinast

Com a finalizacdo dpodcast ou seja, finalizacdo das Etaphs 6, considercse a
atividade daogrupo de Nutricdo finalizada. Em paralelo a finalizac&o, inis®@a redagéo da
atualizacdo do Manual (APENDICE G) durante a elabora¢do do TCC. Os encontros de
supervisao pelas tutoras também orientadoras do TCC aconteceram regularmente de maneira
remotaporweb conferénciantre os meses de fevereiro e setembro de 2021 conforme previsto
no plano de ensino das disciplinas fiDesenvc
I 1 6 (NTR5631 e NTR5632, respectivamente).

A atividade do grupo possibilitou alsmissao e apresentagédo de um trabalho em um
evento cientifico no més de outubro de 2020 (APENDICE H)oOcasttambém esta
disponivel nosites da Escola de Saude Publica de Floriandpolis (ESP) e da Coordenacao do


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

curso de graduacao em Nutricdo (UFSC), dnstagramdo Departamento de Nutricdo da
Instituicdo para acesso nos canais oficiais do Curso e ESP/SMS.

Realizouse um compilado das infmacOes referentes as fases (semestres) e as
disciplinas ofertadas pelo curso de graduacdo em Nutricdo que desenvolvem praticas de ensino
nos CS vinculados AB de Florianopolis, acrescidas Hiperlink de cada episodio gedcast
el abor ado nahoragdo dewstrdtégihede dividlyacdo das praticas de ensino: Podcast
Manual de Preceptoria Nutri-«o UFSCoO.

Todos oshiperlinksestao também disponibilizados nos apéndices do presente Manual
(APENDICE G). Esta compilacéo foi adaptada de Silva e Santd8)2@itoras da primeira
e di - «Manudlde Piieceptoria integracdoensner vi - o Nutri - «0o UFSC

12 FASE

Cenarios de Pratica:CS pactuados com a SMS.

NuUmero de estudantes por territério:Até dez.

ObjetoIntegradorrAi@ errit - ri o em sa¥wde, alimenta-«o

Disciplinas, dias e horéari® das praticas de ensino:
(1) Cultura, Consumo e Padrfes Alimentare$ Quintasfeiras no periodo matutino, das
8:20 as 11:00.
(2) Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional T Sextasfeiras no periodo
matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Realizar o diagndstico do territério, verificando se é um espaco de promogao
da saude ou prevencao a saude. Estudar os fdtieminantes deultura, consumo e padrbes

alimentares da populacgéo.




Dados Coletados:Estrutura fisica do CS. Territorializacdo em microreas do territério.
Identificac&o de instituicdes de satde, educacao, alimentacéo e nutricio. Areas de lazer e prética

de atividaddisica no territorio. Locais de promocéo da saude.

Demanda do Curso para RedePresenca do coordenador do CS para reconhecimento da
estrutura fisica e presenca das ACS para acompanhar em momentos de territorializagéo.

Demanda da Rede para €urso: Devolutiva em formato digital e/ou impresso de um relatorio

apresentando mapeamento de instituicbes de saude, educacao, alimentagdo e nutricao.

Numero de Praticas no Semestre/FasAté quatro

Instrumentos de Pratica de EnsinoANEXO A.

Episodio 01- Praticas de Ensino da 12 fase

22 FASE

Cenarios de Pratica:CS pactuados com a SMS.

NUumero de estudantes por territério:Até dez.

Objetivo Integrador: AO territorio e o diagndstico em saude, alimentagéo e nuiricdo

Disciplinas, dias e horéari® das praticas de ensino:
(1) Politicas Publicas de Alimentacdo e Nutricd® Quintasfeiras no periodo matutino,
das 8:20 as 11:00.

Objetivo Geral: Estudar e diagnosticar politicas publicas e programas de alimentacdo e
nutricdo. Observar e descrever os locais de produgidastecimento e distribuicdo de

alimentos


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0
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Dados Coletados:Descricdo da estrutura e do processo de trabalhos nos programas de
alimentacdo e nutricdo implementados no CS e nas instituicbes educaqobkiss,
filantropicas eparticulares. Descricdo dcestabelecimentos que produzem e comercializam
alimentos no territorio como agricultores e empreendedores familiares, supermercados,

mercados, emporios, feirdigres, hortas comunitarias entre outras.

Demanda do Curso para a RedePresenca d@oordendor do CS, ACS e Nutricionista

Demanda da Rede para o CursdNao se aplica.

Numero de Praticas de Ensino no Semestre/Fas&té quatro

Instrumentos de Pratica de Ensino ANEXO B.

Episodio 02- Praticas de Ensino da 22 fase

32 FASE

Cenarios de Pratica de EnsinoCS pactuados com a SMS.

NUmero de estudantes por territério:Até dez.

Objetivo Integrador: Diagnésticoe planejamentem salde, alimentacao e nutricao.

Disciplinas, dias e horéari® das praticas de ensino:

(1) Epidemiologia Nutricional T Quintasfeiras no periodo matutino, das 8:20 as 11:50.

Objetivo Geral: Complementar e ampliar o diagnéstico em saude, alimentagéo e nutricdo no

territério.
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Dados Coletados:Perfil do consumo alimentar e dos indicadosesioecondmicos dos

usuarios do CS que habitam o territorio.

Demanda do Curso paraa Rede:Posibilitar aaplicagcdade instrumentos de coleta por meio

de entrevistas aos usuarios que aguardandiatento no local.

Demanda da Rede para o Cursdevolutiva em formato digital e/ou impresso de um relatorio
apresentando o diagnéstico dos dados coletados referentes ao perfil socioeconémico, de saude

e de consumo alimentar dos usuarios entrevistados.

NUmero de Praticasde Ensino no Semestre/Fasé&té trés

Instrumentos de Pratica de EnsinoANEXOSC, D eE.

Episodio 03- Praticas de Ensino da 32 fase

62 FASE

Cenarios de Pratica de EnsinoCS pactuados com a SMS.

NUmero de estudantes por territério:Até dez.

Objetivo Integrador: A Al i ment a- «o e Nutri-«o0o: a-»es de

os diferentes gruposo.

Disciplinas, dias e horéari® das praticas de ensino:
(1) Nutricdo em Saude Publica Quartasfeiras das 13:30 as 17:10.

Objetivo Geral: Planejar e executacao(desyle EducacdoAlimentare Nutricional (EAN) e

promocéao da saude.
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Dados ColetadosN&o se aplica.

Demanda do Curso para a RedeEstgiarios de Nutricdo vinculados disdplina Estagio

Supervsionado de Nutricdo em Saude Publ{eatudantes dh0?2 fase).

Demanda da Rede para o CursdNao se aplica.

Instrumentos de Pratica de EnsinoNao se aplica.

Episodio 04- Praticas de Ensino da 62 fase

102 FASE

Cenarios de Pratica:CS pactuados com a SMS e Unidade<£nsinalo territorio.

Objetivo Integrador: A O e x er ¢ 2 c¢ ide Nupigao dmi Salsle Colet@a

Disciplinas, dias e horéario das praticas de ensino:
(1) Estagio Supervsionado de NutricAo em Saude Publicade acordo com o horério de

funcionamento do CS sao distridas as visitas ao local totalizando 30 hesemanais.

Objetivo Geral: Acompanhar os profisisonaissiaSF e do NASHAB. Atuar em servigo de
acordo com as competéncias e atribuicbes do nutricionista. Planejar e executar acdes

supervisionadas pelo CS.

DadosColetados:Néao se aplica

Demanda do Curso para a Rede:
A Abordar temaselacionados Educac&o AlimentaXetricional (EAN), Direito Humano
a Alimentacdo Adequada (DHAA) e promocao da saude;
A Nutricionista atuando no NASKB:


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

T

Participar dos grupos do CS;

)

Permitir a supervisao de docente do Cumndoco;
A Presenca de demais estudantes de graduacédo da arededaesalcomo profissionais
gue integrem as eSF e NASB,;
A Espaco fisico a ser disponibilizado para o Atendimento Ambulatorial e supervisionado

de Nutricdo em pelo menos um periodo da semana.

Demanda da rede para o Curso:Possibilitar que @stagiario de nutricdo em Saude Publica
acompanhe as atividades desenvolvidas pelo nutricionista do-NBS&fn outras unidades de

saude de referéncia, assim como planejar e executar acfes em conjunto. Possibilitar agdo em
conjunto entre o estagiario de Ngfio em Saude Pubh e o Nutricionista residente éaude

da Familia

Instrumentos de Pratica de EnsinoNao constam.

Episodio 05- Praticas de Ensinoda 102 fase


http://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=manuais+de+preceptoria&menu=0

CONSIDERACOES FINAIS

A AB € um cenario de praticas do SUS compartilhado para formacdo em saude de
estudantes e profissionais. Neste espaco, profissionais do -NBS& ESF, gestores,
comunidade e instituicdes de ensBuperior promovem a articulagcdo da integracdo ensino
servigopara qualificar o cuidado integral em saude. Os profissionais de saude que apoiam as
praticas de ensino do Curso de graduacao em Nutricdo semestralmente possibilitam uma maior
interlocug&o dos saberes vivenciados na dinamica do trabalho colaborativiprefissonal
das equipes em servico para a formacao dos estudantes do Curso.

O presente trabalho buscou dar continuidade as acdes iniciadas entre os anos de 2016 e
2018 durante a participacdo do Curso Projeto -BRillde GraduaSUS. Foram elaborados
materias facilitadores em formato gmdcastpara divulgacao das praticas de ensino do Curso
aos preceptores daB como resultado da agdo em 2020 e 2021 durante a participagdo no
Projeto PEFSaude Interprofissionalidade.

Os episddios de podcast mostrarsenferamentas Uteis para o desenvolvimento da
preceptoria pelos profissionais de salde. Estes materiais junto ao presente Manual de
Preceptoria, possibilitam um entendimento da integracéao essimizo do Curso ao servigo e
a qualificacdo da preceptoria nadtpras de ensino desenvolvidas pelos discentes de Nutri¢ao.

Considerando as mudancas relativas a reorientacao da formacao profissional em saude
e a necessidade revisdo do atual curriculo de Nutricdo com vistas as novas DCN previstas para
o Curso, a contbiuicdo da proposta esta relacionada com a continuidade de acfes extensionistas
integradas aos curriculos dos cursos da saude para o fortalecimento da integracdo ensino
servigco, congregando propostas de EIP em saude, curricularizacdo da extensdo uaiversitar
entre todos os atores. Ja no curso de graduacdo em Nutricdo, é esperado que a proposta dc
presente trabalho possibilite a integracdo erserwico do curso, maior interlocucao entre os
atores envolvidos e melhor aproveitamento das praticas de ensinerntbrios pactuados

entre SMS e Curso.
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APENDICE A i Modelode Roteiro (podcas)

Modelo de roteiro (podcast)

AVinheta de abertura

I nicia a fala pela bolsista:.

t 1: Esta ® a s®rie "Manual de Preceptoria (
Manual visa a qualificacdo dos processos de integmgsioeservicacomunidade de forma
articulada entre o Sistema Dnico de Saw¥de,
t 2: Eu sou a (nome da bol sista), estudant
Bolsista do PEFSaude. No episddio de hoje conversarenmisesas Praticas de Ensino da
(indica-«0 da fase) fase do Curso de gradua
t3: Contamos com sua contribui-«o0o para or.i
de s a¥de!

t 4: Nest a f as eevemdmeveaekplicacdosda propasia dasaita na emenda
da(s) disciplina(s) em quest«o] .

t 5: Para elucidar a proposta pedag-gica
docente], coordenador(a) da disciplina (nome da disciplina) para nos colitextaeerca da

di sciplina e a import®©ncia da mesma para a
Il nicia.fala docente:..

t6: [Breve apresenta-«o: Nome (completo ou
di sciplina qgqgue coordenal]

t7: (Descrever sua percepcao sabngroposta pedagoégica da disciplina solicitada em relacéo

ao curr2culo do curso de gradua-«0 em quest
t8: (Contextualizar acerca da disciplina e a importancia da mesma para a atuacgao profissional
em guestao, considerando os aspectos relativocalacio dos saberes tedricos e praticos no
processo de forma-«o)

t9: (Agradeci mentos e outros coment&8rios s«
I nicia.fala bolsista:..

t10: Nossas visitas na unidade devem acontecer no (indicacao primeiro ou segundo) semestre
do ano (diasla semana, periodo e horario). Cerca de (nUmero estudantes de Nutricdo) estarao
acompanhados por um(a) orientador(a) e instrumento de pratica de ensino. Sera necessario a
presenca do coordenador ou profissional de satde responsavel para reconhecestntada

fisica da Unidade. E importante que o Centro de Satde disponibilize (profissional do servico
espec2fico para acompanhar a atividade).

tl1: Convidamos agora [nome do(a) discente, monitor(a) ou convidado indicado pelo(a)
docente] para fazer utreve relato sobre a préatica de ensino em territério e na unidade de
sa¥de.

Il nicia.fala do discente:

tl2:[Breveapr esent a- «0: Nome (completo ou pri me
questéo (graduando ou graduado), bolsista ou voluntarocde i t or i a] .

t13: (Descrever sua percep¢ao sobre a préatica de ensino da disciplina solicitada em relacdo ao
territ-rio e " unidade de sawde)

t14: (Agradeci mentos e outros coment&8rios s
I nicia fala bolsista:..



t15: Ao fim das atividdes, os estudantes irdo elaborar um relatério (descricdo dos objetivos do
relatorio), a partir da vivéncia que o grupo de alunos e alunas teve em sua pratica de ensino.
Este documento serd entregue em forma digital para a Coordenacao da sua Unidatede Sau

t16: Para saber mais sobre as Praticas de Ensino do Curso de Graduacdo em (nome do curso)
acesse ao Manual de Preceptoria (hnome do eueme da instituicdo de ensino), disponivel

em formato digital no site da Escola de Saude Publica de FlpaksiONOs e nossos
convidados agradecemos por nos acompanhar a
Pausa e inicia nova fala pela bolsista:.

t17: (Indicacdo responséaveis pela elaboracdo do episddio, como roteiristas e editores, apoio e
colaboradores)

Vinheta de finalizac&o



APENDICE B Termo deAutorizag&o

Termo de Autorizacéo

Voc° est8 sendo convidado(a) a participe

pelo Trabalho para a Saude (RETa ¥4d e ) . Esta ativi daeabteatégiasnsi s
de divulga-«o das pr8ticas de ensino <cont
curso envol vidioa cionns to©nFcrioag rnaunmai c i p a | (Fl or i

Caso voc?°® aceite participar,
o formulario. o n [(hitps:&forms.gle/ZnVXFyNm4LpkwsQW8 nf or mando n o me,
vZ2nculo com a institui-«o de ensino, al ®&m d

e sua grava-«o aasoreotacbe$iSs oo oi) b ARENDIGEAAS n o
Ficar8 autorizado o0 usoangpd agrdawal-l o - ke
digitais, sem custos financeiresfins lucrativo@ nenhuma parte [ Escol a
Florian6polis (ESP)/SecretarMunicipal de Saude (SMS) de Florianépolis e pelo Programa
(PET-S a ¥d eppriicipacdo é voluntariae ndo remuneradaSuaidentificacdo néo estara
em sigilo gravacao ficara sob a propriedade do grupo de pesquisadores pertinentes ao estudo
sob a guara dos mesmos, e podera ser utilizada pasguisa, extensdo e demais fins
educacionais.
Lembramos que sua participacdo € fundamental para a construcdo desta estratégia de
di vul ga- «o por mei o d e (podoast)rveicsuarnsdoo da gqg u aal
preceptoria dos profissionais de sa%de nas

Consentimento de Participacdo
Euconcordo em participar voluntariamente da atividade proposta conforme as
informacdes contidasnestee r mo de Autori za- «o0.

AssinaturaParticipante

Tutora PETSaulde Tutora PETSaude Coordenador PEBaude
Janaina das Neves Francilene K. Vieira Evandro Silveira


https://forms.gle/ZnVxFyNm4LpkwsQW8

APENDICE Ci Orientacdespara Gravacao

Instrucdes para gravacao de voz (audio) utilizand@&martphone

1. Utilize o proprio gravador do seu celular Mantenha cerca demi pal mo 0
dedistancia entre o microfone do seu celular e sua boca,;

2. Dé preferéncia a urmambiente silencioso e sem eco;

3. Por se tratar de uppdcastde curta duragdo, pedimos para querstio seja breve e
objetivo (até 5 minutos) mas queontenha informacdesindicadas de acordo com seu
vinculo institucional;

4. Anote as principais ideiasAssimotimizara a realizacdo de sgmavacao;

5. Evite ler sua fala Para o ouvinteguanto mais préximo dd t o da @onversastiver

sua gravacaanelhor serd a compregio da informacao compartilhada;

6. Treine sua fala poralgunsminutos antes deniciar a gravagéao;

7. Os tempos registrados no rgoavaedp ffetta efnt 1,
At r e cVocdpaie realizar a gravacdo em arquivo Unico ou em mais dejuimo com

os fitrechoso indicados no model o de rotei
a gravagao;

8. Respire normalmente e faca as pausas necessarias para dar continuidade a sua fala;
9. Ao terminar sua gravacaq salve os arquivos conseuno me e 0 intlitadce ¢ h o 0
no modelo de roteiro. Exemplbtaria_t6;

10.Se vocé tiver alguma dificuldade na hora de realizar sua gravegialeixe
deentrarem contato com a bolsista que enviou o convite de particifag@email.



APENDICE D i Ddeclaracéo deParticipacéo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS) DE FLORIANOPOLIS
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PESAUDE)

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins ga@) egresso(a), estudante ou professor(a)
(nomecompletgp arti ci pou da atividade AEIlI abora-«o
de ensino: Podcast Manual de Preceptoria Nu
PET-Saude Interprofissionalidade, n°® 201902887, totalizando 2 horas.

Florianopolis, dia de mésde ano.

Janaina das Neves Francilene K. Vieira
Tutora do PET-Saude Tutora do PESaude



APENDICE E i Questionario 1

Avaliacao Piloto para Podcas{Nutricdo/PET-Saude)

Bemvindo(a)!

Vocé foi convidado(a) para avaliar um material em formato de audio produzido pelas bolsistas
de Nutricdo. Sua avaliagdo faz parte da atividade ampliada d&&ide (Floriandpolis/SC)

gue consiste na elaboracédo de edgias de divulgacédo das praticas de ensino contempladas
nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente. O podcast foi o recurso
educacional digital elegido para o desempenho dessa atividade pelas bolsistas de Nutricdo. Caso
nao estejdamiliarizado, o podcast nada mais € que um arquivo digital de audio transmitido
através da internet. Vocé devera responder com bastante atencéo as perguntas do formulario. O
Piloto avaliado € referente a 1a fase do curso de graduacédo em Nutricao dsidaued-ederal

de Santa Catarina.

Agradecemos sua participacao!

Contatos para duvidas:

Email: petsaudeinter.ntr@gmail.com

Bolsistas déNutricdo

Planihali Questi on8ri o fiAvali a-«o

(Florianépolis, 2020)

PSialvaodteg opar a

DescricaoPerguntas Opcoes Respostas

1. Assinale a opgéo que indica seu vinculo co
PET-Saude (Florian6polis/SC).

Coordenador(a)
Bolsista
Preceptor(a)
Tutor(a)

2. Assinale a opcao que indica sua categoria
profissional ou curso de graduacéao.

Educacad-isica
Enfermagem
Fisioterapia
Medicina
Nutricao
Odontologia

3. Clique no link disponivel na opg&o abaixo
para escutar nosso Piloto. Quando finalizar,

Piloto: https://soundcloud.com/user
519347763/pilotepraticasde-ensinel-

assinale a opc¢ao para responder a proxima | fase/siE26pP4sSrn
pergunta.

4. Como vocé avaliaria o desempenho da 1 (Péssimo)
bolsista que conduziu o Piloto? 2 (Ruim)



https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn

3 (Regular)

4 (Bom)
(Gtimo)
5. A participacao dos convidados (aluno e Sim
professora) foi relevante para o N&o
entendimento das praticas de ensino da 1a fa
do curso de Nutricdo?
6. Como vocé avaliaria o tempo de duracéo d 1 (Péssimo)
conteudo apresentado? 2 (Ruim)
3 (Regular)
4 (Bom)
5 (Otimo)
7. Como vocé avaliaria o contetdo apresenta| 1 (Péssimo)
sobre as préticas de ensino da 12 fase do cur{ 2 (Ruim)
Nutricao? 3 (Regular)
4 (Bom)
5 (Otimo)
8. Como vocé avaliaria nosso Piloto em sua | 1 (Péssimo)
totalidade? Considere o desempenho da bols| 2 (Ruim)
e a participacao dos convidados; o contetdo | 3 (Regular)
apresentado; tempo de duragéo. 4 (Bom)
5 (Otimo)
9. Como vocé avaliaria o recurso edtioaal | 1 (Péssimo)
digital elegido (podcast) para a 2 (Ruim)
divulgacao das praticas de ensino do curso d¢ 3 (Regular)
Nutricao? 4 (Bom)
5 (Otimo)
10. Supondo que vocé é o(a) profissional de si 1 (Péssimo)
responsavel por receber os 2 (Ruim)
alunos e as alunas dafase do Curso de 3 (Regular)
Nutricdo e que vocé tenha acabado 4 (Bom)
de escutar o dudio melhor avaliado nesse 5 (Otimo)

Formulario. As informacdes
apresentadas por meio do Piloto teriam auxilii
na realizacao de sua

preceptoria?

Fonte: Elaborado pela autora (2020)




APENDICE F i Questionario 2

Formulario: Participacéo atividade PET-Saude (Florianépolis/SC)

Bemvindo(a)!

Vocé foi convidado(a) para participar da atividade ampliada deStideFlorian6polis/SC)

gue consiste na elaboracéo de estratégias de divulgacdo das praticas de ensino contemplada:
nos Manuais de Preceptoria de cada curso envolvido no Edital vigente. O podcast foi o recurso
educacional digital elegido para o desempenho @dissdade pelas bolsistas de Nutricdo. Caso

nado esteja familiarizado, o Podcast nada mais € que um arquivo digital de 4udio transmitido
através da internet. Sua gravacao de voz (audio) sera editada para adequacéo de nossa estratég
de divulgacdo das préas de ensino do Curso de Nutricdo. Sugerimos a leitura integral do
"Termo de Autorizacdo" antes de responder ao formulario. Se preferir, o termo de autorizacao
assinado e sua gravacao podem ser enviadosmail.e

Contatos para duvidas:

E-mail: petsaudater.ntr@gmail.com

Agradecemos sua participac®E T-Saude (Florianépolis).

Planilha2zi Questi on8ri o AFor mul 8r iSaude Par t i ci p
(FlI or i an (HooahaGpdigd, 2ZD) 0O

Descricdo Perguntas Opcdes Respostas

1. Nome completo

2. Seu melhor gmail para contato

3. Insira aqui algum outro contato de ¢
preferéncia (email e/ou telefone)

4. Vinculo institucional (Nutricdo UFSC) Discente
Docente
Egresso

5. Peguntaexclusiva para docentes. Vo| Sim
Indicaria um(a) estudante para gravar | Nao
breve relato da experiéncia/percepg¢éo sol
pratica de ensino da disciplina que lecio
Podendo ou né&o ter sido monitor(a)
disciplina. Se sim, responda com o nome d
aluno(a) para que possamos entrar
contato.do curso de Nutricdo?

6. Insira aqui o TERMO DE AUTORIZACAC(
assinado. Inserir como resposta, o arqu
assinado digitalmente. Para realizar




assinatura digital aces

https://e.ufsc.br/

pela UFSC,

7. Conheca os episddios Pilotos das pratica
ensino de cada fase do rGa de Nutricag
assim como o Episédio 00. Assinale a op
correspondente a fase a qual vocé
convidado para realizar sua gravacao e ag
ao link na descricdo da opcao.

Episédio 00: https://soundcloud.com/use
519347763/piloteepisodie00-apresentacao
manualde-preceptorianutricacufsc/s
tJIrX35BrE3

12 FASE:
https://soundcloud.com/user519347763/pHdq
praticasde-ensinel-fase/siE26pP4sSrn
28 FASE: https://soundcloud.com/use
519347763/piloteepisodie02-praticasde
ensineda4-fase/spl7joatk9iw

32 FASE:. https://soundcloud.com/use
519347763/piloteepisodic03-praticasde-
ensineda3-fase/snXHhQ6iwONz

62 FASE: https://®undcloud.com/usel
519347763/piloteepisodic05-praticasde-
ensineda6-fase/socmrAFLSTY6
ESTAGIO: https://soundcloud.com/use
519347763/episodi@6-praticasde-ensine
do-estagio/sEzOgHOAM|Ot

8. Insira aqui sua(s) gravacao(bes):

9. Deixe aqui seu comentério ou suges

sobre sua participacdo na atividade.

Fonte: Elaborado pela autora (2020)


https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-00-apresentacao-manual-de-preceptoria-nutricao-ufsc/s-tJlrX35BrE3
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user519347763/piloto-praticas-de-ensino-1-fase/s-iE26pP4sSrn
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-02-praticas-de-ensino-da-4-fase/s-Pl7jOAtk9iw
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-03-praticas-de-ensino-da-3-fase/s-nXHhQ6iw0Nz
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/piloto-episodio-05-praticas-de-ensino-da-6-fase/s-ocmrAFLSfY6
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt
https://soundcloud.com/user-519347763/episodio-06-praticas-de-ensino-do-estagio/s-EzOqHOAmjOt

APENDICE G i Podcast: Manual dePreceptoria NutricAo/UFSC

Planilha 3 Podcast: Manual de Preceptoria Nutricio/URBIGrianopolis, 2021)

Episodios| Descricao

Episddio |[iManual de Preceptoria Nutri-«o/ UFS

00 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1n0a057MqgZCL8WrvtjJ10Qmaa7aZWAhV4R/vie

Episédio |[APr §ti cas de Ensino da 1U fasebd

01 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMOQKFsZ9pFAgZoa4ARELtsgxR/vie

Episédio |[APr §ti cas de Ensino da 2U fasebd

02 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/10MN1HOcRBXvy1liXo4WGCTOvw hQRS8Ib8/vi

Episédio |[APr §ti cas de Ensino da 3U fasebd

03 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/15DgF 741gcptcrsc7QJfyRRDz7wSqgh26/view

Episédio |[APr §ti cas de Ensino da 6U fasebd

04 Link acesso:
https://drive.google.com/file/d/I-BATKTKAG3NXdpgJpVIfwsRyEHaSbt/view

Episodio [AiPr 8t i cas de Ensino da 10U fasebd

05 Link acesso:

https://drive.gooqgle.com/file/d/152He41gPO10KCbhJxnvntqdXoaWijb37Vk/view

Fonte: Elaborado pela autora (2021)


https://drive.google.com/file/d/1n0aO57MqZCL8WrvtjJ1Qmaa7aZWAhV4R/view
https://drive.google.com/file/d/1rSBbaVyLMQKFsZ9pFAqZoa4ARELtsgxR/view
https://drive.google.com/file/d/10MN1H0cRBXvy1iXo4WGCTOvw_hQR8lb8/view
https://drive.google.com/file/d/15DqF_741gcptcrsc7QJfyRRDz7wSgh26/view
https://drive.google.com/file/d/1B-gAfKTkAG3NXdpgJpVIfwsRyEH-aSbt/view
https://drive.google.com/file/d/152He41gPO10KCbJxnvntqdXoaWjb37Vk/view

ANEXOS AT Instrumento de Pratical

NTR5600 Cultura, Consumo e Padrdes Alimentares
NTR5624 Introducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional

ATIVIDADE PRATICA

A proposta é um registro das atividades desenvolvidas no territério, bem como as devidas interpre

do grupo.

A atividade é realizadajwttamente nas disciplinas NTR5600tura, Consumo e Padrbes
Alimentares e NTR562atroducdo a Seguranca Alimentar e Nutricional, conforme cronograma de au
disponivel nos planos de ensino das referidas disciplinas.

Tem como objetivo promovercgpcdo dos alunos a respeito dos elementos do territério e da cultur
alimentar que potencializam ou limitam a promoc¢ao da salde e seguranca alimentar e nutricional.

Procedimentos metodoldgicos propostos (e orientacdes aos alunos):
1. Territorializagd@companhada por professor orientador e/ou agente comunitario de saude (ACS) ¢
estagiario de Nutricdo em Saude Publica e monitor das disciplinas.

1. Observagéo dire{®D)

1 Recomendse uso de cadernos e canetas para anotac6es deigeam@e Campo);
1 Recomendse usar roupas e calcados adequados, discretos e confortaveis; chapéu ou prot
solar;
1 No primeiro contato, ser discreto, apenas ouvir, ndo opinar/julgar, ndo ser prescritivo (a), ndo le
expectativas;
1 Usar craché/carteha da UFSC durante as atividades praticas.
2. Entrevistas/conversa com estagiarios, lideres comunitarios, coordenadores e técnicos de

instituicdes, moradores do territorio, profissionais de saude e educacao, entf{&putros

1 Uso de gravador sO @utorizagdo prévia dos entrevistados.
3. Registros fotogréaficos e audiovisugsA)
1 O uso de cameras para fotografias de paisagens, equipamentos urbanos, espacgos publice
territério serd permitido s6 com autorizagdo das pessoas.
4, Levantamento de dados secundarios e bibliografitatos em base de dados como, por exemplo,

Secretaria Municipal de Saude ,(LBXS}

TOPICOS DE OBSERVACAO DA TERRITORIALIZACAO

A. ESPACO URBANQOD), (EYRFA)

1 Fluxo da populacdo: descrever os egfmquisseio publico, presenca de calcadas, faixas de
pedestres, iluminagdo publica e outras condigiiebitidad@avimentagdo das ruas, redutores de
velocidade ou intensidade de trafego.

71 Fluxo de locomocéo da populacéo pelo bairro e buscaait®sgmings: descrever as condigbes
demobilidaderbana, incluindo transportes publicos e privados.



=a —a =8

Condic¢des sanitarias: esgoto, coleta de lixo geral ou seletiva, abastecimento de 4gua e luz nos dor
e outras observacoes.

Arranjos habitaciona@racteristicas de moradia, organizacdo espacial do bairro (terrenos baldic
ocupacéo ilegal, etc.).

Areas de lazer.

Seguranca publica.

Sinais da presenca de vetores (mosquitos, ratos, baratas, formigas, etc.)

B. INSTITUICOES LOCAISD), (E), (DSRRA)

il

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando enderecgo e ponto de referéncia):
Instituicbes de educacédo publicas e privadas, infantil, fundamental/basica e técnica,
InstituicBes de saude publicas e privadas;

Associacdegpresentativas da comunidade/controle social;

Centros religiosos (lgrejas, terreiros de umbanda, templos religiosos, benzedeiras, etc.);
InduUstrias, comércios, pequenos pontos de venda na comunidade, centro comerc
estabelecimentos de lazer;

f Outras loservagdes relacionadas (instituicbes assistenciais, por exemplo).
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C. POPULACAQOD), (E), (DS)

f

f
f

Buscar informacao sobre o nimero de moradores do territorio (por sexo e idade), informacéo a se
no site da Secretaria Municipal da Saude e/ou IBGE.

Existéncia de moradores de rua;

Pessoas circulando na comunidade: observar ao longo do processo de territorializagdo, proct
identificar areas de concentracéo e de disperséo.

D. FAUNA E FLORAOD), (E), (RFA)

f
f
f
f

Presenca de animais soltos no passio. publ

Arborizacao do territério.

Presenca de desmatamento e/ou areas de preservacao ambiental.
Presenca de areas de risco ambiental.

E. ALIMENTACAQOD), (E), (DS), (RFA)

1

f

Presenca de hortas, criagdo de animais para consumo domestico, arvores frutiferas na comur
pomares, producdo agropecuaria, pesca, caca, etc.

Elencar e mapear (identificar, quantificar e localizar citando endereco e ponto de referéncia)
mercdos, restaurantes comunitarios e comerciais, vendedores ambulantes de alimentos, bar
lanchonetes, padarias, confeitarias e indUstrias de alimentos.

F. ASPECTOS SO@OLTURAIS E ETNIGHOD), (E)

f

il

Historia, constituicdo do territorio; origemitdodesalraracteristicas das habitacdes: Infermantes
chave: 1 morador antigoi Butricionista ou residente do CSF

Questdes: habitagcbes mais antigas X Construcdes recentes, de novos moradores (moradores Ic
Migrantes); Aspectos positivos e nggdtvoonto de vista dos entrevistados, sobre o crescimento
urbano no territorio; mudancas no acesso a alimentos: produgéo de alimentos nos territorios, mu
nos tipos de (super)mercados, diversidade e tipos de alimentos; Atividades ecagdreities, fontes
...); Festividades e outras tradi¢cdes locais (atencdo para as atividades realizadas no CSF); Cet
associacodes culturais.



ANEXO B i Instrumento de Pratica?2

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

Disciplinas: NTR 5628oliticas Publicas de Alimentag¢éo e Nutricdo
NTR 5626- Sistema Alimentar

INSTRUMENTO DIAGNOSTICO DOS PROGRAMAS E ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO
TERRITORIO

Local: Centro de Saude da Familia (CSF)
Entrevistados: Coordenador do CSF e responsavel pela coordenagéo / execugdo dos programas

1. Reconhecimento da unidade e do processo de trabalho da saude:

71 Planta fisica (fazer um esboco/leiaute com fluxograma de atendimeatmtando fluxo do
usuério, n°® de atendimentos por especialidade, processo de solicitagdo de exames e
encaminhamentos para especialidades da atencdo secundaria, quantidade e motivo)

1 Recursos humanos (incluindo n® e composicao de equipes de saude da familia, dias de reunido
das equipes da unidade e frequéncia)

1 Tipos de servigco prestados no CSF (odontologiangta, distribuicdo de medicamentos, etc)

1 Identificar as atividades de trabalho junto a comunidade: projetos de saude bucal junto as
escolas; acdes do Programa de Sad Escolar (PSE); acdes junto a conselhos e grupos
comunitarios, visitas domiciliares, etc.

2. S&o desenvolvidas acdes de prevencao primaria e/ou secundéaria de doengas e promog¢éo da saude
no Centro de Saude?

Se sim, quais? (listar as atividades, e itiioar se sdo individuais e/ou coletivasgrupos, quem sao

0s responsaveis e periodicidade)

3. Qual o0 n° de usuarios identificados com DCNTSs territério? Lembrar de registrar o ano/més do dado
disponibilizado (registrar facilidades e dificuldades no aseslos dados)

4. Com relacdo aos programas de alimentac&o e nutricdo implementados no CSF, quais existem /
estdo em funcionamento?

Ex: Suplementacéo de Ferro, Leites Especiais, Alimentagdo saudavel, Bolsa Familia, SISVAN, Aleitament
materno / alimentagé complementar, dentre outros.

Para cada programa em funcionamento, favor descrever:

1 Responsavel



1 Pdublico alvo

1 N° atendimentos

1 Critérios de incluséo e exclusdo/desligamento

1 Principais acdes desenvolvidas (tipo, periodicidadebertura populacional)

1 Como acontece participacado nutricionista no programa?

1 Intersetorialidade entre programa e demais atividades CSF/Territorio?

71 Divulgacéo do programa/acao?

1 Existe fluxo de referéncia e conreferéncia (Do nivel local- el municipal - ni v el
estadual e nivel nacional)? Como acontece? (especifique suas observac¢des por programa).

Local: Instituicdes educacionais publicas (IEs do territério)
Entrevistados: Diregédo da IE, coordenagéo pedagodgica e nutricioresgonsavel

1. Com relag&o aos programas de alimentacdo e nutricdo implementados na instituicdo educativa,
quais existem / estdo em funcionamento?
Ex: PNAE, Horta Escolar, Bolsa Familia, Programa Saude na Escola, outros (descrever).

Para cada programanefuncionamento, questione:

Os recursos e normas do programa/acao sao gerenciados por quem?

Quem coordena o programa/acao na IE (cargo/funcdo)?

Principais acdes desenvolvidas (periodicidade, atores envolvidos)

Existem alunos matriculados na instituicdenbficiarios do Bolsa Familia? Alguma acao é
desenvolvida com estes alunos?

= =4 —a -8

Especificamente em relacdo BINAE:

1 Como chegam os alimentos na IE? Quem recebe? Periodicidade de entrega? Quais as
condi¢des higiénico sanitarias?



1 A instituicdo utilizagéneros provenientes da agricultura familiar? Utiliza organicos? Detalhar
(quais produtos, quando comecou a receber, origem, quem entrega, opinidao sobre os
produtos da agricultura familiar).

71 Periodicidade de visitas do nutricionista a escola. Quais ailades desenvolvidas pelo
nutricionista na escola?

1 O programa atende necessidades nutricionais especificas? Quais necessidades e quais
produtos?

1 Como acontece o atendimento dessas necessidades nutricionais especificas.

- Como é o fluxo de referéncia e conteferéncia (exemplo: o programa de alimentacdo escolar
conversa com o setor de saude?)

- Existe interelacdol/intersetorialidade entre as acbes / programas desenvolvidos na IE com outros
programas de alimentacdo, nigéo e saude desenvolvidos no territério?

- Na instituicdo de ensino existe atuacdo do Conselho de Alimentagcdo Escolar (CAE)? Como acontece
esta atuacao?

Local: Instituicbes de ensino particulares e instituicdes comunitérias: igrejas, centros comurstarstituicdes
educacionais conveniadas e/ou filantrépicas, etc. Entrevistados: dire¢cdo ou responsavel pela agdo/programa
(exemplo: distribuicdo de cestas bésicas).

Se 0 grupo conseguir visitar outras instituicdes de interesse no territério, favor dasarpara cada

uma:
1 Programas e a¢fes desenvolvidos (ex: oficinas em sala de aula com alimento; horta escolar;
projetos; sopdo; hortas comunitarias e outras)
1 Fonte de recursos (federal, estadual, municipal, doacdes)
1 Quem coordena o programa/agéo
1 Periodiedade das agbes
1 Cobertura populacional
1 Quais os critérios de inclusdo e excluséo dos participantes (idade, sexo, renda e outros)
1 Caso fornega alimentos, quais?
1 Qual a origem/procedéncia dos alimentos fornecidos pelo programa?
71 Participacédo de um nutricicsta?

Como é o fluxo de referéncia e conteferéncia(exemplo: o programa de alimentacdo desenvolvido
na igreja da comunidade se relaciona com arcebispado e as informacg@es do arcebispado retornam para
aigreja do bairro?)

Existe interelacaol/intersetorialidade entre as a¢des e/ou programas desenvolvidestinacdo com
outros programas de alimentagdo, nutricdo e salde desenvolvidos por outras instituicdes no
territorio?

IV ¢ GUIA DE OBSERVAGAO DOS ESTABELECIMENTOS QUE PRODUZEM E COMERCIALIZAM ALIMENTC
TERRITORIO (AGRICULTORES E EMPREENDEDORREBASWRERMERCADOS, MERCADOS, EMPORIOS,
FEIRAS, ETC).



1. Agricultores e empreendedores familiares:

f

Nestes locais contatar agricultores e empreendedores familiares-patentificar o tipo de
producdo, variedade e diversidade de produtos/alimentos, sdiate, origem de sementes

e mudas, procedéncia de animaigoio governamental e principais dificuldades.
71 Destino da produc¢a¢éconsumo familia, comercializacdo ou ambos).
7 Quanto a qualidade do produto produzidespaco, condi¢cdes higiénisanitarias, tilizacao

da agua..))

1 Demarcar os espacos possiveis para producdo de alimentos na comurfmlagiee a
comunidade local produz? O que poderiam produzir em determinados espacos?).

2. Locais que comercializam alimentos (proprietarios gerentes):

1 Nome e localizacao do estabelecimento (endereco/proprietario/tempo de existéncia).
1 Forma de pagamento (cartdes alimentacéo/tickets e outros).
1 O que pode ser comprado com o vale / auxilio alimentacao?
1

Origem/procedéncia do publico que compra no estabelecimento (do bairro, de outros bairros,

porque trabalha préximo, etc.)

1 Onde o estabelecimento compra seus alimentos? Quem séo os fornecedores dos

alimentos comercializados pelo estabelecimento? Quaisit&sios para selecdo dos
fornecedores dos alimentos?

3. Calculo da cesta basica do territorio

Quadro: Alimentos comercializados no estabelecimento

Coleta de dados de alimentos para o célculo da Ragéo Essencial Minima (Regiédo 3) boiderri

ESTABELECIMENTO 1  (gral ESTABELECIMENTO 2 (pequjq
Nome/Tipo Nome/Tipo
Preco | Procedéncia | Observacao | Precgo | Procedéncia | Observagéo

Carne (musculo
(6,6 kg)

Leite integral UHT
(7,5 litros)

Feijao preto (4,5 kg

Arroz parboilizadc
(3,0 kg)

Farinha de
mandioca (1,5 kQ)

Batata inglesa (6,
kg)

Legumes - tomate
(9.0 kg)

Pao francés (6,0 kg

Café em pé
tradicional (600 g)

Frutas ¢ banana
branca/
prata (90 unidadeg

+ 8,0 kg)




Acucar refinado (3,(
ko)
Oleo de soja (900 g
Manteiga (750 g)
OBS: Composicdo da Racdo Essencial Minima proposta no Decreto de lei n. 399 de 1938 e utilizado pelo DIEES
para o calculo do custo da cesta béasica.
* Se houver leite pasteurizado, coletar o preco também

1 Em caso de grande mercathzer a média do preco de 3 marcas

1 Fazer célculo com valores minimos e analisar a qualidade dos alimentos

1 Comparar com preco médio da cesta basica local e nacional



ANEXO C1 Instrumento de Préatica3

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE / DEPARTAMENTO DE NUTRICAO

Termo de consentimento livre e esclarecido

Declaro que aceitei espontaneamente responder ao Questiondrio de fA Mar cador es ¢
Consumo Al i mentaro e QuestieaizadboipelosaluBasda3d®decon m
fase do curso de NUTRICAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA ,
como atividade pedagdgica da disciplina Epidemiologia Nutricional (NTR - 5120). Da

mesma forma que autorizo o uso e a divulgacdo das informacdes fornecidas, desde que

seja mantido total anonimato das pessoas entrevistadas.

Nome do entrevistado:

Nome do filho (a) entrevistado (se for o caso):

Assinatura:

Florian6polis, (més) de (ano).



ANEXO D1 Instrumento de Pratica4

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO, DEMOGRAFICO E DE SAUDE

Nome do entrevistador:

Nome do entrevistado:

Outros membros da familia que responderam o questionario de marcadores de consumo
alimentar:

Centro de Saude:

Data da entrevista: / /

ASdz y2YS S £ XB S Saidl Y2 aadaNFSTIPodeinos BoRverSede tiviaér dibidf
€ um bom momento para explicaGpstariamos de Ihe fazer algumas perguntas relacionadas a sua
salide. Este questionario ndo possui respostas certas ou erradas. As informacgdes dadas pelo Sr(a) ni
divulgadas nem as respostas que o Sr(a) nos der.

L. Sexo do (a) entrevistado (a) 1. masculino
2. feminino
) ndo sabe ou ndo quer responder
P. Qual a sua data de nascimento? Dia|__ _ |
Més / /
Ano/ ]
dade (preencher depois)
)ndo sabe ou ndo quer responder
8. Neste momento o Sr (a) estd? 1. casado (a) ou com companheiro (a)

2. solteiro(a)

3. separado (a)/divorciado(a)

4. vilvo(a)

) ndo sabe ou ndo quer responder

1. Até que série o Sr (a) estudRegistrar nas categorias:

* Entrevistador: explicar o quentendemog 1. Analfabeto/fundamental incompleto (primario incompleto)

por chefe 2. Fundamental | completo/Fundamental 1l incomple
da familia (pessoa da familia que contr (primario compléo/ginasio incompleto)

com a 3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (gina
maior parte da renda do domicilio). completo/colegial incompleto)

4. Médio completo/  Superior incompleto (coleg
completo/superior incompleto)

5. Superior completo ou mais

) ndo sabe ou ndo quer responder




familia?

b. Até quesérie estudou o chefe da §

1. Analfabeto/fundamental incompleto (primario incompleto)

2. Fundamental | completo/Fundamental Il incompleto (primé
completo/ginasio incompleto)

3. Fundamental Il completo/Médio incompleto (ginasic
completo/colegial incompto)

4, Médio completo/ Superior incompleto (colegic
completo/superior incompleto)

5. Superior completo

) ndo sabe ou ndo quer responder

familiar
mensal (contando auxilios, pens
aposentadorias,

aluguéis, etc) detodas as pessoas (
contribuem com
as despesas de sua casa?

Preencher depois

6. No més passado, qual foi a sua re

1 opcao: O (a) Sr (a) sabe informar o valor
aproximado (quanto totalizou em R$) a renda da sua
amilia no més passado?

R$

)ndo sabe ou ndo quer responder

DU

? opcado (somente ler as alternativas se ndo soube
brecisar valor na Jopcao):

1) renda de até 1 salario minimo

2) renda entre 1 a 3 salarios minimos

3) renda entre 3 a 5 salarios minimos

4) renda de mais de 5l&aios minimos

) ndo sabe ou ndo quer responder

7. A sua familia recebe algum auxilig
governo?

(1) Sim. Qual?
(2) Nao
() ndo sabe ou ndo quer responder

8.0 Sr (a) é:

(1) empregado com carteira assinada

(2) empregado seroarteira assinada

(3) trabalhador por conta prépria (autbnomo)

(4) funcionario publico

(5) aprendiz ou estagiario sem remuneracao

(6) aprendiz ou estagiario/bolsista com remuneracgao
(7) empregador

(8) aposentado

(9) pensionista

(10)desempregado

(11) estudante

(12) outro:
()N&o sabe ou ndo quer responder

AGORA VOU PERGUN

TAR SOBRE A SUA CASA:

9. Quantas pessoas, no total (incluindo
Sr (a)) moram na sua casa?

()N&o sabe ou néo quer responder

10. Na sua casa, 0 esgoto do banheir

(1) fossa séptica

sanitario é:

(2) esgoto CASAN




(3) outro tipo
() ndo sabe ou ndo quer responder

11. Narua do seu domicilio, existe colet
lixo?

(1)Nao
(2)Sim
() n&o sabe ou&vo quer responder

12. A 4&gua utlizada na sua casi
proveniente de:

(1)Rede geral de distribuicéo
(2)Poco ou nascente

(3)Outro meio

() Nao sabe ou ndo quer responder

13. Considerando o trecho da rua do
domicilio, vocé diria que a rua €:

(1) Asfaltada/pavimentada
(2) Terra/cascalho
() Nao sabe ou ndo quer responder

14. A sua moradia é:

(1) propria (paga/quitada)

(2) propria (esta pagando)
(3)alugada

(4) cedida

() Nao sabe ou ndo quer responder

15. O (a) Sr.(a) ou alguém que mora ng
domicilio é
fumante?

(1) ndo
(2) sim
() néo sabe ou ndo quer responder

16. Sua familia possui algum convd
médico?

(1) nédo
(2) sim
() néo sabe ou ndo quer responder

AGORA AS ULTIMAS

PERGUNTAS:

tevediabetes?

27. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) t

(1) nédo

(2) sim

() ndo sabe ou ndo que
responder

teve hipertensao (presséo alt&)

28. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) t

(1) ndo
(2 )sim
() ndo sabe ou nao que
responder

teve doenca cardiovascul&

29. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) t

(1) nédo
(2) sim
() ndo sabe ou ndo que
responder

teve cancef?

30. Algum médico ou outro profissional de saude ja disse que o (a) Sr (a) t

(1) ndo
(2) sim
() ndo sabe ou nao que
responder

AGRADECA E ENCEREEPREVISTA

OBSERVACOES: Escreva no verso

da folha



ANEXO E T Instrumento de Préaticas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE NUTRICAO
EPIDEMIOLOGIA NUTRICIONRLR5120
MARCADORES DE CONSUMO ALIMENTAR

Nome do entrevistador:

Data da entrevista:

Nome do entrevistado:

Data de Nascimento:

/ /

Sexo:OFemininoC Masculino

Peso referido:

ONa4o sabe Altura referida: ON4o sabe

CRIANCAS MENORES DE 6 MESES

1. A crianga ontem tomou leite do peito? Osim ONao O Nao Sabe
Ontem a crianga consumiu:
2. Mingau OSim ONdo O N&o Sabe
3. Agua/cha Osim ONao O N&o Sabe
4. Leite de vaca Osim ONao O N&o Sabe
5. Férmula Infantil Osim ONado O N3o Sabe
6. Suco de fruta Osim ONao O Nao Sabe
7. Fruta Osim ONao O Nao Sabe
8. Comida de sal (de panela, papa ou sopa) Osim ONao O N&o Sabe
9. Outros alimentos/bebidas Osim ONao O Nao Sabe
CRIANCAS DE 6 A 23 MESES
1. A crianga ontem tomou leite do peito? O Sim O Nao O N&o Sabe
2.0ntem a crianga comeu fruta inteira, em pedago ou amassada? Osim ONao O N&o Sabe
3. Se sim, quantas vezes? O 1 vezC 2 vezesO 3 vezes ou mais O N&o Sabe
4. Ontem a criangca comeu comida de sal (de panela, papa ou sopa)? Osim ONzo O N&o Sabe
5. Se sim, quantas vezes? O 1vezO 2 vezesO 3 vezes ou mais O Nao Sabe
6. Se sim, essa comida foi oferecida:
O Em pedacosC© Amassada O Passada na peneird” Liquidificada O Sé o caldo© N&o Sabe
Ontem a crianga consumiu:
7. 0utro leite que n&o o leite do peito Osim ONdo O N&o Sabe
8. Mingau com leite Osim ONado O Nao Sabe
9. logurte Osim ONao O Nao Sabe




10. Legumes (ndo considerar os utilizados como temperos, O sim O Nado © N&o sabe
nem batata, mandioca/aipim/macaxeira, cara e inhame):
11. Vegetal ou fruta de cor alaranjada (abdbora ou jerimum, cenoura, mamao, manga) O sim © Nao O N3o Sabe
ou folhas verdes escuras (couve, carlneidroega, bertalha, espinafre, mostarda)
12.Verdura de folha (alfacagcelga, repolho) Osim ONzo O N&o Sabe
13.Carne (boi, frango, peixe, porco, mitdos, outras) ou ovo Osim ONdo O N&o Sabe
14.Figado OsSim ON&o O N&o Sabe
15. Feijao Osim ON&o O N&o Sabe
16. Arroz, batata, inhame, aipim/macaxeira/mandioca, farinha ou macarrdo (sem ser instantaneo) OsSim ONao O Nao Sabe
17.Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguica, salsicha) Osim ON&o O N&o Sabe
18. Bebidas adocadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em po, O sim O Ndo O N&o Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarané/groselha, suco de fruta com adi¢éo de aculcar)
19. Macarrao instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados OSim ONdo O N&o Sabe
20.Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ONio O N&o Sabe
CRIANCAS COM 2 ANOS OU MAIS, ADOLESCENTES, ADULTOS, GESTANTES E IDOSOS
O Crianga O Adolescente O Adulto O'ldoso O Gestante (Idade Gestacional em semanas: )
1.Voceé tem costume de realizar as refeicdes assistindo TV, mexendo no computador e/ou celular? O Sim O Ndo O N&o Sabe
2. Quais refeicbes vocé faz ao longo do d
U] Café da manhal] Lanche da manhaJ Almogo [J Lanche da tarde (J Jantar [JCeia
Ontem vocé consumiu:
3. Feijéao Osim ONdo O N&o Sabe
4. Frutas Frescas (ndo considerar suco de frutas) Osim ONao O N&o Sabe
5. Verduras e/ou legumes (ndo considerar batata, mandioca, aipim, macaxeira, cara e inhame) Osim ONdo O N&o Sabe
6. Hamburguer e/ou embutidos (presunto, mortadela, salame, linguica, salsicha) OSim ONdo O N&o Sabe
7. Bebidas adogadas (refrigerante, suco de caixinha, suco em po, O sim O Nado O N&o Sabe
agua de coco de caixinha, xaropes de guarana/groselha, suco de fruta com adi¢éo de acuUcar)
8. Macarrao instantaneo, salgadinhos de pacote ou biscoitos salgados Osim ONdo O N&o Sabe
9. Biscoito recheado, doces ou guloseimas (balas, pirulitos, chiclete, caramelo, gelatina) Osim ONao O Nao Sabe

Legendal ) Opcéo Miiltipla de Escolh4) Opcéo Unica de Escoltidarcar X na opcéo desejada)




